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COMITE DE TRANSPARENCIA

En la ciudad de San Luis Potosi capital del Estado del mismo nombre, siendo
las 12:00 doce horas del dia 28 veinfiocho de enero del afc 2019 dos mil
diecinueve, con fundamento en lo dispuesio en el arliculo 51 y en la fraccion
Il del articulo 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
vigente de nuestro Estado; estando presentes en la oficina de la Direccion de
Cultura y Deporte Escolar del Sistema Educativo Estatal Regular, el Lic. José
Silvestre Chavez Garcia, la L A. Claudia Judrez Aranda, la Lic. Ménica Flores,
la Lic. Eva Edith Aguilar Camanza y la Lic. Gerardo Onofre Salazar, en sus
funciones de Presidente del Comité de Transparencia, Secretaria Técnica y
Vocales respectivamente, quienes en su conjunto integran el Comité de
Transparencia del Sistema Educativo Eststal Regular, se sesiona |la sexta
reunion extracrdinaria, al tenor de lo siguiente:

ANTECEDENTES

La Mtra. Maria Elena Ruiz Solano, Coordinadora del Servicia Profesional Docente
del Sistema Educativo Estatal Regular, en fecha 28 de enero del 2019, mediante
oficio CSPD/181/2018-2019, solicita:

"...Mira. Marfa Elena Ruwz Solano. en mi cardcter de Coordinadors de/
Senvicio Profesional Docente del Sisterma Educalivo Estatal Regular, en
afencion a la solicivd de informacion interpuesta en la Unidad de
Transparencie el 14 de diciembre del 2018 registrada con o numern de
axpediente SIP-147/2018. Misma que anexo al presente en copia simple.

Denvado de gue I informacidn solicitada, contiene datos personales y dalos
personales sensibles. es que la suscrifa clasifigué fa informacién peficionada
dentro de la figura juridica de informacidn confidencial excepcitn al demcho
de scceso a fa informacidn.

Es por esto, que adjunto al presente un CD que contiene el onginal y la
version publica de las documentales a cofefar para la confimmacidén,
modificacion, o revocacion de la clasificacidn de la informacidn y la versicn
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publica, por parte de ese H. Comits de Transparencia, esto con fundamento A
en el articulo 158 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion '
Publica del Estada E
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soiicitado por la peficionaria. Misma gue se desgiosa de ia Siguante manems:
Respecto al purrte 1, de fa solicitud en ia que pide:

1. 5e meinforme de forma digital en formato exced dal siguiente Istado [obienida de CEGAS ¥ LA
UNKIAD DE TRANSPARE NCIA DEL SISTEMA EDUCATIWVO ESTATAL REG LLAR| de profesares qiue 58
3 BEENO Un inderinalo v pard de nueva creacidn, prejubiatorio, por enfermedad o aita por
Gitge por deduncidn o dictamen de  involder o por e PPOOP. o Lien de | sk tipn. de
nterinatg, soHcito que de cada uno de eflos me informe:
e, Quecalificacidm obivwo en dicho =ssamen

La informacidn soficitada versa sobre un listado de trabajadores
perenacientes al Sisfema, proporcionado por la peficionana, la cusl
manifiesta haberlo obtenido por CEGAIP y la Unidad de Transparencia del
S.E.E.R. no obstante, los datos personales que sclicita Ia palicionana son
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calificaciones obtenidas en las evaluaciones que establece fa Ley General
del Servicio Profesional Docente.

Esta misma ley en ol numeral 78, instituye que la informacion gue se geners
por la aplicacion de esa ley, quedara sujeta a las disposiciones federales en
materia de informacidn pablica, transparencia y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES. LOS RESULTADOS y las recomendaciones individuales
que QERIVEN DE LOS PROCESOS DE EVALUACION, serdn
considerados DATOS PERSONALES.

Es por io antenior, gue me permito franschbir la definicidn de dato personal,
y dato personal sensible, establecidos en el articulo 3 fracciones IX y X de
la Ley General de FProteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujatos
Obligados.

DATOS PERSONALES, Cuslquier informaciin concevmierde a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera gue wna persona @ ldentificable
cuando su identidad pueda identificarse directa o indirectamente a través de
curafguier informacion.

{Enfasis afiadido)

r:u.q_ms PERSONALES SENCIBLES. Agquelios que se refieren a la esfera mds
intima de su Hiwar ¢ cuya UTILIZACION INDEBIDA PUEDA DAR ORIGEN A
DISCRIMINACION o conlleve un riesgo grave para esfo...

{Enfasis afladido)

De Jas transcripciones hechas con anlerioridad, se puede concluir gue e
obpetivo de [a Ley de Transparencia y Acceso a la informacidn Publica es la
de "TRANSPARENTAR LA FUNCION PUBLICA™ pero g este derecho le
asiste la excepcidn de la informacion confidencial, ya que esta figura juridica
consagra la profeccidn de dalos personales y mds aun la profeccion de
datos personales sensibles.

Como en el caso en concrelo lo son las calificaciones y puntajes (dato
sensible), ya que, al no ser iddneas, la divulgacidn de las mismas podria
generar discriminacion a sus hifwaras

Ahora bien, parliendo de esta idea solicito la confirmacion de la clasificacion
de fa informacién y de la versién publica de todas las calficaciones y
puntajes pertenecientes a fodos los docentes, ya sean IDONEAS o NO
IDONEAS debido a que la peticionaria solicité que se e enitregara en un
formato de Excel el listado de TODOS ¥ CADA UNO DE LOS DOCENTES,
sin excepluar iddneos de no iddneos.

Si bien es cierto, las calificaciones de cade docente son personales, pero
fambién Fu 25, que en el caso en concrelo las calificaciones (idéneas)
perenecientes a docentes plenarnenie ideniificados, se convierten en un
dato de referencia, que asocla indirectamente un dato personal
sensible (calificacién no idénea) festado con un docente plenamente
identificado. Siuacidn que podria dar origen a discriminacidn,

Todo lo manifestado con anteronidad, fene fundamenio en las definiciones
¥a transcritas de datos personales y datos personales sensibles. Haciendo

hincapié en gue.

Se considers gque ula persona es identificable cuando su idenfidad pueda
bgggﬂﬂgg%?mums través de CUALQUIER
INFORMACION.
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Se adjunta carpeta con &l nombre “punte 1". Que contiene dos carpetas con
fos sigivemntes nombres “onginal” y “version publica”.

En la carpeta "onginal" se encuenira almacenada diversa inforrmacidn
respecio @ senddomes plblicos gque la peticionana refiere, Enfre esta
informacitn las calificaciones y puntajes, dafo sensible que se prefende
festar, en base a las manifestaciones expresadas en Supra lineas.

En la campeta “versidn publica” se encuenira aimacenado & conferido de la
carpeta “onginal” en version publica.

En virlud de lo amtaror, aterfaments solicito:

PRIMERQ: Se apruebe la clasificacidn de informacion de las documentales
gue acompafio al presente, y demvado de esta clasificacion.

SEGUNDO: Se aprueben las varsiones publicas de las documentales antes
franscrfas y se remifa 8 fa suscrita el acta de aprobacidn oe la clasifcacion
de informacidn y de la versitn plblica junto con la misma, para poder hacer
enirega a & recumevile y asi poder dar cabal cumplimiento a lo establecido
en la ley de la materia. "

PROPOSITO

Aprobar la clasificacion de la informacién y la Versidn Pidblica de las
documentales remitidas por la Mira. Maria Elena Ruiz Solano, Coordinadora del
Servicio Profesional Docente del Sistema Educativo Estatal Regular, referente al
Punto 1 de la solicitud de informacion registrada en la Unidad de Transparencia
bajo el nimero de registro SIP-147/2018.

CONSIDERANDO

Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presents
procedimiento de acceso a la informacion de conformidad con los articulos 3° y 69
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 17 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, 22, 25 y 95 de la Ley de
Educacion del Estado de San Luis Potosi, articulo 23 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de San Luis Potosi
en sus articulo 51, 52, 160 y161, asi como de los Lineamientos Generales para la
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracion de
las Versiones Publicas en sus articulos quincuagésimo a guincuagésimo sexto,

Ahora bien, por cuestion de método se procede al siguiente andlisis:

Por lo que comesponde al oficio CSPDV81/2018-2019 v su anexo, suscrito por Ia
Mtra. Maria Elena Ruiz Solano, Coordinadora del Servicio Profesional Docente dei
Sistema Educativo Estatal Regular, dirigido & este H. Comité de Transparancia &l
dia 28 veintiocho de enero del afio 2019 dos mil diecinueve, en el que manifiesta
lo siguiente:

*...Mira. Maria Elena Ruiz Solano, en mi cardcler de Coordinadora del
Sendcio Profesional Docente del Sistema Educative Estatal Regular, en
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atencidn a la soliciiud de informacidn interpuesta en la Unidad da
Transparencia el 14 de diciembre del 2018 registrada con & numero de
axpediente SIP-147/2018. Misma que anaxo al presente en copia simple.

Denvado de que la informacidn solicitada, contiene datos personales y dalos
perscnales sensibles, es que la suscnila clasifigué la informacidn peticionada
dentro de la figura juridica de informacion confidencial, excepeidn al denecho
de acceso a la informacion,

Es por esfo, gue adiunfo al presente un CD que confiene el original y la
version publica de las documentales a cotejar para la confirmacidn,
modificecidn, o mvocacidn de la clasificacitn de la informacion v la versién
pubfica, por parte de ese H Comité de Transparencia, esto con fundarmento
en el arficuip 159 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Fuibiica def Esfada

Dicha informacion se adjunta de forma digital debido a que fue & formafo
solicitado por la peticionara. Misma que se desglosa de la siguiente manera;

Respecto al punto 1, de la solicitud en la que pide: (zj

Rt

1. 5eme infonme de forma digial en formato exced ) siguients ktado {obtenido de CEGAF v LA
LENIOAD OF TRANSPAREMCIA DEL SETERA EDUCATRA ETTATA, REGULAR) de profesores gue se
lex Jgng un EniErinato por plaza de nueva creacion, prepubilatons, por enfermedad o alta por
tast por deluncion o dictamen de ivaldes o por ke PROOP, o bwn de cualguer oo de
niet inale, solicito que de cada uno de ellos me informe ;
g,  QOue calificacidn abtusn mn dicho sxamsn

La informacidn solicitada versa sobre un jistado de frabajadores
perenecientes al Sistema, proporcionado por la peficionara, la cual
manifiesta habero oblenido por CEGAIP y la Unidad de Transpamencia del
S.E.E.R,; no obstante, los dafos personales que solicita fa peticionana son
calificaciones oblenidas en las evaluaciones gue establece la Ley General
del Servicio Profesional Docente.

Esta misma ey en el numeral 78, instituye que la informacion que se genere
por la aplicacidn de esa ley, quedara sufefa a las disposiciones federales an
matera de informacidn plblica, transparencia y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES. LOS RESULTADOS y fas recomendaciones individuales
que DERIVEN DE [0S PROCESOS DE EVALUACION, serdn
considerados DATOS PERSONALES.

Es por o antenor, que me permito transcribir la definicién de dato personal,
v dato personal sensible, establecidos en el arficulo 3 fracciones [X y X de
la Ley General de Profeccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obifgados.

DATOS PERSONALES. Cuslquier informacidn concermierde a una persona fsica
wenificada o idemtificable. Se considera que una persona es identificable

cuando su identidad pueda identificarse directa o indirectamente a través de
cualquier informacian, : %
)

DATOS PERSONALES SENCIBLES. Aquellos que se refleren a la esfera mds
intima de su titidar o cuya UTILIZACION INDEBIDA PUEDA DAR ORIGEN A
DISCRIMINACION o conileve un riesgo grave para esfe.,

{Enfasis afiadido)
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De fas transcripciones hechas con anfeniondad, se puede concluir que ef
objelivo de [a Ley de Trensparencia y Acceso a la informacidn Publica es ia
de “TRANSPARENTAR LA FUNCION PUBLICA® pero a este derecho le
asiste la excepcidn de la informacién confidencial, va que asta figura juridica
consagra la proteccidn de datos personales y mas adn la profeccitn de
datos personales sensibles.

Cemo en ef casc en concreto lo son las calificaciones vy puniajes (dato
sensibie), ya que, al no ser idnseas, la divuigacion de las mismas podria
generar discriminacidn a sus titulares.

Ahora bien, partiendo de esia idea soficito la confirmacion de la clasificacion
de la informacion y de la version publica de fodas jas calfficaciones y
puntajes perfenecientes a fodos los docentes, ya sean IDONEAS o NO
IDONEAS debido a que la pelicionaria solicité que se le enfregara en un

: formato de Excel el listade de TODOS Y CADA UNO DE LOS DOCENTES,
sin exceptuar iddneos de no iddneos.

oi bien es cierte, las calificaciones de cada docente son personales, pero
tambien (o es, gue en of caso en concrefo las calificaciones (Idéneas)
pereneciantes a docentes plenamente identificados. se convierten en un

dato de referencia, que asocia indirectamente un dato personal 3
sensible (calificacién no idénea) teslado con un docenfe plenamente
identificado. SHuacion que podria dar ongen a disciminacidn,
Tode lo manifestado con anteriondad, lfene fundamento en las definiciones i{

ya lranscrifas de dalos personales y dalos personales sensibles. Haciendo
hincapié en que.

S8 considera qQue wia persona es idenfificable cuando su jdentidad pueda
%manwammwwﬂ

Se adjunta carpeta con el nombre “punito 17, Que confiene dos carpetas con
los siguientes nombres “original” y “versidn pdblica”.

En la carpeta ‘orginal" se encuenira almacenada diversa informacion
respecto @ senidores puablicos que la peficionaria refiers. Enfre esfa
infarmacion las calificaciones y puniajes, dato sensible que se prefende
testar, en base a las manfestaciones expresadas en supra lineas.

En Iz carpeta “versién publica” se encuentra almacenado el confenido de la
carmpada “onginal” en versién pablica.

En virtud de o anterior, atentamente solicito:

PRIMERC: Se apruebe la clasificacién de informacion de las documentales
gue acompario ai PIE‘EEH!B y denvado de esta clasificacion. .
SEGUNDOQ: Se aprueben las versiones piblicas de las documentales anftes
transcrilas y s& remita a la suscrita of acta de aprobacidn de la clasificacidn
de informacion y de la versidn pudblica junte con la misma, para poder hacer

entrega & la recurrente y asi poder dar cabal cumplimienio g lo establecido
en la ley de la malena...”

En consecuencia y una vez analizados los documentos y por considerar que
las manifestaciones o declaraciones realizadas formalmente por la Mira. Maria f
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Elena Ruiz Solano, Coordinadora del Servicio Profesional Docente del Sistema
Educativo Estatal Regular, se considera pertinente:

Aprobar la clasificacion de la informacidn y la Version Publica de las
documentales remitidas, referente al Punto 1 de la soliciud de informacion
registrada en la Unidad de Transparencia bajo e numero de registro SIP-
14712018,

Lo anterior es en razon de que dichas documentales contienen datos personales
sensibles como: puntaje y calificaciones de docentes, por lo que después de
haber realizado un cotejo de las documentales que se encuentran sin testar, con
las testadas (versidn pablica), no se observa que se haya realizado un testada yio
version piblica de manera incomecta ya que dicha version pablica se encuentra
debidamente fundada y motivada, por tanto no afecta ni contraviene a la Ley en |a
materia ni a lo estipulado en los Lineamientos Generales para la clasificacion y
desclasificacidn de la informacion, asi como para la elaboracion de las Versiones
Publicas.

Por lo anterior y toda vez que los presentes han expresado sus opiniones por
mayoria de votos, este Comité de Transparencia considera procedents resolver
asi;

RESUELVE

Primero. - Este Comité determina confirmar la clasificacién de la informacién y
aprobar la Version Pablica materia del presente asunto.

Segundo. - Levantese la presente acta en tres tantos con firmas autdgrafas, un
tanto para el archivo del Comité de Transparencia, ofro tanto para la Mira. Maria
Elena Ruiz Solano, Coordinadora del Servicio Profesional Docente del Sistema
Educativo Estatal Regular, para notificacién o entrega a la pelicionaria, el tercer
tantc se ordena engrosar al expediente que al efecto se lleva en la Unidad de
Transparencia de |a Entidad,

Firmando los integrantes del Comité de Transparencia con derecho a voz y voto
para constancia y legalidad.

No habiendo olro asunto a tratar en este expediente, siendo las 12° doce horas
con cuarenta y cinco minutos del dia 28 veinticcho de enero del afio 2019 dos mil
diecinueve, se da por concluida la presente, previa lectura de la misma firmando
al margen y al calce los que en ella intervinieron. Damos.........................

1= ! ia
Presideiite ité de Transparencia
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