TECHOLOGICO HACIOMAL DE MEXICO

FECHETARIA bE . i .
B C AN BOBLIDA Instituto Tecnologico Superior

de San Luls Pobosi, Capital

“2019 Ao del Centenario del Natalicio de Rafael Montejano y Aguifiaga”

San Luis Potosi, S.L.P RV TR0

CONVOCATORIA

. El Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi, Capital a través de la Direccion General, la

Direccion Académica y el Departamento de Desarrollo de Personal, CONVOCA al personal

.-DIRECTIVO en-el ITSSLPC a participar en el proceso de reclutamiento y seleccién para impartir los
cursos del SEMESTRE ENERO-JUNIO 2019 en las siguientes materias:

. INGENIERIA iNDUSTRlAL (7 MATERIAS)

Materia = . Clave Créditos | Aula Tema a exponer
Lo Diagramas de proceso {de
1 |Lv7:00-8:00 ¢ |Administraciondefa | o0y 5 | UDM 14| operaciones, flujo, recorrido
o oo | Produccion S etc)
2 | 1-1:9:00-10:00 Administracion de INC-1004 4 UDI 08 Determinacion y proposito del

mantenimiento periodo del mantenimiento
o ' b Objetivo de muestreo:
I A . : e determinacion del porcentaje
1 L1A1i00-12:00 . o i !
3 \/Lic]l}égijz | Estudio del trabajo Il | INJ-1012 6 UDI06 | de tiempo productivo,
SO P R determinacion de tolerancias y
: calculo del tiempo estandar.

p = .::.::.00- |4:OO | SiStemaS 8V3n28d05 i ’ - | re n I aus iom' CCi

Electricidad y

5 | L-J 14:00-15:00 . S INC-1009 4 UDI03 | Maediciones eléctricas.

. B _ electronica Industrial
o 1 |Formulaciény ' Lentes v estructuras de un
LV 18:00-19:00. | Evaluacion de AED-1030 5 UDI Q1 | enies Y Sstruicturas

financiamiento

Proyectos
o ' L Conexion de etermentos
: 19:00-20:001-1 | Automatizacidny , -}
7 19-00-21 V control attomotriz SAM-1901 6 UDM 02 : electroneumaticos y

electrohidraulicos L)
Perfil requerido para el total de asignaturas: Ing. industrial/Mecanico Administrador; o ingenieria
0 Eicenc;i_a'gura afin, preferentemente maestria disciplinar.

-ifconmcmnzes |
a) Las. materlas a concursar deberdn de estar dentro del horario laboral contratado, debido
a que la asignacion formara parte de las funciones a desarrollar.

Eg UisITOS:

) Escolaridad Tltufo y céduta profesional de nivel licenciatura comoc minimo y de
“..acuerdo con el perfil requerido en el listado de materias.

: b) ~En caso de ya haber participado como docente en el ITSSLPC:
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a. Contar con una calificacion minima de 80 del Ultimo semestre que se cuente
con su evaluaciéon docente.

~b. Contar con un porcentaje de asistencia frente a grupo en dltimo semestre que
'+ haya impartido clase minimo del 80%.

c) No contar en su expediente con documentos que avalen algGn incumplimiento
'"{amonest_acién, acta administrativa, sancion, extrafiamiento) durante los semestres
enero-junio 2018 y agoste-diciembre 2018

' ) Presentar y aprobar examen de oposicion en caso de que participen por una materia
que no hayan impartido previamente en el ITSSLPC.

e)”Cd_htar con disponibilidad de tiempo en la hora de la asignatura sin que implique
- adecuaciones de horario.

. CRITERIOS DE SELECCION
"E;os criterios de seleccidn en caso de haber mas de un candidato que cumpla los requisitos para la
iﬁh:isma'mféteria seran: :
' .- Resultado cbtemdo en ei examen de oposicion presentado.

o En caso’ de empate la antigliedad laboral servira como criterio de desempate de acuerdo
~con la cldusula de admisién del Contrato Colectivo de Trabajo.

::::_DOCUMENTACION A ENTREGAR

' 1 Los. candldatos que deseen partiapar en esta convocatoria, deberan acudir al Departamento
de Desarrol!o de Personal para entregar en formato fisico los siguientes documentos:

a) Carta de.intencidn. [ndispensable formato fisico. (solicitarlo en el Departamento de
Desarrollo de Personal)

b) .Cobia simple de_ titulo y cédula profesional que avalen el grado de estudios.

¢} En'caso de haber impartido previamente la materia en el ITSSLPC, deber presentar algtn

~documento que lo compruebe En caso de no haber impartido la materia previamente en el

iTSSLPC deberd presentar documento comprobatorio de la competencia en la materia, tal

. como certificado de materias de licenciatura, constancia de cursos, diplomados, experiencia
profesional, entre otros

d) Copia simple de los resultados de evaluacion docente del Gitimo semestre en e gue haya
_partzc:pado como docente

B La antenor mformaaon serd rec:b:da y verificada por el personal del Departamento de Desarrofio
o de Personai eI dia 31 de enero en horario de 9:00 a 16:00 horas, y el dia 01 de febrero en horar:o
3'}de 9:00 a 11: 00 horas, sin excepcién alguna ( <

Pagina2de3 _
Ly, 57 frame Qro. San 1 Ko, 189 4 100 Mo, 8501 CF 70473 Dol Wpak o Vil da Sosps SLP
Tob 444504 2247 Covetadon (4445804 12 10
www theeuperiorsip.adumy
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Instituto Tecnoldgico Superior
de San Luig Potosi, Capital

2. Los candidatos interesados serdn considerados como tal por la Comisién Dictaminadora de
acuerdo con ios Lineamientos qgue establecen los requisitos y condiciones que debe reunir el
"Tecnolog.l.ca_..publscados et 1ro de marzo del 2012 en el Periddico Oficial del Estado Libre vy
Soberano de San Luis Potosi. Asimismo los exdmenes de oposicidn respectivos se haran con base
en lo establecido en los lineamientos mencionados.

3. Los candidatos participantes en el proceso serdn informados del resultado a través del
Departamento de Desarrollo de Personal a mas tardar el dia 01 de febrero de 2019.

4, La apertura de las materias motlvo de la presente convocatoria, estd supeditada a los resultados
._:'del penodo dei mscr:pcrones

5, Los examenes de oposnzlon aplicabies se realizaran el dia 01 de febrero de 2019 a partir de las
13: 00 horas._ o

6. Las raterias que no se asngnen en el proceso resuitante de esta convocatoria, se ofertaran a '-
' _5traves de convocatona externa. [;

£} GE
,létﬁéANm%ma Supeitu:
GENER&T’ Luts Pote ki, Sapital
DIRCGCION BEMERA.

Pagina 3 de 3
Caer, 57 trars Gro. San bade 100 1699 200 Mo, 8507 CF PE4E1 Dol Mol de Villa de Pons 505
Teb (4480 804 1247 Corpwitedon {4443 804 123 30
e tecenperiorsip.adums




