CONTRATO N? IMES/PFTRGACDMATI2018

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE LAS
MUJERES DEL ESTADOC DE SAN LUIS POTOSI, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL INSTITUTO" REPRESENTADO POR SU DIRECTORA
GENERAL, ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, EN SU CALIDAD DE CLIENTE EN
EL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO Y POR LA OTRA PARTE ANA ROSA
SANCHEZ HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO
“LA PROFESIONISTA” EN SU CALIDAD DE PRESTADORA DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO, A QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA "LAS PARTES" Y SE SUJETAN A
LAS SIGUIENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

UNICO.- El 11 de abril de 2019, el Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis
Potosi, representado por su directora general y el Instituto Nacional de las Mujeres,
representado por su presidenta, la Dra. Nadine Flora Gasman, firmaron un Convenio
Especifico de Colaboracion para la distribucién y ejercicio de recursos de programa
de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspactliva de Género modalidad |11,
en las Politicas Piblicas y en la cultura organizacional de la Adminisiracién Publica
Estatal, Municipal, para institucionalizaria y dar cumplimiento a la politica nacional
de igualidad definida en la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
de manera especifica en el PROIGUALDAD.

u\tm = ﬁimhmﬁ#&ﬂﬁf!n.

Con fecha 19 de febrero del 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién
las Reglas de Operacion del programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de
la Perspectiva de Género para el ejercicio fiscal 2019 en lo sucesivo “PROGRAMA”.

Del articulo 74 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria se
desprende gue el Ejecutivo Federal, por conducto de |la Secretaria de Hacienda y
Credite Publico autorizara la ministracién de los subsidios y transferencias a cargo
de los presupuesios de las dependencias y, en su caso de las entidades se
aprueben en el presupuesto de egresos, asimismo, dispone gue los titulares de las
dependencias y entidades, con cargo a cuyos presupuestos se autorice la
ministracion de subsidios y transferencias, seran responsables, en el ambito de sus
competencias, de que estos oforguen y ejerzan conforme a las disposiciones
generales aplicables,

De acuerdo con lo sefalado en articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como el articulo 224 del Reglamento de la Ley Federal de
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Presupuesto y Responsabilidad Har.:endéria, los recursos federales solo seran
transferidos por las dependencias de la administracion pulblica federal a las
tesorerias de las entidades federativas.

DECLARACIONES
l.- POR “EL INSTITUTO"

L1.- Que es un crganisme publico descentralizado de la administracion publica
estatal, con personalidad juridica, patrimanio propic, asi como autonomia técnica y
de gestion, para el cumplimiento de sus atribuciones, objetivos y fines de
conformidad con el articulo 2° de |a Ley del Instituto de las Mujeres del Estado de
San Luis Potosi, publicada en el periddico oficial de estado, el 14 de marzo del 2002,
asi como el articulo 2° de! reglamento interior de dicho instituto; los articulos 3°, 51°
y 57° y demas relativos de |la Ley Orgénica de la Administracion Publica Estatal.

lr-r.:'

l.2.- Que ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, acredita su personalidad como
Directora General del instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
mediante el nombramiento expedido por e Ejecutivo del Estado, JUAN MANUEL
CARRERAS LOPEZ, EL 27 DE SEPTIEMBRE DEL 2015.

LY

1.3.- Que ERIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ, cuenta con facultades para celebrar e
presente Contrato, de conformidad con lo establecido en los Articulos 22 y23ideia
ley del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi,
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I.4.- Para efectos del presente instrumento juridico, tiene su domicilio legal, en la
calle Francisco |. Madero no. 305, zona centro. Codigo postal 78000, de la ciudad
de San Luis Potosi, S.L.P.

L.5.- Que cuenta con los recursos suficientes de acuerdo al oficio de autorizacion )}39
INMUJERES/SE/DPNIEFM/262-25/2019 de la fecha 28 de marzo de 2019. Emitido
por el Institute Nacional de Las Mujeres para la ejecucion del proyecto “"Centros
para el Desarrollo de las Mujeres de San Luis Potosi 2019". Financiado en el
marco del programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de
Género, por lo que puede cubrir el compromiso derivado del presente conirato.
Dichos recursos deberan sujetarse a lo establecido en la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria con el objeto de asegurar que su
aplicacion se realice con eficiencia, eficacia, economia. honradez y transparencia.

I.6.- Que requiere para la realizacion de su objeto social de los servicios
profesionales por honorarios de LA PROFESIONISTA”, en las actividades.de
Asesora del proyecto "Centros para el Desarrollo de las Mujeres San LuisPotosi
2019" en el Municipio de Moctezuma gue se ejecuta con recursos del Programa
de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspeciiva de Género 2019
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1.7.- En el Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1°, 2°, 3", 4°, 87, 7° y demas relativos de |a Ley para
Prevenir y Erradicar la Discriminacion para el Estado de San Luis Potosi, los perfiles
y/o descripciones de puestos son libres de discriminacion, por lo que no se solicita

como requisitos para ingresar a laborar al Instituto examenes de VIH, ni pruebas de
embarazo,

Il.- POR “LA PROFESIONISTA"

Il.1.- Ser persona fisica. de nacionalidad mexicana, lo cual acredita mediante
documentos anexos a la copia de su curriculum vitae.

I1.2.- Que, en virtud de lo anterior, tiene la capacidad técnica y juridica, asi como los
conocimientos y experiencia profesional requeridos para la prestacion de los
servicios objeto de este contrato, y dispone de los elementos propios y suficientes
para cumplir con todas y cada una de las obligaciones fiscales, laborales o de
cualquier otra naturaleza que con el mismo se generen.

I1.3.- "LA PRESTADORA DE SERVICIOS" Cuenta can la libertad para realizar el
servicio, en aspecto profesicnal.

Il.4.- Coniar con el Registro Federal de Contribuyentes, baje la clave
SAHABB09047E6 exhibiendo el original de su cedula de identificacién fiscal y
anexando copia de la misma al presente Contrato.

I1.5.- Que manifiesta, bajo protesta decir verdad, gue no es parte en un juicio de
orden civil, mercantil o laboral en contra de alguna dependencia o entidad de la
administracion publica,

I1.6.- Que sefala como domicilio fiscal ubicado en calle privada de la Garita #23
Barrio del Refugio C.P. 78300, Moctezuma San Luis Potosi.

De conformidad con las anferiores declaraciones, “las partes” reconocen su
personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan. Asi misme conocen el
alcance y contenidoc de este contrato y estan de acuerde en somelerse a las
siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. El objeto del presente es que “LA PROFESIONISTA"
cbliga ante "EL INSTITUTO” a prestar sus servicios profesionales por honefarios
consistentes a las actividades inherenies a su perfil profesional dentro del proyecto
"Centros para el Desarrollo de las Mujeres San Luis Potosi 2019”, para tal efecto se
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CONTRATO N® IMESPFTPGICOMATI2019

determinan expresamente los servicios profesionales por honorarios, que presta
“LA PROFESIONISTA".

» Apayar en &l cumplimiento de los objetivos, las metas, aclividades, e
indicadores del proyecto aprobado por el INMUJERES, los cuales deben
tener coherencia con los objetivos del mismo y estar calendarizadas sin
rebasar el ejercicio fiscal 2019.

« Apoyar en la generacion de un expediente por las actividades que conforman
el proyecto, con todos los medios de verificacion y productos, con base en
los conceptos autorizados en el proyecto del Programa de Fortalecimiento a
la Transversalidad de la Perspectiva de Geénero 2019.

= Parlicipar y apoyar en los procesos de capacitacion y asesoria que se
desarrcllen en el marco del programa.

= Disenar, implementar evaluar politicas plblicas encaminadas al
mejoramiento economico, social y humano de los Centros para el Desarrollo
de las Mujeres en cumplimiento al Modelo de operacién de COM

« |as demas que se requieran para cumplir en tiempo y forma con el proyecto
aprobado por INMUJERES.

SEGUNDA. - “LA PROFESIONISTA" se obliga a prestar los servicios mencionados
en la clausula primera con toda la diligencia a efecto de dejar plenamente satisfecho
a2 “"EL INSTITUTO" del estado que guarden sus servicios cuantas veces sea
requerido, asi como a rendir un informe mensual de los servicios profesionales
prestados por honorarios. Y no ceder los derechos y obligacianes derivados de este
contrato sin consentimiento expreso y por escrito de "EL INSTITUTO".

TERCERA., - MONTO DEL CONTRATO. “EL INSTITUTO" cubrirda a "“LA
PROFESIONISTA" por concepto de sus honorarios profesionales, la cantidad de
$11,250.00 (Once mil doscientos cincuenta pesos 00/M.N.), el cual incluye impuesto
al valor agregado (IVA), mismo que hara efectivo contra la entrega del recibo de
honorarios, que cumpla con todos los requisitos fiscales regueridos. Dicho pago de
honerarios tiene su fundamento y motivacién, en las reglas de operacion del
programa de Fortalecimiento a Ia Transversalidad de |a Perspectiva de Género para
el ejercicio fiscal 2019, dentro de la modalidad Il de los Centros para el Desarrollo
de las Mujeres: San Luis Potosl, y tendra aplicacion solo en afio 2019.

Asi mismo “LA PROFESIONISTA" se compromete a entregar los recibos por los
servicios profesionales prestados, los primeros cinco dias de cada mes, cumpliendo
con todos los requisitos fiscales gque para tal efecto se le hagan de su conocimiento.
De lo contrario no se realizara el pago del mes correspondiente.
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“| A PROFESIONISTA “esta de acuerdo en que “EL INSTITUTO" le retendra de
los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable
en los términos de la ley del impuesto sobre la renta.

CUARTA. - “LA PROFESIONISTA"” conviene en que |as remuneraciones que
perciba por la realizacién de los servicios materia de este contrato, seran unicas.

QUINTA. - “LA PROFESIONISTA" no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios que realice a “EL INSTITUTO" asesorar, patrocinar o constituirse en
consultor de cualquier persona gue tenga relaciones directas o indirectas con el
objeto de las actividades gue lleve a cabo.

Se obliga a no divulgar a terceras personas, por medio de publicaciones, informes,
o cualguier otro medio, los datos y resultados gque obtengan con motivo de la
presentacién de los servicios objeto de este confrato, o la informacién que “EL
INSTITUTO" le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del
presente contrato.

Entrega de los recibos e informes respectivos, los cuales deberan reunir los
requisitos fiscales que marca la legislacion vigente en la materia y entregados en
tiempo y forma.

SEXTA. - El presente Contrato observara una vigencia del 01 (uno) de junio al N
(treinta y uno) de agosto de 2018 (dos mil diecinueve). Concluida la vigencia del
presente Contrato, no podra haber prorroga automatica por el simple transcurso del
tiempo y terminara sin necesidad de darse aviso enire las partes,

SEPTIMA. - “EL INSTITUTO" designa a JOSE ARMANDO RAMIREZ ROJAS,
Director Administrativo de "EL INSTITUTQ’, Como la persona encargada y en
faculitades para recibir a su entera satisfaccion los informes de los servicios
prestados por honorarios de LA PROFESIONISTA", asl como el resullado de los
servicios pactados en el contrato.

OCTAVA. - Queda expresadamente convenido que cuando LA PROFESIONISTA ,
se apoye en el personal auxiliar en el gjercicio de sus actividades, atendiendo el
trabajo que se le encomienda, dicho personal dependera exclusivamente de ella,
sin que se establezca ningln vinculo laboral entre "EL INSTITUTO" y el (la)
empleado (a), quedando a carge de LA PROFESIONISTA" Todas las
responsabilidades civiles, laborales, fiscales, penales y de cualquier otra indole que
se pudiera derivar de la relacion laboral proveniente de la utilizacion de los servicios
del personal que |e apoye, y que no se considera empleado de “EL INSTITUTO.
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CONTRATO N° IMES/PFTPGICDMIZT 2018

NOVENA. - El presente contrato podra darse por terminado anticipadamente a
voluntad de cualquier de los contratantes, previo aviso que dé al otro con cinco dias
habiles de anticipacion, con el propésito de que durante ese lapso haya posibilidad
de concluir los trabajos y pagos pendientes entre ambos y de que, en todo caso "EL
INSTITUTO" tenga oportunidad de cerciorarse de la entrega y autenticidad de la
documentacion que gbre en poder de LA PROFESIONISTA"™,

DECIMA. - Queda expresamente convenida que la falta de cumplimiento a
cualquiera de las obligaciones que aqui se& contraen, y aguellas otras que se
originan del Codigo Civil vigente para el Estado de San Luis Potosi, sera motivo de
rescision del presente Contrato, y genera el pago de los dafos y perjuicios que el
incumplimiento cause a la contraparte cumplida.

DECIMA PRIMERA.- "EL INSTITUTO™ no adquiere ni reconoce obligacién alguna
de caracter laboral, a favor de LA PROFESIONISTA™ en virtud de no ser aplicables
a la relacion contractual que consta en este instrumento, los Articulos 1"y 8° de la
Ley Federal del Trabajo y 2° y 8° de la Ley Federal de los Trabajadores al servicio
del Estado, Reglamentaria del apartade B) del articulo 123 Constitucional, por lo
que LA PROFESIONISTA" no sera considerada como trabajadora para los efectos
legales, en particular para obtener las prestaciones como trabajadora, y para
obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Instituto de Seguridad y
Servicios de los Trabajadores del Estado, de acuerdo a lo dispuesto por su articulo
4o bien, cuando corresponda la Ley del Instituto Mexicane del Seguro Social en su
servicios por hanorarios, el cual rige el Cédigo Civil Vigente en el Estado. Nitampoco
es aplicable a la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas de
Estado de San Luis Potosi.

DECIMA SEGUNDA. - "EL INSTITUTOQ" podra rescindir el presente contrato, sin
responsabilidad alguna y sin necesidad de juicio, por cualguiera de las siguientes
causas imputables a LA PROFESIONISTA™.

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoporiuna o por no
apegarse a los estipulado en el presente contrato;

b) Si "LA PROFESIONISTA" voluntariamente retrasa sin justificacion los
servicios que se le recomendaron;

¢) Por la imposibilidad de "LA PROFESIONISTA" de prestar el servicio,

d) Por no observar la discrecion debida respecto de fa informacién a la que
tenga acceso como consecuencia de la presentacion de los servicios
encomendados,

e) Porsuspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse
a corregir el servicio prestado.
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f) Por negarse a informar sobre |a presentacion y/o el resultado de los sefvicios
prestados;

g) Por haber sido sancionada por ejercer algan tipo de violencia, conforme a lo
establecido en el Articulo 11, Fraccién ||l de |a Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia del Estado;

h) Par incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este
contralo,

i) Por las demas causas establecidas en el Cédigo Civil del Estado de San Luis
Potosi.

i) Por entregar documentacion oficial, fiscal o legal; falsificada, enmendada o
editada a "EL INSTITUTO".

DECIMA TERCERA. - Las partes manifiestan que a la firma del presente Contrato
no ha habido error, dolo, violencia, mal fe o cualguier otro vicio del consentimiento
que lo pudiera invahdar.

DECIMA CUARTA. - El presenta, contrato constiluye el acuerde entre las partes
en relacion con el objeto del mismo y deja sin efecto cualquier otra negociacion o
comunicacion entre estas, ya sea oral o escrita, realizada con anterioridad a |a fecha
de su firma.

DECIMA QUINTA. - Las paries manifiesian que la celebracion de este instrumento
y los compromisos contraidos en él, son fundados en la buena fe.

En cuanto a la interpretacién, ejecucion y cumplimiento del presente contrato, las
partes someteran acudir a la jurisdiccion y competencia de las autoridades en
materia civil del Estado de San Luis Potosi, con renuncia expresa a cualquier otro
fuero que, en razén de sus domicilios presentes o futures, pudiera corresponderies.

Leido que fue el presente Contratoc, enteradas las partes del contenido y alcance
legal de las declaraciones y clausulas que lo integran, lo firman de conformidad por
duplicado en la ciudad de San Luis Potosi, S:.L.P a 03 de junio del 2018.

Pagina 7 de 8



CONTRATD N° IMESPFTPIGCOMBTR2018

“POR EL INSTITUTO" "POR LA PROFESIONISTA"

\\x)

RIKA VELAZQUEZ GUTIERREZ ANA ROSA SANCHEZ HERNANDEZ
GENERAL

LAURA ELISA CASTILLO TORRES

iA PRESENTE HOJA FORMA FARTE DEL CONTRATO DT PRESTACION DE. SERVICIOS PROIES?GNJ:LEB POR HONCRARICS
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTD DELAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUES POTOS! ¥ C. ANA ROSA SANCHE? HERNANGEZ
CON FECHA DE TRES DE JUNID GEL ARO DOS MIL DIECINUEVE. EL MISMO QUE CONETA DE OCHO HOJAS
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