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PERICOICO UFIC{AL DEL GOEIFRNO DEL ETI'ADD

ASESCOR JURIDICO
DEL SINDICO MUNICIPAL

'FUNCIONES

Procuracion-y la imparticion de justicia procurando la
.concmacmn entre las partes y Ia reparacaon del dano,

Si fuere el caso.

Que desempefia una coordinacion conjuntamente
con el sindico municipal actuando con apego a la Ley

Organica det Municipio Libre def Estado de San Luis

Potosi.
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- Es el ntcleo del H. Ayuntamiento, es quiéh ostenta la principal
autoridad y dirige la administracién plblica del distrito en
cuestidén en este caso al municipic por el cual fue elegido.

- Através del Cabildo, un-regidor, electo por voto popuiar,
es responséble junto con el Presidente Municipal, de presentar
| propuestas a través de puntos de acuerdo reformas adu:nones
¥ derogacmnes de Regiamentos '

Forma parte de un cuerpo colegiado, que representa
a Ia socredad y ejerce la autondad conforma el gobierno
municipal, '
A Cada regidor preside una c_omisiéh que atiende las
necesidades de la ciudadania y forma parte de otras

comisiones. Cuyas decisiones ejecutivas estan facuitadas

Ry

para emitir 6rdenes o mandams aun funcuonano de |3

administracion publica,
OBJETIVO

La misi6n de los regrdores en efecto es determmar
y regir sobre los asuntos del goblerno
Por ia mayoria 'de votos o por unanimidad de los
regrdores en las reunlones 0 ses;ones de cablldo depende
muchas veces la credibilidad del goblerno municipal, asi como
la consolidacion de bases de comunicacion publica para

lograr un adecuado margen de gobernabilidad.

FACULTADES Y OBLIGACIONES

Se encuentra estipulado dentro del marco Jurld:bé en
su articulo 74 en sus fraccaones lal X, de Ia Ley Organica del

Nfunic:plo Libre del Estado de San Luis Potosi.
5.- SECRETARIA GENERAL

“fSecretario :
. General |
?Se-cretarlai  Asesor
| Particular | | Juridico |

‘Auxiliar del’
| Secretario |

- Al frente de la Secretaria Municipal, habra un secretario
quien dependera estructural y _lerarqu:camente de la

Presidencia Mummpal
DESCRIPCION DE LA UNIDAD

El secretario del H. Ayuntamiento es. un puésto de
designacién pdr parte del Ayuntamiento a propuesta de la
Presidencia Municipal, de ahi €8 que se encuentra

Subordinado de manera directa de! cabildo,
MISION

Impulsar el desarrollo de la misma Secretaria a través

del compromiso de cada uno de los miembros que faintegran;
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dando asi un servicio de calidad al Municipio hasta '

donde sus atribuciones se lo perm;tan
VISION

Contar con .un-recurso humano de alto nivel y

' capacidad'para un mejor desempefio Iabc_)rai.
OBJETVD

Proporcionar la informacién necesaria de las dreas

que se conforman dentro del mismo Departamento de’

Secretaria General,” con el fin de dar a conocer la forma de
: organizacién objetivos, funcionesy niveles de responsabilidéd

dentro de la Secretaria. o ' '
Dirigir los asuntos. de cablldo de unamanera ordenada

y eficiente,

Promover la atencidn integral y eficiente a la ciudadanfa en 7

general.
FACULTA,DESYOBLIGACIONES

Se encuentra estipulado en el articilo 78° fracciones
-l at XIX, de la Ley Organita-del Municipio Libre del Estado de
San Luis Potosi. '

FUNCIONES

% Auxiliar al Presidente en las funcnones que este

desempena en el Municipio.

¥ Dirigir las sesiones de cabildo y dar a conocer.a
quiénes se requiera los acuerdos que I'as sesiones

~ emanen. ' ' _ B

v'  Establecer sanciones cuando existan violaciones al
Reglamento Interno de! Municipio.

v Tener bajo su resguardo el archivo general del H.

- Ayuntamiento.

AUXILIAR DE SECRETARIA GENERAL

OBJETIVO

Coordinar de manera eficiente en los trabajos que se

" desempefian dentro de la misma Secretaria.

Llevar acabo la atencion de fa ciudadania por ausencia

del Secretario General.
FUNCIONES

Coadyuvar en ias ‘diferenies responsabilidades que

- corresponden al Secretario General.

ABESOR JURIDICODEL SECRETAREO GEMERAL
OBJETIVO

Llevar acabo de mahera eficieme y prontalos ésuntos'juriciicos
-Que se tengan que resolver dentro del- departamento de

Secretana Generai
FUNCIONES

v Llevar acabo los asuntos Juridico del propio
departanﬁento.

¥ . Elaborar y redactar las actas de cabildo.
SECRETARIA PARTICULAR
OBJETIVO

Elaborar de manera prontay eficiente los documentos

que surjan del propio frabajo dentro del departamento.
FUNCIONES

v Expedir diferentes tipos de e'scritos. -segun

indicaciones del Secretario General.
P .

Llevar acabo ef reglstro de oficios y constancias

emit:das
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