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Mensaje del Presidente Municipal

Ciudadanos y Ciudadanas:

El 1° de octubre adquirir el compromiso de trabajar por todos los habitantes del
municipio de Villa de Ramos, el dia de hoy presento una estrategia clara y con
objetivos precisos para avanzar en el desarrollo de todas las comunidades, con
bases soélidas y sobre todo de manera responsable y comprometida con los

ciudadanos.

Hoy pongo a su consideracion el PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021,
documento que se desarrollé en base a las opiniones publicas de los habitantesde
este municipio, con la colaboracion de los titulares de las diferentes éareas
administrativas y operativas de la presidencia municipal, quienes son los

encargados de brindar la atencion eficaz y con calidad de los servicios publicos.

Este plan tiene como fin el desarrollar un NUEVO VILLA DE RAMOS PARA TODOS,
con objetivos realistas, con compromisos y metas alcanzables a través de la

atencion de las necesidades fundamentales de la poblacion.

Este documento, no quiero que sea un documento muerto, sino un documento con

letra viva, que impulse con esmero el crecimiento del municipio y de nuestragente.

Esta es la forma de definir mi gobierno, un gobierno que debe cumplir las metas a
corto y mediano plazo, dejando a su consideracion la evaluacién de mi forma de

actuar con el pueblo de Villa de Ramos.

Ing. Abraham Villa Ortega

Presidente Municipal Constitucional de Villa de Ramos, S. L. P.
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Marco Juridico

El dia 1° de octubre de 2018, establecimos el compromiso ante el pueblo de Villa
de Ramos de: “Guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi, la Ley Organica del Municipio Libre y las demas disposiciones legales que
de ellas emanen y, desempenar fielmente los cargos que nos han conferido”;
adecuados a ello, nos apegamos al marco juridico para la planeacion para el

desarrollo municipal que a continuacion se pormenoriza:

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Y Articulo 25.- Corresponde al Estado la rectoria del Desarrollo Nacional para
garantizar que sea integral y sustentable.

Y Articulo26.- El Estado Organizara un Sistema de Planeacion Democrética
para el Desarrollo Nacional.

Y Articulo 115, fraccion V.- Facultad para formular, aprobar y administrar la

zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal.

Constitucion Politica del Estado Libre Soberano de Estado de San Luis Potosi.

Y Articulo 114, fraccion V.- Facultad para formular, aprobar y administrar la

zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal.

Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

Y Articulo 121.- Los Ayuntamientos planeardn sus actividades en un Plan
Municipal de Desarrollo que debera elaborarse, aprobarse y publicarse en un

plazo no mayor de cuatro meses a partir de la instalacién del Ayuntamiento.



La vigencia de este Plan no excedera del periodo constitucional que le
corresponde; este programa debe de ser congruente con el Plan Estatal de
Desarrollo.

Ley de Planeaciéon del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Articulo 2°. Para efectos de esta Ley se entendera por:

l Sistema Estatal de Planeacién Democrética y Deliberativa, al conjunto de
actividades, procedimientos, instancias e instituciones en el que
participan las dependencias y entidades de la administracion publica
federal, estatal, y municipal; los sistemas de informacion y consulta; los
organismos de los sectores social y privado, y ciudadanos en general
vinculados funcionalmente para llevar a cabo en forma coordinada y
concertada el proceso de planeaciéon del desarrollo en la Entidad; asi
como el Programa Estatal de Infraestructura contemplado en la Ley de
Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de

Servicios del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

ARTICULO 4°. El proceso de planeacién -normado por la presente Ley se
sujetard a un instrumento rector denominado Plan Estatal de Desarrollo. Con
base en él se elaboraran los demas instrumentos de la planeacion del desarrollo
estatal, tales como planes municipales, programas regionales, sectoriales,
especiales e institucionales, incluyendo el Programa Estatal de Infraestructura
contemplado en la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la
Prestacion de Servicios del Estado y Municipios de San Luis Potosi. Los
objetivos y prioridades de la planeacion estatal seran congruentes con los

establecidos en la planeacién nacional.



ARTICULO 6°. El Sistema Estatal de Planeacion Democratica y Deliberativa se

soportara en los esfuerzos de las administraciones publicas federal, estatal y

municipales, de los sectores sociales y privado, y de los ciudadanos interesados

en el proceso de desarrollo, conforme a las siguientes etapas:

En la etapa de formulacién se elaboraran los planes estatal y
municipales, y los programas regionales, sectoriales, especiales e
institucionales con una visién de mediano y largo plazo. Comprende
los criterios de coordinacion y concertacion con los organismos
sociales, privados y con la ciudadania en general; la preparacion de
diagnoésticos economicos, sociales, regionales y sectoriales; y la
definicion de estrategias, objetivos, metas, prioridades, politicas y
acciones;

En la etapa de instrumentacion se traduciran los lineamientos y
estrategias de los planes estatal y municipales, y de los programas
regionales, sectoriales, especiales e institucionales en programas
operativos anuales, precisando metas, indicadores de evaluacion,
asignando recursos, determinando responsables y fijando tiempos de

ejecucion.

ARTICULO 8°. En el Sistema de Planeacién Democratica y Deliberativa las

atribuciones y funciones de planeacion seran las siguientes:

a)...

Del Congreso del Estado:

b) Conocer los planes de desarrollo municipal,

C)..

y
d)...



Il. Del Gobernador del Estado:
a)...
b)...
C)...
d)...
e)...
f) ...

g)...
h)...

[ll. De los ayuntamientos:

a) Conducir el proceso de planeacién municipal;

b) Formular y aprobar el Plan de Desarrollo Municipal, asi como los
programas que de él se deriven;

c) Aprobar los programas operativos anuales de la Administracion Publica
Municipal;

d) Vigilar que las actividades de las dependencias y entidades municipales
tengan congruencia con los programas derivados de los planes de desarrollo
estatal y municipal,

e) Proponer a los gobiernos federal y estatal programas de inversion para el
desarrollo municipal;

f) Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal conduzcan sus actividades de acuerdo con los objetivos de los
planes de desarrollo estatal y municipal;

g) Vigilar que las dependencias y entidades municipales elaboren sus
presupuestos de acuerdo con los programas emanados del Plan de

Desarrollo Municipal,



h) Concertar e inducir con los sectores social y privado, acciones
encaminadas a la consecucién de los objetivos del Plan de Desarrollo
Municipal y con los programas que de él se deriven;

i). Coordinar la actividad de la Administracion Publica Municipal con las
actividades de las administraciones publicas federal y estatal en programas
de desarrollo;

J) Remitir al Congreso del Estado para su conocimiento, el Plan Municipal de
Desarrollo dentro de los cuatro meses siguientes a su toma de posesion;

k) Coadyuvar con los 6rganos de control estatal y federal en la vigilancia de
la ejecucion de los programas;

l) Celebrar con los gobiernos federal y estatal, conforme a las leyes vigentes,
los convenios y acuerdos de coordinacion que fueren necesarios;

m) Participar con la Federacion y/o el Estado en la formulacion de programas
de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los
planes nacional y estatal de desarrollo, y

n) Evaluar el Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de él se

deriven.
Filosofia de la Administracion 2018-2021

Quienes formamos esta administracién municipal hemos decidido, porque ésta es
nuestra naturaleza, que la filosofia que sitie los trabajos en beneficio de la

poblacioén, sea una filosofia de servicio; y quela coordinacion, la colaboracion y el

respeto entre todos los miembros del H.Cabildo y sus funcionarios, constituyan que
este H. Ayuntamiento se distinga por los resultados en favor de la ciudadania.

Valores y principios del Gobierno Municipal

En esta administracion 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en
donde entendemos que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia;

principios que en si mismos son parte de saber servir; al mismo tiempo las acciones
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de gobierno, los programas y el progreso, estaran sustentados por los siguientes

valores que regiran esta gestion municipal.

v DEMOCRACIA. Respetar el derecho de las mayorias con inclusion de las minorias para
gue todas las voces sean escuchadas.

v' EFICIENCIA. Obtener el mayor logro de las metas propuestas, utilizando los recursos
con racionalidad y profesionalismo.

v HONESTIDAD. Servir con apego a la ley sin permisividad ante la corrupcion.

v HUMANISMO. Hacer del servicio publico una actividad que escuche, atienda y resuelva
las demandas de la comunidad.

v INTEGRIDAD. Desempefiar nuestra labor diaria, en forma congruente con nuestros
valores para logar credibilidad y reconocimiento de la ciudadania.

v' LIDERAZGO. Proyectar con el ejemplo, una actitud visionaria, proactiva, innovadora y
vanguardista, manifestando orgullo y respeto por el servicio publico.

v RESPETO. A la vida, al medio ambiente y a las opiniones que construyen.

v SOLIDARIDAD. Trabajar prioritariamente para los que menos tienen y los grupos
sociales en circunstancias extremas.

v TRABAJO EN EQUIPO. Conjuntar a la sociedad civil, al sector productivo, la comunidad,
y a todos aquellos actores que aporten al progreso.

v TRANSPARENCIA. Gobernar informando a la ciudadania con limpieza total de los
recursos de cara al pueblo.

v TOLERANCIA. Reconocimiento a la diversidad, a la pluralidad cultural y a la libertad de

expresiones antagonicas.
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METODOLOGIA
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METODOLOGIA DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

El Plan de Desarrollo Municipal 2018-2021, para el municipio de Villa de Ramos, seran
lineas de accion que impulsaran a que el gobierno de esta administracion, mejore las

lineas politicas, que el dia de hoy se tienen como compromiso con la ciudadania.

El presente Plan, ademas de contener objetivos estratégicos y lineas de accién de corto
plazo —tres afios - pretende definir la ruta de largo plazo que permita el desarrollo integral

de nuestro municipio.

Para conocer mas a fondo la situacion real del municipio, se trabajé de la siguiente

manera.

1. Se consultaron diversas fuentes oficiales de informacion.

- Informacién de la Coordinacién Estatal para el
Fortalecimiento Institucional de los Municipios

- CONEVAL

2> INEGI



Se realizaron consultas publicas en todas las localidades del municipio en

donde la gente expuso sus principales problematicas y necesidades.

Se realizaron mesas tematicas con funcionarios para conocer las

necesidades del municipio y las propuestas para mejorarlo.

Se consideraron todas las propuestas del proceso de la campafa electoral,
recopiladas y analizadas, para poderlas plasmar en los ejes rectores de

nuestro plan municipal.

Integramos el Comité de planeacién para el Desarrollo Municipal de la
administracion 2015-2018, tal como lo establece la Ley de Planeacion;

tomando como prioridades las opiniones proporcionadas por el Consejo.
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DIAGNOSTICO GENERAL
DEL MUNICIPIO
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DIAGNOSTICO GENERAL DEL MUNICIPIO

e Nombre

VILLA DE RAMOS

La fundacion de este municipio, se le atribuye,
a FR. GERONIMO DE PANGUA.

Era el afio de 1608 andando JUAN
SALAYANIA VIZCAINO, con dos hijos suyos
mulatos corriendo yeguas cimarronas por el
valle que hoy se llama de ramos, acontecié que
uno de ellos se aparea a cierto menester y
escarbando, tomo unas piedras que parecian
metales. En zacatecas, a donde las llevaron,
las ensefiaron a algunos mineros, quevinieron
luego a conocer la veta.

Por parecerles cosa de poca importancia, se
volvieron todos, excepto DOMINGO
MONTERO vy su mujer, que son sus
descubridores, siguieron buscando y dieron
con cuatro vetas ricas y a la voz del
descubrimiento  acudieron  mineros de
diferentes partes y personas ricas, tomaron
todos partes de las minas y fue haciéndose la
poblacion. Por haberse descubierto el mineral
en Domingo de Ramos, se dio ese nombre al
pueblo.

En decreto no. 61 promulgado el 8 de octubre

de 1827 fraccidn 28 se declara municipio.
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e CARACTERISTICAS HISTORICAS

Segun trabajos realizados por historiadores dedicados al estudio de esta region, nos
dicen que el descubrimiento del mineral de ramos fue hecho en 1608 y la poblacién
comenzo a formarse hasta 1610. En 1612 se edificé la iglesia parroquial, siendo
derribada porque en los cimientos se encontrd una veta rica.

Felipe 1l Rey de Espafia fallecio en 1621 y se le hicieron suntuosas exequias. Por
entonces el Real de Minas de Ramos disfrutaba de una época de bonanza, por ello
hicieron traer al lugar al Prior del convento de Santo Domingo de Zacatecas, fray
Francisco de Arabelo para que pronunciara el sermén en la funcion fanebre
celebrada el 6 de diciembre de ese afio en la iglesia parroquial todavia en

construccion.

Poco tiempo después se advirtid que se estaban agotando las ricas vetas de plata;
los minerales extraidos ya no eran de gran rendimiento y por fin se comprob6 que
los trabajos eran incosteables; se paralizaron algunas minas y se suspendieron en
proyectos de exploracion; poco a poco, gradualmente, la gente comenz6 a
abandonar al Real, las circunstancias adversas fueron aumentando y la pobreza
general se abatié en el antes fabuloso Mineral de Ramos; comenzaron a emigrar
los empresarios de minas y la gente de trabajo y en el transcurso de 10 afios el lugar

guedo despoblado. En 1640 apenas unas cuantas familias vivian ahi.

Las pocas familias que habian quedado aun en el Real de Ramos se sostenian en
condiciones miserables y en 1648 sufrieron una terrible invasion de indios barbaros,
venian del norte en una avalancha incontenible, montados en caballos sin silla,
imponian terror con sus ululantes alaridos y su gran crueldad; no se sabe cuanto
tiempo estuvieron estos vandalos ahi, después de asolar el pueblo se dirigieron a

otros lugares para continuar con las depredaciones.
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Durante muchos afos el panorama del lugar fue de ruinas dispersas y casas
derrumbadas, no habia ahi ninguna alma viviente, crecié la maleza en lo que habian
sido casas, calles y plazas. Esta situacion duré por afos y afos, hasta cerca de un

siglo.

Para 1742 ya existian ahi algunos incipientes trabajos de mineria, habian llegado
algunos mineros los cuales hurgaban los socavones de las minas abandonadas. En
el afio de 1749 habia resurgido y estaba repoblandose la Villa de Ramos.

En 1794 estaban en explotacion algunas minas de ahi, la mayor era la de San
Vicente, propiedad de Don Juan de Dios Galindo, poco después en 1796, se registro
en ese lugar un fabuloso descubrimiento: Un vecino del lugar, escarbando en la
cocina de su casa recogio cierta cantidad de granos de plata nativa, efectivamente
en ese lugar se encontraron el afloramiento del rico metal; después y por ello se le

llamé mina de la cocinera que resulté ser una de las mas importantes.

En 1798 era cuantiosa la produccién de plata extraida de las minas de Ramos y la
totalidad de ella se remitia a Zacatecas. Buena parte de este metal era entregado a
la Casa de Moneda de Zacatecas en envios regulares y constantes, este suministro

de metal continud hasta el afio de 1807.

Al iniciarse la Guerra de independencia, terminaban también las bonanzas en el
Real de Ramos y al reducirse las actividades en las minas volvié a despoblarse este
lugar. No sabemos de cierto si ello se debié al natural agotamiento de las vetas del
metal o debido al trastorno general que causé la Revolucién Insurgente, esto ultimo
no solo se manifestd en las actividades mineras sino también en el comercio; la
incierta situacion econdémica y politica en que se vivia entonces ocasiond que

muchas haciendas de labor quedaran abandonadas.
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Debe mencionarse que aungue en la provincia potosina hubo algunos hechos
violentos en algunos lugares y aun en la ciudad de San Luis Potosi; no los hubo
nunca en el Real de Ramos durante los violentos afos de 1810 a 1815; en este
mismo afno se registraron no precisamente en el Mineral de Ramos, pero si en
lugares cercanos a la localidad, algunas acciones militares de escasa importancia

gue no pueden conceptuarse como batallas, sino aislados encuentros.

El Real de Ramos, en decadencia, arruinado y despoblado no tenia nada que
pudiera despertar la codicia, y esto bien lo sabian los ladrones de caminos reales,
por esta razon no hubo en el lugar ningun hecho de armas. Sin embargo en las
regiones limitrofes proliferaba entonces el bandidaje, sobre todo en la parte del hoy

Estado potosino colindante con el de Zacatecas.

En 1815 los comandantes realistas Manuel Tovar y Rafael Chavez, con fuerzas de
Zacatecas y de San Luis al mando del Cura Capitan José Francisco Alvarez,
persiguieron al insurgente Victor Rosales, en dicha persecucion los 3 jefes realistas
llegaron hasta el rancho EIl Barril al noroeste de Villa de Ramos, siendo burlados por

el insurgente Rosales.

Estos fueron los mas importantes movimientos de tropas insurgentes y realistas que
no llegaron a resolverse en una batalla formal en el territorio del actual municipio de

Villa de Ramos durante la Guerra de Independencia.

En 1818, pacificada la Nueva Espafia, se reanudaron algunos trabajos en las minas
de Ramos, los tiros estaban inundados asi como los socavones del fondo donde se
decia que habian quedado las labores mas ricas, con estas limitaciones y la ruina

general no puede decirse que entonces hubiera bonanza. No obstante
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algunos mineros obtuvieron estimables ganancias y volvieron a reanudarse los

envios de plata a la Casa de Moneda de Zacatecas.

La Legislatura del Estado dictdé su decreto N° 61, promulgado el 8 de octubre de
1827, el cual en su fraccion 28 menciona al Ayuntamiento de Ramos, ordenando

gue se constituiria de un Alcalde, 2 Regidores y un Procurador Sindico.

En 1830 se dictd la Ley Sobre Arreglo de los municipios del Estado, segun decreto
N° 68 promulgado el 26 de abril, ordenando en su fraccion 30 que el municipio de
Villa de Ramos se le agregaran los ranchos de Pozo Salado, Herradura, Naranjal,
Barril y Yescas que pertenecian a Charcas y el de Malagana que era de Salinas.

En 1831 la Legislatura del Estado reformé la Ley Sobre Arreglo de los Municipios
del Estado, segun decreto N° 44 promulgado el 30 de octubre, ordenandose, en su
fraccion 8a. que al municipio de Villa de Ramos se agregaran los ranchos de
Domingo Hernadndez y Santa Clara pertenecientes a Charcas y Salinas

respectivamente.

Segun informes, en el afio de 1878, la poblacion del municipio era de 3,574

habitantes de los cuales 941 residian en la Villa Cabecera.

Una nueva compafia se formd en 1891, pretendiendo abrir un nuevo tiro general
para desaguar la principal mina de Ramos, se menciona que esta empresa contaba

con capital suficiente para montar en grande la explotacion.

Durante la revolucion, se registraron algunas acciones de armas en haciendas de
la region, pero la escasez de datos no permite afirmar si los combates efectuados
en estas fincas se registraron dentro del municipio de Ramos 0 en los municipios

colindantes de Salinas o Santo Domingo o en terreno del estado de Zacatecas.
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Entre los municipios de Santo Domingo y Villa de Ramos se localiz6é un yacimiento
de fosforita aluminica entre los pueblos de La Herradura y Zaragoza, estimandose
en 5 millones de toneladas de material aprovechable. Es también casi desconocido
el dato de que en el municipio de Ramos se encuentran yacimientos, mantos, etc.
de un raro y precioso marmol conocido con el nombre de Malaquita, ignorandose
como es la que existe ahi, pues hay de colores verde claro y oscuro y otro mas raro

de color azul, también se ignora su ubicacion.

Dato interesante para los numismaticos son las monedas irregulares emitidas enel
municipio de Ramos en el siglo XIX como monedas de necesidad como signos de
cambio para las minimas transacciones entre el comercio del pueblo; una, es una
pieza de cobre de forma circular sellada solamente por una cara con la inscripcion
Ramos y el valor 1/4, es decir una cuartilla de real; la otras, no menos interesante
por ser un disco de madera que mide 4 centimetros de didmetro; por el anverso y
reverso se imprimié a golpe con letrones mayusculos la leyenda M. Aguilar y en el
arco inferior Naranjal, habiéndose sellado las 2 caras de la pieza, en una de ellas

ostenta su valor que es de 1/8, es decir, se trata de un tlaco.
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e CARACTERISTICAS GEOGRAFICAS
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Ubicacion
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El municipio se TAMAULIPAS
encuentra localizado

en la parte noroeste
del estado, en la zona

altiplano.

La cabecera municipal
tiene
coordenadas: 101°55"
de longitud oeste y
22°50"de latitud norte,

las siguientes

con una altura de
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nivel del mar.
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Su distancia aproximada a la capital del estado es de 131
kilometros.

Sus limites son:
Al norte, Santo Domingo
Al este, Salinas de Hidalgo

Al sur y Al oeste, el estado de Zacatecas.




e CULTURALES Y TURISTICAS

Monumentos historicos:

- Templo parroquial
- Casa del Conde

Fiesta patronal:

- 16 de mayo en honor a San Juan Napomuceno

Artesanias:

- Bordados en maquina
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CENTROS TURISTICOS:

- Pequefio poblado de La Hedionda, donde se han encontrado
gigantescos huesos y en los alrededores de La Ciénega, lascas de
pedernal.

- Yoliat, en donde vienen todos los afios Los Huicholes a celebrar de
manera simbdlica a los espiritus de sus antepasados.

- Herndndez, San Rafael y Salitral de Carrera, donde se han encontrado
vestigios arqueoldgicos.

- La Mina.

- El Calvario
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CONCENTRACION
POBLACIONAL
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CONCENTRACION POBLACIONAL

Poblacion total (banco de poblacién INEGI):

37, 928 habitantes, de los cuales son

18, 590 hombres
19, 338 mujeres

m hombres

B mujere
19338, 51% 18590, 49%
: [ ]

Fuente: elaboracién propia a partir de los datos de INEGI

Durante los ultimos diez afios el municipio ha tenido un crecimiento en su poblacion,
de manera representativa, determinando esto a través de lo que se refleja en el
censo 2010, del total de la poblacién, la cual si analizamos desde el area de sexoy
edades, se podra apreciar con mas claridad el nUmero porcentual de cada una de
ellas.



POBLACION CENSO INEGI 2010

30

25
20
15
: I
0 .

15a29 60y mas

(6]

B hombres M mujeres

Fuente: elaboracion propia con datos de INEGI

En el municipio de Villa de Ramos aun predomina la figura del padre como jefe de
familia pues de los 9081 hogares, 1313 son de jefatura femenina en otros los 7768
son de patriarcado.

Numero total de localidades segun el catalogo de localidades de la SEDESOL .

104 de estas las principales a ubicar son:
e Cabecera municipal

e EIl Zacaton

e Dulce Grande,

e Salitral de Carrera,

e El Barril,

e Hernandez,

e La Herradura,
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GRADO DE MARGINACION

El municipio de Villa de Ramos, representa un indice de marginacion medio, hoy

ocupa el lugar nimero 23 en el estado y el nimero 892 en el contexto nacional, al

incorporar sus 104 localidades dentro de la siguiente tabla.

Localidades por grado de marginacion NUmero %

Grado de marginacion muy alto 12 11.54
Grado de marginacion alto 34 32.69
Grado de marginacion medio 7 6.73
Grado de marginacion bajo 3 2.88

Grado de marginacion muy bajo
Grado de marginacion n.d. 48 46.15
Total de localidades (Iter, 2005 y 2010) 104 100

Numero total de claves inactivas y bajas al mes
de Octubre 2015

Fuente: grafica recopilada del catélogo de localidades de la SEDESOL

Poblacion

453

24,119
6,383
3,274

287
34,516

Numero

122

11

41

43
99

%

11.11

41.41
4.04

43.43
100

Poblacion

299

36,364
1,001

264
37,928
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Si bien podemos observar en la presente grafica que la situacién de rezago ha ido
disminuyendo en los ultimos 5 afios aln carece de muchisimos servicios basicos y
aun contamos con una gran cantidad de personas en situacién de vulnerabilidad.

Podemos observar que aunque el municipio ya se encuentra inscrito el programa

“Cruzada Nacional Con el Hambre” esto no ha sido suficiente.



CONCLUSIONES DEL
ANALISIS
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CONCLUSIONES DEL ANALISIS GENERAL DEL
MUNICIPIO

Los métodos que hemos empleado para llevar a cabo el presente Plan de Desarrollo
Municipal, sirven de punto de apoyo para analisis de cuales son las principales
debilidades del municipio, pero de igual forma para saber cuéles seran las fortalezas
con las que contara esta administracién, seguir con las acciones que estaba llevando
a cabo la administracion pasada y reforzarlas e implementar nuevas para continuar
con el desarrollo del municipio.

Esta administracién se encuentra comprometida con la sociedad, por lo tanto sera
necesario que todos sus funcionarios publicos, lleven a cabo su nivel maximo de
gestion, en busca de un fortalecimiento y rendicion del recurso que se le destine al
municipio.

Se deberan de llevar a cabo de manera eficaz los servicios que brinde el municipio,
encaminados a una atencion de calidad.

Esta administracion dara atencion prioritaria a los sectores de la poblacién mas
vulnerables para asi fortalecerlos y trabajar coordinadamente con el gobierno
estatal y federal en el combate a la pobreza de nuestro municipio.

Dentro de este programa se establecen las condiciones para lograr el desarrollo

social, econémico, humano y rural en beneficio de todos sus habitantes.

31



Como en muchas administraciones, este municipio también tiene limitantes,

podriamos comenzar haciendo mencién de:

1. La infraestructura, misma que no es suficiente para cubrir las necesidades
de toda la poblacién, refiriendo que con esto estamos haciendo eco a la falta
de equipo de trabajo el cual es necesario para las diferentes peticiones de

los ciudadanos.

2. Los ingresos propios que hoy el municipio recibe no son los suficientes para
poder potencializar la administracion, hoy somos un municipio que depende

de los recursos que el gobierno del estado destine.

3. Contamos con un gran numero de localidades las cuales se encuentran en
un gran territorio, por lo que su dispersion, nos limita a poder cubrir entodas

y cada una de ellas con los servicios basicos.

4. Podemos detectar que en la mayoria de las comunidades existe mucha
migracion hacia otros paises, hacia la capital del Estado, y asi mismo hacia
otros municipios, por lo que podemos detectar menos ingresos para las arcas

municipales.

Por lo consiguiente el diagnostico antes descrito, nos lleva a la integracion de la
agenda de desarrollo del municipio de Villa de Ramos vy realizarle a la ciudadania

nuestra propuesta para el periodo de administracién municipal 2018-2021.



PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2018-2021
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2018-2021

El Plan de Desarrollo Municipal de Villa de Ramos, se encuentra alineado a los ejes
rectores que marca el gobernador del Estado DR. JUAN MANUEL CARRERAS
LOPEZ, mismos gue van encaminados hacia un gobierno justo y sostenible y con
accesibilidad al desarrollo, incluyendo a todos los ciudadanos en busca de la
prosperidad.

Es por eso que en busca de coordinar la propuesta del Gobierno del Estado y la de
nuestro municipio hemos decidido trabajar de la mano con los siguientes 5 ejes

rectores:

San Luis préspero
San Luis incluyente
San Luis seguro

San Luis sostenible

NN NN

Buen gobierno

Estos son los objetivos que hoy nos unen, son el rumbo que hoy nos toca seguir
para el bienestar de todas las familias de Villa de Ramos. Agrupando y clasificando
todas las acciones que como gobierno municipal vamos a implementar,

trabajaremos bajo 5 ejes rectores para el desarrollo integral de nuestro municipio:

Combate a la pobreza con una politica social
Economia competitiva y préspera
Desarrollo Regional Sustentable

Buen gobierno municipal, transparente y honesto

AN NN N

Seguridad Publica eficiente y capaz
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EJE 1
COMBATE A LA
POBREZA CON UNA
POLITICA SOCIAL
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El mayor compromiso que adquirio este gobierno desde el 1° de octubre, fue el de

lograr que todos sus habitantes cuenten con una vida digna, en donde paso a paso

durante estos tres afos, todos los ciudadanos, con prioridad en los sectores que

son considerados grupos vulnerables, tengan mejores oportunidades de vida.

Villa de Ramos, se ubica en un término medio de rezago social, es por eso que

llevaremos grandes gestiones para motivar a la poblacién a participar y poder

ampliar la cobertura de los servicios basicos.

El contenido de este eje, estara basado en las siguientes lineas de accion:
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Sector: Objetivos: Acciones
Que los servicios basicos de | 1. Campafias de medicina preventiva
salud sean accesibles para
los pobladores. 2. Brigadas médicas contindas en las
comunidades con mayor poblacion.
Resolver el problema de la
SALUD falta de atencién medica de 3. Disponibilidad de personal y
. medicamentos en los centros de salud
calidad
4. Impulsar y apoyar el programa de
afiliacion del seguro popular
Gestion 5. Apoyar a personas de escaso recursos
con traslados hacia hospitales.
6. Fortalecer la Unidad Basica de
Rehabilitacion
7. Rehabilitar las casas de salud
Sector: Objetivos: Acciones
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1. Apoyar fuertemente los programas de

mejoramiento de vivienda.

Buscar que todos los

pobladores del municipio | 2. Gestionar que todos los hogares

cuenten con vivienda digna y cuenten con los servicios basicos y

con servicios publicos de mejorarlos con equipamiento de

VIVIENDA | calidad. letrinas, pisos, sistemas alternos de
energia solar.

Gestion 3. Capacitar a las familias para que dentro
de sus hogares cuentes con
producciones de traspatio.

4. Gestionar ampliaciones y nuevas redes
de agua potable.

Sector: Objetivos: Acciones
1. Ampliaciones de redes eléctricas en
Electrificacién | Cumplir con una de las aquellas localidades que aun no se

Y obligaciones del municipio, han visto beneficiadas.
Alumbrado | proporcionar los servicios 2. Restablecer el alumbrado publico
Puablico basicos. de todo el municipio
3. Gestionar sistemas de generacion
Gestion de energias renovables.
Sector: Objetivos: Acciones
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Suministrar agua potable a Fortalecer las redes de agua del
sus habitantes, a través de municipio.
AGUA gestion de infraestructura Gestionar la ampliacién de redes de
POTABLE hidraulica drenaje y plantas tratadoras en el
municipio.
Realizar campanas de
concientizacion, para el cuidado del
vital liquido.
Impulsar la perforacion de pozos
gue permitan abastecer a las
comunidades més alejadas.
Sector: Objetivos: Acciones
Atencion de prioridad a los 1. Gestionar y apoyar todos los
grupos vulnerables programas federales y estatales
para los diferentes sectores de la
Inclusion de todos los sociedad.
sectores de la sociedad en la Fomentar los programas de becas
lucha contra el rezago social. para la educacion en nifios y
GRUPOS jovenes
VULNERABLES | Garantizar en todos los Fortalecer el trabajo y programas

sectores, las oportunidades

de progreso

. Atencion al

del DIF municipal.

adulto  mayor,

buscando que existan mas
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Gestion

beneficiarios en los programas
sociales y dando celeridad a sus
tramites

Buscar la igualdad y oportunidades
para la gente con capacidades
diferentes.

Apoyos econdmicos para gastos
funerarios.

Capacitacion y gestion para
proyectos productivos a las
mujeres.

Buscar y gestionar programas de
estancias infantiles.

Impulsar una politica incluyente

hacia la mujer.

Estas acciones podran ser posibles coordinando el trabajo del municipio con las

diferentes dependencias estatales y federales:

SEDATU
SEDESOL
SEDESORE

SCT

PROSPERA
DIF

CEA

CFE



EJE 2
ECONOMIA
COMPETITIVA
Y
PROSPERA
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En busca de un nuevo Villa de Ramos, buscaremos generar nuevas alternativas

para la economia de nuestro municipio, apoyando planes, programas y politicas

publicas orientadas al desarrollo social.

Este es un gran reto, hoy la situacién del pais no es la mejor y por eso buscaremos

alternativas, para que nuestro municipio no solo dependa del recurso que le es

asignado, sino que cuente con un ingreso propio a través de una economia

competitiva, apoyando:

Sector:

EMPLEO

Objetivos:

Este municipio gestionara y
generara nuevas fuentes de
empleo para que sus
habitantes no tengan que

emigrar a otros estados.

Gestionar proyectos
emprendedores para jévenes,

mujeres y hombres.

Acciones

1. Fomentar los programas de empleo
temporal en las comunidades.

2. Gestionar y apoyar la instalacion de
empresas que requieran mano de
obra, en alianza con grupos
desarrolladores de infraestructura
industrial.

3. Apostaremos al crecimiento de
negocios locales, apoyando a todos
los interesados en incluirse en
proyectos  productivos, créditos

sociales, y recursos a fondo perdido.
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Sector:

AGRICULTURA

Y

GANADERIA

Objetivos:

Nuestro municipio desarrolla
meramente actividades de
ganaderia y agricultura, por
lo tanto buscaremos realizar
de estas actividades una
forma rentable de Vvida.
Impulsando el desarrollo de

estos sectores.

Buscaremos impulsar la

venta de productos
producidos en la region como
el chile, frijol, nopal y tuna.

Impulsaremos el comercio
de nuestros cultivos para
dejar de ser un municipio

dependiente de otro Estado.

Gestion

Acciones

1. Respaldar y gestionar mas apoyos
para el campo a nivel federal y

estatal.

2. Capacitacion al sector

agropecuario en el municipio

3. Realizar convenios de recursos en
proyectos para el campo y la

ganaderia.

4. Apoyar a los productores para que
puedan comercializar sus

productos con mejores precios.

5. Gestionar la dotacion de

infraestructura para el campo

6. Realizar programas de sanidad e

inocuidad animal y vegetal.

7. Gestionar apoyos de
equipamiento y tecnificacién del

campo.

8. Asesorar a los productores en los
proyectos productivos.
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Sector:

TURISMO

Objetivos:

Aprovechar los atractivos

turisticos del municipio.

Incentivar la inversion privada

Acciones

1. Incentivar el turismo, aprovechando
la naturaleza del municipio, y sus
construcciones historicas.

2. Promocionar las artesanias, dando
realce a las actividades de los
artesanos en el municipio.

3. Rehabilitar la imagen urbana de la
Cabecera Municipal para que ésta
sea mas atractiva al turismo.

4. Realizar recorridos guiados




EJE 3
DESARROLLO
REGIONAL
SUSTENTABLE
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Buscaremos tener un NUEVO VILLA DE RAMOS PARA TODQS, en el cual todos

sus habitantes tengan mejores oportunidades de vida, un municipio que cuente con

la infraestructura para poder brindar los servicios a los que tienen derecho toda

persona, en tres afos buscaremos avanzar a pasos agigantados, para tener

servicios publicos de calidad para mas gente:
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Sector:

AGUA
POTABLE

Objetivos:

Gestionar  proyectos  de
infraestructura, que tengan
gran impacto en el suministro
de agua potable para los
habitantes de todo el

municipio.

Acciones

. Apoyar e impulsar la creacion de

redes de agua potable, en las
comunidades donde aun no cuentan
con este servicio.

Impulsar la perforacion de pozos que
permitan abastecer a las
comunidades mas alejadas.

Buscar métodos de captacion de
agua

Gestionar plantas tratadoras
Establecer programas de

desinfeccion.




Sector:

CAMINOS

Objetivos:

Rehabilitar y fortalecer la
infraestructura carretera del

municipio.

Acciones

1. Rehabilitacion y mantenimiento de
caminos y carreteras del municipio.

2. Construcciéon de caminos en
localidades que aun o cuenten con
ellos.

3. Realizar convenios de colaboracion
para lograr mas modernizacion y
rehabilitacion de caminos.

4. Adquirir maquinaria para llevar a
cabo los trabajos propios del

municipio.
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EJE 4
BUEN GOBIERNO
MUNICIPAL
TRANSPARENTE
Y
HONESTO
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Esta administracion municipal 2018-2021, tiene el reto de construir un NUEVO
VILLA DE RAMOS PARA TODOS, con grandes obras, pero también con un gran

equipo de trabajo, que brinde servicios eficaces a la sociedad.

El reto que enfrentaremos es grande, pero con los valores, principios y compromisos

gue realizamos ante los ciudadanos, seguro estoy que lo vamos a cumplir.

La politica de hoy esta basada en un gobierno que sea transparente, un gobierno

gue represente honestidad, que sirva con apego a la Ley y que esté informando y

tomando en cuenta a la ciudadania de como y en qué se gasta el recurso del

municipio.

Esto lo lograremos con una mejora a la administracion publica, un buen gobierno

basado en los siguientes ejes de accion:
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Sector:

ADMINISTRACION
MUNICIPAL

Objetivos:

Trabajar con honestidad,
transparencia y eficiencia,
en la aplicacion y gestion

de los recursos publicos.

Capacitar a los servidores

publicos.

Acciones

Ofreceremos mas y mejores
servicios a los ciudadanos.
Implementaremos
capacitaciones para concientizar
al equipo de trabajo para dar un
servicio eficaz.

Actualizaremos los manuales de
operacion de las distintas areas
del municipio.

Dar tramite rapido a las
peticiones y gestiones de los
ciudadanos.

Estaremos siempre coordinados
con todas las dependencias

estatales y federales.




49

Sector:

TRANSPARENCIA

Objetivos:

Manejar una politica de
transparencia, dirigida a la
participacion social en la

aplicacion de los recursos.

Acciones

1. Responder las solicitudes de
informacion de acuerdo a la Ley
de Acceso a la Informacion.

2. Solicitar la participacion de los
ciudadanos para que seinformen
de la rendiciobn de cuentas de
este gobierno.

3. Lainformacion del municipio sera
oportuna y accesible.

4. Todos y cada uno de los tramites
y gestiones de los ciudadanos
seran transparentes.

5. Participar en la actualizacion
sobre la materia.

6. Gestionar y actualizar la
normatividad del municipio en

materia de transparencia.




EJE 5
SEGURIDAD PUBLICA
EFICIENTE Y CAPAZ
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La seguridad publica en el municipio es un gran reto, debido a que aun tenemos
muchas carencias en esta materia, apostarle a este eje es algo muy importante y
de prioridad, de la mano con la gestiébn de mejor equipo, en mi gobierno llevaremos
campafas encaminadas a prevenir el delito y asi mismo a que la ciudadania vuelva

a confiar en nuestros elementos.

A esta administracién le toca vivir un cambio en materia de seguridad publica,
estamos bajo un Nuevo Sistema de Justicia Penal, un modelo en donde la

comunicacion entre policias y sociedad, sera primordial.

Hoy debemos encaminar acciones que vayan en busca de brindar estos servicios

con calidad, rapidez y efectividad.

Aqui mismo podremos tocar el tema de la proteccion civil, gue en nuestro municipio
es de mucha utilidad y necesidad, por el tipo de zona en la cual nos encontramos
ubicados, debemos de estar coordinados y capacitados para saber que hacer en

caso de desastres naturales o contingencias que se presenten en el municipio.

Nuestro objetivo en este eje sera el de darle tranquilidad y confianza a todas las

familias de nuestro municipio.

A continuacién, enunciamos las acciones a ejecutar en esta materia:
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Sector Objetivos: Acciones:
1. Realizar campafas de prevencion
Atacar una de las principales del delito en todas las localidades.
preocupaciones de la 2. Realizar actividades educativas con
ciudadania. los elementos de policia en busca
de recuperar la confianza
Buscaremos que nuestros 3. Dotar de equipo necesario a los
SEGURIDAD | elementos cuenten con la elementos de seguridad publica,
PUBLICA | infraestructura necesaria. asi mismo la contratacion de mas
personal
Los elementos de seguridad 4. Evaluar de manera continua a
publica sera personal nuestro personal.
capacitado. 5. Buscaremos llevar a cabo la
prevencion con mayor patrullaje en
las comunidades.
6. Combatir y prevenir la violencia en
los planteles educativos.
7. Llevar a cabo la coordinacion entre
autoridades estatales y federales
Trabajar de manera 1. Capacitacion y adiestramiento
coordinada con la direccion del personal de proteccion civil.
PROTECCION | de seguridad publica, en 2. Dotar de equipo necesario al
CIVIL busca del bienestar de la personal
ciudadania. 3. Realizar simulacros, sobre
cualquier riesgo en instituciones
publicas y privadas
4. Realizar convenios en materia de

proteccion civil




INDICADORES
ESTRATEGICOS EN BASE
AL PRESUPUESTO
BASADO EN
RESULTADOS (PBR)
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H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE RAMOS , S.L.P
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2019

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

MUNICIPIO DE VILLA DE RAMOS , S.L.P.

2.1 Clasificacion funcional:

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

2 DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp):

2.1.1 Finalidad:

3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

2700 OTROS ASUNTOS SOCIALES

DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

1.3 Unidad Responsable:

2.1.1 Finalidad:

3.3 Estrategia a seguir en el Pp:

PRESIDENCIA

2710 OTROS ASUNTOS SOCIALES

ATENDER LAS NECESIDADES BASICAS DE LOS MAS NECESITADOS, OTORGAR MEJORA
EN LA CALIDAD DE VIDA

1.4 Mision:

2.1.1.1 Subfuncién:

3.4 Linea de accién a considerar:

Quienes formamos esta administracion municipal hemos decidido, porque esta es nuestra
naturaleza, que la filosofia que sitte los trabajos en beneficio de la poblacién, sea una filosofia de
servicio en la que se ubique al ser humano; y que la coordinacion, la colaboracion y el respeto entre
todos los miembros del cabildo y sus funcionarios constituyan que este H. Ayuntamiento se distinga
por los resultados en favor de la ciudadania.

2711 OTROS ASUNTOS SOCIALES

3.5 Programas Sectoriales:

15 Vision:

En esta administracion 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde entendemos
que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en si mismos son parte de
saber servir; la mismo tiempo las acciones de gobierno, los programas y el progreso, estaran
sustentados por los siguientes valores que regiran esta gestion municipal.

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especifique:

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $ ]
Cabecera Municipal 18,205,200.00 |
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
En el Municipio de VILLA DE RAVOS las demandas sociales con mayor prioridad de atencion son: ayudas 2 Fondos de R33: |10,925,200.00| 60.01%]b) Estatales: ‘7,280,000.00‘ 39.99%|Municipales: ‘ o
sociales a personas
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ { %I
Mujeres: 19338| Hombres:l 18590| TotaJ:| 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] PARTICIPACIONES FEDERALES
4.7 Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: ]
EIN Contribuir a la generacion de apoyos a los ciudadanos de escasos recursos del municipio de para que tengan una mejor calidad de vida.
PROPOSITO |E! Municipio de Villa de Ramos entrega ayudas a la ciudadania de escasos recursos.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
e — CcosTo letas a alcanzar Metas tri (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) ESTMADO | | gem. | cantidad |"625%5€0|  cno gy abrun julsep oct-dic ene-mar abriun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
DESCRIPCION COMPONENTE Y ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
C1 Programas de asistencia social
C2
Cc3
C4
ACTIVIDADES
AlC1 Otorgar apoyos para gastos de salud 120,000.00|PESOS 0| 780,000.00| 780,000.00] 780,000.00| 780,000.00| 780,000.00| 780,000.00] 780,000.00| 780,000.00| 19338 18590
AlC2 Otorgar apoyos fomento cultural 52,000.00|PESOS 0| 13,000.00] 75000.00]  75,000.00] 75000.00| 75,000.00| 75,000.00| 75000.00| 75,000.00 19338 18590
AlC3 |Apoyo asuntos relegiones 182,000.00|PESOS 0| 45500.00] 75000.00]  75,000.00| 75000.00| 75,000.00| 75,000.00| 75,000.00| 75,000.00 19338 18590
AlC.A Otorgar becas despensas 10,925,200.00|PESOS 0[2,731,300.00/2,731,300.00| 2,731,300.00|2,731,300.00|2,731,300.00| 2,731,300.00| 2,731,300.00| 2,731,300.00 19338 18590)
AlC2 otorgar apoyos a la educacion 2,080,000.00|PESOS 0] 520,000.00] 520,000.00| 520,000.00| 520,000.00| 520,000.00| 520,000.00] 520,000.00| 520,000.00 19338 18590
AlC1 Otorgar apoyo a la asistencia social 1,638,000.00|PESOS 0| 409,500.00| 409,500.00|  409,500.00| 409,500.00| 409,500.00| 409,500.00| 409,500.00| 409,500.00| 19338 18590
AlC4 Generar programas para apoyo al deporte|  208,000.00|PESOS 0| 52,000.00| 52,000.00 52,000.00| 52,000.00] 52,000.00| 52,000.00| 52,000.00] 52,000.00 19338 18590
0
TOTAL POA: 18,205,200.00 0.00 0.00| 0.00|4,551,300.00{4,642,800.00| 4,642,800.00|4,642,800.00| 4,642,800.00|4,642,800.00|4,642,800.00| 4,642,800.00) 18,590.00] 37,928.00)
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POA-FORMATO-1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
MUNICIPIO DE VILLA DE RAMOS , S.L.P. 1000 GOBIERNO MEJORA REGULATORIA
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Obijetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
MUNICIPIO FOCALIZADO EN EL BUEN GOBIERNO 1500 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS OFRECER MAS Y MEJORES SERVICIOS PARA LA POBLACION
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
CAPACITACION EN DESARROLLO HUMANO CON PROGRAMAS QUE PERMITAN
MEJORAR LAS CONDICIONES FAVORABLES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, ASI
TESORERIA 1520 ASUNTOS HACENDARIOS. COMO EL TRATO DIGNO Y OPORTUNO A LA SOCIEDAD.
1.4 Mision: 2.1.1.1 Subfuncién: 3.4 Linea de acci6n a considerar:
Quienes formamos esta administracion municipal hemos decidido, porque esta es nuestra naturaleza, que la 1521 ASUNTOS HACENDARIOS
filosofia que sitte los trabajos en beneficio de la poblacién, sea una filosofia de servicio en la que se ubique al
ser humano; y que la coordinacién, la colaboracion y el respeto entre todos los miembros del cabildo y sus
1 que este H. se distinga por los resultados en favor de la ciudadania.
3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision:
En esta administracion 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde entendemos que la 3.6 Periodo que el Pp:
calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en simismos son parte de saber servir; la
mismo tiempo Iasl acciones dl? gobierno, los programas y el progreso, estaran sustentados por los siguientes 3meses [ ] Gmeses [ ] 1Afo [X] Ot [ ] Especifique:
valores que regiran esta gestion municipal.
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $47,243,040.00 |
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE RAMOS , S.L.P. 17,951,960 |
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
LOS SERVICIOS MUNICPALES A LA CUDADANIA a) Fondos de R33: ‘ $ l %]|b) Estatales: | $ | %{Municipales: ‘ $ ‘ %|
4.3 Poblacién total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | $ [ %]
Mujeres: 19338 Hambres.| 18590‘ Total 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] PARTICIPACIONES FEDERALES
4.7_Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
= Contar con personal capacitado y todo o que requiera el ayuntamiento para brindar un buen servicio a la ciudadania.
~ EI H. Ayuntamiento de Villa de Ramos cuenta con personal, materiales y suministros, servicios generales y bienes muebles e inmuebles por lo tanto tiene los
PROPOSITO  |recursos necesarios para ofrecer servicios de calidad y ser un Municipio Focalizado en el buen Gobierno.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES Metas a alcanzar s Metas (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) (COSTO ESTIMADO ) ge , Cantidad ! ene-mar abrun jul-sep oct-dic ene-mar abrjun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
DESCRIPCION COMPONENTE Y ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
C.1 pago de servicios personales del ayuntamiento 0
C.2 0
C3 0
ca
ACTIVIDADES
AlC1 [} 0.00,
Compra de materiales de administracion, 10338 18590
A2 C.2 lemision de documentos y articulos 1,125,280.00 0| 281,320.00| 281,320.00] 281,320.00] 281,320.00| 281,320.00| 281,320.00| 281,320.00| 281,320.00|
Compra de alimentos para los diferentes 19338 185901
A2 C.2 leventos que se presentan en el municipio 1,144,000.00 0| 286,000.00| 286,000.00| 286,000.00| 286,000.00| 286,000.00| 286,000.00| 286,000.00}
Materiales y articulos de construccion y 19338 18590
A2C2 reparacion 540,800.00 0| 135,200.00 135,200.00 135,200.00| 135,200.00 135,200.00/ 135,200.00| 135,200.00| 135,200.00}
Compra ge productos quimicos,
A2 C.2__|farmaceuticos y de laboratorio 260,000.00 0 65.000.00|  65,000.00] 6500000 65,000.00] 65000.00| 6500000 65,000.00] 65000.00 19338 18590)
Compra de combustible para los vehiculos 19338 18590
A2 C.2 del H. Ayuntamiento 6,895,200.00 0| 1,723,800.00] 1,723,800.00|1,723,800.00|1,723,800.00| 1,723,800.00] 1, 800.00|1,723,800.00| 1,723,800.00
Compra de vestuarios, blancos, prendas
de pr‘otecclon y am‘culos depomvo_s para 19338 18590
las diferentes actividades que realizan los
A2 C2 trabajadores del H. Ayuntamiento 431,600.00 o] 107,900.00 107,900.00| 107,900.00| 107,900.00| 107,900.00| 107,900.00| 107,900.00}
19338 18590
A2 C2 pago de deuda 1,248,000.00 0 12,000.00|  312,000.00| 312,000.00| 312,000.00| 312,000.00| 312,000.00| 312,000.00| 312,000.00
Compra de herramientas, refacciones y
laccesorios menores para poder 19338 18590|
desempefiar las diferentes actividades del
A2 C2 H. Ayuntamiento. 1,430,000.00 o] 357,500.00 357,500.00] 357,500.00| 357,500.00| 357,500.00( 357,500.00] 357,500.00
Pagar los servicios basicos del H. 19338 18590
A2 C3 ayuntamiento 7,191,600.00 [} 1,797,900.00| 1,797,900.00/1,797,900.00|1,797,900.00|1,797,900.00| 1,797,900.00| 1,797,900.00| 1,797,900.00|
Cubrir los gastos de arrendamiento que se
necesiten para los diferentes eventos del 19338 18590
A2C3 H. Ayunatmiento 364,000.00 of 91,000.00] 91,000.00] 91,000.00| 91,000.00| 91,000.00| 91,000.00| 91,000.00 91,000.00
Cubrir los gastos de servicios
profesionales, cientificos, tecnicos y otros 19338 18590
A2 C3 servicios que se requieran para brindar un 260,000.00 0) 65,000.00 65,000.00] 65,000.00f 65,000.00/ 65,000.00] 65,000.00| 65,000.00
Cubrir los servicios financieros, bancarios
ly comerciales que se generan a nombre 19338 18590
A2 C3 del H. I 156,000.00 [} 9,000.00 39,000.00] 39,000.00] 39,000.00] 39,000.00] 39,000.00] 39,000.00] 39,000.00|
Cubrir los gastos por servicios de
instalacion, reparacion, mantenimiento y 19338 18590
A2 C3 [conservacion que se requiera para los 1,976,000.00 0| 494,000.00 494,000.00] 494,000.00] 494,000.00] 494,000.00] 494,000.00] 494,000.00] 494,000.00
Cubrir los gastos relacionados a servicios
de comunicacion social y publicidad 19338 18590
A2 C3 incluyendo el Informe de Gobierno. 1,362,400.00 [} 340,600.00 340,600.00| 340,600.00| 340,600.00| 340,600.00] 340,600.00| 340,600.00}
Cubrir los gastos de viaticos que se
requieran para cumplir con las diferentes 19338 18590
A2 C3 actividades de los ji 1,362,400.00 0| 340,600.00 340,600.00] 340,600.00| 340,600.00| 340,600.00] 340,600.00] 340,600.00}
Cubrir fodos los gastos de servicios
oficiales que se presentan en los
diferentes eventos que realiza el municipio 19338 18590
A2 C3 incluyendo la FEREVRA 5,928,000.00 [} 1,482,000.00| 1,482,000.00|1,482,000.00| 1,482,000.00] 1,482,000.00|1,482,000.00|1,482,000.00| 1,
Cubrir las obligaciones del municipio como
lo son de impuestos, tenencia, penas, 19338 18590
A2 C3 multas i i 750,360.00 0| 187,590.00] 187,590.00| 187,590.00| 187,590.00| 187,590.00| 187,590.00| 187,590.00]
Adquisicion de mobiliario y equipo de
necesario para desarrollar 19338 18590
A2 C4 las actividades del H. Ayuntamiento 12,000.00 0| 78,000.00) 78,000.00, 78,000.00| 78,000.00| 78,000.00| 78,000.00| 78,000.00| 78,000.00
Adquisicion de mobiliario y equipo
leducacional recreativo para los 19338 18590
| departamentos que lo requieran para llevar
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POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

2.1 Clasificacion funcional:

MUNICIPIO DE VILLA RAMOS, S.L.P

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

2000 DESARROLLO SOCIAL

Infraestructura municipal

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp):

2.1.1 Finalidad:

3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

Rehabilitacion de caminos

2200 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

El beneficio del mayor numero de habitantes , con los programas de bacheo permanente,
alumbrado publico y rehabilitacion de las vias de comunicacion terrestres e infraestructura en

1.3 Unidad Responsable:

2.1.1 Finalidad:

3.3 Estrategia a seguir en el Pp:

Direccion de Obras Publicas.

2210 URBANIZACION

1.4 Mision:

2.1.1.1 Subfuncién:

3.4 Linea de accion a considerar:

Quienes formamos esta administracién municipal hemos decidido, porque esta es nuestra
naturaleza, que la filosofia que sittie los trabajos en beneficio de la poblacién, sea una filosofia de
servicio en la que se ubique al ser humano; y que la coordinacién, la colaboracion y el respeto entre
todos los miembros del cabildo y sus funcionarios constituyan que este H. Ayuntamiento se distinga
por los resultados en favor de la ci

2211 URBANIZACION

rehabilitacion de caminos: con ayuda de los ciudadanos de acuerdo a las necesidades de la

3.5 Programas Sectoriales:

15 Visién:

En esta administracién 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde entendemos

que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en simismos son parte

de saber servir; la mismo tiempo las acciones de gobierno, los programas y el progreso, estaran
por los valores que regiran esta gestion municipal.

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [x ] Otro [ ]Especifique:

4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp:

4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: $

MUNICIPIO DE VILLARAMOS, S.L.P 5,150,000.00 |
4.2 Problemética a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
Mejoramiento de la deficienca de las vias de comunicacién terrestes, alumbrado e infraestructura en general ) Fondos de R25: $ %|b) Estatales: | 5,150,000.00 I 100.00%|Wnlclpales: | $ I %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: $ %l
Mujeres: 19338 Hombres:‘ 18590‘ Tmal:‘ 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] PARTICIPACIONES FEDERALES
4.7 _Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
FIN Es resolver la problemética del municipio mejorandos sus nececidades basicas
Con la i6n del presupuestario cubril al 100% las nececidades basicas del municipio en todos sus ambitos de infraestructura
A municipal
PROPOSITO
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
. COSTO etas a alcanzar Metas i (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) DESCRIPCION COMPONENTE Y ESTMADO |y ge. | cantidad [""62P%5€0|  cnomar abrjun jul-sep oct-dic ene-mar abrjun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ calinicio
COMPONENTE
Cc.1 conservacion de instalaciones municipales, edificios, plazas, drenajes, lineas de agua, calles y caminos ]
Cc.2 0
C3 0
ACTIVIDADES
tareas de conservacion de instalaciones
municipales, edificios, plazas, drenajes, lineas
AlcC.1l [ e EIES s 5,356,000.00 m3 0 1,785,333.33 595,111.11 595,111.11| 595,111.11| 595,111.11 19,338 18,590 37,928
TOTAL POA: 5,356,000.00 1,785,333.33] 595,111.11] 595,111.11 595,111.11] 595,111.11 1@ 18,590 37,3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

2.1 Clasificacion funcional:

MUNICIPIO DE VILLA DE RAMOS , S.L.P

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

1000 GOBIERNO

MEJORA REGULATORIA

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp):

2.1.1 Finalidad:

3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:

MUNICIPIO FOCALIZADO EN EL BUEN GOBIERNO

1500 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

OFRECER MAS Y MEJORES SERVICIOS PARA LA POBLACION

1.3 Unidad Responsable:

2.1.1 Finalidad:

3.3 Estrategia a seguir en el Pp:

SECRETARIA GENERAL

1520 ASUNTOS HACENDARIOS

CAPACITACION EN DESARROLLO HUMANO CON PROGRAMAS QUE PERMITAN MEJORAR
LAS CONDICIONES FAVORABLES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, ASI COMO EL TRATO
DIGNO Y OPORTUNO A LA SOCIEDAD.

1.4 Mision:

2.1.1.1 Subfuncién:

3.4 Linea de accion a considerar:

Quienes formamos esta administracién municipal hemos decidido, porque esta es nuestra naturaleza,
que la filosofia que sitte los trabajos en beneficio de la poblacion, sea una filosofia de servicio en la
que se ubique al ser humano; y que la coordinacion, la colaboracién y el respeto entre todos los
imiembros del cabildo y sus funcionarios constituyan que este H. Ayuntamiento se distinga por los
resultados en favor de la It

1521 ASUNTOS HACENDARIOS

3.5 Programas Sectoriales:

1.5 Vision:

En esta administracién 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde entendemos
que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en simismos son parte de
saber servir; la mismo tiempo las acciones de gobierno, los programas y el progreso, estaran
sustentados por los siguientes valores que regiran esta gestion ici

3.6 Periodo que comprende el Pp:

3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especifique:

4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: |
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE RAMOS 20,936,760.00 |
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
SERVICIOS MUNICIPALES A LA CIUDADANIA| a) Fondos de R33: ‘ 0.00 ‘ 0.00%|b) Estatales: 20,936‘760.00| 100.00%|Municipales: $ ‘ %
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: [ $ { %|
Mujeres: 19338 Hombres:| 18590| Total:l 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] PARTICIPACIONES FEDERALES
4.7_Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: ]
FIN Contar con personal capacitado y todo lo que requiera el ayuntamiento para brindar un buen servicio a la ciudadania.
PROPOSITO  |E| H. Ayuntamiento de Villa de Ramos cuenta con personal, para ser un Municipio Focalizado en el buen Gobierno.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
e COSTO etas a alcanzar Metas (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) ESTMADO | ge, | cantidad |“"%2%2%€°|  cnemar abrjun jul-sep oct-dic ene-mar abrjun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
DESCRIPCION COMPONENTE Y ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
C1 Cubrir los pagos y prestaciones que tienen los trabajadores del H. Ayuntamiento 0|
C2 0]
Cc3 0]
C.4
ACTIVIDADES
Pago de nomina, dietas y prestaciones que| 10338 18500
AlC1 tiene_derecho los trabajadores. 20,936,760.00| 0]5,234,190.005,234,190.0015,234,190.00|5,234,190.00/5,234,190.00| 5,234,190.00|5,234,190.00|5,234,190.00!
TOTAL POA: 20,936,760.00] 0.00 0.00 0.00{5,234,190.005,234,190.005,234,190.00|5,234,190.00|5,234,190.00] 5,234,190.00|5,234,190.00|5,234,190.00] 19,338.00] 18,590.00|
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1. DATOS GENERALES 25

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1.1 Dependencia:

2.1 Clasificacion funcional:

MUNICIPIO VILLA DE RAMOS

3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:

2 DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
TRANSFERENCIAS DIF 2700 OTROS ASUNTOS SOCIALES DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:

PRESIDENCIA

2710 OTROS ASUNTOS SOCIALES

BUSCAR LOS CANALES DE ASISTENCIA SOCIAL DE GOBIERNO ESTATAL, FEDERAL,
SOCIEDAD Y ASOCIACIONES EMPRESARIALES PARA APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA
INTEGRACION DE LA FAMILIA.

1.4 Mision:

2.1.1.1 Subfuncién:

3.4 Linea de accitn a considerar:

Quienes formamos esta administracién municipal hemos decidido, porque esta es nuestra
naturaleza, que la filosofia que sittie los trabajos en beneficio de la poblacion, sea una filosofia
de servicio en la que se ubique al ser humano; y que la coordinacion, la colaboracion y el
respeto entre todos los miembros del cabildo y sus funcionarios constituyan que este H.
|Ayuntamiento se distinga por los resultados en favor de la ciudadania.

2711 OTROS ASUNTOS SOCIALES

3.5 Programas Sectoriales:

1.5 Vision:

En esta administracion 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde
entendemos que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en si
Imismos son parte de saber servir; la mismo tiempo las acciones de gobierno, los programas y

3.6 Periodo que comprende el Pp:

el progreso, estaran sustentados por los siguientes valores que regiran esta gestion municipal. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afio [X] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacién fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: |
Cabecera Municipal 2,132,000.00 |
4.2 _Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
Mejorar los servicios que ofrece el dif mediante las transferencias que le realiza el Municipio de VILLA DE RAMOS. a) Fondos de R33: | $ ‘ 9%)|b) Estatales: | 2.132,000_00‘ 100.00% | Municipales: ‘ $ l %I
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: [ | %|
Mujeres: 19338 Hombres:| 18590| Total:‘ 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] PARTICIPACIONES FEDERALES
4.7_Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp_(Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
Poder colaborar con las transferencias que le realiza el Municipio de VILLA DE RAMOS al Dif Municipal para que esta intitucion pueda brindar mas y
EN mejores servicios de calidad a la ciudadania.
PROPOSITO [Mejorar los servicios que ofrece el dif mediante las transferencias que le realiza el Municipio.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
COMPONENTES cosTo etas a alcanzar Metas (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) | DESCRIPCION COMPONENTEY | ESTIMADO | e, | cantidad |“"°2%¢°|  enemar abrjun jul-sep oct-dic ene-mar abrjun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ de inicio
COMPONENTE
C.l Otorgar las facilidades el Departamento del D.I.F. Municipal para realizar las actividades en beneficio de los mas necesitados 0
C.2 0]
C.3 0|
ACTIVIDADES
Realizar las actividades en beneficio de 19338 18590
los mas necesitados y promover la
AlC1 familiar 2,132,000.00|pesos 0] 533,000.00] 533,000.00] 533,000.00 533,000.00] 533,000.00| 533,000.00] 533,000.00| 533,000.00 37,928|
A2.C.1 0
A3C.1 0
Al C.2 0]
A2 C.2 0]
AlC3 0]
A2C3 0]
A3C3 0]
TOTAL POA: 2,132,000.00|peso 0.00 0.00| 533,000.00] 533,000.00] 533,000.00 533,000.00] 533,000.00] 533,000.00] 533,000.00] 533,000.00 19,338.00]  18,590.00]  37,928.00]
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2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

1. DATOS GENERALES
1.1 D i 2.1 Cl ion funcional: 3.1 Eje del Pp al que con el PMD:
MUNICIPIO DE VILLA DE RAMOS , S.L.P 6000 INVERSION PUBLICA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al gue contribuye con el PMD:
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2000 DESARROLLO SOCIAL MEJORAR LOS SERVICIOS A LA POBLACION
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
Creacion y mantenimiento de infraestructura urbana y
rural, sumando a este eje los principios de movilidad y
COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL 2200 VIVENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD accesibilidad
1.4 Mision: 2111 i6 3.4 Linea de accién a
Quienes formamos esta administracién municipal hemos decidido, porque esta es nuestra 2210 URBANIZACION
naturaleza, que la filosoffa que sitde los trabajos en beneficio de la poblacién, sea una filosofia de
servicio en la que se ubique al ser humano; y que la coordinacion, la colaboracion y el respeto
entre todos los miembros del cabildo y sus funcionarios constituyan que este H. Ayuntamiento se
distinga por los en favor de la ciudadania 3.5 Programas Sectoriales:
1.5 Visién:
En esta administracién 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde 3.6_Periodo que comprende el Pp:
entendemos que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en si
mismos son parte de saber servir; la mismo tiempo las acciones de gobierno, los programas y el . Lo
progreso, estaran sustentados por los siguientes valores que regiran esta gestion municipal. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Afo [X] Otro [ ]Especifique:
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisico-geogréfico del Pp: 4.4 Monto del to del Pp ASIGNADO: |
Cabecera Municipal 52,000,000.00 |
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
En el Municipio de VILLA DE RAMOS las de atto rezago a) Fondos de R33: l 52,000,000.00 | 100.00%|b) Estatales: l $ | %|(Municipales: ‘ $ ‘ %|
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: ] %l
Mujeres: 19338 Hcmbres:] 18590] Total 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] PARTICIPACIONES FEDERALES
4.7 _Nivel de Obijetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
Creacion y mantenimiento de infraestructura urbana y social en las comunidades de alto rezago social del Municipio de VILLA DE RAMOS, S.L.P
FIN
PROPOSITO |En el Municipio de VILLA DE RAMOS las comunidades de alto rezago social cuentan con infraestructura.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
e — CcosTO Metas a alcanzar — Metas (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) | DESCRIPCION COMPONENTEY | ESTIMADO | ) g Cantidad ene-mar abrun jul-sep oct-dic ene-mar abrun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ deinicio
COMPONENTE
C1 Actividades que permitan medir la correcta admnistracion de los recursos
C2 Proporcionar la infraestructura para llevar agua y drenaje 0|
Cc3 Realizar Desarrollo Urbano en las comunidades de alto rezago social 0|
c4 Ejecutar programas de fortalecimiento en la infraestructura educativa. 0|
Otorga vivienda digna a las zonas de mayor rezago social
Infraestructura que fomento la actividad deportiva y cultural
ACTIVIDADES
Alc3 ADMINISTRACION PUBLICA 1,560,000.00|pesos 1,560,000.00 520,000.00 520,000.00 520,000.00 520,000.00 520,000.00 520,000.00 19338 18590 37,928
A2.C.2 AGUA Y SANEAMIENTO 10,400,000.00|pes05 10,400,000.00 3,466,666.67 3,466,666.67 3,466,666.67 3,466,666.67 | 3466,666.67 | 3466,666.67 19338 18590 37,928
A3C3 DESARROLLO URBANO 13,624,000.00|pes05 13,624,000.00 454133333 4,541,333.33 454133333 454133333 | 454133333 | 4,541,333.33 19338 18590 37,928
Al C.4 EDUCACION 3,161,600.00|pesos 3,161,600.00 1,053,866.67 1,053,866.67 1,053,866.67 1,053,866.67 | 1,053,866.67 | 1,053,866.67 19338 18590 37,928
7,592,000.00 19338 18590
AlC3 ELECTRIFICACION pesos 7,592,000.00 0.00 000| 2,530,666.67 530,666.6 2,530,666.67 2,530,666.67 530,666.6 530,666.67 37,928
5,054,400.00 19338 18590
Al C5 VIVIENDA pesos 5,054,400.00 0.00 0.00 | 1,684,800.00 1,684,800.00 1,684,800.00 1,684,800.00 1,684,800.00 1,684,800.00 37,928
10,608,000.00 19338 18590
Al C6 DEPORTE Y CULTURA pesos 10,608,000.00 0.00 000| 3536,00000| 3:536.000.00 3536,000.00 353600000 | 3536,000.00 | 3536,000.00 37.928
TOTAL POA: 52,000,000.00 52,000,000.00 0.00] 000| 17.33333333| 17,333:333.33 173333333 000| 17.33333333| 17,333:333.33| 17.33333333 19338.00 18,590.00 37.928.00
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H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE RAMOS, S.L.P
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2019
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES

2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)

11 D 2.1 C funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
MUNICIPIO DE VILLA DE RAMOS , S.L.P 6000 INVERSION PUBLICA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
1.2 Nombre del Programa io (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
CONVENIOS 2000 DESARROLLO SOCIAL MEJORAR LOS SERVICIOS A LA POBLACION
1.3 Unidad 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a seguir en el Pp:
COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL. Creacion y mantenimiento de infraestructura urbanay
rural, sumando a este eje los principios de movilidad y
2200 VIVENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
1.4 Misién: PiliLil 3.4 Linea de accién a
Quienes formamos esta administracién municipal hemos decidido, porque esta es nuestra 2210 URBANIZACION
que la filosoffa que sitdie los trabajos en beneficio de la poblacion, sea una filosofia de
senvicio en la que se ubique al ser humano; y que la coordinacion, la colaboracién y el respeto entre
todos los miembros del cabildo y sus que este H. se distinga
por los resultados en favor de la ciudadania. 3.5 Program
15 Vision:
En esta administracion 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde entendemos 3.6 Periodo que elPp:
que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en simismos son parte de|
saber senvir; la mismo tiempo las acciones de gobierno, los programas y el progreso, estaran - )
sustentados por los siguientes valores que regiran esta gestion municipal. 3meses [ ] 6meses [ ] 1Aflo [X] Otro [ ]Especifique
|4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacion fisic fico del Pp: 4.4 Monto del del Pp ASIGNADO: |
Cabecera Municipal 135,200,000.00 |
4.2 ica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
Falta de infraestructura en las comunidades del Municipio de VILLA DE RAMOS a) Fondos de R33: | | %]|b) Estatales: l $ ‘ %|Municipales: | $ ‘ %|
4.3 Poblacion total a beneficiar: 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: | | %)|
Mujeres: 19338 Hombres: | 15590| Total] 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ] PARTICIPACIONES FEDERALES
4.7 _Nivel de Objetivo al que contribuye el Pp (Objetivo del FIN, PROPOSITO): I
Lograr mas infraestructura en el Municipio de VILLA DE RAMOS con Recursos extraordinarios.
FIN
Gestionar convenios para el Municipio de VILLA DE RAMOS
PROPOSITO
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
NS cosTo Metas a alcanzar Metas trimestrales (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) | DESCRIPCION COMPONENTE Y ESTIMADO U. de M. Eir |[LEEEED ene-mar abrjun jul-sep octdic ene-mar abrun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
TIVIDAD s de inicio
COMPONENTE
Cil 0
Cc.2 0
ACTIVIDADES
19338 18590
AlC1 135,200,000.00] 135,200,000.00| 0] 0.00{ 0.00] 67,600,000.00] 67,600,000.00 67,600,000.00| 67,600,000.00] 37,928|
A2.C2 0
TOTAL POA: 135,200,000.00] 0.00] 135,200,000.00| 0.00 0.00{ 0.00] 67,600,000.00] 67,600,000.00] 0.00] 0.00] 67,600,000.00| 67,600,000.00] 19,338.00] 18,590.00] 37,928.00
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H. AYUNTAMIENTO DE : VILLA DE RAMOS , S.L.P
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PBR) 2019
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA-FORMATO-1

1. DATOS GENERALES 2. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO 3. ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO (PMD)
1.1 Dependencia: 2.1 Clasificacion funcional: 3.1 Eje del Pp al que contribuye con el PMD:
MUNICIPIO DE VILLA DE RAMOS , S.L.P. 6000 INVERSION PUBLICA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
1.2 Nombre del Programa presupuestario (Pp): 2.1.1 Finalidad: 3.2 Objetivo del Pp al que contribuye con el PMD:
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 2000 DESARROLLO SOCIAL MEJORAR LOS SERVICIOS A LA POBLACION
1.3 Unidad Responsable: 2.1.1 Finalidad: 3.3 Estrategia a sequir en el Pp:
Creacion y mantenimiento de infraestructura urbana y
rural, sumando a este eje los principios de movilidad y
COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL 2200 VIVENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD accesibilidad
1.4 Mision: 2111 ion: 3.4 Linea de accién a considerar:
Quienes formamos esta administracion municipal hemos decidido, porque esta es nuestra 2210 URBANIZACION
naturaleza, que la filosofia que sittie los trabajos en beneficio de la poblacion, sea una filosofia de
servicio en la que se ubique al ser humano; y que la coordinacién, la colaboracion y el respeto entre
todos los miembros del cabildo y sus funcionarios constituyan que este H. Ayuntamiento se distinga
por los resultados en favor de la It 3.5 Programas Sectoriales:
15 Vision:
En esta administracién 2018-2021 hemos estructurado un equipo de trabajo en donde entendemos 3.6 Periodo que elPp:
que la calidad del servicio se logra con eficacia y eficiencia; principios que en simismos son parte de
saber servir; la mismo !lgmpo las acciones de _g(}blemo, los ‘p'rogram‘as y el progreso, estaran 3meses [ | Gmeses [ ] 1Afo [X ] Otro [ ]Especifique:
sustentados por los siguientes valores que regirdn esta gestion municipal.
4. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
4.1 Ubicacién fisico-geografico del Pp: 4.4 Monto del presupuesto del Pp ASIGNADO: |
Cabecera Municipal 7,280,000.00 |
4.2 Problematica a resolver: 4.5 Fuente de recursos:
1l Muricpio ce VILLA DERANOSIas comunidades de alo fezago ) Fondos de R33: 7,280,000.00 100.009%|b) Estatales: s | oelmunicipales: | s ol
4.3 Poblacion total a 4.6 Tipo de Pp: Otra fuente de Recursos: %|
MA]eres:| 19338 Homl bres:l 18590[ Total:] 37928 Nuevo: [ ] Enproceso: [ ]
4.7 Nivel de Objetivo al que el Pp (Obijetivo del FIN, PROPOSITO): Indicadores: |
EIN Creacion y mantenimiento de infraestructura urbana y social en las comunidades de alto rezago social del Municipio de VILLA DE RAMOS, S.L.P
PROPOSITO |En el Municipio de VILLA DE RAMOS las comunidades de alto rezago social cuentan con infraestructura.
5. METAS ESTRATEGICAS DEL Pp A ALCANZAR:
e — cosTo Metas a alcanzar — Metas (Unidad de medida) Meta financiera (2019) $
(ENTREGABLES) [ DESCRIPCION COMPONENTE Y ESEAED) U. de M. Cantidad | Das ene-mar abr-un jul-sep oct-dic ene-mar abrjun jul-sep oct-dic Mujeres Hombres Total
ACTIVIDAD $ 0 de inicio
COMPONENTE
C.1 ICumplir con las actividades que se requieren en el departamento.
Cc.2 Brindar apoyos de asistencia social a los ciudadanos de bajos recursos del Municipio de Villa de Ramos
C.3 | i lai de captacion de agua en las que lo necesiten. 0|
Cc.4 |Realizar Desarrollo Urbano en las comunidades de alto rezago social 0|
C.5 Ejecutar programas de fortalecimiento en la infraestructura educativa. 0|
C6 Realizar Desarrollo Urbano en las i de alto rezago social
C.7 Mejorar y ampliar la imfraestructura carretera del municipio.
ACTIVIDADES
Cubrir los gastos indirectos que se
requieran para el desarrollo de las 19338 18590)
AlC.1 actividades del departamento. 811,200.00) 811,200.00 0.00 270,400.00 270,400.00 270,400.00 270,400.00 270,400.00/ _ 270,400.00, 270,400.00 37,928|
Cubrir los gastos de Asistencia
social, atencion a grupos 19338 18590
especiales y desarrollo
A2.C.2 comunitario. 832,000.00|peso 832,000.00 0] 0.00, 277,333.33] 277,333.33] 277,333.33] 277,333.33| 277,333.33) 37,928]
Realizar infraestructuras de agua y 19338 18590
A2.C3 saneamiento 080,000.00} 2,080,000.00] 0] 0.00, 693,333.33] 693,333.33] 693,333.33| 693,333.33] 693,333.3: 693,333.33]
A2.C4 DEPORTE Y CULTURA 08,000.00 08,000.00 0 0.00 60,333.33|  60,333.33  69,333.33] 19338 18590
19338 18590
A3CS5 EDUACION 1,133,600.00] 1,133,600.00] 0] 0.00) 377,866.67, 377,866.67 377,866.67 377,866.67, 377,866.67| 377,866.67 377,866.67
19338 18590
Al C6 ELECTRIFICACIONES 1,040,000.00] 1,040,000.00] 0] 0.00) 346,666.67 346,666.67 346,666.67 346,666.67, 346,666.67| 346,666.67 346,666.67
19338 18590
SEGURIDAD PUBLICA 5,709,600.00] 5,709,600.00 1,903,200.00| 1,903,200.00 1,903,200.00| 1,903,200.00| 1,903,200.00| 1,903,200.00| 1,903,200.00)
19338 18590
SALUD 0.00] 0.00 0.00] 0.00| 0.00| 0.00 0.00] 0.00| 0.00]
19338 18590
Al C7 [VIVIENDA 832,000.00) 832,000.00 0] 0.00) 277,333.33 277,333.33 277,333.33 277,333.33 277,333.33] 277,333.33
TOTAL POA: 12,646,400.00peso: 12,646,400.00] 0.00 0.00] 4,215,466.67| 4,215,466.67 4,215,466.67| 4,215,466.67| 4,215,466.67| 4,215466.67| 4,215,466.67| 19,338.00] 18,590.00)
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