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2019
ingresos y otros beneficios
ingresos de gestion 598,385
derechos 598,385
derechos por prestacion de servicios 598,385
participaciones, aportaciones, transfere 3,999,891
transferencias, asignaciones, subsidios 3,999,891
subsidios y subvenciones 3,999,891
otros ingresos y beneficios 15,610
ingresos financieros 16,610
intereses ganados de valores, créditos, 15,610
total de ingresos y otros beneficios 4,613,887
gastos y otras pérdidas
gastos de funcionamiento 4,995,077
servicios personales 4,483,987
rem. al personal de caracter permanente 2,796,926
rem. al personal de caracter transitorio 1,000,600
remuneraciones adicionales y especiales 341,081
seguridad social 343,624
otras prestaciones sociales y econémicas 1,755
materiales y suministros 116,794
materiales de administracién, emision de 38,118
alimentos y utensilios 16,198
materiales y articulos de construccion y 10,931
combustibles, lubricantes y aditivos 38,533
vestuario, blancos, prendas de proteccio 120
herramientas, refacciones y accesorios m 12,892
servicios generales 394,294
servicios basicos 113,755
servicios de arrendamiento i 35,158
servicios profesionales, cientificos y t 17,765
servicios financieros, bancarios y comer 3,346
servicios de instalacion, reparacién, ma 63,803
servicios de comunicacion social y publi 80,554
servicios de traslado y viaticos 57,141
otros servicios generales ' 22,769
ofros gastos y pérdidas extraordinarias 5
otros gastos 5
otros gastos varios 5
total de gastos y otras pérdidas 4,995,082

resultados de ejercicio (ahorro/desahorro) -381,195
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" bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad el emisor”
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