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PROSPEREMOS JUNTOS

Gobiernmno del Estado 2o1s5-2o27

INSTITUCION SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

DIRECCION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS - RESUMEN

Impulsar y dar seguimiento a la Actualizacién y/o Elaboracién de los Manuales de Organizacién y Procedimientos

DA MES ANO
06 01 2020
NO. PROG. TOTAL DE
TOTAL DE SEMANAS
AUDITORIA O LUGAR. AREA O RUBRO A REVISAR DE REVISION SEMANAS
SEGUIMIENTO PERSONA
ENERO OCTUBRE DICIEMBRE
11 2 3 a1 a2 a3 so| s1 52| 53
[AUDITORIA
[FINANCIERA
DESEMPENO
[CUMPLIMIENTO
Direccion General de Moviidad , Direccion de Moviidad y 1a Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion-evaluar mediante un
examen obieivo, sistematico, tivo, organizado y seffaladas en
el Regimento Interior y enlos Manuales ény de aquellas inerentes al la
ibilidad del Transporte Pblico Para Personas con Discapacidad (FOTRADIS), en las
c1 etapas de planeacion, programacion y presupuestacion 9 N
Direccion de v mediante un tematico, tivo, organizado y
comparativo de fialadas en el ¥ en los Manuales de Organizacion y
c2 de aquell dela tari 9 3
Direccién de Registro del Transporte Publico-Evaluar mediante un examen objeivo, sistematico ,
propositivo, organizado y de las actividades ladas en el Regimento
interior y en los Manuales de O 6ny Pre i inerentes al de la propia Secretaria
(supervision de eequisitos para la expedicion de licencias de transporte piblico, registro, control e inscripcién de
y operadores; expedir los documentos relativos a érdenes de pago de derechos previstos en
c3 I Ley de Hacienda para el Estado de San Luis Potosi, referentes a la prestacion del servicio de transporte publico, etc. 9 3
Direccion de Gestion Juridica -Evaluar mediante un examen objeivo, sistematico , multdiciplinario,propositivo, organizado y
Tas actividad fialadas en el Regimento Interior y en los Manuales de Organizacion y
ca de aquellas inerentes al [ 10 3
Otras Actividades (Generales)
Seguimiento al ejercicio de fondos y programas federales 5 1
Revisiones preventivas a los fondos por Entes Fiscalizadores 3 1
de los entes VARIABLE 1
Dar al d de Control y Desempefio 5 1
Revision y Seguimiento al cumplimiento del Informe Anual de Control Interno 5 1
Presentacién, Evaluacion y Seguimiento a los Reportes Trimestrales PTCI y PTAR 4 1
VARIABLE 1
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PROGRAMACION
NO. PROG. PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE oL oe sewmns| | TOTALDE
AUDITORIA O LUGAR. AREA O RUBRO A REVISAR < SEMANAS
DE REVISION
SEGUIMIENTO PERSONA
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JuNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1| 2| 3 4 5| 6| 7| 8 9| 10, 11 12, 13| 14 15| 16| 17| 18| 19| 20 21| 22| 23| 24 25 26, 27 28, 29| 30, 31 32, 33| 34 35| 36, 37| 38, 39| 40| 41| 42| 43 44| 45| 46| 47| 48| 49| 50| 51 52 53

Verificacion del la lacionada con Ia Disposicion de Archivos, 1 1

Acciones relativas de Verificacién y Cumplimiento en materia de Transparencia 12 1

i v las Acciones de C Abierto 4 1

Dar seguimiento a las sesiones de comités de Etica 2 1

Promover y Verificar la del interés y fiscal 2 1

Informe Art. 75 de LPRH 2 1

Informe Art. 79 de LPRH 2 1

Presentacién y seguimiento al Informe Semestral al Art. 44 Quater de la LOAPESLP 4 1

Verificacion y Seguimiento al Acuerdo de Austeridad 1 1

Seguimiento a la Estrategia de Control y Cierre VARIABLE 1

Instalacién y Seguimiento de los Comités de Entrega - Recepcién VARIABLE 1

Verificacién del ejercicio de Simulacro E-R 8 1
Evaluacién y Seguimiento a los centros de contacto del Ac d NO APLICA NO APLICA

Actuacién en materia de Contrataciones publicas

Revisi6n al Cumplimiento de los requisitos al padron de proveedores NO APLICA NO APLICA
Verificacién de Entregables Contratos y domicilios de contratistas NO APLICA NO APLICA

Atencion y Conclusién a los Expedientes de Investigacién de Quejas y Denuncias VARIABLE 1

Otras Actividades (Especificas)

Seguimiento a Proceso de Entrega de Concesiones en la Modalidad de Automdvil de Alquiler VARIABLE 1

Proceso de Entrega- Recepcion de la Administracion Piblica Estatal 2015-2021 VARIABLE 1

Reuniones del Comité Institucional de Igualdad de Género de la SCT. H 1
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PROGRAMACION
NO. PROG. PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE OTAL DE SEMANAS TOTAL DE
AUDITORIA O LUGAR. AREA O RUBRO A REVISAR o SEMANAS
DE REVISION
SEGUIMIENTO PERSONA
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 2| 3| 4 5| 6 7| 8| 9| 10, 11 12 13| 14) 15| 16 17| 18 19| 20 21 22| 23| 24| 25 26 27| 28| 29| 30 31 32 33| 34 35 36 37| 38, 39| 40 41 42 43 44 45/ 46| 47| 48| 49| 50| 51 52| 53|
Reuniones del Comité de Cultura Institucional de la SCT. 5 1
|AUDITORIAS 4
PLANTILLA AUTORIZADA DEL GRGANO INTERNO DE CONTROL SEOUINTO 3
[TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA PREVENCION DEL COMBATE A LA CORRUPCION 12
S |DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA variable
PLANTILLA REAL DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL [aueies ¥ DeuRCIAS variable

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS variable
1 |CONTROVERSIAS Y SANCIONES ENCONTRA DE CONTRATACIONES PUBLICAS variable
PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA |ACTIVIDADES QUE NO REUNEN LOS REQUISITOS DE UNA AUDTORIA variable
1 |PLANEACION, DIRECCION Y SUPERVISION variable

PLANTILLA REAL DEL AREA DE AUDITORIA PARA EL DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA INFORMES A LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO Y OTRAS INSTANCIAS 12
1 |comités variable

PLANTILLA REAL DEL AREA DE RESPONSABILIDADES [JUNTAS Y CONCEIOS variable
1 ACTIVIDADE! variable
PLANTILLA REAL DEL AREA DE QUEJAS CAPACITACION variable
1 PLAZAS VACANTES
| VACACIONES E INCAPACIDADES DEL PERSONAL variable
TOTAL DE LA FUERZA DE TRABAJO DEL OIC 5
Autorizé: Reviso:

CARLOS HERNANDEZ NIETO, DIRECTOR DEL OGRGANO INTERNO DE CONTROL.

Mtra. Marcela Gilda Diaz Fierro
Directora General de Organos Internos de
Control y comisarias.

Mtro. José Gabriel Rosillo Iglesias
Contralor General del Estado




