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Acción C.I.1: Módulo de Orientación 

para las Mujeres de los Municipios de 

Soledad de Graciano Sánchez y San Luis 

Potosí 

 

 

Datos Personales 

 

Nombre completo: Tania Lizbeth Alvarado Ortigoza 

Lugar y Fecha de Nacimiento: Ciudad de México 08 mayo de 1983 

Teléfono(s) de contacto: 44 43 23 27 11 
Número de cédula profesional: 10908611 

Correo electrónico: tania_ortigoza@hotmail.com 
Año de ingreso a la IMEF (mes/año): abril 2016 
 
 

 

Formación  Académica 

 
 
 

Nombre: Licenciatura en Trabajo Social 
Institución: Universidad Tangamanga Plantel Saucito 
Periodo: 2013-2016 

Cedula Profesional: 10908611 
 
Idiomas:                  español: Natal 
 
Lenguas:                 Lengua de Señas Mexicana 
 

 

Programas manejados: básico Word, Conceptos Básicos en Microsoft 
Excel, power point 

 

Desempeño profesional. 

 
Instituto de la Mujeres del Estado de San Luis Potosí, “Programa 
Estratégico de Prevención y Empoderamiento a las Mujeres para su Acceso 
a una vida Libre de Violencia de Género, 2019”.  

Abril 2016 a la fecha 
Cargo ocupado: Trabajadora Social 

Principales funciones: Atención de primer contacto a mujeres víctimas de violencia 
de género, capacitación a través de la impartición de pláticas y/o talleres,  promoción y 
difusión de los servicios que ofrece el Instituto, orientar y canalizar a instituciones 
correspondientes, elaboración de directorio institucional, elaboración de constancias de 

PAIMEF
Texto tecleado
*ELIMINADO

PAIMEF
Texto tecleado
*ELIMINADO (5 LINEAS DE CARACTERES), CON FUNDAMENTO EN LOS ART. 3º, FRACC. 11 Y 17; ART. 24, FRACC. 6; 
ART. 82 Y ART. 138 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.
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talleres impartidos así como de informes cualitativos, cuantitativos mensuales y 
trimestrales y gestión de los servicios. 

 
 

Instituto Potosino del Deporte (INPODE). 
Octubre 2015 marzo 2016 

Cargo ocupado: Auxiliar administrativo 
Principales funciones: auxiliar en el departamento de contaduría y 
encargada del área de archivo. 
 

H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, Subdirección de Deporte Municipal 
Marzo 2011 a septiembre 2015. 

  
Principales funciones: Coordinadora del Programa “Municipio Activo para Vivir Mejor”, 
encargada de recibir y enviar reportes a la Comisión Nacional de Cultura Física y Deporte 
(CONADE) de los más de 100 activadores físicos de dicho programa, así como coordinar 
los lugar donde se desempeñaría cada activador; Responsable del archivo general de dicha 
subdirección. 

  
Profesionalización. 

 

 
 

 

Diplomado: Diplomado para la Formación de Facilitadoras en derechos Humanos de las 

Mujeres en la Administración Pública de San Luis Potosí 

Institución: Maestría en Derechos Humanos de la Universidad Autónoma de San Luis 

Potosí y el Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES)  

Duración: 170 horas.  

Periodo: 01 de octubre al 6 de diciembre 2019. 

 

 Taller: “taller de Cierre y Análisis de Resultados PAIMEF 2019” 

 Institución: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES)  

 Duración: 05 Y 06 de diciembre 2019 

 

 Taller: 1ª.  Jornada Académica de Trabajo Social 

 Institución: Subdirección de Educación e Investigación en Salud 

 Duración: del 19 al 24 de agosto del 2019 

 

Certificación de Competencia Laboral en el Estándar de Competencia 

“Orientación telefónica a mujeres y víctimas de la violencia basada en el género” 

ECO497 SEP/CONOCER 

29 de julio de 2019 

Taller: Sobre la Estrategia de Prevención de la Violencia Obstétrica  

Institución: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES)  

Duración: 16 horas. 

Periodo: llevado a cabo los días 20 y 21 de mayo de 2019. 
 



Página 3 de 5 
 

 

Taller: “Prevención y atención de la violencia política en razón de género (VPG) en el 
Servicio público municipal”. 

Institución: Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de San Luis Potosí 

Periodo: 09 de abril de 2019. 
Taller: Lengua de Señas Mexicana  

Institución: Sistema Municipal DIF San Luis  

Periodo: 21 de enero al 08 de abril del 2019. 
 

Certificación de Competencia Laboral en el Estándar de Competencia 

“Evaluación de la competencia de candidatos con base en Estándares de Competencia” 
 EC076 SEP/CONOCER 

 05 de marzo 2019 
 

Certificación  de  Competencia  Laboral  en  el  Estándar  de  Competencia 

“Atención presencial  de  primer  contacto  a  mujeres  víctimas  de  violencia  de     

género”,  ECO539 

SEP/CONOCER 

28 de febrero 2019. 

 

Taller: Jornadas de análisis del delito de feminicidio y su investigación  

Institución: Gobierno del Estado de San Luis Potosí, a través del Instituto de las Mujeres 

del Estado y la Secretaría de Cultura, en coordinación con la Fiscalía General del Estado 
Duración: 12 horas 

Periodo: del 11 al 15 de febrero 2019 
 

Taller: “Rol del Trabajador Social en el Proceso de Duelo” Institución: Colegio Potosino 

de Profesionales de Trabajo Social AC Duración: 4 horas. 

Periodo: 31 de enero 2019 
 

Taller: “Cierre para el personal de PAIMEF 2018”. Programa de Apoyo a las Instancias 
de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2018) 

Institución: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES) 

Duración: Con una duración de 12 horas 

Periodo: 17 y 18 de diciembre del 2018 
 

Taller: Foro: “Análisis, reflexión e intercambio de experiencias para la prevención y 
atención de la violencia obstétrica en San Luis Potosí, México” 

Institución: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES) 

Duración: con una duración de 5 horas. 

Periodo: 09 de noviembre 2018 

 
Taller: “Equidad de Género en las Familias” 

Institución: La Comisión Nacional  de Derechos Humanos (CNDH) a través de la 
Secretaría de Desarrollo Social y Regional (SEDESORE). 

Duración: 10 horas 

Periodo: 22 y 23 de agosto del 2018 
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Taller: Curso masivo abierto en línea: ¡Cero tolerancia al hostigamiento sexual y acoso 
sexual! Conoce el Protocolo para la APF 

Institución: Instituto Nacional de las Mujeres  (INMUJERES) 

Duración: a través de la plataforma México X 

Periodo: junio 2018. 
 

Taller: Curso  –  taller: “Masculinidades” 

Institución: La Comisión Nacional  de Derechos Humanos (CNDH) a través de la 
Secretaría de Desarrollo Social y Regional (SEDESORE) 

Duración: con una duración de 10 horas 

Periodo: 28 y 29 de junio del 2018 
 

Taller: “Resignificar la Masculinidad” 
Institución: KUNLAB FOLIO CONOCER 0067716 Facilitador José Alfredo Cruz Lugo 

Duración: con una duración de 12 horas. 

Periodo: 09 y 10 de junio del 2018 

 

Taller: Curso  –  taller: “Violencia basada en Género” 

Institución: La Comisión Nacional  de Derechos Humanos (CNDH) a través de la 
Secretaría de Desarrollo Social y Regional (SEDESORE) 

Duración: con una duración de 10 horas 

Periodo: 24 y 25 de mayo del 2018 

 

Taller: Curso: “Protocolo de actualización frente a casos de violencia laboral, 
hostigamiento y acoso sexual”, 

Institución: Subcomisión de Seguridad y Salud en el Trabajo del Estado de San Luis 
Potosí 

Duración: con una duración de 4 horas 

Periodo: 24 de abril del 2018 
 

 

Taller: Taller: “Inducción para el personal de PAIMEF 2018”. Programa de Apoyo a las 
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2018) 

Institución: Instituto Nacional de las Mujeres  (INMUJERES) 

Duración: con una duración de 12 horas 

Periodo: 16 y 17 de abril de 2018 
 

Taller: Curso - Taller: “Perspectiva de  Género”  

Institución: La Comisión Nacional  de Derechos Humanos (CNDH) a través de la 
Secretaría de Desarrollo Social y Regional (SEDESORE) 

Duración: con una duración de 10 horas 

Periodo: 18 y 19 de enero del 2018 
 

Taller: Taller: “Cierre para el personal de PAIMEF 2017”. Programa de Apoyo a las 
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2017) 

Institución: Instituto Nacional de las Mujeres  (INMUJERES) 
Duración: con una duración de 12 horas. 

Periodo: 18 y 19 de diciembre 2017 
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_________________ 

Taller: Curso a distancia: “Participación infantil y juvenil para construir ciudadanía” 

Institución: Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL) 
Duración: con una duración de 9 horas. 

Periodo: impartido el 30 de noviembre al 14 de diciembre de  2017. 
 

 

Taller: Curso a distancia: “Inclusión y no discriminación hacia poblaciones LGBTI” 

Institución: Instituto Nacional de Desarrollo Social (INDESOL) 
Duración: con una duración de 9 horas 

Periodo: impartido del 09 al 23 de noviembre de  2017. 
 

 

Taller: Diplomado: “Análisis de los instrumentos de política pública en el marco de la Ley 
General y Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y Protocolos de 
Atención a la Violencia contra las Mujeres y el Nuevo Sistema Penal Acusatorio en México” 

Institución: UASLP CUATE 

Duración: con una duración de 160 horas 

Periodo: 22 de agosto al 09 de noviembre 2017 

  

Taller: Taller: “Inducción para el personal PAIMEF 2017” 

Institución: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES) 
Duración: con una duración de 12 horas 
Periodo: 24 y 25 de abril de 2017. 
 

 

Taller: taller de cierre para el  personal de PAIMEF 2016. Programa de Apoyo a las 
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2016) 

Institución: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES) 

Duración: 12 horas. 

Periodo: 19 y 20 de diciembre 2016. 
 

 

Taller: “Inducción para el personal de PAIMEF 2016”. Programa de Apoyo a las 
Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF 2016) 

Institución: Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosí (IMES) 
Duración: 12 horas. 

Periodo: abril 2016 
 

 

 

 

 

L.T.S. Tania Lizbeth Alvarado Ortigoza. 

Enero 2020


