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PROCURADORA MARTHA GRICELDA PIZANGOLUEHA
PROCURADURIA DE LA DEFENSA DE LAS PEFIS;DNAS ADULTAS
MAYORES, GESTION Y PAHTICIPACIDN SOCIAL *

PRESENTE.

Anexo al presente el Informe General de Actividades correspondiente al mes de
julio de 2020, asi mismo el informe de avance de metas, el informe de poblacion

albergada y la copia del acuse del informe Financiero, Contable y Presupuestal de
la Institucion del mes de junio de 2020.

Sin otro particular por el momento, agradezco su atencion al presente guedando

ATENTAMENTE.
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL MES DE JULIO DE 2020
DIRECCION DEL CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL MARGARITA MAZA DE
JUAREZ

La poblacidén de Casa Cuna del mes anterior fue de 31 menores de edad albergados,
durante el mes de junio se presentaron 7 ingresos y 5 egresos, por reintegracion
Familiar 4 y por canalizacion al CAS Rosario Castellanos 1, cerramos el mes con una

poblacion de 33 albergados, 42.5% son mujeres y 57.5 % son hombres. Su distribucién
por edad es como sigue;

EDAD EN SEXO TOTAL | INGRESOS | EGRESOS
(ANOS M_[F | |

|5 A 6 1 0 i _AF
3 A 4 7 1 8 1M

T A 2 g8 10 18 | 1M

MENOS DE 1 3 3 5 | 4M+1F 1M +3F
TOTAL 19 14 | 33 | 7 5

4.2

Se anexa al presente el informe de avance de metas, (Anexo 1) y el reporte mensual de
menores albergados (Anexo 2). Se anexa la copia del acuse de recibo del informe
Financiero, Contable y Presupuestal de la Institucion, del mes de junio 2020, (anexo 3).

PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. (PPNNA)
Y COMITE TECNICO DE ADOPCIONES.

Audiencia del menor A.J.L. en el segundo juzgado de lo familiar el 9 de julic a las 10.45
horas.

Se entregan a la PPNNA los siguientes menores de edad para reintegracion familiar: el 10
de julio a las nifias: A.LLM.T y la hija de B.M.M.L., el 17 de julio al nifio H.G.G. El 31 de
jUIiD la nina AAvnEdeel Sur S/N. Esq. Repablica de Colombia

Se canaliza ﬂﬁ@ﬂﬁ”ﬂ?ﬁ?[!gé?ﬂg}%iﬂnﬂs ala nifia Y.A. P. de laR.

San Luis Pot
Tel. [444) 815 7658

casacunamj@prodigy.net.mx



VINCULACION INTRAINSTITUCIONAL DIF ESTATAL, GOBIERNO DEL ESTADO.

Con la Direccidn de Organizacién y Métodos Gobierno del Estado para tratar el problema
de la falta de nuestro Reglamento interior y del Manual de Organizacion

Se mantiene actualizados los formatos en la pagina CEGAIP.

Se mantiene actualizado el portal de Datos Abiertos de Gobierfio del Estado.

Se entregd en tiempo y forma el avance en el proceso de entrega recepcion.

Se envid para publicacién al Periddico Oficial de Gobierno del Estado el Caédigo de
Conducta de-la Institucién aprobado.

VINCULACION INTERINSTITUCIONAL

SERVICIO SOCIAL.

Sin pasantes en activo, se presentaron para iniciar el servicio social cuando este
autorizado 3 pasantes de enfermeria.
Se liberaron 17 cartas de servicio social.

DONATIVOS.

Se continda recibiendo la verdura del Parque Tangamanga, durante este mes de julio.
Se recibe un donativo de 400 piezas de Yakult durante el mes de julio, producto que ha

sido bien aceptado por los nifios y nifas y que se han tomado las consideraciones
nutricionales al respecto.

El 17 de julio recibimos el donative de la Organizacién Accién Colectiva Empresarial para
la proteccién de personal médico, 16 cajas conteniendo cada una 20 Kits de seguridad,
con 4 caretas 'y 100 cubre bocas. Con el acta de dénacién correspondiente

AREA MEDICA.
La morbilidad del mes de julio fue |a siguiente:

EVENTOS _ No, %
INFECCIONES RESPIRATORIAS BACTERIANAS 12 18.7
INFECCIONES RESPIRATORIAS VIRALES 12 18.7
PROCESQS RESFIRATORIOS ALERGICOS _ 8 125
PROCESQOS RESPIRATORIOS NO INFECCIOSOS 2 3.1

.| PROCESOS GASTROINTESTINALES INFECCIOSQS 3 46 s
PROCESOS GASTROINTESTINALES 7 10.9
TRANSITORIOS NO INFECCIOS0S
PROCESQOS ALIMENTARIOS 9 14.0
FROCESOS OFTALMOLOGICOS 3 4.6
PROCESOS DERMATOLOGICOS 4 62
INFECCION DE VIAS URINARIAS 1 15
ACCIDENTES 0 0
HOSPITALIZACIONES ° 0 0
TRASTORNOS DE CONDUCTA 3 3 | 48
TOTAL 64 100




Interconsultas. . -
Al Hospital del Nifio y ta Mujer al servicio de urgencias se llevé al nifio L.S. a su llegada

por conjuntivitis purulenta ante el riesgo de celulitis peri orbitara, le indican tratamiento
ambulatorio por 24 horas y no ameritd hospitalizacion. ke

EXAMENES DE LABORATORIO Y GABINETE,

Solicitados por la Pedialra de Casa Cuna se realizaron a 1 estudio de
coproparasitoscépicos en serie de 3.

A 4 menores de edad se le indican los estudios de rutina de ingreso: BHC, VDRL, HiV y
tipo sanguineo. '

A un nino se le indica pruebas de funcién hepdtica, niveles de Acido Valproico y BHC.

INMUNIZACIONES

- Durante el mes de julio no se aplicaron 16 dosis: 4 de Neumococo; 6 Hexavalente, 5
SRP; y 1 de Rotavirus.

PROGRAMA NUTRICIONAL.

La alimentacion que se proporciona a 10s nifios y nifas de casa cuna es balanceada, con
alimentos de buena calidad, menus variados, y las raciones acordes a sus necesidades.
Se brindan 3 alimentos y dos colaciones ademés del lonche escolar. La preparacion de
los alimentos se lleva a cabo con apego a las normas higiénico dietéticas.

En cuanto al estado nutricional de la poblacién infantit valorado de acuerdo a las graficas
del CDC, segtin el informe del mes de junio del area médica y de nutricién, valorados con
base en los indicadores peso- edad &l 88.1% tiene peso adecuado a la edad, peso alto el
5.8% y peso bajo’ 5.8% Seguin el indicador talla -edad el 91.1 % estdn en Iimites
normales, 5.8% talla baja y talla alta el 2.9%.

~ 8e mantienen actualizados los menids y se procura infroducit nuevas formas de

preparacion, asi como variedad de-alimentos. Se mantienen los siguientes cambios: de |

pan blance a integral, asi como las pastas, cereales y galletas a integral. También se
cambi6 la crema a baja en grasa y finalmente la mist Maple por miel de abeja, finalmente
se eiiminé la utilizacién de azicar para endulzar las aguas de frutas, se reduce el
consumo de jugos industrializados,

Se disminuyd el consumo de mermeladas, salsa catsup y caldo de pollo en polvo por el
alto contenido de sal.

Continuamos con la asesoria de la nutridloga de la Subdireccion de Asistencia Alimentaria
del DIF,
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TERAPIA FiSICA, ESTIMULACION OPORTUNA Y TERAPIA DEL LENGUAJE

La atencién en terapia fisica que se esta proporcionando a cargo del Terapista Fisico esta
redituando grandes frutos en la rehabilitacidn de nifios y nifias, en la promocién del
desarrollo con la estimulacién temprana y oportuna. .

Durante el mes de junio se proporcionaron 63 sesiones de &stimulacién oportuna a los
nifios y ninas del cunero y 180 sesiones de fisioterapia rehabiiitacion a la poblacion de
maternales.

Se elaboraron notas de ingreso y evaluacion del ingreso. También las notas de egreso.
Cuando tenemos falta de personal brinda apoyo en el servicio de cunero con
alimentacion y bafo de los nifios y nifias, considerando que esté certificado en el cuidado.
Se mantienen actualizados los expedientes en cuanto a las notas de evolucién del area.
Continuamos con el programa de terapia de lenguaje a cargo de la maestra Angeles
Becerril, atiende a un {otal de 13 nifios y nifias del 4rea de maternales, con un total de 57
horas mensuales en coordinacién con el terapista fisico trabajan con estimulacién
temprana con los nifios de la seccién de maternales y lactantes.

PSICOLOGIA.

Entre los objetivos de la atencion psicolégica tenemos: Promover el desarrollo psico-
afectivo, Fomentar la capacidad de comprensién vy expresién; Estimular el habla y el
desarrollo cognitivo.

Se elaboraron los reportes de egreso de los menores de edad Gue se entregaron a la
PPNNA para reintegracion familiar. ’

Se realizaron sesiones de coordinacién con el personal de apoyo educativo para
organizar el trabajo que permita dar cumplimiento a las tareas educativas tanio del
programa y tareas indicadas por las escuelas asi como en lo posibie atendéer las sesiones
por tele aula.

Se estan actualizando los expedientes en cuanto a las notas de evolucién y las historias
clinicas psicolégicas.

Continuamos con el apoyoe de dos Psicélogas comisionadas por la PPNNA en apoyo para
la poblacion de preescolares principalmente en sesiones en la ludoteca y &n coordinacion
_ de apoyo educativo de la institucion - {Disfruté de pririier periodo vacacionhal) #

PSICOPEDAGOGIA. _ : : *

Se continué con actividades en especial lenguaje y comunicacion, expresion y apreciacién
artistica, desarrollo personal social, desarrollo fisico y salud, exploracién y conocimiento
del medio..

El personal de apoyo educativo esta irabajando en horarios de 12 horas terciado.

A partir del 16 del mes de marzo que se suspendieron las clases se estd atendiendo la
realizacidn de tareas indicadas por la escuela asi como por tele aula en el programa
Aprende en Casa, y enviando a la escuela los trabajos realizados.



Se atienden también las tareas para el nifio que esld en educacion especial en
coordinacion con la maestra de la escuela Rafagla Arganiz

La atencién en la seccién de maternales se orienta a trabajar las siguientes édreas:
socializacton, coordinacion viso motora y lenguaje, motricidad*fina y gruesa y autoayuda,
formacién de hébitos de higiene, control de esfinteres entre otras,

Se realiza actividad fisica para mejorar su motricidad gruesa con los nifios del rea de
preescolar. Con {os niftos de seccién maternal la educadora trabaj'c% la mofricidad fina y
gruesa, lenguaje, educacion fisica y autoayuda y el area social. Ademas una serie de
juegos grupales, lectura de cuentos, exhibicidn de peliculas infantiles.

También se participa en las acciones tendientss a la formacién de hébitos saludables ya
lavado de manos, aseo después de ir al bafo y se apoya también en el comedor a la hora
de la merienda y en los dormitorios en tanto estan bafiando a los nifios ¥ nifias.
Se desarrollan actividades para el desarrollo de la creatividad y manualidades.

A partir del 29 de abril contamos con la colaboracién de la Licenciada en Educacién
Natalie Torres Vera, comisionada a esta institucion por DIF estatal para que apoye en fa
realizacién de tareas y regularizacién de los nifios y nifias de preescolar y una nifia de
primero de primaria. -

A pesar del aislamiento los nifios han estado franquilos y muy entretenidos y divertidos
con las actividades que se han organizado, en-general las actividades acuéticas las
disfrutan.

Los temas del mes fueron los oficios y profesiones, con la participacion del oficial de
policia, la enfermera, las maestras, los auxiliares administrativos, Psicologo y la doctora .
Con et apoyo de las psicologas se traté de ubicar a los nifios y nifias mayores en lo que
ocurre en el entorno en relacién con la pandemia, ya tenemos ninas que saben lavarse
perfectamente las manos y algunos ya practican a usar el cubre bocas en especial los
preescolares que posiblemente inicien sus actividades en los centro educativos.

TRABAJO SOCIAL.

i
En archivo de contentracién se continué con la integracion expedientes del afio 2016 a
2019. ' \
Se elaboran expedientes de ingresos y se cierran los de egresos.
Durante la contingencia sanitaria se esta trabajando en horarios de 12 horas cada tercer
dia, también por motivo de la contingencia se suspendieron las actividades que se
estaban realizande con la colaboracion del personal de Archivo DIF estatal para la
organizacion del Archivo Histdrico.
Se integran a los expedientes Gnicos activos ias notas de evoiucién del mes de junio de
las diferentes Areas. :
Por tas tardes se sigue apoyando a las educadoras en el cuidado de los ninos y nifias.




ORGANIZACION Y METODOS DE PROCESOS.

Se apoya a la administracién en diferentes actividades de registro, captura, edicion &
impresion de estados financieros: informacion financiera, preSupuestaria y programatica
para el periodo de junio. Asi como la conciliacién bancaria del ms de junio.

Se mantiene actualizada la informacién en la Plataforma de Datos Abiertos.

Se mantiene aciualizada la pagina WEB institucional. .

Apoyo en Registro Contabilidad Gubernamental Periodo De Junio 2020.

Capdcitacion Via Internet, Llevada A Cabo El Dfa 10 De Julio Por Parte Del Sistema
Nacional De Transparencia y el INFOEM, Impartida Por EI Mtro.Jose Guadalupe Luna
Hernandez Comisionado Del INFOEM, Para La Flaboracion del Cuadro General De
Clasificacion Archivistica.

En Materia De Transparencia Se Mandé Al Proveedor Del Mantenimiento De La Pégina
. Web Institucional, Para La Publication Del Nuevo Aviso De Privacidad Del Centro, El Cual
Ya Esta Arriba En El Sitio Web Institucional.

Elaboracién De Indicadores De Control Y Desempefio Institucional De Los Meses Del
Primer Y Segundo Semestre De 2020, Y se Elaboré El Resumen De Los Mismos

En Materia De Control Interno Y En Conjuncién Con La Direccién General Se Realizd El
Avance Del Primer Y Segundo Trimestre 2020 Del Programa De Trabajc De Control
Interno 2020 A Nivel Institucional Y Por Procesos e%pecificos.

En Conjuncién Con La Direccion General Se Realizé EI Avance Del Primer Y Segundo
Trimestre De 2020 Del Programa De Trabajo De Administracién De Riesgos {PTAR) Para
Implementar, Seguir Estrategias Y Acciones De Control.

Se Realizd La Primera Sesidn del 2020 del Comité De Control y Desempeno Institucional
(COCODY), El Dia 17 De Julio De 2020 En La Oficina De La Administracion, La Sesion Se
. Llevd Acabo Via Internet Por Zoom.

. Apoyo En La Elaboracion De La Presentacién Para La Primera Sesién Del COCODI 2020, -

Publicacién De Los Conjuntos De Datos Abiertos Designado en el Plan Anual de Apertura
2020 En La Plataforma De Datos Abiertos Del Gobierno Del Estado Donde Se Publican:
La Estadistica De Movimientos De Poblacién Que Contiene El Numero De Menores De
Edad Albergados Ingresos Y Egresos Por: Canalizaciones, Reintegracion Familiar Y
Adopciones Correspondientes Del Mes De Mayo Y La Estadistica De Cuidado De La
Poblacién Albergada De Junio 2020.

En Matetia De Etica Et' Dia 14 De Julio Se Recibié El Oficio CGE/DGLIP/DREP-157/2020
Por Parte De La Direccién De Responsabilidades Y Etica Publica De La Contraloria
General Del Estado, Donde Nos Comunicaron Que No Tienen Objecién En Relacién A La
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Prosecucién Del Tramite Y Gestiones Para La Publicacién Del Cédigo De Conducta Con

Previa Aprobacién Del Organo Interno De Control De DIF Estatal Para Su Publicacion En
El Periddico Oficial.

Se Envié El Cédigo De Conducta El Dia 14 De Julio en Formato Digital e Impreso Al
Organo Interno De Controi De DIF Estatal, para su revision, ¥ Se Recibié El Dia 15 De

Julio Mediante Ei Oficio CGE/QIC/DIF/146/2020 Donde Nos Actualizan La Aprobacién Del
Cadigo.

Una vez aprobado el Cédigo de Conducta por El Organo Interno. De Control De DIF
Estatal Se Envié En Formato Impreso Y Digital A La Secretaria De Gobierno Del Estado
Para Su Publicacién En El Periddico Oficial Del Gobierno Del Estado De Slp El Dia 22 De
Julio Mediante EI Oficio CASMMJ/212/2020.

Para La Entrega A Recepcion Elaboracion De Los Fer-15 Al Fer-24, Con Los Anexos
Correspondientes, Y EI Primer Borrador Del Acta Entrega-Recepcién.

Se Registraron En La Plataforma De Contrataciones De Provesdores, Adquisiciones Y
- Servicios Del CIPASO, Los Proveedores Que Se lLes Hizo Compras Mayores A
$10,00.00, De Enero A Junio De 2020 Y De Ensro A Julio De 2019,

CAPACITACION.

Continuamos actualizando informaci6n a través de comunicados y carteles para todo el
personal sobre las medidas de asepsia, aislamignto y medidas preventivas en general,
que deberan seguirse con motivo de la contingencia sanitaria, en la institucion para
proteger a la poblacidn albergada, al personal, mantener lo mas seguras posibles las
instalaciones y reducir los riesgos de contagio y contaminacion de las areas

Se tiene integrada una carpeta especial con la informacién que se ha venido
proporcionande al personal..

Durante el mes de julio se opid por otra estrategia de capacitacién en peguenos grupos
de no mas de 4 personas para explicar y concientizar sobre el nuevo protocolo para esta
etapa de la pandemia.

. PLANTILLA DE PERSONAL. ' ' ;

Continuamos contratando personal por honorarios dadas las necesidades por incremento
de poblacion y situaciones emergentes e incidencias de personal, por o Que se
Incrementa ef gasto en el rubro de asistenciales por la necesidad de pagar servicios,
ademas por la necesidad de apertura una sala de aislados lejos de los dormltorlos para el
manejo de los ingresos, ya que desconacemos de donde provienen los nifios, en qué
circunstancias han estado, con quien se han relacionado y sf han tenido riesgo de
contagio por fo que la catorcena deberan estar en observacion de signos y sintomas de
alarma. Esto es una medida preventiva para evitar riesgo para la poblacion albergada ast
como para el personal que los atiende.
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Realmente es una verdadera amenaza la falta completa de informacién respecto de los
ninos y ninas que ingresan para seguridad del personal y de la poblacién albergada, al
parecer no existe ninguna alternativa para modificar o adecuar los procesos de
recuperacion de menores de edad en las diferentes instancias, segun las respuestas que
he obtenido de los diferentes niveles de la PPNNA, el DIF esfatal y la propia Fiscalia de
Delitos Sexuales; la pandemia no se contempla en esos niveles, o tan siquiera que esos
niveles pudieran proporcionar la informacién bésica que ante la contingancia deberfan
proporeionarnos.

Se continda ingresando nifos con avisos de tltima hora y a cualquier hora, en ocasiones
no tenemas tiempo de llamar al personal suplente para abrir la sala de aislados y, cuando
esto ‘ocurre en el turno nocturno tenemos que movilizar personal del turno quedando
solamente 2 personas con todos los demas ninos albergados.

El rol del personal en determinadas areas, se ha ajustado a jornadas de 12 horas
terciadas, lo que es una alternativa para reducir los riesgos de contaminacién del personal
durante los traslados, y consecuentemente de la poblacién albergada, con ia aceptacion
- el personal.

La persona que se tenia descansando por su alto riesgo por el motivo de la contingencia
ya la reincorporamos a trabajar, Multilitista que se desempefia como chofer.

ADMINISTRACION.

Continuamos con un gasto alto principalmente” en medicamentos, férmulas lacteas
especiales, por la poblacion de nifios y nifias lactantes y maternales.

En este mes de julio y con motivo de la contingencia epidemioldgica se continda
incrementado el gasto en material desechable, cubre bocas guantes, dgel antibacterial,
cloralex, sanitas, jabdn liquido, pinol.

Se subieron a la plataforma de Organismos Descentralizados de la Secretaria de
Finanzas los estados financieros del mes de JUNIO, en tiempo y forma.

Se inici6 la captura en la plataforma de proveedores de CIPASO queda solamente
pendiente la contrasefa de Ia directora por cambio.

SERVICIOS GENERALES.

Los sérvicios de intendencia, lavanderia y vigilancia se han desempefiado con
normalidad, atendiendo las necesidades de la institucién. _ .
Es importante mencionar la necesidad de incrementar personal de servicios generales de
tocina, lavanderia e intendencia para cubrir vacaciongs, incapacidades y para apoyar
seguin la poblacién albergada.

La dotacion de alimentos, de materiales de oficina y en general de todos los insumos para
el funcionamiento de la casa se proporcionaron con toda oportunidad, buscando siempre
los mejores precios y calidad de los productos.
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En la compra, disposicién y almacenaje se realizan las técnicas correspondientes de
Sanitizacién. Asf{ mismo el manejo adecuado de proveedores Ios que ya no ingresan a las
instalaciones.

L.a supervisidn y control de los insumos es constante.

Se mantiene actualizado y funcionando el protocolo institugional para la contingencia
COVID-18. *

Quedo a sus-6rdenes para recibir sus observaciones de contenido y formato.
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