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PROSPEREMOS JUNTOS

Cobierno de

DIRECCION GENERAL

OFICIO No. DG/DSA/RF/CCI/887/2020
ASUNTO: PTCI 2020

18 de septiembre 2020

ABELARDO GONZALEZ DE LOS SANTOS
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
PRESENTE.

Por medio de la presente se envia anexo y en digital el Programa de Trabajo de Control
Interno Institucional y de procesos prioritarios 2020, conforme lo establece el “Acuerdo
Administrativo mediante el cual se establecen las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacién en Materia de Control Interno del Estado: aprobado en la
primer sesi6én del Comité de Control y Desempefio Institucional.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR

bt

el

Secretaria de Educaci CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADC

msnrman

Sistema Ed 7 F
Estats 17 SEP 2!]20] O
Sont ; %SE A ALVAREZ OLIVEROS RGE&L‘J INTERNO DE CONTROL DEL
DIRECTORA GENERAL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR

“2020, afio de la cultura para la erradicacién del trabajo infantil”.

P’‘GAO/MCTH/MBA"ACCT/jlgt
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CONTRALORIA

"W%FE% W GENERAL

PROSPEREMOS JUNTOs | DEL ESTADO

Coblerno det Estado 2615-2021

INSTITUCION:

EJERCICIO:
PROCESO:

RESPONSABLE:

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14

Sisterna Educativo Estatal Regular

2020

Programa de Beca en Planteles Particulares

J. Hector Martinez Gutierrez

FECHA: 02/05/2020 For-Cl-02/02
E  Nom - Acreditacion de la existencia y suficiencia de la :
i.* Motmas™ ! L DM Ge s g2 ey by Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI
| Generslesy | e Cumple evidencia evidencia documental ylo electrénica
Elementosde | Elomentos institucionales | .. documantal - = e - — :
_..unn_.o“ et | ommnz.uoa_... : ) De acuerdo al grado % s 3 Fecha inicio Fecha Unidad ﬂ-,qe_nl lef) Medio de Verificacién
o : \ccion de Mejora (dcimmiaa) término | Responsable de'su Sl
: P La " | (ddimmiaa) | implementacion Akegeble
PRINERA NORMA: AMBIENTE DE P T e e
La estructura organizacional
define la autoridad y )
responsabilidad, segrega y aw@_m_a i ___nsze
delega funciones, delimita I Supenvision y actualizacidn del 150082 Departamenta da Haja de actualizacitn del
Elemento 5 facultades entre el personal que 8t “ammaoc_ww“wNmn_az_ & organigrama 0e TR Bibhotecas y Becas|  manual de organizacién
autoriza, ejecuta, vigila, evalia, Procadiiantie
registra o contabiliza las
transacclones de los procesos;
El manval de organizacion y de
procedimi de las unidad
administrativas que intervienen J fi
en los procesos esta alineado a Manual de ﬁﬂhﬁaﬂﬂwmmg Maﬁh“wﬁ_% i P ——— Plan de Actividades redisafiado
Elementa 7 los objetives y metas Sl Organizacion y X ptaiicador W_D.zmnco_._ e 15/08/2020 | 161202020 Pibiistesas v Boogs de acuerdo a los objetives
institucionales y se actualizan Procedimientos Kion po Y Institucionales del Sistema
con base en sus atribuciones y
p bilidades establecid
en la normatividad aplicable: v
Se opera en el proceso un
mecanismo para evaluar y Unidad
actualizar el control interno Actas de sesiones e libvo de registro de reuniones y Responsable y bro de registro de rauriones y
Elemento 8 (politicas y procedimientos), en = informes de COCODI X acuerdos revision y avances TR | br1RR0m Coordinacion de dos revision y
cada dmbito de competencia y Control Intemo

Se aplica la metodologia

nivel jerarquico.

establecida en cumplimiento &
|as etapas parala
Administracion de Riesgos,
para su identificacion,

El to 9

atencion y seguimiento, que
incluya los factores de riesgo,
estrategias para administrarlos
y laimplementacian de
acciones de control;

Sl

Actas de sesiones e
informes de COCOD!

Reportes timestrales AR

0710172020

151272020

Unidad
Responsable y
Coordinacion de
Contrel Intemo

Informes trimestrales de ARY
evaluacion de QIC

Farmatas 01 CIBECAS - PTCE 2020

D,

Pagina 1 de

02.3 PTCI Procesos especificns




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14

: ‘ &L | CoNnTRALORIA INSTITUCION:  Sistema Educativo Estatal Reguiar
' Baly™ | CENERAL EJERCICIO: 2020
DEL ESTADO PROCESO:  Programa de Beca en Planteles Particulares
o B St ” RESPONSABLE: . Héctor Marlinez Gutierrez
! i i 02/05/2020 ForCl02/02

FECHA:

. MNormas

| Generalesy

| Elementos de |
Control Inteérno |

Elementos Institucionales
- Description ;

Las actividades de control
interno atienden y mitigan los
riesgos identificados del
proceso, que pueden afectar el

Cumple

SHING.

Nombre de la
evidentia
documental

Do acuerdo algratdo de | B
cumip

Acreditacion de la existenciay suficiencia de la
evidencia documental ylo electrénica

¥

Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI

Accion de Mejora

Fecha inicio

Unidad responsable |
R ble de su

I

implementacian

Medio de Verificacian
Entregable

PTAR por medio del

Feportes tnmestrales de AR

07/01/2020

151202020

COCopIoIC

Eviuaciones timestrales de AR,

afectar el cumplimiento de los
_o._u.n_.?mm,._amm;__.&gm_.um_

WA S DE CONTROL ™

.mm mmrnn_o.:!_ y desarrollan
actividades de control que

particulares incorporados

Implementaciin de reportes de

Elementa 10 logro de metas y objetivos Sl COCOD! y sus informes X
institucionales, y éstas son tnmestrales
ejecutadas por el servidor
publico facultado conforme a la
normatividad;
Existe un procedimiento formal Uicio emiida Pk la ¥
que establezca la obligacion de Grat. sobre _mmm.n:mna: Asi i 3
Elemento 11 | los responsables de los s [f2responsabildadents X 'gnacion de respansabiioades | 15me020 | 18/12/2020 | Dieccion Generat | OO de por pate de DG con
A : ejecucion de las acciones en la ejecucian de AR acuse de recibudo
procesos que intervienen en la e Mz Gl
administracién de riesgos; y 1
Se instrumentan en los
procesos acciones para Muestreo y venficacian alsatoria a
identificar, evaluar y dar lravés de llamadas lelefonica a
% t012 ta a los riesgos de i Plan de Trabajo del alumnns reportadns comao becados otz | 3105020 Departamento de  |Bitazora de verificaciin de
= corfupcion, abusos y fraudes CERCI para detectar riesgos de conupcion Bibliotecas y Becas|alumnes reportados como becados
potenciales que pudieran y fraude por parte de los

Dacemento digital de alumnos

ayudan a dar respuesta y , ”w__._.zsm becados %mﬂ..%.g » et b edacaetti
reducir los riesgos de cada Plataforma Estatal de sica @ través de P aciin partamento de
Elemento 13 proceso, considerando los o Informacion Educativa 2 de modulos de captura de alumnos 150172020 | 3011012020 Bibliotacas y Becas a&_ﬁgnnm.w_.“»n“o__:%mg -
controles manuales ylo becados en la SIEMS para nivel MmeH..___m il
automatizados con base en el Media Terminal y Supenor
uso de TIC's;
Se encuentran claramente
definidas las actividades de Formalo de supervision y| Rendicion de informe de
control en cada proceso, para sequimiento a planteles resultados de la aplicacion de la de Reporte de Rendician de
Elemento 14 cumplir can las metas Sl particulares para la X supervisidn del Programa de becas| 00052020 | 30/06/2020 EE“.N alies wmmn resultados y Actas de reunitin de
comprometidas con base en el correcta aplicacion del ante el Consejo Técnico yoheas (Consejo Tecnico Consuliive
presupuesto asignado del Programa de Becas. Consultivo
ejercicio fiscal;
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14
INSTITUCION:  Sistema Educativo Estatal Regular
EJERCICIO: 2020
PROCESO: Programa de Beca en Planteles Particulares
RESPONSABLE:  J. Hector Martinez Gutierrez

| CONTRALORIA
| CENERAL
| DEL ESTADO

: PROSPEREMOS JUNTOS

Coblerno del Estads rois-200

FECHA: 02/05/2020 ForCLO2i02
e o =0
orma s Frog d e abajo ae Lontro Brno, P
iy szl iy Fecha  |Unidad ble |
asorip do &i g 3 a nidad responsal
ik plimignio Aceién de Mejora m_n_ow..__.haﬁﬂ_ﬂ término Respensable de sy :rn__omnn <3=M.nnu._
(ddimm/aa) | implementacion trega
Se tienen en operacion los
instrumentas y mecanismos del Cenfrontacion de datos finales de . -
¢ E Oficio de confrontacion de datos
proceso, que miden su avance, i g Particularas incorporados con ]
| Elemento 15 y se analizan las sl Mﬁghmz soiranik estadistica de registro de alumnos | 010502020 | 3010612020 m.mu_”ﬁh“:_mﬁm i s il b il
I variaciones en el cumplimienta nscrtos repordada ante la Y wﬂ —Mm RepRhines f attsh
_ de los objetivos y metas aufondad educativa s
Institucionales;
|
Se tienen establecidos Formato de supervisitn y Rendicion de informe de
estandares de calidad, seguimiento a planteles resultados de |a aplicacidn de la de Reporte de Rendicion de
| E 16 Hados, servicios o sl particulares para la supervision del Programa de becas| 01052020 | 30/06/2020 m_ __n“_. Z ammnuw itados y Actas de reunidn de
desempefio en la ejecucién de comecta aplicacion del ante el Consejo Téenico i Consejo Técnico Consullivo
los procesos; Programa de Becas Consultivo
I
__. Se establecen en los procesos
mecanismos para identificar y
atender la causa raiz de las - ; ] ’
£ 17 | obser . Sl |Evaluacion del OIC ¥ H_r__ﬁﬁmiﬁnmﬁnmﬁ % | grovavan | 151212020 el :S_Hha_wa% feuniones y
por las diversas instancias de ¥ acue o ¥ e
| fiscalizacion, con la finalidad de
_ evitar su recurrencia;
_ Se identifica en los procesos la
_ causa raiz de las debilidades de
control interno determinadas,
con prioridad en las de mayor - -
2 . % Implementacion de regisiro de Departamenio de| Lbro de registio de reuniones y
Elemento 18 importancia, a efecto de evitar ] PTCI : 0710102020 15042020 X
su recurrencia e integrarias a reuniones y acuerdos Bibliotecas y Becas acuerdos
un Programa de Trabajo de
Control Interno para su
sequimiento y atencion;
Se evaluan y actualizan en los
procesos las politicas, . ey
s 2 Manual de Actualizacien de Manual de Deparlamento de| Hoja de actualizacion del
Elemento 19 procedimientos, acciones, Sl 3 0710112020 | 30/03/2020 4 :
riecaTiais & MStumentes 5 Procedimientos procedmientos Bibliotecas y Becas manual de procedimientos
contral;
Las recomendaciones y
acuerdos de los Comités Unidad
Institucionales, relacionados Attas de sesiones @ Implementacion de registro de ; Responsable y Libro de registro de reuniones y
Elgricutd 20 con cada proceso, se atienden & informes de COCODI s reuniones: y acuerdos GRUNA | YR Coordinacion de k
en tiempo y forma, conforme a Centrol Intermo
su ambito de competencia;

Formatoy01 &1 BECAS - PTCI 2020
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14

‘ - o CONTRALORIA  \riricion:  sistema Educatio Estatal Regular
' ; F % ‘ GE z_mm RAL EJERCICIO: 2020
DEL ESTADO PROCESQ:  Programa de Beca en Planteles Particulares
P i
C Mw,mwumm_mgomw EZqOm [ RESPONSABLE:  J. Héclor Martinez Gutierrez
02/05/2020 P

Normas
Generales y

Elementos Institucionales

ncav._m |

Hombre de la
“pvidencia

FECHA:

Acreditacion de la existencia y suficiencia de la
‘evidencia documental y/o electronica

Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI

Elementosda | Deserpcian SINO. | ?.Maﬂuos““ﬂa z o :
i | SHBCR G b al gracdo 2 pl A Fecha  |Unidad .
Control _3»35” A cumpiienio Accion de Mejara ﬂn__“_.__uin termino an%o.__m..ho_uﬂu h_ Wedic dhmteren
i %) | (ddimmiag) | Implementacién Enragable
) Implementacion de reportes de
mxoa§ st _o“ » S— alumnas becados de educacitn Wwwmdo & qwm_isa
Elemento 21 RI9SSSUTSTINICH0Es Te LoD alglama tstalal te basica a través de PEIE/Creacion [Departamento  de| 5o s o° ecucacon
u&!.w__nusm mediante el uso W Informacion Educativa i de modulos de captura de alumnos 1902020 | 02020 Bibliotecas y Becas biésicaiOficio de solucitud de
de TIC's; bacados en la SIEMS para nivel creacion de modulo da captura en
Mediz Terminal y Superior la SIEMS
Se identifican y evalian las .
necesidades de utilizar TIC's en e i
las operaciones y etapas del reacion de moduios de caplura
Elemento 22 proese, conslderando los sl Plataforma Estalal de X del Programa de becas a fravés de 6022020 | 30102020 |DEPeriamente  de|Ofio de solucitud de creacion de
FAEU o6 Hamane: matslas: Informacién Educativa la SIEMS, para el Nivel Medio Bibli yBecas  |modulo de captura en la SIEMS
financieros y tecnolégicos que Terminal y Supenor
se requieren;
En las operaciones y etapas
automatizadas de los procesos : ;
se cancelan oportunamente los Oficio de que cancelacion Concentrada digital de usuarios de
F— gy alas Escuelas Correos electionicos, PEIE Departamento.  do
E B del sl ; X clectibnicos, PEIE, SIEMS | 4apomnzn | 15t ibliot o d
personal que causs baja, tanto e pertenacientes a la Unioas : 4030 fukkaece p el e de
aespacios fisicos como a TIC's; e Administrativa VIS G
{FORMAR L
Existe en cada proceso un
mecanismo para generar
infarmacion relevante y de i Rendicién de informe de
calidad {accesible, correcta, wﬂ.._m %M& iy resultados de la aplicacion de la Reporte de Rendicidn
: onsejo Técnico 90 — & Rendicidn de
Elemento 25 Sfﬂﬂﬂqp.ﬂ“mn_miwz . Sl Consultivo, taretas X SUPBIVISIAN n_p.“_ u_om_‘m.n._m debecas| 000572020 | 30/06/2020 W.uu_.q_onmm _.amenmm de resutados y Actas de reunion de
M_noeoooao_“_.“wﬁ__-h_ Mo“___n_q-unm " informativas m_._s o_z..o%mo_o Tecnico y Consejo Técnico Consultivo
onsultiva
disposiciones legales y
administrativas aplicables;
Se tiene implantado en cada
Proceso un mecanismo o
instrumento para verificar que
la elaboracion de informes,
£ respecto del logro del plan Fracciones ViI| y IX de izaci Flan de Actvidades redisefiado
L estratégico, objetivos y metas St Transparencia 7 M% e NS | 15072020 Dmmm:mamza . 0 pruerdo ks objstios
atég vigente Bibliotecas y Becas " :
institucionales, cumplan con las Institucionales del Sistema
politicas, lineamientos y
criterios institucionales
establecidos:

Farmatns 01 Cr BECAS - PICI 3090
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- OsLp

PROSPEREMOS JUNTOS

Cobierno del Estado 2015-2021

Normas
Generales y

Elementos Institucionales

. CONTRALORIA

| Cumple |

| INSTITUCION:
w GENERAL EJERCICIO:
{ DELESTADO PROCESO:
! RESPONSABLE:

FECHA:

Nombyre dela
evidencia
. documental

Acreditacion de la existencia 'y m:.mnmm:n_m dela
evidencia documental ylo electronica

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14
Sistema Educalivo Estatal Regular

2020

Programa de Beca en Planteles Particulares

J. Héetor Martinez Gutierrez

02/05/2020 For-CI-02102

Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI

Elementos de F At MO ol
Deseripcibn - -+t De acuerdo 2l grado oe Fecha  |Unidad responsable |
n..“o_.__ud_ Interno : ? 8 cumplimients Accion de Mejora _”“M_._:ﬂ_______.mw término Responsable de su :&anﬂcﬂaﬂﬂn_a_._
: GeliiEe {ddimmlaa) | implementacién eg
Dentro del sistema de
informacion se genera de
manera oportuna, suficiente y - revisarcon  |Actuglizacion de sistemaizacion Reporte timastral de Indicadares
T
Elemento 27 | confiable, informacion sobreel [ §1 [0S TTmestaesde X kellyloque |del procesos de evaluacindel | 010712020 | 34/07/2020 m_w%mﬂmagam %8| issucionales de Evaluacin del
estado de la situacion contable P rinde en pbr |desempefio par medio dela PEIE Iaeae Desempeno
y programatico-presupuestal
del procesao;
Se cuenta con el registro de
acuerdos y compromisos,
correspondientes alos
procesos, nu:%u%m en las Implementacion de registro de Unidad
reuniones del Organo de Aclas de sesiones e reuniones y acuerdos/ Responsable y 5 .
Elemento28. | . biamo, de Comités # informes de COCODI L Reuniones de consejo Tecnico | o U2i20e0 | SM020 | o Gnacionde | UDXO de registro y actas de CTC
Consulfivo Control Intemao

Institucionales y de grupos de
alta direccién, asi come de su
seguimiento, a fin de que se

cumplan en tiempo y forma;

Se realizan las acciones
correctivas y preventivas que
contribuyen a la eficiencia y
eficacia de las operaciones, asi

Acompafiamiento a |2 supervisian

Departamente  de|_

) i " , ey . £ : .

Elemento 31 T sl Evaluacion del OIC x ”_M la Sa&%m_nas_mq”a& 070112020 | 1511202020 Biblotecss y Bacas 1l Reporte T)

permanente de los cinco | PO

componentes de control

interno;

Los resultados de las auditorias

de instancias fiscalizadoras de

cumplimiento, de riesgos, de i ;

funciones, evaluaciones y de “ﬂ_ﬁm £ WwMuwamm.._..@aHmn_a_._sm Departamenta il Documento de solventacitn a
Elemento 32 seguridad sobre Tecnologias de NO Evaluacion del OIC X : __ua u 0701/2020 | 15122020 ST, observaciones emitidas por

la Informacion, se utilizan para H.%r_mn_nm i * y Becas organas fiscalizadores

retroalimentar a cada uno de los

responsables y mejorar el

proceso; y
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= e ) PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14
‘ & B | CONTRALORIA INSTITUCION:  Sistema Educalivo Estatal Regular )
' u r o w GEN mm RAL EJERCICIO: 2020
| § DEL ESTADO PROCESO: Programa de Beca en Planteles Particulares
. e B RESPONSABLE: J. Héctor Martinez Guliemez
_ FECHA:  (02/05/2020 ForCloze2
| "

Ll Nombrsdela Acreditacion de la existencia y suficiencia de la
. Cumple evidencia ~ evidencia documental ylo electronica
documental % i : 2 i

o Normas

Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI
. Generales y

! entos Institucionales '
Elementos do | Elo™ e RN
Control Intemo | . b  Da acuerds > al grado de- ; > 0, Fechainicio Fecha  |Unidad responsable / Medio de Verificaci
: H cumglimianto -~ § R ; it - S ey Accion de Mejora (ddimmiaz) término | Responsable de su Enlfegable Eifo
Eam ik 2 : B Uit 4 (ddimmlaa) | implementacién

Se llevan a cabo evaluaciones
del control interno de los

[ procesos sustantivos y
administrativos por parte del

| Titular y la Administracion Evaluacién de Procesos Evaluacién de Procesos { i

I . e Malriz de Evaluacién de Procesos

_ Clrsento 5 Organo Fiscalizador o de una - Sustantivos & Sustantivos y Administrrativos 0Inf020 | 301172020 CRGO! Prioeitanins del SCII
instancia independiente para
determinar la suficiencia y
efectividad de los conlroles
establecidos.

' VISO

|

|

_ DIRECC ENE gnoﬂ e Interno i

| San Luis Potosi, S.L.P iselda Alvarez Oliveros Jessica Liz lez Torres
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14

.”.m o 5~ | -4 i
‘ e | CONTRALORIA INSTITUCION:  Sistema Educativo Estatal Regular
' .l m . W GENERAL EJERCICIO: 2020
¢ DEL EsTADO PROCESO: Programa de Beca en Planteles Particulares
sty b e e ol RESPONSABLE:  J. Héclor Martinez Gutierrez
y FECHA:  02/05/2020 Et oo
- Nombrede la Acreditacion de la existencia y suficiencia de la ;
Normas : st ; ; G Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI
| Generslesy | i evidencia documental y/o electronica g J :
Elementos de |, Elementos institucionales 3
i o Déscripcion : ! 0 } o  |Unidad responsable | :
.ho.____._.o_ _=_.o_._._o. ; ; Accion de Mejora m“““._u inicio Fiasnadasbla At i_umnn <nhh“8_n=
al s (et implementacion s
PRIMERA NOR HENTE DE ; !
La estructura organizacional
define la autoridad y L
: fReglamento Intenor
HHH H”H““uu.uwﬂ“w G-z SE0E, Mo Supervision y actualizacion def Departamentode | Hoja de actualizacion cel
7 1 » L n
Elemento 5 facultades entre el personal que st n.mmwr__w_m“wﬁwoa;, % grganigrama TAUHRER0; | Aenacn Bibliotecas y Becas|  manual de organizacion
autoriza, ejecuta, vigila, evaloa, Procedimientis
registra o contabiliza las
transacciones de los procesos;
El manual de organizacién y de
procedimi de las unidad
administrativas que inlervienen ; o
Implementacion de obetivos A :
Elemento 7 _ah«_ﬂ_nﬂaw y s - sl G;M%MM% y X e oy seeal e | iupenn | isnagy; | Dieeecode Pﬁ%ﬂ. m”n“m”mm%&
institucianales y se actualizan Procedinientos SR oL Holltecas  Beca®]  ¢ctvucionales ddl Siskama
con base en sus atribuciones y i
P bilidades blecid,
en la normatividad aplicable; y
Se opera en el proceso un
mecanismo para evaluar y Unidad
actualizar el control interno Actas de sesiones e libra de registro de reuniones y Responsable y libro de registro de reuniones y
Elemento: (politicas y procedimientos), en 8 informes de COCODI X acuerdos FeviSion y avances RIHRER ) FNERI20 Coordinacion de acuerdos revisién y avances
Contral Interna

Elementc 9

NDA NORMA ADMINISTRACION DE RIES

cada dmbito de competencia y
nivel jerarquico.

Se aplica la metodologia
establecida en cumplimiento a
las etapas para la
Administracion de Riesgos,
para su identificacion,
descripcion, evaluacion,
atencion y seguimiento, que
incluya los factores de riesgo,
estrategias para administrarlos
y la implementacion de

acciones de contral;

Sl

Actas da sesiones e
informes da COCODI

Reportes mestrales AR

0710172020

fiorrnatos OL O BECAS - T 2020

B e s e e [ —

igna 1ded

151212020

Unidad
Responzable y
Coordinacitn de
Control Intemo

Informes trimestrales de AR/
evaluacion de OIC

[2.2 PTLI Processs rspecificas




‘ - | D) | CONTRALORIA jusmmycion:
'. VFF | GENERAL EJERCICIO:
DEL ESTADO PROCESO:

PROSPEREMOS JUNTOS v :
Gobierno de! Estado 2015-2021 | RESPONSABLE:

Nombre de la
evidencia
documental ]
De acuerdo 2l grado do | (S
cumplimiente (2

Normas
Generales y
Elementos de |
IControf Interno

Elementos Institucionales nm_._ahw .

. Destripc .

FECHA:

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI
Sistema Educativo Estatal Regular

2020

Programa de Beca en Planteles Particulares

J. Heéctor Martinez Gutierrez
02105/2020

. >nan§.nmn.5 de Ia existencia y suficiencia de la
- evidencia documental y/o electronica

2

(PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14

For-Cl-02102

Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI

Acclén de Mejora

Fecha inicio

(ddimm/aa)

Fecha
térming

Responsable de s

Unidad responsable /

Medio de Verificacion
Entregable

B : (ddimm/aa) | implementacion
Las actividades de control
interno atienden y mitigan los
riesgos identificados del
proceso, que pueden afectar el PTAR por madio del
Elemento 10 logro de metas y objetivos | COCOD! y sus informes X Reportes trimestrales de AR 070172020 | 151212020 COCoDIoIC Evlsaciones timestrales de AR,
institucionales, y éstas son trimestrales
ejecutadas por el servidor
piblice facultado conforme a la
normatividad;
Existe un procedimiento formal i _._.___.ﬁ
que establezca la obligacion de Gral. sobre _mdﬂ_ma:mgﬂ: r s
Elemento 11 los responsables de los Sl nm _.mm..oo_..mma. i ona X il i 15082020 | 15122020 Direccion General Oficte e por _.ﬁu Sa LG oon
A ejecucidn de las acciones en la gjecucion de AR acuse de recibido
uan.na.na a_._w ESQE:! enla implementadas en el
administracion de riesgos; BTAR 2010.2070
Se instrumentan en los
procesas acciones para M y verificac ia a
identificar, evaluar y dar través de llamadas telefénica a
respuesta a los riesgos de Plan de Trabajo del I portados come b Departamento de | Bitacora de venficacion de
Elerhenty 12 corupcion, macaouﬂ fraudes = CEPCI & para deteclar riesgos de comupcion DID2AR020 | 3110812020 Bibliotecas y Becas |alumnos reportados como becados
potenciales que pudieran y fraude por parte de los
afectar el cumplimiento de los particulares porada

objetivos institucionales.
SACTIVIDADES DE CONTROL
Se seleccionan y desarrollan
actividades de control que Implamentacion de reportes de -
ayudan a dar respuesta y alumnos becados de educacion WMMM“:M Mmﬁmﬂ_cazom
reducir los riesgos de cada Plataforma Estatal de basica a Iravés de PEIE/Creacion Departamento {1l g : ;
Huntito 13 proceso, considerando los & Informacién Educativa X de madulos de captura de alumnos 150172020 | - 30/10/2020 Bibli y Becas Smmaﬂuﬁn ﬁmw_cﬂea n_h
controles manuales ylo becados en la SIEMS para nivel _omam_mz:m il b
automatizados con base en el Media Terminal y Superior
uso de TIC's;
Se encuentran claramente
definidas las actividades de Formato de supensitn y Rendicion de informe: de
control en cada proceso, para sequimiento a planteles resultados de la aplicazién de la Depaitamsrits ol Reparte de Rendicion de
Elemento 14 cumplir con las metas Sl particulares para la X supervision del Programa de becas | 01052020 | 30/06/2020 m_.zﬂsomm Bocds resuliados y Actas de reunion de
comprometidas con base en el comecta aplicacion del ante el Consejo Téenico ¥ Conszjo Técnico Consulliva
presupuesto asignado del Programa de Becas. Consultivo
ejercicio fiscal;
O HECAS - PTC1 2020 Pagina 1 ce B2 2PTC Brocesins
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI

(PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14

’_ . | CONTRALORIA INSTITUCION:  Sistema Educativo Estatal Regular
' Bl | CENERAL EJERCICIO: 2020
PROSPEREMOS JUNTos | PEL ESTADO PROCESO:  Programa de Beca en Planteles Particulares
Cobiuias HelEstad ot agmn ] RESPONSABLE: J. Héctor Martinez Gutierrez
FECHA: (02/05/2020 ForCL02/02
* D [ o #is -
0 Frod (e aDajo de Lo 0 Erno, P
: BV - ¥ 30 L
= Ug ; o 30
i Destripcit Da ] ; y Fecha  [Unidad responsable
i bk Gump 0 s Accidn de Mejora ﬂﬂw_ﬂﬁwm término | Responsable de su !n&nmﬂﬂ_.a. 1....432?
(ddimmiaa) | implementacién e
Se tienen en operacion los
instrumentos y mecanismos del Confrontacion de datos finales de " ;
! ; Oficio de confrontacion de datos
proceso, que miden su avance, 3 =" Particulares incorporados con n
B 15 itados y se analizzn las s Wﬁﬂwﬁﬁ_ﬂﬁn 4 X estadistica de registro de limnos | 01052020 | 30062020 %ﬁds_gmm i ?mw“ ﬂm Paniculares gﬁmﬂna
variaciones en el cumplimiento inscnitos raportada ante la i Ehhm NERBCaONeS y-acusa dd
de los objetivos y metas autoridad educativa e
Institucionales;
Se tienen establecidos Formato de supervision y Rendicion de informe de
estandares de calidad, sequimiento a planteles rasultados ce 1a aplicacién de (2 Depsitaminis d Reporte de Rendician de
Elemento 16 resultades, servicios o Sl particulares para la X supervision del Programade bacas | 01/06/2020 | 30/08/2020 Eﬂua, o v B ©|resultados y Actas de raunion de
desempefio en la ejecucién de correcta aplicacion del ante el Consejo Técnico oY Consejo Tecnico Consulvo
los procescs:; Programa de Becas. Consultiva
Se establecen en los procesos
mecanismos para identificar y
atender [a causa raiz de las ; ; ;
B 17 | observaciones determinad. 81 |Fualuacian del OIC _um____ﬂw!agsn_&w: S eastode | omzeze | 1snz bl I iy el
por las diversas instancias de N} A ! icd 4LHBH08
fi con la finalidad de
evitar su recurrencia;
Se identifica en los procesos la
causa raiz de las debilidades de
control interno determinadas,
con prioridad en las de mayor ) ) :
Elemento18 | importancia, aefecto deevitar | SI | PTCI X impenentoctn de egeio %o Joymion 15042020 e, i e
su recurrencia e integrarlas a y i Lol
un Programa de Trabajo de
Control Intermo para su
sequimiento y atencion;
Se evaloan y actualizan en los
El to 19 Eonmmwa.ns.no__cnn,u. s Manual de X Actualizacidn de Manual de 07012020 | 30032020 Departamento de|  Hoja de actualizacion del
ikcHnlsmas & Tnsiimentos da Progedimientos procedmientos Bibliotecas y Becas manual de procedimientos
control;
Las recomendaciones y
acuerdos de los Comités Unidad
| Institucionales, relacionados Actas de sesiones e Implementacion de registr de Responsable y Libro de registro de reuniones y
E a0 con cada proceso, se alienden S informes de COCODI reuniones y acuerdos 07012020 | 15/122020 Coordinacion de acuerdos
en tiempo y forma, conforme a Contrel Intemo
su ambito de competencia;

Farmatos 01 €1 BECAS - PTTI 2020
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO, PTCI (PROCESOS ESPECIFICOS) Numeral 14

200y N U ’ '
- ’ W | CONTRALORIA INSTITUCION:  Sistema Educativo Estatal Regular

| GENERAL EJERCICIO: 2020
: DEL ESTADO PROCESO:  Programa de Beca en Planteles Particulares
iy gkt g RESPONSABLE: J. Héctor Martinez Gutierrez
i . FECHA:  02/05/2020 For-Cho2/02

Nombredeia ~Acreditacion de la aﬁﬂo_:na y suficiencia de la

2&33.. .o.qao:nmmnoncamz.»_&om_mo:oanm
documental s - -

 Normas Programa de Trabajo de Control Interno, PTCI

Generales y | * Cumple

.. Elementos Institucionales 2INO

Elementos de | - Rl ~
i : ; Descripeitn De acuerdo al grado 0 % Fecha  |Unidad responsable (|
Control Interno : : cumplimionto.— f 3 J Accion de Mejora ﬂuo__- E_n_ﬂ término | Responsable de su zmn_nmnn Eﬂaﬁ acion
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