
Viene de la Página No. 1 del Acta No. 85, de la Octava Sesión Ordinaria del día 29 de Abril de 2021.


En la Ciudad de San Luis Potosí, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 13:10 Trece horas con diez minutos del día Veintinueve de Abril del año del año dos mil veintiuno, vía videoconferencia, de manera remota, en la fecha y hora señalada para que tenga verificativo la Octava Sesión Ordinaria de Cabildo del año 2021, de la Administración Municipal para el periodo 2018-2021, da inicio estando presentes: El Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, Presidente Municipal Interino, los CC. Regidores: Luz Elena Borbolla Corripio; David Humberto Hernández Blanco; Nadia Michelle Viera Hernández; Christian Iván Azuara Azuara; Hortencia Ramos Ramírez; María Verónica Campillo Salazar; Juan Antonio Salas Herrera; María Guadalupe Buendía González; Francisco Javier Olivarez López; Lidia Karina Zavala Rodríguez; Juan Daniel González Ayala; Frida Fernanda Rosas Zárate; Ángel Manuel Reyna Sánchez; Adriana Ehlenea Govea Domínguez; y los Síndicos Víctor José Ángel Saldaña y Alicia Nayeli Vázquez Martínez, todos ellos integrantes del H. Ayuntamiento de la Capital para el trienio 2018-2021. De igual manera, se encuentra presente el Secretario General del H. Ayuntamiento, Lic. Sebastián Pérez García y el Tesorero Municipal, Lic. Rodrigo Portilla Díaz.------------------------- -- Instalado el acto, se abre la Sesión bajo el siguiente:-----

-------------------------- Orden del Día ----------------------

I.-
Lista de Asistencia;---------------------------------------
II.-
Declaración de validez de la Sesión;-----------------------
III.-Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, el Acta de la Séptima Sesión Ordinaria del 15 de Abril del año 2021;----------------------------------------
IV.-
Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, el Dictamen que presentan en forma conjunta las Comisiones Permanentes de Hacienda Municipal y Pensiones y Asuntos Laborales;-----------------------------------------
V.-
Se somete a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Gobernación;-----------------------------------------------
VI.-
Se somete a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de alumbrado y Obras Públicas;--------------------------------
VII.- Se someten a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo, las solicitudes que presenta el Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, Presidente Municipal Interino, relativas a:---------------------------------------------------------

a). Acuerdo de la participación del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, con la Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Recursos Hidráulicos de Gobierno del Estado;--------------

b).- Designación del Representante y Suplente del H. Ayuntamiento, ante la Comisión Estatal de Acreditación de Directores Responsables de Obra y Corresponsables CADROC;-

c).- Autorización para firmar convenio de colaboración entre el H. Ayuntamiento y el Comité Pro-Cuerpo de Bomberos;-------------------------------------------------
VIII.-Se presenta para su conocimiento el Informe de Secretaría General, correspondiente al mes de Marzo del año 2021;-----
IX.-
Toma de Protesta al C. César Antonio Montañez Juárez, como Regidor del H. Ayuntamiento.-------------------------------
X.-
Clausura de la Sesión.-------------------------------------
-- Como punto I del Orden del Día.- En uso de la palabra, el Secretario General del H. Ayuntamiento, señala lo siguiente: “Buenas tardes, bienvenidos todos a esta Sesión vía videoconferencia, de manera remota, la cual se lleva a cabo en concordancia con el esquema estratégico dispuesto por este H. Ayuntamiento Municipal, a fin de garantizar la salud y evitar la propagación del COVID-19, propiciando con este tipo de medidas, condiciones que posibiliten un sano distanciamiento social, dada las actuales circunstancias sanitarias del mundo y en las cuales San Luis Potosí, no es la excepción. -----------
-- Quiero pedirles a los miembros de este Honorable Cuerpo Colegiado, que mantengan activo su teléfono celular, para que en caso de que ocurra cualquier interferencia o desperfecto a sus líneas telefónicas, directamente la Dirección de Innovación Tecnológica, reactive la comunicación y la sesión se mantendrá en espera hasta en tanto sea reactivada su conexión.------------- Les comento que la forma en que se les dará la palabra a cada uno de ustedes Autoridades de esta Mesa Colegiada, en sus diferentes intervenciones, serán las mismas que se llevan a cabo de forma presencial.------------------------------------

-- Al mismo tiempo les quiero comunicar que una vez que concluya esta Sesión, este enlace será subido inmediatamente a la página del Ayuntamiento www.sanluis.gob.mx. para que sea consultado y difundido por todos los Potosinos y las Potosinas.------------------------------------------------------- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, para informar al Presidente Municipal Interino, Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, que se encuentran presentes en la videoconferencia 14 catorce Regidores y 2 dos Síndicos; por lo que se encuentra reunido el quórum legal que señalan los artículos 25 de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí y 20 del Reglamento Interno, para celebrar la Octava Sesión Ordinaria de Cabildo del año 2021.---------------------- -- Como punto II del Orden del Día.- Declaración de validez de la Sesión.- En uso de la voz, el Presidente Municipal Interino,  Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, señala que en virtud de encontrarse reunido el quórum legal que establecen los artículos 25 de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí, así como 20 y 46 del Reglamento Interno, declara legalmente instalada la Octava Sesión Ordinaria de Cabildo del año 2021, siendo por tanto, válidos los acuerdos que en ésta se tomen.----------------------------------------------------------- Como punto III del Orden del Día.- Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, el Acta de la Séptima Sesión Ordinaria de fecha 15 de abril del año 2021;-------------- En uso de la voz, el Secretario General, señala que, toda vez que el documento de cuya aprobación se trata, fue entregado previamente para su revisión al Presidente Municipal Interino, Síndicos y Regidores, dentro del término establecido en el artículo 70 del Reglamento Interno, se realizaron las observaciones hechas por ustedes a dicho proyecto, en virtud de lo anterior, se propone al Honorable Cabildo lo siguiente PRIMERO: Se solicita se dispense la lectura del acta mencionada y conforme a lo determinado por los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno,  SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS, LA DISPENSA DE LECTURA DEL ACTA.------ -- SEGUNDO: Se somete a su aprobación, el Acta de Cabildo de la Séptima Sesión Ordinaria del 15 de Abril del año 2021; y de conformidad con lo que establecen los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.------------------------------------------------ 

-- Como punto IV del Orden del Día.- Se somete a consideración y en su caso aprobación del Cabildo, el Dictamen que presentan en forma conjunta las Comisiones de Hacienda Municipal y Pensiones y Asuntos Laborales.- En uso de la voz el Secretario General del H. Ayuntamiento, hace del conocimiento de los presentes que se recibió escrito de los Presidentes de las Comisiones Permanentes de Hacienda Municipal y Pensiones y Asuntos Laborales, solicitando se agendara un punto dentro del orden del día; por lo que, con fundamento en el artículo 89 Fracción Octava del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luís Potosí, se presenta el Dictamen de las Comisiones señaladas. En virtud de lo anterior le cedo el uso de la voz, al Regidor Juan Daniel González Ayala, para que dé a conocer el Dictamen mencionado”. En uso de la voz, el Regidor Juan Daniel González Ayala, señala lo siguiente: “En virtud de que el Dictamen que hoy se presenta, fue oportunamente circulado a cada uno de Ustedes, pido se dispense la lectura del mismo. Acto seguido, el Secretario General, señala lo siguiente: “A petición del Presidente de la Comisión permanente de Hacienda Municipal, Regidor Juan Daniel González Ayala, someto a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que hoy presenta; por lo que, procedo a realizar la votación en forma económica, en los términos de los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno; SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS. ---------------------------------------- Nuevamente hace uso de la voz, el Regidor Juan Daniel González Ayala, para dar a conocer el Dictamen que se presenta, el cual se inserta para constancia, bajo el siguiente tenor: “Abril 26 de 2021. LIC. SEBASTIÁN PÉREZ GARCÍA, SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO. P R E S E N T E.- De conformidad con las facultades de las Comisiones Permanentes de Hacienda Municipal y Pensiones y Asuntos Laborales del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, se somete a su consideración los acuerdos tomados en la sesión conjunta de fecha 26 de Abril de 2021, a efecto de que el H. Cabildo proceda al análisis, discusión, y aprobación del siguiente: D I C T A M E N
SOLICITUD QUE PRESENTA EL LIC. RODRIGO PORTILLA DÍAZ, TESORERO MUNICIPAL, RELACIONADA CON LA VALIDACIÓN DEL TABULADOR DEL PERSONAL SINDICALIZADO Y DE CONFIANZA 2021, ASÍ COMO PERSONAL DE LA D.G.S.P.M. 2021 Y PERSONAL CALIFICADO EN ESCALA FORTASEG 2021. VISTAS.- La solicitud presentada por el Licenciado Rodrigo Portilla Díaz, Tesorero Municipal, ante el Presidente de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relacionada con los la VALIDACIÓN DEL TABULADOR DEL PERSONAL SINDICALIZADO Y DE CONFIANZA 2021, ASÍ COMO PERSONAL DE LA D.G.S.P.M. 2021 Y PESONAL CALIFICADO EN ESCALA DE FORTASEG 2021,  misma que fue analizada, discutida y aprobada por MAYORÍA de votos, en la Sesión de las referidas Comisiones celebrada el 26 de Abril de 2021; de conformidad con lo dispuesto por los artículos 74 fracciones II, III, X de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, así como los diversos 88, 90, y 110 fracciones I, XIV, XV y XVI, del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, se emite el DICTAMEN correspondiente, sustentado en los siguientes, 

ANTECEDENTES:

I.- El 23 de Abril de 2021, se recibió el oficio número TM/DCG/082/2021, signado por el Lic. Rodrigo Portilla Díaz, Tesorero Municipal, mediante el cual, solicitó al suscrito se sometiera a consideración de los miembros integrantes de la Comisión de Hacienda, la aprobación de la VALIDACIÓN DEL TABULADOR DEL PERSONAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.  

II.- En la Sesión Conjunta de las Comisiones Permanentes de Hacienda Municipal y Pensiones y Asuntos Laborales, celebrada el 26 de Abril de 2021, el pleno del referido cuerpo colegiado analizó, discutió y aprobó por MAYORÍA DE VOTOS, la solicitud presentada por el Licenciado Rodrigo Portilla Díaz, Tesorero Municipal, en términos de lo expuesto por el propio funcionario público ante los integrantes de la Comisión edilicia. 

Atentos al procedimiento que establece el artículo 91, segundo párrafo, de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, y los numerales 11, 88 y demás aplicables del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, S.L.P., se entró al análisis de las constancias que integran la solicitud respectiva, con base en los siguientes;
CONSIDERANDOS:

TABULADOR PERSONAL SINDICALIZADO AÑO 2021 [image: image1.emf]Numero Puesto

Nivel de 

Puesto

Mínimo Máximo

3001 MENSAJERO 1 6,512.00                       7,139.00                      

3002 AUXILIAR  DE MANTENIMIENTO 1 6,512.00                       7,139.00                      

3003 COBRADOR DE PISO 1 6,512.00                       7,139.00                      

3004 TAQUILLERO (A) 1 6,512.00                       7,139.00                      

3005 CHOFER D 1 6,512.00                       7,139.00                      

3006 COCINERA 1 6,512.00                       7,139.00                      

3007 JARDINERO 1 6,512.00                       7,139.00                      

3008 TRABAJADOR GENERAL 1 6,512.00                       7,139.00                      

3009 AUXILIAR DE ALMACÉN 2 7,139.00                       7,514.00                      

3010 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 7,139.00                       7,514.00                      

3011 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 7,139.00                       7,514.00                      

3012 CHOFER C 2 7,139.00                       7,514.00                      

3013 OPERADOR DE MÁQUINA C 2 7,139.00                       7,514.00                      

3014 PUERICULTORA 2 7,139.00                       7,514.00                      

3015 SECRETARIA D 2 7,139.00                       7,514.00                      

3016 MECANÓGRAFA 2 7,139.00                       7,514.00                      

3017 RECEPCIONISTA 2 7,139.00                       7,514.00                      

3018 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 7,139.00                       7,514.00                      

3019 AYUDANTE GENERAL DE ECOLOGÍA Y ASEO 2 7,139.00                       7,514.00                      

3020 VISITADOR DE CAMPO 3 7,514.00                       7,815.00                      

3021 OPERADOR DE MÁQUINA B 3 7,514.00                       7,815.00                      

3022 SECRETARIA C 3 7,514.00                       7,815.00                      

3023 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 3 7,514.00                       7,815.00                      

3024 VALUADOR 4 7,815.00                       8,341.00                      

3025 CHOFER B 4 7,815.00                       8,341.00                      

3026 SUPERVISOR C 4 7,815.00                       8,341.00                      

3027 INSTRUCTOR 4 7,815.00                       8,341.00                      

3028 FOGONERO 4 7,815.00                       8,341.00                      

3029 MAESTRO B 4 7,815.00                       8,341.00                      

(Asignación de 100 horas Mensuales de Clases, Pago por Hora $78.50) -                                  -                                 

3030 ALMACENISTA 5 8,341.00                       8,629.00                      

3031 TÉCNICO EN MANTENIMIENTO 5 8,341.00                       8,629.00                      

3032 ELECTRICISTA 5 8,341.00                       8,629.00                      

3033 CAPTURISTA 5 8,341.00                       8,629.00                      

3034 CHOFER A 5 8,341.00                       8,629.00                      

3035 EDUCADORA 5 8,629.00                       8,629.00                      

3036 JARDINERO A 5 8,341.00                       8,629.00                      

3037 SECRETARIA B 5 8,341.00                       8,629.00                      

3038 TERAPISTA 5 8,341.00                       8,629.00                      

3039 CHOFER DE APOYO LOCAL Y RURAL 5 8,341.00                       8,629.00                      


[image: image2.emf]3040 AUXILIAR TÉCNICO 6 8,629.00                       9,048.00                      

3041 CHOFER 6 8,629.00                       9,048.00                      

3042 ENFERMERA (O) 6 8,629.00                       9,048.00                      

3043 TRABAJADORA SOCIAL B 6 8,629.00                       9,048.00                      

3044 SUPERVISOR B 6

8,629.00                       9,048.00                      

Numero Puesto

Nivel de 

Puesto

Mínimo Máximo

3045 ASISTENTE D 7 9,048.00                       10,767.00                    

3046 CAJERA (O) 7 9,048.00                       10,767.00                    

3047 OPERADOR DE MÁQUINA A 7 9,048.00                       10,767.00                    

3048 SECRETARIA A 7 9,048.00                       10,767.00                    

3049 TRABAJADORA SOCIAL A 7 9,048.00                       10,767.00                    

3050 PROFESOR 7 9,048.00                       10,767.00                    

3051 SUBDIRECTOR EDUCATIVO B 7 10,767.00                    

3052 TELEFONISTA 7 9,048.00                       10,767.00                    

3053 MAESTRO A 7 9,048.00                       10,767.00                    

(Asignación de 100 horas Mensuales de Clases, Pago por Hora $91.00)

3054 ASISTENTE C 8 10,767.00                     12,266.00                    

3055 DIRECTOR EDUCATIVO B 8 10,767.00                     12,266.00                    

3056 COORDINADOR C 9 12,266.00                     13,355.00                    

3057 ASISTENTE EDUCATIVO 9 12,266.00                     13,355.00                    

3058 AUXILIAR DE APOYO TÉCNICO 9 12,266.00                     13,355.00                    

3059 ASISTENTE B 10 13,355.00                     14,683.00                    

3060 DIRECTOR EDUCATIVO A 10 13,355.00                     14,683.00                    

3061 SECRETARIA EJECUTIVA 10 13,355.00                     14,683.00                    

3062 JEFE DE SECCIÓN C 11 14,683.00                     17,353.00                    

3063 JEFE DE SECCIÓN B 12 17,353.00                     18,057.00                    

3064 OPERADOR MÁQUINA PESADA 12 17,353.00                     18,057.00                    

3065 JEFE DE SECCIÓN 13

18,057.00                     20,928.00                    


TABULADOR PERSONAL CONFIANZA AÑO 2021
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4001

AUXILIAR  C 1 6,090.00

4002

TRABAJADOR GENERAL C 1 6,090.00

4003

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 1 6,090.00

4004

AUXILIAR DE ALMACÉN C 2 6,678.00

4111

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2 6,678.00

4005

AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 2 6,678.00

4006

COORDINADOR REGIONAL 3 7,028.00

4007

SUPERVISOR TÉCNICO B 4 7,310.00

4008

INSTRUCTOR TÉCNICO 4 7,310.00

4009

PREFECTO 4 7,310.00

4010

ALMACENISTA C 5 7,803.00

4011

CAPTURISTA C 5 7,803.00

4012

TERAPISTA C 5 7,803.00

4013

AUXILIAR TÉCNICO C 6 8,071.00

4014

CHOFER ESPECIALIZADO 6 8,071.00

4015

ENFERMERA (O) C 6 8,071.00

4016

TRABAJADORA SOCIAL C 6 8,071.00

4017

SUPERVISOR TÉCNICO A 6 8,071.00

4018

PARAMÉDICO A 6 8,071.00

4019

ASISTENTE ADMINISTRATIVO D 7 8,463.00

4020

CAJERA (O) C 7 8,463.00

4021

SECRETARIA TÉCNICA A 7 8,463.00

4022

TRABAJADORA SOCIAL  7 8,463.00

4023

PSICÓLOGO B 7 8,463.00

4024

VIGILANTE 7 8,463.00

4025

PARAMÉDICO 8 9,157.00

4026

ASISTENTE DE RESCATE 8 9,157.00

4027

ASISTENTE ADMINISTRATIVO E 8 9,157.00

4028

ADMINISTRADOR DE MERCADO C 9 10,015.00

4029

ASESOR D 9 10,015.00

4030

ASISTENTE ADMINISTRATIVO C 9 10,015.00

4031

PSICÓLOGO A 9 10,015.00

4032

INSPECTOR A  9 10,015.00

4033

SUPERVISOR DE ÁREA C 9 10,015.00

4034

DENTISTA 9 10,015.00

4035

COORDINADOR TECNICO C 10 11,450.00

4036

AUXILIAR ADMINISTRATIVO TÉCNICO C 10 11,450.00

4037

AUXILIAR DE APOYO TÉCNICO C 10 11,450.00

4038

COTIZADOR 10 11,450.00

4039

PSICÓLOGO 10 11,450.00

4040

DENTISTA A 10 11,450.00

4041

ADMINISTRADOR DE MERCADO  B 11 12,492.00

4042

ASISTENTE ADMINISTRATIVO B 11 12,492.00

4043

DIRECTOR EDUCATIVO C 11 12,492.00

4044

JEFE DE SECCIÓN ADMINISTRATIVO D 11 12,492.00

4045

SECRETARIA EJECUTIVA C 11 12,492.00

4046

CRONISTA VITALICIO 11 12,492.00

4047

SUBDIRECTOR EDUCATIVO A 11 12,492.00

4048

ASISTENTE ADMINISTRATIVO A 12 13,733.00

4049

PROGRAMADOR ANALISTA  12 13,733.00

4050

JEFE DE SECCIÓN ADMINISTRATIVO C 12 13,733.00

4051

SUPERVISOR A 12 13,733.00

4052

DIRECTOR EDUCATIVO 12 13,733.00

4053 MÉDICO GENERAL 12

13,733.00
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4054

ADMINISTRADOR DE MERCADO A 13 16,231.00

4055

ASESOR C 13 16,231.00

4056

ASISTENTE GENERAL 13 16,231.00

4057

AUDITOR B 13 16,231.00

4058

JEFE DE SECCIÓN ADMINISTRATIVO B 13 16,231.00

4059

OPERADOR MAQUINA PESADA C 13 16,231.00

4060

MÉDICO ESPECIALIZADO 13 16,231.00

4061

ASESOR B 14 16,555.00

4062

AUDITOR A 14 16,555.00

4112

MÉDICO C 14 16,555.00

4113

JEFE DE SECCIÓN ADMINISTRATIVO A 14 16,555.00

4065

ASESOR A 15 19,314.00

4114

JEFE DE ÁREA C 15 19,314.00

4067

SECRETARIA ESPECIAL A 15 19,314.00

4068

TESORERO (DELEGACIONES) 15 19,314.00

4069

COORDINADOR ADMINISTRATIVO A 15 19,314.00

4070

MÉDICO B 15 19,314.00

4071

ASESOR 16 20,494.00

4115

JEFE DE ÁREA B 17 21,854.00

4116

JEFE DE DEPARTAMENTO D 17 21,854.00

4117

ASESOR ESPECIALIZADO C 17 21,854.00

4074

SECRETARIA ESPECIAL  17 21,854.00

4075

COORDINADOR DE OFICINA DE REGIDORES 17 21,854.00

4076

COORDINADOR TÉCNICO  18 23,607.00

4077

ASISTENTE 19 25,393.00

4118

ASESOR ESPECIALIZADO B 19 25,393.00

4119

JEFE DE DEPARTAMENTO C 19 25,393.00

4120

JEFE DE ÁREA A 19 25,393.00

4080

SUBDIRECTOR DE DELEGACIONES 19 25,393.00

4121

ASESOR ESPECIALIZADO A 20 28,937.00

4122

JEFE DE DEPARTAMENTO B 20 28,937.00

4123

COORDINADOR ESPECIALIZADO D 21 32,785.00

4124

JEFE DE DEPARTAMENTO A 21 32,785.00

4085

SECRETARIO GRAL (DELEGACIONES) 21 32,785.00

4125 COORDINADOR ESPECIALIZADO C

22 33,457.00

4126

SUBDIRECTOR C 22 33,457.00

4127

SUBDIRECTOR B 23 35,067.00

4128 COORDINADOR ESPECIALIZADO B

23 35,067.00

4090

SECRETARIO PARTICULAR DE PRESIDENCIA 23 35,067.00

4091

JEFE DEPARTAMENTO DE INSPECCIÓN GENERAL 23 35,067.00

4092

JEFE DEPARTAMENTO DE ACT COMERCIALES 23 35,067.00

4129

ASESOR DIRECTIVO B 23 35,067.00

4130

ASESOR DIRECTIVO A 24 44,358.00

4131

COORDINADOR ESPECIALIZADO A 24 44,358.00

4132

SUBDIRECTOR A 24 44,358.00

4133

DIRECTOR C 24 44,358.00

4137

DIRECTOR B 25 50,942.00

4098

DELEGADOS MUNICIPALES 26 59,560.00

4099

DIRECTOR GENERAL 26 59,560.00

4138

DIRECTOR A 26 59,560.00

4100

CONTRALOR 27 68,338.00

4101

SECRETARIO GENERAL 27 68,338.00

4102

OFICIAL MAYOR 27 68,338.00

4103 TESORERO MUNICIPAL 27

68,338.00


	Numero
	Puesto
	Nivel de Puesto
	Monto

	REMUNERACIÓN MENSUAL A INTEGRANTES DEL CABILDO
	 

	4104
	REGIDOR
	28
	51,183.00

	4105
	SÍNDICO
	29
	68,724.00

	4106
	PRESIDENTE MUNICIPAL
	30
	97,663.00


TABULADOR PERSONAL CONFIANZA D.G.S.P.M AÑO 2021

[image: image5.emf]Numero Puesto Nivel de Puesto  Monto 

5001 CADETE DE SEGURIDAD PÚBLICA 0

3,371.00                                

5002 TRABAJADOR GENERAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 1

6,090.00                                

5003 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD PÚBLICA 2

6,678.00                                

5005 AUXILIAR DE ALMACÉN DE SEGURIDAD PÚBLICA 2

6,678.00                                

5006 RECEPCIONISTA DE SEGURIDAD PÚBLICA 2

6,678.00                                

5007 AUXILIAR DE SEGURIDAD PÚBLICA 3

7,028.00                                

5008 SECRETARIA C DE SEGURIDAD PÚBLICA 3

7,028.00                                

5009 INSTRUCTOR TÉCNICO 4

7,310.00                                

5010 CAPTURISTA DE SEGURIDAD PÚBLICA 5

7,803.00                                

5011 SECRETARIA B DE SEGURIDAD PÚBLICA 5

7,803.00                                

5012 PARAMÉDICO A DE SEGURIDAD PÚBLICA 6

8,071.00                                

5013 RADIO-TÉCNICO DE SEGURIDAD PÚBLICA 6

8,071.00                                

5014 TRABAJADORA SOCIAL B DE SEGURIDAD PÚBLICA 6

8,071.00                                

5015 ASISTENTE D DE SEGURIDAD PÚBLICA 7

8,463.00                                

5016 PSICÓLOGO B DE SEGURIDAD PÚBLICA 7

8,463.00                                

5017 SECRETARIA A DE SEGURIDAD PÚBLICA 7

8,463.00                                

5018 AUXILIAR DE RELACIONES PÚBLICAS DE SEGURIDAD PÚBLICA 7

8,463.00                                

5019 TELEFONISTA DE SEGURIDAD PÚBLICA 7

8,463.00                                

5020 PARAMÉDICO DE SEGURIDAD PÚBLICA 8

9,157.00                                

5021 ASISTENTE C DE SEGURIDAD PÚBLICA 9

10,015.00                              

5022 ASISTENTE DE RESCATE DE SEGURIDAD PÚBLICA 9

10,015.00                              

5023 AGENTE C - ESCALA ANTERIOR 9

10,015.00                              

5024

AUXILIAR TÉCNICO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD PÚBLICA 10 11,450.00                              

5025 ASISTENTE B DE SEGURIDAD PÚBLICA 11

12,492.00                              

5026 SECRETARIA EJECUTIVA DE SEGURIDAD PÚBLICA 11

12,492.00                              

5027 JUEZ CALIFICADOR DE SEGURIDAD PÚBLICA 11

12,492.00                              

5028 SUB-OFICIAL - ESCALA ANTERIOR 11

12,492.00                              

5029 OFICIAL - ESCALA ANTERIOR 11

12,492.00                              

5030 ASISTENTE A DE SEGURIDAD PÚBLICA 12

13,733.00                              

5031 ASISTENTE GENERAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 13

16,231.00                              

5032 JEFE DE SECCIÓN B DE SEGURIDAD PÚBLICA 13

16,231.00                              

5033 ASESOR B DE SEGURIDAD PÚBLICA 14

16,555.00                              

5034 JEFE DE SECCIÓN A DE SEGURIDAD PÚBLICA 14

16,555.00                              

5035 MÉDICO DE SEGURIDAD PÚBLICA 14

16,555.00                              

5036 JEFE DE SECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 15

19,314.00                              

5037 MÉDICO B DE SEGURIDAD PÚBLICA 15

19,314.00                              

5038 SEGUNDO COMANDANTE 15 19,314.00                              

5039 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PÚBLICA 16

25,393.00                              

5040 COORDINADOR DE OFICINA A DE SEGURIDAD PÚBLICA 17 28,937.00                              

5041 COORDINADOR A DE SEGURIDAD PÚBLICA 18

32,785.00                              

5042 JEFE DE DEPARTAMENTO B DE SEGURIDAD PÚBLICA 18 32,785.00                              
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5043 SUBDIRECTOR DE ACADEMIA DE SEGURIDAD PÚBLICA 19 34,720.00                              

5044 COORDINADOR GENERAL A DE SEGURIDAD PÚBLICA 20

35,057.00                              


PERSONAL CALIFICADO EN ESCALA FORTASEG AÑO 2021
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5045 POLICÍA 1

12,224.00          

5046 POLICÍA - UNIDAD DE ANÁLISIS 2

13,102.00          

5047 POLICÍA - UNIDAD DE REACCIÓN 3

14,017.00          

5048 POLICÍA TERCERO 1

14,666.00          

5049 POLICÍA TERCERO - UNIDAD DE ANÁLISIS 2

15,722.00          

5050 POLICÍA TERCERO - UNIDAD DE REACCIÓN 3

16,821.00          

5051 POLICÍA SEGUNDO 1

17,600.00          

5052 POLICÍA PRIMERO 1

21,119.00          

5053 SUBOFICIAL 1

29,018.00          

5054 OFICIAL 1

44,892.00          

5055 SUBINSPECTOR 1

44,892.00          

5056 COMISARIO 1

56,497.00          

Puesto


A C U E R D O S:

PRIMERO.- Se autorizan por MAYORÍA DE VOTOS de los Integrantes de las Comisiones Permanentes de Hacienda Municipal; y Pensiones y Asuntos Laborales,  el TABULADOR SALARIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

SEGUNDO.- Se AUTORIZA al Secretario General del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, se sirva enviar para su publicación dicha información, al Periódico Oficial del Estado de San Luis Potosí, para lo conducente.  Lo anterior de conformidad al artículo 81, fracción IX de |la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí y el artículo 123, fracción XVI, del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, S.L.P.
Por lo antes expuesto y con fundamento en lo dispuesto por el artículo 89 Fracción VIII del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, atenta y respetuosamente se solicita a los miembros del Honorable Cabildo la aprobación del presente DICTÁMEN. ATENTAMENTE, LRI. JUAN DANIEL GONZÁLEZ AYALA, REGIDOR PRESIDENTE DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE HACIENDA MUNICIPAL. LIC.MARÍA VERÓNICA CAMPILLO SALAZAR, REGIDORA, PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y ASUNTOS LABORALES.(Rúbricas). ----------- Hace uso de la voz, la Regidora María Verónica Campillo Salazar, para señalar lo siguiente: “Antes de pasar a la votación, considero importante recordar que 2020 fue un año atípico y muy duro para esta administración, que no se detuvo. Sin embargo, esto no hubiera sido posible sin el compromiso, colaboración y gran esfuerzo de cada uno de los trabajadores del ayuntamiento; personal de seguridad pública, protección civil, aseo público, desarrollo social, DIF Municipal, en fin, todo el personal de nuestras áreas administrativas y operativas, quienes, a pesar de la crisis sanitaria, lograron mantener las oficinas y dependencias activas ofreciendo todos los servicios a los ciudadanos. Que doblaron y triplicaron esfuerzos para que nuestros compañeros, pertenecientes a los grupos vulnerables, pudieran estar seguros en casa. Que apoyaron con los programas emergentes. Algunos, incluso, donaron parte de su tiempo para que se lograran entregar los apoyos, de los programas de ayuda, a los ciudadanos de manera directa, sin intermediarios y durante los tiempos más difíciles de la pandemia. Es por esto, que la comisión de pensiones y asuntos laborales en conjunto con la comisión de hacienda, tesorería, recursos humanos, oficialía mayor y el sindicato, trabajamos en conjunto, para buscar la manera de “como sí” ajustar los salarios de los trabajadores. Fue gracias al trabajo conjunto y mediante ajustes presupuestales, que se logró llegar al porcentaje que hoy se presenta y que no solo es un porcentaje, sino que es el monto máximo que permite y autoriza la ley, ya que durante 2020 y lo que va de 2021, los trabajadores no han hecho más que realizar su máximo esfuerzo. Considero que esta propuesta de aumento refleja el compromiso de esta administración/cabildo con el bienestar de los empleados del H. Ayuntamiento, gracias, compañeros gracias por estar al pendiente de cada uno de estos compañeros trabajadores y trabajadoras y le pido por favor al Oficial Mayor o a la Lic. Claudia Fitch que hoy nos viertan unas palabras por el tema de este merito tanto para ustedes como para los trabajadores, es cuánto”. Interviene la Directora de Recursos Humanos, Lic. Claudia Fitch Watkins, para señalar lo siguiente: “Que tal me escuchan? Va buenas tardes a todos, muchas gracias como bien dice la Regidora fue el esfuerzo de muchas direcciones involucradas para poder conseguir un beneficio para poder conseguir un beneficio para los trabajadores les agradezco a las comisiones de hacienda y también de pensiones y asuntos laborales, el apoyo que se haya podido realizar y todo es para beneficio de gente que se ha entregado en cuerpo y alma todo este año de Covid, como bien dijo la Regidora ha sido difícil y pues muchas gracias de verdad es cuánto Secretario”. Hace uso de la voz, el Regidor Christian Iván Azuara Azuara, para señalar lo siguiente: “Muchas gracias, efectivamente de hecho estoy en las dos Comisiones, pero como Presidente de la Comisión de Seguridad Pública Municipal en la cual también se hace el aumento a los trabajadores de esta Dirección, a los oficiales, la cual se les debía este esfuerzo inalcanzable en la cual pues se ha hecho por parte de los oficiales creo que es algo que ya se les había generado se les había comprometido por ahí y que habían luchado en esto mismo y aclararlo creo que este punto que no se hizo, no se pudo hacer el anterior ano y que se hace el día de hoy creo que es en beneficio a todos los trabajadores y que quede conforme y que quede claro que es por ley que lo que se les está aumentando la ley aclara el poderlo realizar en la cual aplaudo desde la tesorería en la cual su servidor uno de los que le pidió al tesorero Rodrigo Portilla que realizara este esfuerzo para poder generar el aumento en el cual le agradezco que se haya atendido también Claudia, Luis Miguel, y las Regidoras, las Comisiones tanto de Hacienda como de Pensiones, que se haya realizado pero repito creo que es un esfuerzo en conjunto que se quedaba de deber a la mayoría de los trabajadores y especialmente a los policías que ya se habían comprometido en algún momento y repito que es conforme a la ley que así lo establece”. En uso de la voz, el Tesorero Municipal, Lic. Rodrigo Portilla Díaz, señala lo siguiente: “Gracias Buenas tardes a todos, solamente dejar claro que el porcentaje que se da de incremento es basado en la ley de disciplina financiera en el cual cuanto podemos aumentar en el capítulo 1000 y basado en eso es como Recursos Humanos, Oficialía Mayor pueden hacer sus proyecciones y lograr el porcentaje de aumento que en este dictamen se va a votar también es importante que si bien es votado ahorita que se ponga a disposición de ustedes este incremento, será tomado en cuenta para el día de mañana que se realice el pago de la nómina ya vendrá este aumento en los salario de los trabajadores, igual que el retroactivo a enero del 2021, solamente es para que sepan más o menos como va a ser operado, gracias”. Interviene la Directora de Recursos Humanos, para señalar lo siguiente: “Gracias, Secretario General, quisiera subrayar y agradecer toda la labor del sindicato del municipio, por todas las mesas de trabajo y negociaciones y que se llegó a buen término pues todo lo que se estableció y se puso en la mesa, agradecer muchísimo el apoyo del sindicato que muchos de nuestros trabajadores pertenecen y pues que se haya llegado a buen término, gracias es cuánto”. Hace uso de la voz, el Oficial mayor, Lic. Luis miguel torres Casillas, para señalar lo siguiente: “Muchas gracias, agradecerles a todos y cada una de las personas involucradas en este esfuerzo que hace la administración, direcciones internas pero también sindicato, comisiones tanto de hacienda como asuntos laborales que nos acompañaron en todo este proceso que ahora culmina en este actualización laboral para nuestros trabajadores, como bien mencionaban también 2020 fue un año muy complicado para todos y eso no eximio a nuestros trabajadores, sin embargo todos y cada uno siguieron comprometidos, siguieron trabajando nuestra gente desde barrido hasta las personas del DIF estuvieron cercanas a la ciudadanía y esto es nada más un esfuerzo para reconocerles y actualizar esa labor y ese trabajo y poder así seguir brindando a la ciudadanía pues el mejor trabajo posible gracias a todos por este trabajo posible, gracias a todos por este apoyo”. Nuevamente hace uso de la voz, el Regidor Christian iban Azuara Azuara, señala lo siguiente: “Gracias, no sé si todos los regidores estemos en Hacienda, o en Pensiones pero me gustaría Tesorero Oficial o la Lic. Claudia Fitch y más porque estamos en una transmisión en la ciudadanía entienda a qué tipo de trabajadores va y a quienes no se estará dando este aumento, para también no se confunda y se interprete, para empezar que nosotros que estamos la mayoría aquí en esta mesa virtual, pues no existe este aumento, no sé si alguien nos pudiera ayudar”. El Oficial mayor por su parte, señala lo siguiente: “Gracias si, muy buena la precisión es correcto regidor, los tabuladores que se vieron que tienen actualizadas estas nóminas son del uno al 23, es decir las personas que tienen tabuladores más bajos en nuestra administración, ningún funcionario, director, subdirector, miembro del cabildo, presidente, secretario, contralor, absolutamente nadie de nosotros está recibiendo este aumento si no se ve reflejado para todas las personas que están de alguna manera con los tabuladores más pequeños, en nuestra organización y que es importante que se les reconozca, hasta el tabulador 23 para ser precisos”. En uso de la voz, el Secretario general, señala: “Muchas gracias siendo así someteré a consideración el Dictamen que presentan las Comisiones conjuntas de Hacienda Municipal y Pensiones y Asuntos Laborales, relativo a la VALIDACIÓN DEL TABULADOR DEL PERSONAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021; y de conformidad con lo que señalan los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.----------------------------------------------------------- Como V punto del Orden del Día.- Se somete a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Gobernación. En uso de la voz, el Secretario General, señala lo siguiente: “Se hace del conocimiento de los presentes que se recibió escrito de la Presidenta de la Comisión Permanente de Gobernación, solicitando se agendara un punto dentro del orden del día, por lo que con fundamento en el artículo 89 Fracción Octava del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luís Potosí, se presentan los Dictámenes de la Comisión señalada. En virtud de lo anterior, le cedo el uso de la voz a la Regidora María Verónica Campillo Salazar, en su carácter de Presidenta de la Comisión Permanente de Gobernación para que dé a conocer el Dictamen que presenta”. Hace uso de la voz, la Regidora María Verónica Campillo Salazar, para señalar lo siguiente: “Buenas tardes a todos, En virtud de que los Dictámenes que hoy se presentan, fueron turnados en tiempo y forma a cada uno de ustedes, solicito se dispense la lectura de los mismos, así como que se voten de manera separada cada uno de ellos”. Acto seguido, el Secretario General, señala: “A petición de la Presidenta de la Comisión permanente de Gobernación, Regidora María Verónica Campillo Salazar, someto a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que hoy presenta, así como que se voten de manera individual cada uno de ellos; por lo que procedo a realizar la votación en forma económica, en los términos de los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno; SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.----------------------------------------------------------- Continúa con el uso de la voz, la Regidora María Verónica campillo Salazar, para presentar a su consideración la aprobación de los Dictámenes CPG/D03/2021 y CPG/D04/2021, los cuales contienen los proyectos aprobados por la Comisión de Gobernación respecto al Reglamento de Anuncios del Municipio de San Luis Potosí y del Reglamento de Horarios para los Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios en el Municipio de San Luis Potosí. En virtud de lo anterior, le cede el uso de la voz, al Regidor Christian Iván Azuara Azuara, para dar a conocer los Dictámenes de referencia, los cuales se insertan para constancia en la presente, bajo el siguiente tenor: “DICTAMEN: CPG/D04/2021

APROBACIÓN DE PROYECTO DE REGLAMENTO DE HORARIOS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, INDSTRIALES Y DE SERVICIOS EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSÍ. C.C. INTEGRANTES DEL H. CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI. PRESENTE.- A la COMISIÓN PERMANENTE DE GOBERNACION, le fue turnado en fecha 12 de abril del año 2021, mediante oficio número 0664/2021, el acuerdo emitido por la Comisión Permanente de COMERCIO, ANUNCIOS y ESPECTÁCULOS, que, en sesión ordinaria de fecha 07 de abril del 2021, aprobó por unanimidad, la iniciativa del proyecto de REGLAMENTO DE HORARIOS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI, para su estudio y dictamen. 

Visto su contenido, con fundamento en el artículo 115 fracción II, párrafos segundo y tercero del Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, artículo 114 fracción II párrafos segundo y tercero de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, artículos 29 fracción II, 30, 31 inciso b) Fracción I de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, artículos 62, 63 73, 89, 91 y 92 del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, es que se dictamina el proyecto de nuevo marco normativo presentado, de acuerdo con los antecedentes y consideraciones, siguientes:

A N T E C E D E N T E S



1.- La Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos, consideró pertinente la actualización del Reglamento de Horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicios del Municipio de San Luis Potosí, vigente a partir del 14 de septiembre de 2020, en el cual se dieron reformas a diversos artículos del mismo.


2.- Una vez que se acordó en la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos el análisis del proyecto, se determinó programar reuniones de trabajo para determinar el alcance de las reformas, por lo cual se estableció que, las sesiones serían; 23 de septiembre de 2020, para aportar propuestas de reforma, dando el tiempo necesario para tener un producto integral.


3.- En sesión de fecha 20 de enero del presente año, se reanudó el análisis del cuerpo normativo; el día 19 de febrero de 2021 la última sesión de trabajo de la Comisión, se emitió acuerdo para celebrar el 07 de abril de la presente anualidad para sesionar sobre el análisis y la posible aprobación del proyecto de nuevo reglamento de horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicios del Municipio de San Luis Potosí. 


4.- El día 07 de abril de 2021, reunidos los integrantes de la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos, se puso a consideración el proyecto de nuevo reglamento, mismo que fue discutido y aprobado por Unanimidad, acuerdo que incluyo ajuste para que por medio de Presidencia de la Comisión se enviará a la Comisión Permanente de Gobernación para que se someta a consideración y en su caso aprobación del cuerpo edilicio.


5.- Mediante oficio 0664/2021 del área de Regidores de fecha 12 de abril de 2021, el Presidente de la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos envió a esta Comisión Dictaminadora los proyectos de Reglamentos de Horarios y Anuncios del Municipio de San Luis Potosí, para su dictamen correspondiente.


6.- Esta Comisión de Gobernación por conducto de su Presidencia Regidora Lic. María Verónica Campillo Salazar, emitió convocatoria para sesionar el pasado 20 de abril de la presente anualidad para el análisis y discusión y en su caso aprobación de los cuerpos normativos enviados.


7.- El día 20 de abril de 2021, en sesión de la Comisión de Gobernación fue sometido a consideración el Reglamento de Horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicio en el municipio de San Luis Potosí, mismo que fue aprobado por Unanimidad de los integrantes de la referida Comisión. 

C O N S I D E R A N D O

1.- De conformidad con la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí, y el Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, compete al H. Cabildo del Ayuntamiento de San Luis Potosí, por conducto de sus Comisiones permanentes, conocer y dictaminar, como en este caso, la iniciativa de nuevo Reglamento de Horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicio para el Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., que se da cuenta.

2.- Que el artículo 29 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, así como el artículo 63 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, señalan que, la facultad de presentar las iniciativas para nuevo precepto, reforma, adición, derogación o abrogación, correspondientes a las normas que, señala el primer párrafo del referido artículo compete, entre otros, a las comisiones de Cabildo colegiadas o individuales.

3.- Que en atención a lo señalado por la Ley que establece las bases para la emisión de Bandos de policía y gobierno y ordenamientos de los Municipios de San Luis Potosí, la iniciativa cumple con lo normado en la mencionada legislación. 

4.- Que la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos, tiene como encomienda, el proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que promuevan las actividades comerciales, contribuir al análisis de los procedimientos y trámites que afecten al sector industrial y proponer al cabildo las medidas tendientes a incentivar la inversión, dentro del marco legal aplicable, de conformidad con el artículo 101 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí. 

5.- La Comisión de Gobernación tiene entre otras facultades y obligaciones el dictaminar respecto de los proyectos de Bando, reglamentos, iniciativas de decretos y disposiciones normativas de observancia general, en conjunto con la Comisión o Comisiones especializadas en la materia de que se trate.

6.- Que la iniciativa en mención fue presentada, al tenor de la siguiente:

E X P O S I C I O N    D E    M O T I V O S

En su actuar diario, el ser humano realiza todo tipo de actividades, desde acudir a sus actividades laborales, así como realizar las compras suficientes para satisfacer las necesidades básicas y también acude a áreas de esparcimiento y diversión. Por lo que, durante la presente administración la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos en conjunto con la Dirección de Comercio, se vio con necesidad de actualizar la normatividad aplicable para garantizar que las y los ciudadanos puedan realizar estas actividades dentro un horario que les pueda permitir llevar a cabo todas sus actividades cotidianas.

Por ello, el objeto del presente Reglamento es regular los horarios de apertura y cierre de los establecimientos comerciales, industriales o de servicios ubicado dentro de la circunscripción territorial del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., para garantizar los intereses generales, evitar la competencia desleal y regular el funcionamiento de los giros comerciales, industriales y de servicios entre ellos.

Es así como, dentro de la actualización del presente reglamento se añaden las funciones que tendrá la Unidad de Gestión del Centro Histórico en el ámbito de sus competencias y dentro de la delimitación del Centro Histórico delimitado por la UNESCO en la declaratoria de Patrimonio de la Humanidad dentro del Camino Real de Tierra Adentro; así como también delimita las facultades, obligaciones y funciones de las autoridades competentes que se señalan en el presente ordenamiento.

Así mismo se establecen los mecanismos y sanciones que han de efectuarse para la debida aplicación de este reglamento garantizando los mismos derechos y obligaciones para quienes ejerzan actividades comerciales, industriales y de servicio dentro del Municipio de San Luis Potosí.

7.- Esta Comisión de Gobernación, estima viable la iniciativa de REGLAMENTO DE HORARIOS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE SERVICIOS EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI, ello en virtud de que, cumple con los objetivos de actualizar la norma en la materia.

8.- Quienes integramos esta dictaminadora, estimamos que la iniciativa planteada, cumple con los requisitos legales, por lo cual, nos permitimos elevar a la consideración de este Honorable Cabildo del Ayuntamiento de San Luis Potosí, el siguiente:

REGLAMENTO DE HORARIOS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P.

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de interés público y sus disposiciones de orden público, su marco jurídico corresponde a lo establecido por los artículos  115 fracciones II y III de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y el Artículo114, fracciones II y III de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, así como los Artículos 31, inciso b), fracción I y X, 70 Fracción XXI de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, 1°, 6° y 8° de la Ley de Bebidas Alcohólicas del Estado de San Luis Potosí, y Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, S.L.P.

ARTICULO 2.  El objeto del presente Reglamento es regular los horarios de apertura y cierre de los establecimientos comerciales, industriales o de servicios ubicado dentro de la circunscripción territorial del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., para garantizar los intereses generales, evitar la competencia desleal y regular el funcionamiento de los giros comerciales, industriales y de servicios entre ellos.

ARTICULO 3. Para efectos de este Reglamento se considera:

I. ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL: Conjunto de Unidades Administrativas, organismos Auxiliares Municipales y demás órganos que tienen a su cargo la prestación de servicios públicos, ejercicio de funciones administrativas y gubernativas necesarias para el funcionamiento del Gobierno Municipal;

II. AUTORIDAD MUNICIPAL: Servidor público o miembros del Ayuntamiento que emitan o ejecuten actos de autoridad en relación a las disposiciones del presente Reglamento;

III. AYUNTAMIENTO: Órgano supremo de Gobierno Municipal, de elección popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el número de regidores y síndicos que la ley determine;

IV. CABILDO: El Ayuntamiento reunido en sesión como cuerpo colegiado de gobierno;

V. CENTRO HISTÓRICO: Área de promoción y conservación conforme al objeto de su propio Reglamento, conformado por las áreas poligonales que contienen la traza original de la zona centro de la Ciudad o zona “A”, el área sur o zona “B” y los siete barrios o zona “C” considerados en el Plan Parcial de Conservación del Centro Histórico de San Luis Potosí promulgado el 13 de septiembre de 2007 y en la promulgación de Adhesión como Ciudad Patrimonio Histórico de la Declaratoria de Patrimonio de la Humanidad Camino Real Tierra Adentro emitida por la Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura del 1 de agosto del 2010;

VI. COMISIONES PERMANENTES:  Para efectos del presente Reglamento se referirá a la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos del Ayuntamiento;

VII. DEPARTAMENTO Y COORDINACIÓN: El Departamento y la Coordinación de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, como órganos dependientes de las Direcciones de Comercio y de la Unidad de Gestión del Centro Histórico respectivamente, quienes se encargan de ejecutar y cumplir las disposiciones establecidas en el presente Reglamento;

VIII. DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MUNICIPALES: Son todas aquellas Direcciones de la Administración Centralizada o Descentralizada, y Organismos Auxiliares, que dependen directamente del Presidente Municipal de San Luis Potosí;

IX. DIRECCIÓN: Las Direcciones de Comercio, y de la Unidad de Gestión del Centro Histórico del Gobierno Municipal de San Luis Potosí, como las áreas de la Administración Municipal encargadas del ejercicio directo de las funciones y la prestación directa de los servicios públicos municipales normados por este Reglamento, en el ámbito de su jurisdicción definido por su Reglamento.

La Dirección de Comercio, tiene a su cargo los Departamentos de Actividades Comerciales Espectáculos y Anuncios e Inspección General; en el caso de la Unidad de Gestión cuenta con las Coordinaciones correspondientes.

X. DIRECTORES: la persona titular de la Dirección de Comercio del Ayuntamiento de San Luis Potosí; la persona titular de la Dirección de la Unidad de Gestión de Centro Histórico; 

XI. GOBIERNO MUNICIPAL: El conjunto de órganos de gobierno que rigen en forma ordenada y jerárquica el Municipio, conformado por el Ayuntamiento, los órganos auxiliares de la Presidencia Municipal y la Administración Pública Municipal;

XII. JEFA O JEFE DE DEPARTAMENTO Y COORDINADORA O COORDINADOR: La Jefa o el Jefe del Departamento de  Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, y la Jefa o el Jefe del Departamento de Inspección General dependiente de la Dirección de Comercio; y la Coordinadora o Coordinador de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, así como la Coordinadora o el Coordinador de Inspección dependiente de la Dirección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico del Gobierno Municipal de San Luis Potosí;

XIII. MUNICIPIO: El Municipio de San Luis Potosí, como entidad de carácter público, dotada de nombre, población, territorio y patrimonio propios, con los límites y escudo que tiene establecidos a la fecha, autónoma en su régimen interior y respecto de su ámbito de competencia exclusiva y con libertad para administrar su Hacienda conforme a las leyes vigentes;

XIV. PRESIDENTE MUNICIPAL: La persona física en la que recaen las facultades autónomas que le otorga la propia Ley Orgánica del Municipio Libre, así como de los Reglamentos aplicables, para la adecuada dirección de la Administración y Gobierno Municipal y de sus órganos Auxiliares, ejecutivo de las determinaciones del Ayuntamiento;

XV. REGLAMENTO: Este Reglamento de Horarios para los Establecimientos Comerciales, Industriales o de Servicio en el Municipio Libre de San Luis Potosí, S.L.P.

XVI. UNIDAD DE GESTIÓN:  área de la Administración Municipal encargada del ejercicio de las funciones y la prestación de los servicios públicos normados por el presente Reglamento, dentro del perímetro territorial que comprende el Centro Histórico en esta municipalidad, además, de instrumentar las políticas públicas orientadas a la promoción, conservación, ordenamiento, regulación, protección y fomento del Centro Histórico en los términos establecidos en su propio Ordenamiento, atendiendo la Declaratoria de la UNESCO como Patrimonio Mundial de la Humanidad emitida el 1° de agosto de 2010. 

CAPITULO II

DE LAS AUTORIDADES

ARTICULO 4. Para los efectos del cumplimiento del presente Reglamento, son autoridades:

I. El Ayuntamiento de San Luis Potosí, constituido en Cabildo; 

II. La Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos del Ayuntamiento;

III. La persona titular de la Presidencia Municipal;

IV. La persona titular de la Secretaria General del Ayuntamiento;

V. La Tesorera o el Tesorero Municipal;

VI. La persona titular de la Dirección de Comercio Municipal;

VII. La persona titular de la Unidad de Gestión del Centro Histórico;

VIII. La persona titular de la Dirección General de Seguridad Pública Municipal;

IX. La persona titular del Departamento de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, dependiente de la Dirección de Comercio; la Coordinadora o Coordinador de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, dependiente de la Dirección de la Unidad de Gestión.  

X. La persona titular del Departamento de Inspección General, dependiente de la Dirección de Comercio; la Coordinadora o Coordinador de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, dependiente de la Dirección de la Unidad de Gestión;

XI. Las Delegadas o Delegados Municipales, en sus respectivas circunscripciones territoriales; y 

XII. Las Juezas o Jueces Auxiliares, en sus respectivas comunidades que no formen parte de una Delegación Municipal.

ARTICULO 5. Son facultades del Ayuntamiento constituido en Cabildo las siguientes:

I. Reformar el presente Reglamento;

II. Realizar, autorizar y delegar aquellos actos que le competan, de conformidad con la normatividad relativa; y

III. Las demás que le otorgue la normatividad aplicable.

ARTICULO 6. Son facultades de la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos del Ayuntamiento, las siguientes:

I. Vigilar la prestación de los servicios públicos relacionados con las disposiciones del presente Reglamento;

II. Analizar las propuestas de reforma a este Reglamento y emitir el dictamen correspondiente; y

III. Las demás que le otorgue la normatividad relativa.

ARTICULO 7. Son facultades y obligaciones del Presidente Municipal las siguientes:

I. Vigilar el correcto funcionamiento de las Direcciones de Comercio y de la Unidad de Gestión;

II. Nombrar a las personas titulares de las Direcciones, de las Jefaturas y Coordinaciones dependientes de las mismas, así como designar a quienes los suplan en caso de ausencia;

III. Delegar en la persona titular de la Dirección de Comercio y/o en la persona titular de la Dirección de la Unidad de Gestión, aquellas facultades que sean necesarias para el correcto funcionamiento de las Direcciones;

IV. Solicitar de las Direcciones cualquier tipo de información relativa a sus áreas y a los horarios comerciales en el municipio;

V. Otorgar las autorizaciones que corresponda, de conformidad con lo establecido en este Reglamento; y

VI. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

ARTICULO 8. Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Secretaría General del Ayuntamiento las siguientes:

I. Autentificar con su firma los documentos emanados de la Presidencia Municipal y del Cabildo en relación con el presente Reglamento;

II. Brindar asesoría jurídica a la Dirección y sus departamentos, así como a la Unidad de Gestión y sus coordinaciones por conducto de la Dirección de Asuntos Jurídicos; 

III. Presentar a la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos y al Cabildo las propuestas de reforma a este Reglamento.

IV. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

ARTICULO 9. Son facultades de la persona titular de la Tesorería Municipal las siguientes:

I. Recaudar todos los ingresos que provengan de la aplicación de las normas establecidas en este Reglamento;

II. Recaudar los impuestos y derechos que determine la normatividad aplicable en la materia;

III. Requerir y obtener el cobro de aprovechamiento por multas y recargos; y

IV. A través de la Jueza o Juez Calificador adscrito a la Tesorería Municipal, determinar el monto de las sanciones económicas que se impongan por violaciones a este Reglamento con base en lo establecido en la Ley de Ingresos del Municipio vigente;

V. Por medio de su Coordinación de Recaudación, cobrar los aprovechamientos derivados de sanciones aplicadas, y

VI. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

ARTICULO 10. Son facultades y obligaciones de la Dirección de Comercio Municipal y de la Dirección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico, en el ámbito:

I. Dirigir la prestación de los servicios públicos normados por este Reglamento, delegando al efecto en las personas subordinadas aquellas de sus facultades que sean necesarias para la correcta prestación de los mismos;

II. Aplicar este Reglamento y demás legislación vigente en la materia, de conformidad con las facultades que le otorgue y le delegue la Presidencia Municipal;

III. Responder ante la persona titular de la Presidencia Municipal de la correcta dirección y administración de la Dirección a su cargo, y de la efectiva coordinación entre el Departamento de Actividades Comerciales, Espectáculos y el Departamento de Inspección General, así como entre éstos y los demás órganos competentes de la Administración Municipal, respecto de las materias motivo de este Reglamento;

IV. Expedir las circulares, acuerdos y órdenes que le competan y se dicten en relación con los horarios y sus diversas modalidades, para los establecimientos en que se realicen actividades comerciales, industriales y de servicio, en el Municipio de San Luis Potosí;

V. Desahogar y resolver los procedimientos derivados de infracciones a este Reglamento y demás relativa, aplicando al efecto las sanciones correspondientes; 

VI. Proponer a la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos del Ayuntamiento, por medio de la Secretaría del Ayuntamiento, la modificación o adecuación a este Reglamento; 

VII. Autorizar la modificación del horario indicado en los permisos otorgados a solicitud de las personas interesadas, cuando esto proceda, sujetándose a las disposiciones contenidas en este Reglamento y demás normatividad relativa;

VIII. Validar con su firma las circulares, acuerdos y órdenes que le competan y se dicten en relación con los horarios comerciales en el Municipio de San Luis Potosí, así como los permisos y autorizaciones establecidos en este Reglamento, habiendo verificado previamente el cumplimiento de los requisitos que marca la normatividad respectiva, ordenando previamente al Departamento de Inspección General, en todos aquellos casos en los que se considere prudente, visita de inspección y verificación del lugar que corresponda.

IX.  Conceder, expedir, negar o revocar, en su caso, en los términos del presente Reglamento y demás normatividad aplicable, los permisos y autorizaciones relativos al horario de funcionamiento de establecimientos comerciales, industriales o de servicios, espectáculos, bailes, salones de bailes, diversiones públicas en general y demás análogas, previo pago de derechos por parte de la persona interesada, en su caso, de conformidad con lo establecido en este Reglamento y la Ley de Ingresos del Municipio de San Luis Potosí, vigente;

X. Representar legalmente al Gobierno Municipal en todos aquellos actos que le competan en relación con la autorización, modificación, negación o revocación de los permisos y autorizaciones establecidos en este Reglamento; y

XI. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad relativa.

ARTICULO 11.  Son facultades y obligaciones del Director General de Seguridad Pública Municipal, con el apoyo del personal a su cargo, las siguientes:

I. Aplicar y hacer cumplir el presente Reglamento, el Bando de Policía y Buen Gobierno y demás normatividad aplicable a la materia;

II. Prestar a las autoridades municipales el apoyo necesario para el cumplimiento del presente Reglamento, así como de los actos y resoluciones que se deriven del mismo; y

III. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

ARTICULO 12. Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Jefatura del Departamento de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios; así como de la Coordinación de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios en el ámbito de su jurisdicción, con el apoyo del personal a su cargo:

I. Aplicar y hacer cumplir este Reglamento y demás normatividad relativa a los horarios comerciales, industriales y de servicios, dentro de la circunscripción territorial del Municipio Libre de San Luis Potosí, en el ámbito de su respectiva jurisdicción;

II. Informar a la Dirección de Comercio y/o, en su caso, a la Dirección de la Unidad de Gestión, sobre el estado de los asuntos encomendados al Departamento y/o Coordinación y acordar con esta respecto de asuntos particulares derivados de la aplicación de las normas establecidas en este Reglamento;

III. Validar con su firma las circulares, acuerdos y órdenes que le competan y se dicten en relación con los horarios comerciales en el Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., así como los permisos y autorizaciones establecidos en este Reglamento, habiendo verificado previamente el cumplimiento de los requisitos  que marca la normatividad respectiva, ordenando previamente, en todos aquellos casos en los que se considere prudente, visita de inspección y verificación del lugar que corresponda, siendo responsable  de estas acciones ante el Director o Directora de Comercio, en su caso, de la Dirección de la unidad de Gestión;

IV. Plantear a la persona titular de la Dirección de Comercio y/o de la Unidad de Gestión, la forma de solución de asuntos relacionados con este Reglamento y proponer las mejoras o adecuaciones relacionadas con éste;

V. Autorizar la modificación del horario indicado en los permisos otorgados a solicitud de las personas interesadas, cuando esto proceda, sujetándose a las disposiciones contenidas en este Reglamento y demás normatividad relativa;

VI. Solicitar la intervención y apoyo del personal de la Dirección General de Seguridad Pública Municipal, cuando se haga necesario para dar cabal cumplimiento a las disposiciones de este Reglamento y demás normatividad aplicable; y

VII. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

ARTICULO 13. La persona titular de la Jefatura del Departamento de Inspección General, la Coordinadora o Coordinador de Inspección por si o a través del personal a su cargo, como órgano dependiente de la Dirección de Comercio, y de la Unidad de Gestión, respectivamente, en el ámbito de su jurisdicción, tendrán las siguientes facultades y obligaciones en relación con lo establecido en este Reglamento:

I. Ejecutar y hacer cumplir las normas relativas a las visitas de inspección y verificación y demás aspectos que le competan, establecidos en este Reglamento, así como en la diversa normatividad aplicable;

II. Vigilar que las personas propietarias, poseedoras, representantes legales, titulares, obligadas principales, obligadas solidarias, empleadas o cualesquier personas de los establecimientos comerciales, industriales o de servicios cumplan con las disposiciones de este Reglamento y con los horarios establecidos en el mismo y en las licencias de funcionamiento autorizadas, llevando a cabo, con el personal que considere necesario al efecto, las visitas de inspección y verificación que se le ordenen, así como rondas de inspección, llevando a cabo las visitas correspondientes,  levantando las actas que procedan en todos aquellos casos en los que observe violación a este Reglamento y demás legislación aplicable;

III. Elaborar las actas administrativas correspondientes a las visitas de inspección y verificación que lleve a cabo, señalando dentro de las mismas la infracción o infracciones en que se hubiese incurrido, haciendo constar claramente los hechos que provocaron la infracción, así como las medidas de seguridad que considere necesarias aplicar, contando al efecto con fe pública; 

IV. Ordenar la ejecución y en su caso ejecutar las medidas de seguridad que le autoriza este Reglamento, ajustándose al efecto a la normatividad que en el mismo se establece;

V. Ejecutar, con el personal que considere necesario al efecto, aquellas notificaciones y actos derivados de órdenes, acuerdos o resoluciones emitidas de conformidad con lo establecido en este Reglamento y que le sean encomendadas;

VI. Solicitar la intervención y apoyo del personal de la Dirección General de Seguridad Pública Municipal y de la Dirección Municipal de Protección Civil, cuando se haga necesario, para dar cabal cumplimiento a las disposiciones de este ordenamiento y la normatividad conducente; y

VII. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

ARTICULO 14. Son facultades de las personas titulares de las Delegaciones municipales en relación con este Reglamento:

I. Aplicar este Reglamento y demás normatividad relativa a la materia dentro de la circunscripción territorial de la Delegación a su cargo, de conformidad con las facultades que le otorguen la Presidencia Municipal y la normatividad respectiva;

II. Informar a la Presidencia Municipal respecto del cumplimiento de este Reglamento y demás normatividad aplicable dentro de la Delegación a su cargo;

III. Delegar en las personas subalternas aquellas funciones necesarias para la adecuada aplicación de este Reglamento; y

IV. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad relativa.

ARTICULO 15. Son facultades de las juezas o jueces auxiliares en relación con este Reglamento:

I. Informar de inmediato a las instancias correspondientes del Gobierno Municipal respecto de cualquier hecho que tenga relación con lo establecido en este Reglamento, auxiliando a dichas autoridades de conformidad con lo que las mismas le soliciten; y

II. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

CAPITULO III

DE LOS HORARIOS

ARTICULO 16. Para efectos de este Reglamento el horario normal, en el cual podrán permanecer abiertos los establecimientos comerciales, industriales o de servicios en el municipio de San Luis Potosí será de domingo a sábado de las 6:00 a las 22:00 horas, salvo por lo que respecta a la venta y consumo de bebidas alcohólicas, la que se realizará de conformidad con lo establecido por la Ley de Bebidas Alcohólicas del Estado de San Luis Potosí,  estableciéndose asimismo los siguientes horarios específicos:

I.- Establecimientos con Horario Libre: son refaccionarias para automóviles y camiones, florerías, agencias de inhumaciones, expendios dedicados a la venta de libros, periódicos y revistas, farmacias, expendios de gasolina, aceites lubricantes, vulcanizadoras, clínicas, hospedajes, supermercados o tienda de conveniencia y aquellos que justifiquen que su giro representa una necesidad para la población en general; estos establecimientos se sujetarán a las disposiciones del presente Reglamento y a las que en cada caso les señale las Direcciones respectivas. 

Los establecimientos de calidad turística de tres o más estrellas tendrán horarios libres en todos sus servicios con excepción de los que se contemplen en la Ley de Bebidas Alcohólicas del Estado de San Luis Potosí;

II. Las personas locatarias de los mercados públicos, se sujetarán a los horarios de funcionamiento que establezca el Reglamento de los mismos y los que dispongan las Direcciones;

III. En aquellos casos en los cuales no se encuentre establecido horario específico en este Reglamento lo determinará la Jefatura de Departamento, la Coordinación, y/o las Direcciones, según su competencia, tomando al efecto en consideración la normatividad aplicable.

ARTICULO 17. El horario se especificará en la licencia correspondiente, de acuerdo con el tipo de establecimiento comercial, industrial o de servicios de que se trate.

ARTICULO 18. El horario durante el cual las personas propietarias o encargadas de los establecimientos comerciales, industriales o de servicios soliciten permanecer abierto al público, deberá ser aprobado o rechazado, según sea el caso, por la autoridad municipal competente, previo análisis del caso y apegado a lo dispuesto por este Reglamento.

ARTICULO 19. Se consideran establecimientos con horario restringido los siguientes: los negocios que incluyan dentro de sus giros la venta de vinos y licores en botella cerrada y cerveza, así como también todos aquellos que contempla la Ley de Bebidas Alcohólicas del Estado de San Luis Potosí, los cuales deberán de sujetarse a los horarios que señala la misma Ley.

ARTICULO 20. En el caso de espectáculos, el horario se establecerá en el permiso respectivo, sancionándose a la persona titular del mismo, de incurrir en incumplimiento, de conformidad con lo establecido en el presente Reglamento, siendo responsable solidaria la persona propietaria del local en que dicho espectáculo se lleve a cabo.

En cuanto a los clubes o centros sociales o deportivos, hoteles, moteles, salones para fiestas y centro de convenciones, que por cualquier causa se utilicen para la celebración de eventos, fiestas o reuniones particulares, el horario se establecerá en su permiso de funcionamiento, siendo responsable la persona titular de dicho permiso, de que el mencionado horario sea estrictamente respetado.

Por lo que respecta a las actividades industriales, realizadas en zonas habitacionales o en áreas aledañas a las mismas, las mismas se desarrollarán en un horario de ocho a veinte horas.

CAPITULO IV

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

ARTÍCULO 21. La licencia para el horario correspondiente a cada establecimiento se otorgará por un año y al llegar su término deberá de renovarse.

ARTÍCULO 22. Todos los establecimientos comerciales, industriales o de servicios deberán señalar con claridad en la fachada, puerta, acceso principal o en un lugar visible, el horario comercial de apertura y cierre de los mismos, el no cumplir con esta disposición será sancionado en términos del presente Reglamento.

ARTICULO 23. Las personas titulares de establecimientos comerciales, industriales o de servicios, con excepción de la venta de bebidas alcohólicas, podrán solicitar, por escrito, a la autoridad municipal competente se les autorice abrir fuera del horario establecido por un tiempo determinado, el cual no podrá exceder de treinta días cada año, dicha solicitud deberá presentarse como mínimo con cuatro días hábiles de anticipación a la fecha en que se pretenda ampliar el horario.

ARTÍCULO 24. Las autoridades municipales competentes mediante inspecciones y verificaciones vigilarán la observancia de este Reglamento y si, de las visitas practicadas aparecieren violaciones a la Ley Federal del Trabajo, en el acta levantada se hará constar y se dará vista a la Autoridad competente, con una copia del acta mencionada.

ARTÍCULO 25. Todos los establecimientos comerciales, industriales o de servicios tendrán única y exclusivamente quince minutos de tolerancia para abrir o cerrar dentro del horario que tienen autorizado. 

Para el caso de que, por cualquier circunstancia, no se pudiera abrir el establecimiento a la hora señalada, la persona propietaria tendrá la obligación de colocar en forma visible al público, el aviso correspondiente; y en caso de no colocarlo se hará acreedor a las sanciones que establezca el presente Reglamento y demás normatividad aplicable.

CAPITULO V

DE LAS PROHIBICIONES

ARTICULO 26. Queda prohibido a los establecimientos vender fuera del horario señalado en la Ley de Bebidas Alcohólicas para el Estado de San Luis Potosí los productos señalados en la misma Ley; la trasgresión a esta disposición dará lugar a la cancelación de la Licencia.

ARTICULO 27. Para el cumplimiento del artículo anterior, los departamentos y estanterías en los que se encuentren bebidas alcohólicas deberán de ser resguardados, asegurados o cercados para evitar el acceso al público, así como la venta de los mismos o negarse en dado caso a prestar este tipo de servicio.

CAPITULO VI

DEL PROCEDIMIENTO DE LAS VISITAS DE INSPECCION Y VERIFICACION

ARTICULO 28. Las autoridades competentes podrán realizar visitas de inspección y verificación, en los términos del presente Reglamento y el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.

ARTÍCULO 29. Para comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias en la materia se llevarán a cabo visitas de inspección y verificación en los términos de este Reglamento y de lo establecido en el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí, a los lugares o establecimientos que se considere procedente; las misma podrán ser ordinarias y extraordinarias, las primeras se efectuarán en días y horas hábiles y las segundas en cualquier tiempo.

A partir del resultado de estas visitas de inspección y verificación se emitirán las medidas de seguridad aplicables y, en su caso, las sanciones que procedan.

ARTICULO 30. Con el objeto de prevenir cualquier situación de riesgo para la salud, la seguridad pública y derechos humanos de las mujeres, independientemente de la imposición de las medidas de seguridad que se considere necesarias, se harán del conocimiento de la autoridad competente los resultados de las visitas de inspección y verificación que así lo requieran.

ARTICULO 31.  El procedimiento se iniciará en forma oficiosa, a petición de otra autoridad o mediante denuncia ciudadana.

Las visitas de inspección y verificación se podrán realizar las veces que se considere necesaria.

La orden de visita de inspección y verificación deberá ser por escrito y no se deberán utilizar abreviaturas o siglas.

ARTICULO 32. Las personas inspectoras y verificadoras, para practicar visitas, deberán estar provistas de orden escrita con firma autógrafa expedida por la persona titular del Departamento, la Coordinadora o Coordinar, en la que deberá precisarse el nombre de la persona respecto de la cual se ordena la visita, en caso de que se conozca ese dato, así como el lugar o zona que ha de verificarse, el objeto de la visita, el alcance que deba tener y las disposiciones legales que la fundamenten.

ARTICULO 33. Las personas propietarias, responsables, encargadas u ocupantes del establecimiento o vehículo objeto de inspección y verificación estarán obligadas a permitir el acceso, dar facilidades e informes al personal de inspección y verificación y mostrarles los documentos que soliciten para el desarrollo de su labor.

ARTICULO 34. Al iniciar la visita, el personal de inspección o verificación deberá exhibir credencial vigente con fotografía, expedida por la instancia correspondiente del Gobierno Municipal, que lo acredite para desempeñar dicha función, así como la orden de visita correspondiente, de la que deberá dejar copia ocupante a la persona propietaria, responsable, encargada u ocupante del establecimiento.

ARTÍCULO 35. El desacato a la orden de inspección y verificación o la negación del permiso para llevarla a cabo implica la presunción de irregularidades en el lugar o establecimiento y la negativa de aceptar las disposiciones legales en la materia.

ARTICULO 36. De toda visita de inspección y verificación se levantará acta circunstanciada, en presencia de dos personas testigos propuestos por la persona con quien se hubiere entendido la diligencia, o por quien la practique si aquella se hubiere negado a proponerlos.

ARTÍCULO 37. De toda acta se dejará copia a la persona con quien se entendió la diligencia, aunque se hubiere negado a firmar, lo que no afectará la validez de la diligencia ni del documento de que se trate, siempre y cuando el personal de inspección o verificación haga constar tal circunstancia en la propia acta.

ARTICULO 38. La visita de inspección y verificación deberá de asentarse en un acta, en la que se hará constar: 

I. Nombre, denominación o razón social de la persona visitada;

II. Hora, día, mes y año en que inicie y concluya la diligencia;

III. El nombre de la autoridad que la realiza, así como el nombre, firma y cargo de la persona que la práctica;

IV. Las características que identifiquen de manera plena e indubitable el lugar o establecimiento en que se practica;

V. El nombre y carácter con el cual actúa la persona con quien se entiende la visita de inspección y verificación, cuando se negare a expresar su nombre o carácter, se asentará la media filiación de la misma o que se negó a proporcionar el carácter que ostenta;

VI. La causa o motivo que origina la práctica de la visita de inspección y verificación; 

VII. Una relación de los documentos que se revisan;

VIII. La circunstanciación indubitable de la verificación del cumplimiento de los horarios autorizados para el establecimiento en uso de la facultad establecida en el artículo 41 de este Reglamento;

IX. Las medidas de seguridad que se establezcan; y

X. Los nombres o media filiación y la firma de quienes intervienen y quieran hacerlo.

ARTICULO 39. Las personas visitadas a quienes se haya levantado acta de inspección y verificación podrán formular observaciones en el acta de la diligencia y ofrecer pruebas en relación con los hechos contenidos en ella, o bien, por escrito presentado ante la persona titular de la Dirección correspondiente, debiendo hacer uso de tal derecho dentro del término de cinco días siguientes a la fecha en que se hubiere levantado.

ARTÍCULO 40. El personal, que realice la visita de inspección y verificación tendrá fe pública en el desarrollo de la misma, y deberán portar en lugar visible la identificación oficial que los acredite como tales.

ARTÍCULO 41. La resolución que recaiga con respecto a las irregularidades detectadas, así como el motivo de las medidas de seguridad aplicadas, deberá expedirse por escrito por la persona titular de la Dirección correspondiente dentro del término de los siguientes veinte días hábiles contados a partir del día siguiente a la fecha de la visita.

ARTICULO 42. Dentro de la resolución señalada podrán establecerse, con independencia de las sanciones procedentes, la obligación, con cargo a la persona propietaria, encargada, representante legal o quien resulte responsable del lugar o establecimiento, de adoptar las medidas que se consideren necesarias, en su caso, para corregir las irregularidades encontradas, otorgándole al efecto un plazo perentorio de cinco días hábiles, para realizarlas.

Dicho término se podrá ampliar, cuando sea considerado procedente, previa solicitud presentada por el interesado dentro del plazo señalado para el cumplimiento de la resolución mediante escrito en el cual exponga los razonamientos por los cuales solicita la ampliación de dicho plazo.

ARTICULO 43. En caso de que se detecten irregularidades que pongan en riesgo la salud y seguridad públicas o que impliquen violencia hacia las mujeres al momento de llevar a cabo las visitas de inspección y verificación, el personal de inspección o verificación podrá ordenar de inmediato la aplicación de las medidas de seguridad que establece este Reglamento, actuando, en caso de urgencia, en los términos, de lo establecido por los artículos 204 y 205 del Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí, así como de la Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en materia de Trata de Personas para el Estado de San Luis Potosí, con independencia de hacer, en su caso, los hechos del conocimientos de las diversas autoridades competentes.

Las medidas de seguridad a que se hace referencia en el presente artículo tendrán la duración estrictamente necesaria para corregir las irregularidades encontradas y podrán ser impuestas, en caso necesario, mediante el uso de la fuerza pública.

La imposición de medidas de seguridad se hará del conocimiento inmediato de la persona titular de la Dirección correspondiente, a fin de que desahogue el procedimiento para determinar, en su caso, las sanciones que procedan conforme a las disposiciones jurídicas aplicables.

ARTICULO 44. Se considerarán medidas de seguridad las disposiciones de inmediata ejecución que dicte la autoridad competente, de conformidad con lo establecido en este ordenamiento y demás disposiciones aplicables, para proteger la salud y seguridad públicas ante una irregularidad o violación al presente Reglamento encontrada en cualquiera de los lugares o establecimientos a que se refiere este reglamento y demás ordenamientos aplicables.

ARTICULO 45. Se podrán aplicar las siguientes medidas de seguridad:

I. Clausura parcial o total de establecimientos;

II. Aseguramiento y secuestro de bienes materiales; y 

III. Ejecución de actos u obras, a costa y en rebeldía de la persona o personas que están obligadas a ejecutarlas.

ARTÍCULO 46. Las resoluciones que emita la persona titular de la Dirección correspondiente deberán de ser notificadas en forma personal, mediante cédula o instructivo, a la persona propietaria, encargada, representante legal o quien resultare responsable del lugar o establecimiento. En caso de negativa de recibir la notificación, o al no encontrase la persona interesada, habiendo dejado citatorio para el efecto de llevar a cabo la notificación, se fijará un ejemplar de la misma en un lugar visible del propio lugar o establecimiento, en cuyo caso se levantará el acta respectiva, firmada por lo menos por una persona vecina del lugar pudiendo, además, publicar los puntos resolutivos de la resolución en algún medio impreso o cualquier otro medio de comunicación.

CAPITULO VII

DE LAS INFRACCIONES A ESTE REGLAMENTO Y LAS SANCIONES APLICABLES

ARTICULO 47. Son infracciones relacionadas con la aplicación del presente Reglamento:

I. No señalar con claridad en la fachada, puerta, acceso principal y en un lugar visible, de todos los establecimientos comerciales, industriales o de servicios, el horario de apertura y cierre de los mismos;

II. Cerrar o abrir un establecimiento comercial, industrial o de servicios fuera del horario que tiene autorizado para su caso, o no colocar el aviso correspondiente para el caso de no poder abrir el establecimiento a la hora señalada; y

III. No cubrir, resguardar, asegurar o cercar, los departamentos y estanterías en los que se encuentren bebidas alcohólicas como artículos sujetos a horario restringido, para evitar el acceso al público, así como la venta de bebidas alcohólicas o no negarse en dado caso a prestar este tipo de servicio;

Podrá imponerse la sanción pecuniaria que establece el artículo 49 fracción II, y las demás normas aplicables, a las infracciones que se establecen en este Reglamento y que no aparezcan señaladas en la Ley de Ingresos vigente, sin perjuicio de las sanciones no pecuniarias que por lo mismos hechos se impongan.

ARTICULO 48. En caso de incumplimiento de la normatividad correspondiente, la persona titular de la Dirección correspondiente podrá aplicar las siguientes sanciones, de conformidad con lo establecido en las diversas fracciones del Artículo 206 del Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí:

I. Amonestación con apercibimiento;

II. Multa, de 12 a 75 Unidades de Medida y Actualización (UMA) vigente dependiendo de la gravedad de la falta, respetando en todo caso las limitantes que establece el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.

Las multas por violación a este reglamento y a los diferentes ordenamientos en la materia se tazarán de acuerdo a lo establecido por la Ley de Ingresos del Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., vigente y, en su caso, por este Reglamento;

III. En caso de reincidencia se duplicará el monto de la multa impuesta, sin que su monto pueda exceder del doble del máximo.

Si la persona infractora reincidiese en más de una ocasión, el monto de la multa se duplicará en cada una de estas ocasiones;

IV. Clausura parcial o total, provisional o definitiva del lugar o establecimiento;

V. Suspensión temporal en el ejercicio de derechos de licencia, autorización o permiso;

VI. Revocación de licencias, permisos o autorizaciones; y

VII. Arresto hasta por 36 horas.

VIII. A los establecimientos que se refiere la fracción I del artículo 16 del presente reglamento que cuenten con licencia para la venta, distribución, o suministro de bebidas alcohólicas en cualquiera de sus grados se sujetarán al horario permitido por la ley de Bebidas Alcohólicas del Estado, en caso de violación a dichas disposiciones se sancionarán con la suspensión de la autorización de horario libre por tres días, en caso de tercera reincidencia se cancelará definitivamente la autorización referida, independientemente de la sanción a que se haga acreedora la persona por la venta de bebidas alcohólicas fuera de horario permitido.

ARTICULO 49. Salvo el caso del arresto, que se aplicará como sanción única, se podrán imponer en un mismo caso una o varias de las sanciones establecidas en el artículo anterior, incluyendo la amonestación con apercibimiento, la que se aplicará en todos los demás casos. 

En el caso de violación a los horarios establecidos en la Ley de Bebidas Alcohólicas del Estado de San Luis Potosí, se impondrán las sanciones establecidas en esa misma ley. 

Por cada infracción cometida se impondrán una o diversas sanciones, sin que exista al efecto un orden preestablecido.

Por cada infracción cometida se impondrán una o diversas sanciones, sin que exista al efecto un orden preestablecido.

La imposición de las sanciones arriba señaladas es independiente de la imposición de las penas que de la comisión de los actos sancionados pudiese resultar y del pago de los daños y perjuicios causados.

CAPITULO VIII

DE LAS NOTIFICACIONES

ARTÍCULO 50. Los términos se computarán por días hábiles, descontándose los días sábados y domingos, así como los días festivos, salvo aquellos en los que este Reglamento establezca en días naturales.

ARTÍCULO 51. Para los efectos de este Reglamento son horas hábiles de las ocho a las dieciocho horas, pudiendo habilitarse las horas inhábiles por las autoridades competentes.

ARTÍCULO 52. Los términos empezarán a contarse al día siguiente a aquel en que se realice la notificación o visita.

ARTÍCULO 53. Las notificaciones que se realicen con motivo de la aplicación de las disposiciones de este Reglamento se llevarán a cabo en los términos del Código Procesal Administrativo para el Estado de Luis Potosí.

ARTÍCULO 54. El personal designado o habilitado como notificador por, las autoridades competentes, tendrá fe pública únicamente en cuanto concierne a las notificaciones a su cargo.

CAPITULO IX

DEL RECURSO DE REVISION

ARTICULO 55. En contra de las resoluciones dictadas por la Autoridad derivadas de la aplicación del presente reglamento, procederá el recurso de revisión, en los términos del Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.

T R A N S I T O R I O S

PRIMERO. - EL presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis”. 

SEGUNDO. - Se abroga el Reglamento de Horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicios del municipio de San Luis Potosí, aprobado el día 14 de Mayo de 2020 y publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis” de fecha 14 de Septiembre de 2020, así como todas las disposiciones que se opongan al presente reglamento.  DADO EN EL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, A LOS 29 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL AÑO 2021. ATENTAMENTE, M.C.E MARÍA VERÓNICA CAMPILLO SALAZAR, REGIDORA PRESIDENTA DE LA COMISIÓN POERMANENTE DE GOBERANCIÓN.----------------------------- En uso de la voz, el Secretario General, somete a consideración de este H. Cabildo el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Gobernación,  relativo al Reglamento de HORARIOS PARA LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE SERVICIO EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSÍ, como ha quedado establecido; por lo que, de conformidad con lo que señalan los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR APRUEBA POR MAYORÍA DE 15 VOTOS A FAVOR Y 2 DOS ABSTENCIONES DE LOS REGIDORES MARIA GUADALUPE BUENDIA GONZÁLEZ Y FRANCISCO JAVIER OLICVAREZ LÓPEZ.----------------------------------------------- -- Continúa con el uso de la voz, nuevamente el Regidor Christian Iván Azuara Azuara, da a conocer el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Gobernación, el cual se inserta para constancia, bajo el siguiente tenor: DICTAMEN: CPG/D03/2021. APROBACIÓN DE PROYECTO DE REGLAMENTO DE ANUNCIOS DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSÍ. C.C. INTEGRANTES DEL H. CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, PRESENTE.- A la COMISIÓN PERMANENTE DE GOBERNACION, le fue turnado en fecha 07 de abril del año 2021, mediante oficio número   0664/2021, el acuerdo emitido por la Comisión Permanente de COMERCIO, ANUNCIOS y ESPECTÁCULOS, que, en sesión ordinaria de fecha 07 de abril del 2021, aprobó por unanimidad, la iniciativa del proyecto de REGLAMENTO DE ANUNCIOS DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI, para su estudio y dictamen. 

Visto su contenido, con fundamento en el artículo 115 fracción II, párrafos segundo y tercero del Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, artículo 114 fracción II párrafos segundo y tercero de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, artículos 29 fracción II, 30, 31 inciso b) Fracción I de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, artículos 62, 63 73, 89, 91 y 92 del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, es que se dictamina el proyecto de nuevo marco normativo presentado, de acuerdo con los antecedentes y consideraciones, siguientes:

A N T E C E D E N T E S

1.- La Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos, consideró pertinente la actualización del Reglamento de Anuncios del Municipio de San Luis Potosí, vigente a partir del 14 de septiembre de 2020, en el cual se dieron reformas a diversos artículos del mismo.


2.- Una vez que se acordó en la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos el análisis del proyecto, se determinó programar reuniones de trabajo para determinar el alcance de las reformas, por lo cual se determinó que las sesiones serían: 23 de septiembre de 2020, para aportar propuestas de reforma, dando el tiempo necesario para tener un producto integral.


3.- En sesión de fecha 20 de enero del presente año, se reanudó el análisis del cuerpo normativo; el día 19 de febrero de 2021 la última sesión de trabajo de la Comisión; se emitió acuerdo para celebrar el 07 de abril de la presente anualidad, sesionar para el análisis y la posible aprobación del proyecto de nuevo reglamento de horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicios del Municipio de San Luis Potosí. 


4.- El día 07 de abril de 2021, reunidos los integrantes de la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos, se puso a consideración el proyecto de nuevo reglamento, mismo que fue discutido y aprobado por Unanimidad, estipulación que incluyo acuerdo para que, por medio de la Presidencia de la Comisión se enviará a la Comisión Permanente de Gobernación para que se someta a consideración y en su caso aprobación del cuerpo edilicio.


5.- Mediante oficio 0664/2021 del área de Regidores de fecha 12 de abril de 2021, el Presidente de la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos envió a esta Comisión Dictaminadora los proyectos de Reglamentos de Horarios y Anuncios del Municipio de San Luis Potosí, para su dictamen correspondiente.


6.- Esta Comisión de Gobernación por conducto de su Presidencia Regidora Lic. María Verónica Campillo Salazar, emitió convocatoria para sesionar el pasado 20 de abril del presente año,  para el análisis y discusión y en su caso aprobación de los cuerpos normativos enviados.


7.- El día 20 de abril de 2021, en sesión de la Comisión de Gobernación fue sometido a consideración el Reglamento de Anuncios en el municipio de San Luis Potosí, mismo que fue aprobado por Unanimidad de los integrantes de la referida Comisión. 

C O N S I D E R A N D O  

1.- De conformidad con la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí, y el Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, compete al H. Cabildo del Ayuntamiento de San Luis Potosí, por conducto de sus Comisiones permanentes, conocer y dictaminar, como en este caso, la iniciativa de nuevo Reglamento de Horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicio para el Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., que se da cuenta.

2.- Que el artículo 29 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, así como el artículo 63 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, señalan que, la facultad de presentar las iniciativas para nuevo precepto, reforma, adición, derogación o abrogación, correspondientes a las normas que, señala el primer párrafo del referido artículo compete, entre otros, a las comisiones de Cabildo colegiadas o individuales.

3.- Que en atención a lo señalado por la Ley que establece las bases para la emisión de Bandos de policía y gobierno y ordenamientos de los Municipios de San Luis Potosí, la iniciativa cumple con lo normado en la mencionada legislación. 

4.- Que la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos, tiene como encomienda, el proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que promuevan las actividades comerciales, contribuir al análisis de los procedimientos y trámites que afecten al sector industrial y proponer al cabildo las medidas necesarias para prevenir la contaminación visual y auditiva por exceso de anuncios publicitarios, de conformidad con el artículo 101 del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí. 

5.- La Comisión de Gobernación tiene entre otras facultades y obligaciones el dictaminar respecto de los proyectos de Bando, reglamentos, iniciativas de decretos y disposiciones normativas de observancia general, en conjunto con la Comisión o Comisiones especializadas en la materia de que se trate.

6.- Que la iniciativa en mención fue presentada, al tenor de los siguientes:

E X P O S I C I O N    D E    M O T I V O S

En los últimos años, en todo el país ha habido cambios en la forma de manifestar los gustos, atracciones y asuntos de interés general para la sociedad, y esto se ve reflejado principalmente en los municipios. La mercadotecnia, como herramienta principal para poder atraer clientes a la prestación de servicios y al consumo de una gran diversidad de productos en el municipio de San Luis Potosí, evoluciona constantemente en la manera en que puede ser manifestada, y esta evolución obliga a la autoridad competente a actualizarse y así reformar la normatividad aplicable para salvaguardar los derechos de quienes buscan ofrecer sus productos y/o prestaciones de servicios en el Municipio así como de también crear los espacios con la infraestructura y mobiliario urbano adecuado para poder ofrecer estos servicios.

San Luis Potosí, pese a las complicaciones sufridas a lo largo y ancho de todo el país y el mundo en general derivadas de la pandemia originada por el virus SARS-COVD-2, coronavirus, ha tenido un gran incremento en el sector comercial y turístico. Vemos más establecimientos comerciales creados por emprendedores que buscan dar a conocer sus marcas a través de los anuncios publicitarios, así como también más supermercados, tiendas de conveniencia, hoteles, restaurantes, etc. Desde luego, el hecho de que haya una mayor variedad de establecimientos y mayor competencia económica en distintos sectores comerciales favorece al municipio de San Luis Potosí por la derrama económica que esto representa además de la generación de empleos. Pero sobre todo influye al principal atractivo de nuestra ciudad, su imagen.

Pese a la prioridad que se tiene respecto al cuidado y protección de la imagen de la ciudad, el incremento de las actividades comerciales trae consigo un aumento de la actividad publicitaria, por lo que hay más anuncios en las calles, más espectaculares en las avenidas, calles repletas de pendones, camellones con mamparas, entre muchos otros creando así la visión de una ciudad contaminada visualmente y es por ello que, el presente reglamento, prevé disposiciones que, fomentan la actividad de los comerciantes y se da prioridad al cuidado de la imagen de la ciudad evitando la saturación de anuncios.

La imagen visual de nuestro municipio es un elemento de suma importancia que debemos cuidar y reglamentar y es nuestro deber como Ayuntamiento, regular todo lo relativo a la fijación, colocación, construcción, rotulación e instalación de anuncios, que estén pintados, adosados, o integrado en los paramentos, exteriores de inmuebles, azoteas, fachadas, sobre terrenos, vehículos, lugares públicos y otros que sean percibidos desde la vía pública o que tengan vista al interior de una plaza comercial, así como la emisión o uso de estos y de los demás medios de publicidad, en los sitios o lugares públicos y las obras de conservación, modificación ampliación, reparación o retiro de los mismos.

Para la redacción del presente documento se ha trabajado desde las Comisiones Edilicias de Comercio, Anuncios y Espectáculos y la de Gobernación, la Dirección de Comercio, la Unidad de Gestión del Centro Histórico, la Instancia Municipal de las Mujeres, la Dirección de Asuntos Jurídicos de este H. Ayuntamiento, así como también desde el Departamento de Normatividad, para la armonización de los reglamentos que integran el correcto funcionamiento de la Dirección de Comercio dentro del ámbito de sus competencias, así como también dentro de la delimitación del Centro Histórico delimitado por la UNESCO en la declaratoria de Patrimonio de la Humanidad dentro del Camino Real de Tierra Adentro, la cual quedará a cargo de la Unidad de Gestión del Centro Histórico. 

En este reglamento se prevén las disposiciones que garantizarán que los anuncios que, de cualquier forma, sean colocados, reúnan los requisitos establecidos para tal efecto y en determinados casos, cuando la situación lo amerite, las autorizaciones de la Dirección Desarrollo Urbano, de la Dirección General de Seguridad Pública Municipal, de la Unidad de Protección Civil y de la Dirección de Imagen Urbana. 

Uno de los principales enfoques que se buscó en la creación de este reglamento fue la inclusión de lenguaje no sexista, así como también se prohíbe la difusión de publicidad que en su contenido gráfico y los mensajes de los anuncios no podrán contener enunciados discriminatorios, estereotipados o que promuevan condiciones de subordinación de las mujeres, niñas, niños, adolescentes, personas migrantes o indígenas. Lo anterior en cumplimiento a los programas de erradicación de violencia de género e inclusión social.

Las facultades de las autoridades municipales se establecen claramente, ampliándose las necesarias y limitándose algunas otras para el cumplimiento de los objetivos planteados en el presente Reglamento, mismo que en su conformación trata de ajustarse a las técnicas legislativas actuales, detallando así en cada capítulo las atribuciones de las autoridades competentes, las funciones, los tipos de anuncios, los procedimientos y las sanciones en este nuevo Reglamento de Anuncios del Municipio de San Luis Potosí. 

7.- Esta Comisión de Gobernación, estima viable la iniciativa de REGLAMENTO DE ANUNCIOS DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI, ello en virtud de que, cumple con los objetivos de actualizar la norma en la materia 

8.- Quienes integramos esta dictaminadora, estimamos que la iniciativa planteada, cumple con los requisitos legales, por lo cual, nos permitimos elevar a la consideración de este Honorable Cabildo del Ayuntamiento de San Luis Potosí, el siguiente:

REGLAMENTO DE ANUNCIOS DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1. Este reglamento es de orden público, de interés social, y de observancia obligatoria en todo el Municipio de San Luis Potosí, S.L.P., el cual se expide con fundamento lo dispuesto por los artículos 1, 4, 115, fracciones II y III de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracciones II y III de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 31, inciso b) fracción XI de la Ley Orgánica del Municipio Libre de Estado de San Luis Potosí, y de lo establecido en el Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, S.L.P. así como de las demás disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Artículo 2. El presente Reglamento tiene por objeto:

I. Respetar, proteger y garantizar el Derecho Humano de todas las personas a un medio ambiente adecuado para su desarrollo y bienestar, regulando las acciones preventivas y correctivas sobre la contaminación visual y auditiva que afectan la estética del Municipio o a sus habitantes, así como aquellas áreas que, por la saturación de elementos visuales y propaganda instalada promuevan el desequilibrio del entorno o generan distractores para las personas que conducen vehículos;

II. Respetar, proteger y garantizar el derecho universal al acceso a la cultura, preservando y cuidando su expresión arquitectónica e imagen urbana;

III. Proteger y preservar la integridad física de todas las personas estableciendo normas técnicas y administrativas en cuanto a formas, tamaños, distancias, materiales, estilos y sistemas a las que se someterá la colocación, distribución, modificación, ampliación, iluminación, adecuación, mantenimiento, conservación y retiro de los anuncios, de sus estructuras y elementos que los integran, así como aquellas que por razones de planificación urbana deban observarse en materia de anuncios; y

IV. Regular la fijación, instalación, colocación, ubicación, construcción, modificación, rotulación y retiro de toda clase de anuncios, que estén pintados, adosados o integrados en predios, azoteas, sobre terrenos, inmuebles, espacios de propiedad pública y privada, incluyendo los emplazados en mobiliario urbano, vehículos y remolques, y otros que sean percibidos visual o auditivamente desde la vía pública o que tengan vista al interior de una plaza comercial  así como toda clase de propaganda distribuida en los sitios o lugares públicos.

Artículo 3.  Para los efectos de este Reglamento se denominará: 

I. ADMINISTRACION MUNICIPAL: El conjunto de áreas, organismos auxiliares municipales y demás órganos que tienen a su cargo la prestación de los servicios públicos, la explotación de bienes o recursos propiedad del Municipio, la investigación científica y tecnológica, la obtención y aplicación de recursos para fines de asistencia y seguridad social, el ejercicio de funciones administrativas y demás actividades necesarias para el funcionamiento del Gobierno Municipal; 

II. ANUNCIO: El medio de información, comunicación o publicidad que indique, señale, exprese, muestre o difunda al público, cualquier mensaje relacionado con la producción venta o renta de productos o bienes, con la prestación de servicios de cualquier índole y el ejercicio lícito de actividades profesionales, cívicas, políticas, industriales, mercantiles, deportivas, de espectáculos, de esparcimiento y artísticas;
Los anuncios, letreros o estructuras fijas estarán integrados por los siguientes elementos: la base o elemento de sustentación, estructura de soporte, paramento, partes de fijación o sujeción, caja o gabinete del anuncio, carátula pista o pantalla, componentes de iluminación, mecánicos, eléctricos, electrónicos, eólicos o hidráulicos, las instalaciones o accesorios y elementos gráficos;

III. AYUNTAMIENTO: Órgano supremo de Gobierno Municipal, de elección popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el número de regidurías y sindicaturas que la ley determine;

IV. AUTORIDAD MUNICIPAL: Las personas servidores públicos o miembros del Ayuntamiento que emitan o ejecuten actos de autoridad en relación con las disposiciones del presente Reglamento;

V. CABILDO: El Ayuntamiento reunido en sesión como cuerpo colegiado de gobierno;
V. CENTRO HISTÓRICO: el perímetro contenido en la Declaratoria de la Organización de las Naciones Unidas del 1° de agosto de 2010 como Patrimonio Mundial de la Humanidad, en la Ciudad de San Luis Potosí, y sus delimitaciones de perímetros “a” “b” y “c” de conformidad con el anexo al presente Reglamento, así como modificaciones posteriores que la Autoridad competente determine. 

VII. COMISION PERMANENTE: para efectos del presente reglamento se referirá a la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos del Ayuntamiento; 

VIII. DEPARTAMENTO Y COORDINACIÓN: El Departamento y la Coordinación de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios como órganos dependientes de las Direcciones de Comercio y de la Unidad de Gestión del Centro Histórico respectivamente, quienes se encargan de ejecutar y cumplir las disposiciones establecidas en el presente reglamento;

IX. DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MUNICIPALES: Son todas aquellas Direcciones de la Administración Centralizada o Descentralizada, y Organismos Auxiliares, que dependen directamente de la persona titular de la Presidencia Municipal de San Luis Potosí;

X. DIRECCION: Las Direcciones de Comercio, y la Unidad de Gestión del Centro Histórico del Gobierno Municipal de San Luis Potosí, como las áreas de la Administración Municipal encargadas del ejercicio directo de las funciones y la prestación directa de los servicios públicos municipales normados por este reglamento en el ámbito de su jurisdicción definido por su Reglamento.
La Dirección de Comercio, tiene a su cargo los Departamentos de Actividades Comerciales Espectáculos y Anuncios e Inspección General; en el caso de la Unidad de Gestión cuenta con las Coordinaciones correspondientes;

XI. DIRECTORA O DIRECTOR: la persona titular de la Dirección de Comercio del Ayuntamiento de San Luis Potosí; la persona titular de la Dirección de la Unidad de Gestión de Centro Histórico; 

XII. GOBIERNO MUNICIPAL: El conjunto de órganos de gobierno que rigen en forma ordenada y jerárquica el municipio, conformado por el Ayuntamiento, los órganos auxiliares de la Presidencia Municipal y la Administración Pública Municipal;

XIII. JEFA O JEFE DE DEPARTAMENTO Y COORDINADORA O COORDINADOR: La persona titular del Departamento de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, de Inspección General dependiente de la Dirección de Comercio, la persona titular de la Coordinación de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, así como de Inspección dependientes de la Dirección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico del Gobierno Municipal de San Luis Potosí;  
XIV. LICENCIA: Es la autorización expedida por la Dirección de Comercio Municipal, el Departamento o la Dirección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico, en favor de una persona física o moral, con una vigencia de un año fiscal, para un determinado lugar, por medio de la cual se autoriza la fijación, instalación, uso, ampliación, modificación, o reparación de anuncios en sus diferentes modalidades;

En tanto la práctica del voceo, volanteo y cualquier otra forma de publicidad, requieren asimismo de la autorización respectiva, y por sus características deberá establecerse la temporalidad, horario, restricciones;

En todos los casos, previo pago de los derechos correspondientes;

XV. MATERIAL RECICABLE: Material que puede volver a utilizarse, a través de un nuevo ciclo de vida y que ayuda a reducir el consumo de recursos y la degradación del planeta;

XVI. PRESIDENTE MUNICIPAL: La persona titular en la que recaen las facultades autónomas que le otorga la propia Ley Orgánica, así como las que derivan de este Reglamento, para la adecuada dirección de la Administración Municipal y de sus Órganos Auxiliares, encargada en su caso de la ejecución de las determinaciones del Cabildo;

XVII. REGLAMENTO: El Reglamento de Anuncios del municipio de San Luis Potosí; y 

XVIII. UNIDAD DE GESTIÓN DEL CENTRO HISTORICO: Es el área de la Administración Municipal encargada del ejercicio de las funciones y la prestación de los servicios públicos normados por el presente Reglamento, dentro del perímetro territorial que comprende el Centro Histórico en esta Municipalidad; además, de instrumentar las políticas públicas orientadas a la promoción, conservación, ordenamiento, regulación, protección y fomento del Centro Histórico en los términos establecidos en su propio Ordenamiento, atendiendo la Declaratoria de la UNESCO como Patrimonio Mundial de la Humanidad emitida el 1° de agosto de 2010.

Artículo 4. El Gobierno Municipal, a través de las autoridades competentes y demás órganos que tengan relación con la materia, actuaran de acuerdo con las facultades que les confieren el presente reglamento y demás normatividad aplicable, para la correcta ejecución de las acciones relacionadas con la publicidad y anuncios dentro de la jurisdicción del Municipio.

CAPITULO II

DE LAS AUTORIDADES

Artículo 5. Para efectos del presente reglamento son autoridades él o la titular de las siguientes áreas:

I. El Ayuntamiento de San Luis Potosí constituido en Cabildo;

II. Las Comisiones Permanentes y la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos del Ayuntamiento;

III. La persona titular de la Presidencia Municipal;
IV. La persona titular de la Secretaria General del Ayuntamiento;
V. La Tesorera o Tesorero Municipal;
VI. La persona titular de la Dirección de Comercio;
VII. La persona titular de la Unidad de Gestión del Centro Histórico;
VIII. La persona titular de la Dirección General de Seguridad Pública Municipal;
IX. La persona titular de la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro;
X. La persona titular de la Dirección de Servicios Municipales;
XI. La persona titular de la Dirección de Protección Civil;
XII. La Jefa o Jefe de Departamento, la Coordinadora o Coordinador de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios de la Unidad de Gestión del Centro Histórico; 

XIII. La Jefa o Jefe del Departamento de Inspección General, la Coordinadora o Coordinador de Inspección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico;
XIV. Las Delegadas y Delegados Municipales, en sus respectivas circunscripciones territoriales; y

XV. Las Juezas y Jueces Auxiliares, en sus respectivas comunidades, que no formen parte de una Delegación Municipal.

Artículo 6. Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento constituido en Cabildo:

I. Reformar el presente Reglamento;

II. Realizar, autorizar, y delegar aquellos actos que le competan de conformidad con la normatividad aplicable, y

III. Las demás que le otorgue la legislación vigente.

Artículo 7. Son facultades de la Comisión Permanente de Comercio, Anuncios y Espectáculos:

I. Vigilar la prestación de los servicios públicos relacionados con la publicidad y anuncios;

II. Analizar las propuestas de reforma a este Reglamento y emitir el dictamen correspondiente, y

III. Las demás que le otorgue la normatividad aplicable.

Artículo 8. Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Presidencia Municipal:  
I. Vigilar el correcto funcionamiento de las Direcciones de Comercio y de la Unidad de Gestión;

II. Nombrar a las personas titulares de las Direcciones, de las Jefaturas de Departamento y de las Coordinaciones dependientes de las mismas, así como designar a quienes los suplan en caso de ausencia;  

III. Delegar en la persona titular de la Dirección de Comercio y/o de la Dirección de la Unidad de Gestión, aquellas facultades que sean necesarias para el correcto funcionamiento de las Direcciones;

IV. Solicitar de las Direcciones cualquier tipo de información relativa a sus áreas y a los servicios públicos relacionados con la publicidad y anuncios; y

V. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.   

Artículo 9. Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Secretaria General del Ayuntamiento:

I. Autentificar con su firma los documentos emanados de la Presidencia Municipal y del Cabildo en relación con el presente Reglamento;

II. Brindar asesoría jurídica a la Dirección de Comercio y sus departamentos, así como a la Unidad de Gestión, por conducto de la Dirección de Asuntos Jurídicos, y

III. Presentar a la Comisión Permanente y al Cabildo las propuestas de reforma a este Reglamento.

Artículo 10. Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Tesorería Municipal las siguientes:

I. Recaudar todos los ingresos que provengan de la aplicación de las normas establecidas en este Reglamento;

II. Recaudar los impuestos y derechos que determine la normatividad aplicable, en materia de publicidad y anuncios;

III. Exigir y obtener el cobro de aprovechamientos por multas y recargos;

IV. A través de la Jueza o Juez Calificador adscritos a la Tesorería Municipal, determinar el monto de las sanciones económicas que se impongan por violaciones a este Reglamento, con base en lo establecido en la Ley de Ingresos del Municipio vigente;

V. Por medio de su Coordinación de Recaudación, cobrar los aprovechamientos derivados de sanciones aplicadas, y

VI. Aquellas otras que se deriven del texto de este Reglamento y demás normatividad aplicable.

Artículo 11. Son facultades y obligaciones de la Dirección de Comercio y de la Dirección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico, en el ámbito de su jurisdicción, las siguientes:

I. Dirigir la prestación de los servicios públicos normados por este Reglamento, delegando al efecto en las personas subordinadas aquellas facultades que sean necesarias para la correcta prestación de los mismos;

II. Responder ante la Presidencia Municipal de la correcta dirección y administración de la Dirección a su cargo, así como de la efectiva coordinación entre sus departamentos y los demás órganos competentes de la Administración Municipal;

III. Expedir las circulares, acuerdos y órdenes que le competan y se dicten en relación con los anuncios y sus diversas modalidades, que se realicen en el Municipio de San Luis Potosí;
IV. Vigilar el cumplimiento de las normas técnicas y administrativas a que se sujetará la fijación, modificación, colocación, ampliación, mantenimiento y retiro de los anuncios y elementos que los integren, así como para la práctica de las diversas formas de publicidad a que se refiere este Reglamento;

V. Conceder, modificar, expedir, negar, cancelar o revocar, en los términos del presente Reglamento y demás normatividad aplicable, los permisos y licencias relativas a la publicidad y anuncios en el Municipio, previo pago de derechos por parte del interesado, en su caso, de conformidad con lo establecido en este Reglamento y la Ley de Ingresos del Municipio vigente;

VI. Aplicar y hacer cumplir las normas técnicas y administrativas a que se sujetará la fijación, modificación, colocación, ampliación, mantenimiento y retiro de los anuncios y elementos que los integren, de conformidad con lo establecido por este Reglamento y demás normatividad aplicable;

VII. Representar legalmente al Gobierno Municipal en todos aquellos actos que le competan en relación con la autorización, modificación, expedición, negación, cancelación o revocación de los permisos y licencias establecidos en este reglamento;

VIII. Ordenar con cargo al responsable, previo dictamen técnico emitido de conformidad con lo establecido en este Reglamento y demás normatividad relativa, el retiro inmediato, desmantelamiento o demolición de los anuncios que constituyan peligro para la estabilidad de la construcción en que se encuentren colocados; para la vida y seguridad de las personas y de sus bienes o que sean considerados agentes contaminantes de la imagen urbana, estableciendo al efecto el plazo en que dichas acciones deberán ser llevadas a cabo por el titular, obligado principal o solidario o cualquier persona que resulte responsable, de conformidad con lo establecido al efecto en este Reglamento,

Lo anterior sin perjuicio de aquellos casos en que se ordene que dicho retiro sea realizado de inmediato por la propia autoridad con cargo al responsable, en vía de medida de seguridad, o aquellos casos en que el mismo, sea realizado por la Dirección de Protección Civil, o cualquiera otra autoridad competente en cumplimiento de la normatividad aplicable;

IX. Ordenar se retiren o borren, con cargo a quien resulte responsable los anuncios que infrinjan este Reglamento, lo anterior sin perjuicio de la aplicación de las sanciones respectivas.  
X. Emitir órdenes para practicar visitas de inspección y verificación, en los términos establecidos en este Reglamento;
XI. Proponer a la Comisión Permanente por medio de la Secretaría General del Ayuntamiento, las reformas de este reglamento; 

XII. Solicitar la intervención de las autoridades correspondientes, cuando sea necesario para dar cumplimiento a las disposiciones de este reglamento, y 
XIII. Aquellas otras que se deriven del texto de este reglamento y demás normatividad aplicable.

XIV. Validar con su firma las circulares, acuerdos y órdenes que le competan y se dicten en relación con la publicidad y anuncios en el municipio, así como los permisos y licencias, establecidos en este reglamento,  verificando preliminarmente el cumplimiento de los requisitos que marca la normatividad respectiva, ordenando previamente, en todos aquellos casos en lo que considere prudente, visita de inspección y verificación del lugar que corresponda, siendo responsable de estas acciones ante el titular de la Presidencia Municipal;

Artículo 12. Son facultades y obligaciones de la Dirección General de Seguridad Pública Municipal, con el apoyo del personal a su cargo, las siguientes:

I. Aplicar y hacer cumplir el presente Reglamento, el Bando de Policía y Gobierno y demás normatividad aplicable a la materia;

II. Emitir directamente o a través de las direcciones correspondientes a su cargo, los dictámenes que se le soliciten de conformidad con lo establecido en este reglamento;

III. Prestar a las autoridades municipales el apoyo necesario para el cumplimiento del presente reglamento, así como de los actos y resoluciones que se deriven del mismo, y

IV. Aquellas otras que se deriven del texto de este reglamento y de la legislación vigente.

Artículo 13. Son facultades y obligaciones de la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro, con el apoyo del personal a su cargo:

I. Emitir las claves catastrales que se le soliciten de conformidad con lo establecido en este Reglamento;

II. Aprobar o negar la colocación o construcción de anuncios en aquellos casos en los que este Reglamento así lo prevea, y 

III. Las demás que le otorgue este Reglamento y demás normatividad aplicable

Artículo 14. Son facultades y obligaciones de la Dirección de Servicios Municipales, con apoyo de la Subdirección de Administración y Desarrollo Urbano:

I. Diseñar y ejecutar técnica y operativamente acciones y programas tendientes a proteger la imagen urbana dentro del municipio;

II. Emitir los dictámenes que se le soliciten de conformidad con lo establecido en este Reglamento;

III. Aprobar o negar la colocación o construcción de anuncios en aquellos en los que este Reglamento así lo prevea;

IV. Ejecutar las acciones técnicas y operaciones para el mejoramiento, conservación, restauración y remozamiento de mobiliario urbano en plazas, áreas verdes, calles y otros espacios que son parte complementaria de la ciudad, y

V. Las demás que le otorgue este Reglamento y demás normatividad aplicable.

Artículo 15. Son facultades y obligaciones de la Dirección de Protección Civil Municipal con el apoyo del personal a su cargo, en relación con este reglamento, las siguientes:

I. Emitir los dictámenes que se le soliciten de conformidad con lo establecido en este reglamento;

II. Aplicar y hacer cumplir, en cuanto le competa, el presente Reglamento, el de Protección Civil del Municipio de San Luis Potosí, y demás normatividad aplicable a la materia, y 

III. Llevar a cabo todas aquellas medidas preventivas, acciones y medidas de seguridad que le autorice este reglamento y demás normatividad aplicable.

Artículo16. Son facultades y obligaciones de la persona titular del Departamento, de la Coordinación de Actividades Comerciales, Espectáculos y Anuncios, con el apoyo del personal a su cargo:

I. Aplicar y hacer cumplir este reglamento y demás normatividad relativa a la publicidad y anuncios en este Municipio;

II. Informar a la persona titular de la Dirección sobre el estado de los asuntos encomendados al Departamento o Coordinación y acordar con ella respecto de asuntos particulares derivados de la aplicación de las normas establecidas en este reglamento;

III. Ejecutar todos aquellos actos que le competan en relación con la autorización, modificación, expedición, negación, cancelación o revocación de los permisos y licencias establecidos en este Reglamento;

IV. Plantear a la persona titular de la Dirección, la forma de solución de asuntos relacionados con este reglamento y proponer las mejoras o adecuaciones relacionadas con el mismo; 
V. Coordinarse con las demás autoridades relacionadas con el objeto de este reglamento, sobre las medidas necesarias para el efectivo cumplimiento del mismo;

VI. Plantear a la Dirección, la forma de solución de asuntos relacionados con este reglamento y proponer las mejoras o adecuaciones relacionadas con el mismo;

VII. Ordenar con cargo a la persona responsable, previo dictamen técnico emitido de conformidad con lo establecido en este reglamento y demás normatividad aplicable, el retiro inmediato, desmantelamiento o demolición de los anuncios que constituyan peligro para la estabilidad de la construcción en que se encuentren colocados; para la vida y seguridad de las personas y de sus bienes o que sean considerados agentes contaminantes de la imagen urbana, estableciendo al efecto el plazo en que dichas acciones deberán ser llevadas a cabo por la persona titular, obligada principal o solidaria o cualquier persona que resulte responsable, de conformidad con lo establecido en este reglamento.

Lo anterior sin perjuicio de aquellos casos en que ordene, que dicho retiro sea realizado de inmediato por la propia autoridad con cargo a la persona responsable, en vía de medida de seguridad, o aquellos casos en que el mismo sea realizado por la Dirección de Protección Civil, o cualquiera otra autoridad competente en cumplimiento de la normatividad aplicable;

IX. Ordenar se retiren o borren, con cargo a la persona que resulte responsable los anuncios que infrinjan este reglamento, lo anterior sin perjuicio de la aplicación de las sanciones respectivas; 

X. Aplicar y hacer cumplir las normas técnicas y administrativas a que se sujetará la fijación, modificación, colocación, ampliación, mantenimiento y retiro de los anuncios y elementos que los integren, de conformidad con lo establecido al efecto por este reglamento y demás normatividad aplicable;
XI. Emitir órdenes para practicar visitas de inspección y verificación, en los términos previstos en este reglamento, y

XII. Las demás que se deriven del texto de este reglamento y demás normatividad relativa.

Artículo 17. El Departamento de Inspección General, como órgano dependiente de la Dirección de Comercio, la Coordinación de Inspección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico a través de las personas inspectoras y verificadoras municipales, tendrá las siguientes facultades y obligaciones:

I. Ejecutar y hacer cumplir las normas relativas a las visitas de inspección y verificación y demás aspectos que le competan, establecidos en este reglamento, así como en la diversa normatividad aplicable;

II. Ejecutar, con el personal que considere necesario al efecto, aquellas notificaciones y actos derivados de órdenes, acuerdos o resoluciones emitidas de conformidad con lo establecido en este reglamento y que le sean encomendadas;

III. Vigilar las distintas zonas en las que se autorice o prohíba la fijación o colocación de anuncios;

IV. Vigilar que las personas propietarias, poseedoras, representantes legales, titulares, obligadas principales, obligadas solidarias, empleadas o personas que resulten responsables cumplan con las disposiciones establecidas en este reglamento y licencias emitidas con  base en el mismo, llevando a cabo para ello, con el personal que considere necesario, las visitas de inspección y verificación que se le ordenen, así como, realizar las visitas correspondientes y levantando las actas que procedan en todos aquellos casos en los que observe violación a este reglamento y demás normatividad aplicable;

V. Inspeccionar y verificar que los lugares que se propongan para la instalación de anuncios reúnan los requisitos y condiciones necesarias para poder definir el otorgamiento de la Licencia respectiva coordinándose al efecto con la Dirección de Protección Civil y la Dirección General de Seguridad Pública Municipal, debiendo informar por escrito a la Dirección, en un plazo no mayor de veinticuatro horas, a partir de la solicitud de permiso, de los resultados de su inspección o verificación;

VI. Vigilar que las dimensiones, características, tipos y colocación de los anuncios respeten lo establecido en este reglamento y la Licencia respectiva;

VII. Elaborar las actas administrativas correspondientes a las visitas de inspección y verificación que lleve a cabo, señalando dentro de las mismas la infracción o infracciones en que se hubiese incurrido, haciendo constar claramente los hechos que provocaron la infracción, así como las medidas de seguridad que considere necesarias, contando al efecto con fe pública;

VIII. Solicitar la intervención y apoyo del personal de la Dirección de Seguridad Pública Municipal, así como de la Unidad Municipal de Protección Civil, cuando se haga necesario, para dar cumplimiento a las disposiciones de este ordenamiento y la normatividad aplicable;

IX. Retirar e impedir la colocación y distribución de anuncios en la vía pública, así como la práctica del voceo y otras formas de publicidad cuando no se cuente con la Licencia y/o autorización respectiva, y

X. Aquellas que le encomiende la Presidencia Municipal o la Dirección de Comercio, la Dirección de la Unidad de Gestión, en su ámbito jurisdiccional y las que se deriven del texto de este reglamento y demás normatividad aplicable.

Artículo 18. Son facultades de las personas titulares de las Delegaciones Municipales en relación con este Reglamento:

I. Aplicar este Reglamento y demás normatividad relativa a la materia dentro de la circunscripción territorial de la Delegación a su cargo, de conformidad con las facultades que le otorgue la normatividad respectiva y le delegue la Presidencia;
II. Informar a la Presidencia Municipal respecto del cumplimiento de este Reglamento y demás normatividad aplicable dentro de la Delegación a su cargo;

III. Encomendar al personal a su cargo aquellas funciones necesarias para la adecuada aplicación de este Reglamento;

IV. Delegar en las personas subalternas aquellas funciones necesarias para la adecuada aplicación de este Reglamento, y

V. Las demás que se deriven de este Reglamento y normatividad aplicable.

CAPITULO III

CLASIFICACION DE LOS ANUNCIOS

Artículo 19. Para los efectos de este Reglamento los anuncios se clasifican por su duración en:

I. Permanentes: aquellos respecto de los cuales el Gobierno Municipal otorga licencia renovable por el plazo de un año.

II. Temporales: aquellos respecto de los cuales el Gobierno Municipal otorga licencia no renovable por un plazo no mayor a treinta días, y

III. Provisionales: aquel respecto de los cuales el Gobierno Municipal otorga licencia no renovable por un término que no excede de ocho meses.

Artículo 20. Los anuncios por su tipo y características se clasifican en:

I. Fijos: los que permanecen en un lugar definido, requiriendo de mantenimiento periódico durante el tiempo que duren instalados, y

II. Móviles: aquellos que no se encuentran fijos en un lugar, ya sea porque se encuentren instalados en un vehículo o elemento móvil, o por sus propias características o sistema de instalación.

CAPITULO IV

DE LOS ANUNCIOS FIJOS

Artículo 21. Los anuncios fijos permitidos por este Reglamento se clasifican en:

I. Anuncios Espectaculares, los que están con soporte a tierra o sobre azotea;

II. Anuncios en mobiliario urbano, los cuales se clasifican a su vez en: espectacular sobre puente vehicular o peatonal, mupi, cartelera, pendón tipo bandera, poste o mampara;

III. Anuncio en inmueble, pueden ser: adosados a muros o bardas, adosados a puertas, ventanas o marquesinas y adosados a fachadas o azoteas. Los anuncios adosados a fachadas o azoteas a su vez pueden ser: luminosos, gas neón, rotulados en pared, impresos en lona, vinilo o similares y en infraestructura específica; y

IV. Los anuncios no descritos en las fracciones anteriores, serán catalogados por la Dirección General de Comercio y/o el Departamento o Coordinación.

Artículo 22. El anuncio denominado espectacular es un anuncio publicitario de gran formato, de dimensiones mayores a diez metros cuadrados, con una altura de más de cinco metros y no mayor a veintitrés metros, incluyendo el anuncio, desde el nivel del suelo, banqueta o arroyo; puede estar sujeto, por cualquier medio apto para ello, a su soporte estructural, o bien estar pintado al mismo o ser luminoso o electrónico.

Los espectaculares de gran formato que rebasen las dimensiones autorizadas, deberán contar con autorización especial de la Dirección de Comercio, la Dirección de Protección Civil y la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro, por ningún motivo las caras del espectacular podrán exceder de veinticuatro metros de largo por ocho metros de ancho.

Artículo 23. Se considera espectacular con soporte a tierra el que se instala montado sobre soporte estructural con cimentación a tierra y bajo las siguientes condiciones:

I.- Deberá ubicarse dentro de un terreno particular, sin ocupar el espacio aéreo de colindancias de vecinos o la vía pública y colocarse como mínimo a una distancia de doscientos metros de cualquier otro anuncio espectacular;

II. Deberá colocarse en vialidades de acceso controlado, de acuerdo con las condiciones del lugar y fuera de los perímetros de protección y conservación de los valores arqueológicos, históricos y artísticos que forman parte del patrimonio cultural edificado, así catalogada por el Instituto Nacional de Antropología e Historia y el Municipio, de conformidad con lo que establezca al respecto la Dirección de Seguridad Pública y la Dirección de Protección Civil;

III. Requerirá la licencia de uso de suelo y construcción, a la que se adjuntará la memoria de cálculo que autorice la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro, así como la autorización por escrito del propietario del inmueble, y

IV. Depósito de fianza respecto del pago de daños a terceras personas y, la póliza de seguro vigente.

Artículo 24. El espectacular sobre azotea es aquel que se monta sobre un soporte estructural debidamente instalado en una azotea apta para soportarlo.

Se deberá instalar sobre la azotea de un inmueble, sin ocupar el espacio aéreo de colindancias de vecinos o la vía pública, debiendo colocarse como mínimo a una distancia de doscientos cincuenta metros de cualquier otro anuncio espectacular.

El inmueble sobre el cual se coloque debe colindar con vialidades de acceso controlado y fuera de los perímetros de protección y conservación de los valores arqueológicos, históricos y artísticos que forman parte del patrimonio cultural edificado, así catalogada por el Instituto Nacional de Antropología e Historia del Municipio, de conformidad con lo que establezca al respecto la Dirección de Servicios Municipales y la Dirección de Protección Civil.

Los requisitos para su instalación son los siguientes:

I. Solicitud de trámite de la licencia para su instalación;

II. Licencia de uso de suelo y construcción, a la que se adjuntará la memoria de cálculo que autorice la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro;

III. Autorización emitida por la persona propietaria del inmueble sobre el cual se instalará el anuncio y en virtud de la cual se autorice expresamente el uso de la azotea y el libre acceso al personal del Gobierno Municipal para que realice acciones de supervisión y desmantelamiento en cumplimiento de resolución o medida de seguridad.

En el caso de viviendas en condominio dicho escrito deberá aprobarlo y emitirlo la asamblea de condóminos, y

IV. Acreditar pago de predial actualizado;

V. Dictamen técnico de la Dirección de Protección Civil y Bomberos; y

VI. El depósito de fianza respecto del pago de daños a terceros.

Artículo 25. Los anuncios espectaculares deberán tener en la parte inferior derecha y en forma visible un código de identificación otorgado por la Dirección de Comercio, el cual deberá medir un metro de largo por un metro y medio de ancho.

Artículo 26. Los anuncios en mobiliario urbano son aquellos instalados en banqueta, camellón, puentes vehiculares u otro mobiliario urbano, como parte de la infraestructura urbana municipal, sobre estructuras en este conjunto se incluyen bancos, marquesinas, papeleras, barrera de tráfico, buzones, bolardos, paradas de autobús, cabinas telefónicas, entre otros autorizadas debidamente con la licencia de autorización sujetándose a lo establecido en el reglamento y ubicadas en puntos estratégicos del Municipio, dentro de las vialidades primarias definidas como corredor urbano.

Operan, previo contrato, convenio o concesión que otorgue el Ayuntamiento por un tiempo determinado, generando un beneficio para la imagen urbana y la publicidad del municipio, pues en el convenio que se celebre deberá establecerse un porcentaje del espacio publicitario para ser utilizado por el Gobierno Municipal

Artículo 27. Los anuncios en mobiliario urbano podrán ser de los siguientes tipos:

I. Espectacular sobre puente peatonal o vehicular: es un anuncio publicitario de gran formato, horizontal, montado sobre la estructura superior de un puente peatonal o vehicular, dentro del área que corresponde a su espacio aéreo. 

Sus medidas no podrán exceder de dieciocho metros de largo por tres metros de altura; para su colocación se requiere la aprobación de la Dirección de Comercio, a través de un Convenio dentro del cual deberá de establecerse un porcentaje de un diez por ciento de superficie de publicidad, que la empresa dejará libre para ser utilizada por el municipio; la licencia de uso de suelo y construcción, a la que, se adjuntará la memoria de cálculo que autorice la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro; el depósito de una fianza respecto del pago de daños a terceros, y la aprobación de la Dirección Municipal de Protección Civil, y la Dirección General de Seguridad Pública y la Dirección de Servicios Municipales; 

II. Mupi: mobiliario urbano para publicidad en general, con unas medidas de 1.22 por 1.77 metros.

Para su colocación el Ayuntamiento celebrará convenio con la persona física o moral que se elija con base en la normatividad aplicable, en el cual deberá establecerse un porcentaje del espacio publicitario para ser utilizado por el Gobierno Municipal para la instalación de planos de la zona en que se encuentre, para la propia publicidad municipal o, para cederlo temporal y gratuitamente a instituciones de beneficio social, así como las condiciones de mantenimiento y el material a utilizar.

Los mupis pueden instalarse en parabuses o sitios estratégicos en banquetas o camellones.

III. Cartelera: estructuras autorizadas por el Gobierno Municipal para la instalación de publicidad en general o publicidad correspondiente a eventos, espectáculos o anuncios informativos; sus dimensiones son de doce metros de largo por seis metros de ancho. Las personas físicas o morales que convengan con el Gobierno Municipal la colocación, administración y mantenimiento de estas carteleras deberán dejar el porcentaje de superficie de publicidad que se establezca en el convenio respectivo, para el uso del Gobierno Municipal, tanto por sí como a través de cesión temporal y gratuita a instituciones de beneficio social.

IV. Mamparas: estructuras de propiedad municipal con espacios publicitarios, en donde deberá incluirse publicidad del municipio, de conformidad con lo que se establezca en el convenio respectivo.

V. Bandera publicitaria: anuncio tipo bandera de tela ligera, sujetada por un soporte tubular el cual se encuentra rigurosamente adosado a la pared y/o fachada del negocio; 
Para el anuncio publicitario deberá de utilizarse material ecológico biodegradable o reciclable.

Artículo 28. Los anuncios en inmuebles incorporados a los muros o bardas son aquellos colocados sobre vallas o carteleras adosadas a los mismos; deberán instalarse a partir de 0.50 metros sobre el nivel de la banqueta y con una altura máxima de 2.30 metros.

Artículo 29. Los anuncios en inmuebles incorporadas a las puertas, ventanas y marquesinas son aquellos que se rotulan, adhieren, colocan, esmerilan o de cualquier otra manera se aplican en la superficie de estos, incluyendo los aparadores. Contienen el nombre comercial y demás publicidad relativa a la imagen de la empresa o negocio.

Se prohíben los anuncios que abarquen más de treinta por ciento de la superficie de la puerta, ventana o marquesina en la cual se solicita su instalación.

Artículo 30. Los anuncios en inmuebles incorporados a las marquesinas son aquellos anuncios del comercio que existe en el predio y que forman parte de su razón social; estos sólo se podrán colocar paralelos a la fachada y la vialidad, quedando integrados al comercio sin que puedan exceder del límite de la fachada y tendrán una altura máxima de ochenta centímetros.

Artículo 31. Los anuncios en inmuebles incorporados a la fachada o instalados en la azotea, son aquellos pintados, construidos, adosados o colocados de cualquier otra manera en una fachada, azotea o unidos paralelamente a estas. Publicitan el nombre comercial y demás contenidos relativos a la imagen de una empresa o negocio.

La dimensión de estos anuncios no podrá abarcar más de treinta por ciento de la superficie total de la fachada del inmueble, y hasta diez metros cuadrados en el caso de la azotea.

Artículo 32. Los anuncios luminosos son aquellos que se sobreponen en la fachada de un local comercial, empresa o negocio, cuentan con una instalación eléctrica para iluminarlos de adentro hacia afuera, están elaborados con materiales acrílicos traslúcidos, y su superficie no podrá exceder al quince por ciento del área total de la fachada.

Artículo 33. Los anuncios de gas neón son aquellos moldeados con tubo de vidrio o material similar conteniendo gas neón, debidamente adosados a la pared de una fachada, a fin de que produzca un destello luminoso.

Su superficie no podrá exceder al quince por ciento del área total de la fachada en la cual se ubican; para que la Dirección de Comercio autorice su colocación requiere de un dictamen de la Dirección de Protección Civil.

Artículo 34. Los anuncios rotulados en pared son aquellos que publicitan el nombre comercial o razón social de una empresa o negocio, sus dimensiones no pueden exceder el quince por ciento del tamaño de la fachada.

Deberán rotularse o pintarse sobre un inmueble, pinta alusiva a la actividad comercial y denominación del establecimiento allí ubicado, así como de forma discreta e integrada en el conjunto, podrá insertarse publicidad de los productos relacionados directamente con la actividad comercial.

Se prohíben los anuncios que se hagan mediante aplicación de cualquier tipo de pintura sobre las superficies de las edificaciones, muros, bardas, cercas o en predios sin construir, con la finalidad de publicitar algún evento, espectáculo o cualquier mensaje publicitario, sin la autorización del propietario del predio, así como en los perímetros de protección señalados como tales en el presente reglamento.

Artículo 35. Los anuncios impresos en lona, vinilo o similares podrán instalarse colgados del inmueble, previo pago del permiso emitido por la Dirección, el que se otorgará por un plazo máximo de treinta días.

Para el otorgamiento del permiso se requerirá autorización por escrito de la persona propietaria del inmueble.

Artículo 36. Los anuncios en estructura específica son aquellos que se instalan en una armadura elaborada para ese propósito, como toldos, pantallas, bastidores u otro accesorio adicional a la fachada, en ellos se establece el nombre comercial y demás publicidad relativa a la imagen de una empresa o negocio, la extensión de estos anuncios no puede exceder al quince por ciento de la superficie de la fachada.

CAPITULO V

DE LOS ANUNCIOS MÓVILES Y OTROS

Artículo 37. Los anuncios móviles se clasifican en:

I. Inflables;

II. Aerostáticos;

III. En vehículo o remolque;

IV. Anuncios de difusión fonográfica;

V. Anuncios de difusión impresa, y

VI. Anuncio luminoso.

Artículo 38. Los anuncios inflables son los realizados con neumáticas inflables con formas de objetos o productos de publicidad, o los conectados a un compresor de aire con movilidad denominados sky dancers. Se permite su uso en forma temporal, para eventos especiales de promoción comercial o de espectáculos, siempre que sean instalados en una ubicación que no obstruya el flujo vehicular o de banquetas, quedando prohibida su ubicación sobre las calles.

Artículo 39. Los anuncios aerostáticos son los que flotan en el aire, ya sean sueltos o sujetos a alguna estructura, construcción o similar; se permitirá su uso en forma temporal, para eventos especiales de promoción comercial o de espectáculos, siempre que sean instalados de tal forma que no obstruyan la visibilidad en calles o banquetas ni generen problemas en el flujo vehicular o peatonal.

Artículo 40. Los anuncios en vehículo o remolque están pintados, adosados o colocados en una parte o en la totalidad de un medio de transporte, entendiéndose como tal a cualquier medio con el cual, sobre el cual, o por el cual, toda persona u objeto puede ser transportado por una vía, podrán ser luminosos con pantalla electrónica o caja de luz o, no luminosos; las condiciones para este tipo de anuncios se señalarán en el permiso respectivo.

Los anuncios que se coloquen en remolque podrán tener una dimensión que no exceda de 4 metros de largo por 2.50 metros de altura, previo dictamen que emita la Dirección General de Seguridad Pública y la Dirección de Protección Civil.

Artículo 41. Los anuncios de difusión fonográfica son aquellos en los que se utilizan voces, spots informativos, sonidos y música, como es el caso del perifoneo, las condiciones para la emisión de este tipo de anuncios se señalaran en el permiso respectivo y previo dictamen de la Dirección de Ecología y Aseo Público y la Subdirección de Alumbrado Público, Imagen Urbana y Proyectos Municipal.

Artículo 42. Los anuncios por difusión impresa son los que se reparten en la vía pública o se colocan en los establecimientos comerciales, exceptuando los perímetros de protección, en forma de pasquines, folletos o volantes. 

Cuando se repartan en la vía pública deberán ser entregados, mano a mano en la puerta principal del establecimiento al cual pertenece la publicidad a repartir, el Departamento o Coordinación concederá el permiso respectivo, previo consentimiento por escrito de la persona propietario del establecimiento y fuera de la zona de protección contemplada en este Reglamento.
Artículo 43. Cuando el lugar donde deba de instalarse cualquier anuncio esté en el límite de la fachada de una casa vecina, se concederá la Licencia o Permiso respectivo, previo consentimiento por escrito de la persona propietaria de la finca vecina; de no o contar con este permiso el anuncio deberá de colocarse una distancia mínima de dos metros del límite del edificio vecino.

Artículo 44. El contenido y mensaje de los anuncios deberá ser veraz, evitándose toda publicidad engañosa sobre bienes o servicios que pueda causar confusión o provocar error al público, y cualquier publicidad que agreda a alguna persona física o moral.

Artículo 45. El contenido gráfico y los mensajes de los anuncios no podrán contener enunciados discriminatorios, estereotipados o que promuevan condiciones de subordinación de las mujeres, niñas, niños, adolescentes, personas migrantes o indígenas.

Artículo 46. La construcción gramatical de la redacción y la ortografía de las palabras será exclusivamente en lengua nacional. Se podrán emplear palabras extranjeras sólo si se refieren a nombres propios, razones sociales o marcas industriales debidamente registradas o en traducción a otro idioma siempre y cuando éste ocupe un lugar secundario.

CAPITULO VI

DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL OTORGAMIENTO DE LICENCIAS

Artículo 47. La Licencia es el documento por el cual se autoriza la instalación, uso, ampliación, modificación o reparación de anuncios, previo pago de los derechos correspondientes.

En el caso del voceo, volanteo o cualquier forma de publicidad, se requiere autorización para su práctica, previo pago de los derechos correspondientes.

Artículo 48. Para la fijación, colocación, y uso de los anuncios, así como las prácticas de cualquier forma de publicidad que en este Reglamento se regulan, se requiere tener la licencia o autorización de anuncios, según sea el caso, expedida por la Dirección, el Departamento o la Coordinación competente.

La Licencia o Autorización, según sea el caso, se emitirá siempre y cuando la documentación que presente la persona interesada para el trámite correspondiente, este completa y sea veraz, en los términos y condiciones que se precisan en este Reglamento.

Artículo 49. La persona que solicite licencia para la colocación de un anuncio, así como la que se responsabilice del mismo deberá cuidar su buen estado de conservación y será responsable de cualquier daño o perjuicio que pueda ocasionar en las personas o en los bienes muebles o inmuebles.

Artículo 50. Cuando se trate de anuncios que se refieran a comestibles, bebidas, medicamentos u otras sustancias alimenticias se requerirá además de la autorización que a este respecto emita la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado.

Artículo 51. Las licencias se clasifican en:

I. Permanentes: aquellas que el Gobierno Municipal otorga en forma renovable por un año fiscal;

II. Provisionales: aquellas que el Gobierno Municipal otorga en forma no renovable por un plazo que no exceda de ocho meses.

Recibida la documentación el Departamento o la Dirección de Comercio, o la Dirección de la Unidad de Gestión, resolverá lo procedente de un plazo de diez días hábiles contados a partir de la fecha de presentación de la solicitud, pudiendo para ello solicitar se realice previamente visita de inspección y verificación de conformidad con lo establecido en este Reglamento y demás normatividad relativa; y

III. Por lo que hace al otorgamiento de las autorizaciones, por su naturaleza, tienen carácter temporal y perentorio para la práctica del voceo, volanteo o cualquier otra forma de publicidad.

Artículo 52. La solicitud para obtener la Licencia de un anuncio permanente se tramitará por escrito de acuerdo con el formato proporcionado por el Departamento, o la Unidad de Gestión, acompañando los siguientes requisitos:

I. Nombre, nacionalidad, domicilio, razón social, giro comercial o tipo de actividad, tanto de la persona solicitante como de la persona responsable del anuncio, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), también deberán de proporcionar bajo protesta de decir verdad, un número de teléfono fijo, un número de teléfono celular y correo electrónico, donde se le pueda localizar en casos de urgencia;

II. Deberá nombrar a una persona responsable del anuncio, la cual tendrá el carácter de obligada principal en todas aquellas cuestiones relacionadas con el anuncio para el cual se solicita la emisión de la Licencia;

III. Descripción de la estructura del anuncio, acompañada de una fotografía física o digital en que se especifique su forma, dimensiones y materiales de que estará construido, perspectiva completa de la calle y de la fachada del edificio en la que se pretenda fijas el anuncio;

IV. Designación del lugar exacto y la forma precisa de su colocación o área de distribución;

V. Cuando sea luminoso; la persona indicará el sistema de iluminación que usará;

VI. El tiempo que se invertirá en su construcción y colocación;

VII. La conformidad expresada por escrito de la persona propietaria del predio o inmueble donde se colocará el anuncio, en la que se le entere de la responsabilidad que le corresponde de conformidad con este Reglamento, acreditando su carácter de persona propietaria por medio de las escrituras correspondientes;

VIII. En su caso, comprobación de la constitución legal de la empresa anunciadora o de la anunciada;

IX. Certificación por parte de la Dirección que no existe adeudo, multa o sanción pendiente por violación o incumplimiento a las disposiciones contenidas en este Reglamento y demás normatividad relativa;

X. Constancia de estar al corriente el pago del impuesto predial de la finca sobre la que se instalará el anuncio;

XI. Fianza que garantice el pago de daños a terceros y copia de la póliza de seguro vigente, y

XII. Cuando el anuncio sea sostenido por armazones o estructuras de madera, concreto o metal, se presentarán los planos y cálculos de ellos especificando sus apoyos y anclajes, además, cuando vayan a estar sostenidos o apoyados en otras construcciones, se presentarán los planos, cálculos y estabilidad de éstos. 

En estos casos, la solicitud deberá ir firmada por peritos responsables y para su aprobación invariablemente se sujetará al peritaje que rinda la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro y la Dirección Municipal de Protección Civil.

En caso de que sea rendido en forma favorable el peritaje, una vez expedida la Licencia de construcción por la Dirección General de Gestión Territorial y Catastro y obtenida la autorización de las áreas correspondientes deberá terminarse el trámite ante el Departamento o Dirección que, es quien otorga la Licencia de anuncio, en su caso.

Artículo 53. Las licencias de anuncios permanentes se otorgarán por plazo máximo de un año, y a su vencimiento podrán renovarse, dependiendo de las circunstancias de estabilidad y conservación del anuncio a juicio de la Dirección de Protección Civil, de la Dirección, Departamento o la Coordinación. 

Para estos efectos se requerirá la bitácora de mantenimiento expedida por una persona profesional en la materia y la póliza de seguro vigente.

No se deberá renovar la licencia si existe algún adeudo con la Tesorería Municipal.

Artículo 54. La solicitud para la obtención de la licencia temporal se tramitará por escrito acompañando los siguientes requisitos de acuerdo con el formato proporcionado por el Departamento, la Dirección de Comercio o la Unidad de Gestión en el ámbito de su jurisdicción:

I. Formato debidamente llenado con la información solicitada;

II. Acompañar la documentación requerida;

III. Original y copia fotostática del pago por concepto de autorización;

IV. Declaración de cumplir con los requisitos especificados en la Autorización de: duración; tipo de anuncio; en su caso, cantidad; ubicación y/o ubicaciones.

Artículo 55. Para que se conceda Licencia y/o Autorización se requiere que la publicidad o propaganda no ataque a la dignidad humana, no promueva la alteración al orden público, no afecte la imagen urbana o contenga estereotipos sexistas, degradantes o peyorativos sobre las mujeres, las niñas o las adolescentes.
Artículo 56. No se requerirá Licencia o autorización en tanto no afecten la moral, las buenas costumbres o el orden público, pero se deberán observar las disposiciones de este Reglamento, en los siguientes casos:

I. Anuncios y avisos para aquellos eventos con fines no lucrativos que marca la Ley de Ingresos del Municipio de San Luis Potosí;

II. Anuncios referentes a cultos, cuando estén adheridos a los muros de los templos, en sus puertas o sobre tableros colocados en los mismos; y

III. Anuncios de propaganda de actos oficiales patrocinados por las autoridades.
Artículo 57. La licencia para la colocación de anuncio se otorgará:

I. A las personas físicas o morales dedicadas al comercio, industria o negocio de su propiedad o de los productos o servicios que comercialicen; y

II. A las personas físicas o morales, así como a los sindicatos dedicados a la industria de la publicidad y propaganda, siempre que estén organizadas de acuerdo con las leyes mexicanas.

Artículo 58. Terminada la vigencia de la Licencia de un anuncio, éste deberá ser retirado, removido o demolido por la persona titular de la misma, por la persona responsable del anuncio, por la persona propietaria del anuncio o en su defecto por la empresa anunciada o por la persona propietaria del inmueble en el cual se encuentre, dentro del plazo de cinco días hábiles posteriores al fin de la vigencia, o en el plazo más amplio que al efecto otorgue la Dirección de Comercio, el Departamento o la Dirección de la Unidad de Gestión o su Coordinación.

Ante la rebeldía de las personas arriba señaladas lo retirará, removerá o demolerá la Dirección de Comercio o el Departamento o la Dirección de la Unidad de Gestión con cargo a la persona titular de la licencia, a la responsable del anuncio, a la empresa anunciada o a la persona propietaria del inmueble en que se encuentre el anuncio, pudiendo hacerse efectivo el cobro de dichos gastos y de las sanciones que por dicho incumplimiento se establezcan a cualquiera de las personas arriba señaladas.

A juicio de la Dirección de Comercio, o el Departamento o la Dirección de la Unidad de Gestión, se solicitará fianza de compañía autorizada o depósito en efectivo o cheque certificado, a fin de garantizar el cumplimiento de lo dispuesto por este artículo.

CAPITULO VII

DE LAS PROHIBICIONES

Artículo 59. El uso de los símbolos patrios, al igual que los colores contenidos en los mismos en su orden oficial.

Artículo 60. La bandera nacional puede ser exhibida únicamente en establecimientos institucionales y en equipamiento cuyo distintivo sea la utilización de las mismas como elemento identificador, las astas de estas banderas deberán colocarse verticales.

Artículo 61. Ningún anuncio tendrá semejanza con los señalamientos restrictivos, preventivos, directivos e informativos que regulen el tránsito, así como el de las dependencias oficiales, ni en su forma, color o palabras, ni podrán tener superficies reflectoras.

Artículo 62. Queda prohibido todo anuncio cuyo texto, figuras o contenidos, sean contrarios a la dignidad humana, los derechos humanos, contengan estereotipos sexistas, degradantes o peyorativos sobre las mujeres, niños, niñas, adolescentes, personas migrantes o e indígenas o promueva conductas agresivas contra cualquier persona.

Artículo 63. Está prohibido fijar o pintar anuncios, aun cuando sean móviles o fijos, así como avisos, programas, de cualquier clase de material en los siguientes lugares y casos:
I. En edificios y monumentos públicos, en centros educativos y templos;

II. En los accesos o instalaciones de la vía pública, como los pavimentos, banquetas, postes de servicios públicos, kioskos, fuentes, andadores, camellones, glorietas, y en general en todos los elementos de utilidad y ornato de las plazas, paseos, parques, jardines, calzadas, calles y avenidas en general, salvo en las estructuras autorizadas en este Reglamento;

III. En los parques y jardines públicos, salvo en las estructuras específicamente establecidas al efecto por la Autoridad Municipal;

IV. En muebles e inmuebles que no sean propiedad del anunciante, salvo autorización expresa por escrito de la persona propietaria;

V. A distancia menor de un metro de cualquiera de las placas de dirección o nomenclatura de calles y de las indicaciones de tránsito, y con respecto a rótulos de casas comerciales la distancia será también de un metro;

VI. En los lugares que estorben la visibilidad para el tránsito y señales del mismo, o en que llamen intensamente la atención a los conductores de vehículos y que constituyan un peligro;

VII. Colgantes de las marquesinas y salientes, en el interior de los portales públicos o adosados a las columnas o pilastras, y

VIII. Los anuncios que obstruyan entradas y circulaciones en pórticos, pasajes y portales.

IX. La colocación de pendones en vialidades de acceso no controlado; en perímetros de conservación y protección de los valores arqueológicos, ecológicos, históricos, artísticos que forman parte del patrimonio cultural edificado, así catalogado por el INAH y el Ayuntamiento y de conformidad con lo que establezca al respecto la Dirección General de Seguridad Pública y la Dirección de Protección Civil; 

X. Los anuncios que se hagan mediante la aplicación de cualquier tipo de pintura sobre los superficies de las edificaciones, muros, bardas, cercas o en predios sin construir, con la finalidad de publicar algún evento, espectáculo o cualquier mensaje publicitario, en vialidades de acceso no controlado, de acuerdo con las condiciones del lugar; en los perímetros de protección y conservación de los valores arqueológicos, ecológicos, históricos y artísticos que forman parte del patrimonio cultural edificado, así catalogada por el INAH y el Ayuntamiento, y de conformidad con lo que establezca al respecto la Dirección General de Seguridad Pública y la Dirección de Protección Civil.

CAPITULO VIII

DE LAS PROHIBICIONES, LIMITACIONES Y CLASIFICACION DE LOS ANUNCIOS DENTRO DE LOS PERIMETROS DE PROTECCION.

Artículo 64. Se consideran perímetros de protección los señalados como tales por la autoridad competente, así como los edificios de interés histórico, zonas típicas, así como también:

I. Los perímetros de protección del Decreto Presidencial por el que se declara una zona de monumentos históricos en la Ciudad de San Luis Potosí y la delimitación de zonas del Instituto Nacional de Antropología e Historia(INAH), los perímetros del Plan de Conservación del Centro Histórico vigente, y las áreas de protección del patrimonio cultural edificado, señaladas en el Plan Municipal de Desarrollo de San Luis Potosí; así como por la Declaratoria de la UNESCO como Patrimonio Mundial de la Humanidad del 1° de agosto de 2010;

II. Los siete barrios históricos: El Montecillo, Santiago, San Sebastián, San Miguelito, San Juan de Guadalupe, Tequisquiapan y Tlaxcala, y

III. Las áreas verdes de jardines, parques, plazas y calzadas ubicadas dentro del territorio del Municipio.

Artículo 65. Respecto de los perímetros de protección, además de las demás prohibiciones establecidas por este Reglamento se establecen las siguientes:

I. Colocar anuncios de poste, autotransportes de banderas, anclado a la banqueta, sobre mobiliario urbano, espectaculares, en planta alta, en azotea, de volumen, luminosos, de gas neón, tanto en exteriores como en interiores que se aprecien desde la vía pública, en marquesinas, mamparas, carteles o posters, aerostáticos, eólicos, con animación electrónica, de pantalla, espectaculares, rotulados en la totalidad de la fachada, emplear marcas comerciales o de servicios rotuladas en las fachadas, en templos, en edificios administrativos de Gobierno, monumentos urbanos, sobrepuestos en otros anuncios, multicolores, emplear colores que no estén considerados en este reglamento, rotular en vidrios y/o puertas, en fachadas laterales, en bandera, en base o postes independientes al inmueble;

II. Colocar anuncios que estén adosados o pintados sobre paredes, pilastras, cornisas, enmarcamientos, columnas, dinteles, balcones, pináculos de cantera o cualquier material constructivo de los bienes inmuebles con categoría de Monumentos Históricos y Patrimonio Histórico Cultural;

III. Utilizar en cualquier tipo de anuncios en los perímetros de protección y en los monumentos históricos y sus colindantes los siguientes materiales: esmaltes brillantes, acrílicos, auto motivos, plásticos, lonas, luz neón o similares, materiales vidriados y reflejantes;

IV. Colocar mantas con fines publicitarios y propagandísticos de cualquier índole;

V. La instalación de anuncios de cualquier tipo integrados a los edificios y espacios urbanos dentro de la zona de Monumentos Históricos y perímetros de protección; sin contar con la aprobación del Instituto Nacional de Antropología e Historia, así como el Departamento y la Dirección de Comercio, así como de la Dirección de la Unidad de Gestión; y

VI. Repartir volantes, pasquines, folletos o cualquier tipo de publicidad, incluyéndose también la relativa a espectáculos públicos, dentro de los perímetros de protección.

Artículo 66. Dentro de los perímetros de protección se permitirán los anuncios pintados o adosados con las siguientes características:

I. Empleados con letras individuales en autorelieve de metal dorado o plata en apariencia mate, no brillantes ni reflejantes; la iluminación podrá ser en la parte posterior de cada letra empleando luz de la denominada “cálida”;

II. Rotulado en fachada con letras color negro, verde olivo obscuro o café en apariencia mate, empleando como fondo el color del muro de fachada, y

III. En bastidor plano con lámina lisa en color verde olivo obscuro mate y letra rotulada en color dorado, ambos sin ningún tipo de iluminación. El texto contendrá solamente el nombre comercial o la razón social y el giro comercial; será un solo anuncio por accesoria, su dimensión deberá ser en proporción al 10% del área masiva de fachada, la ubicación será solamente en el área de planta baja y en relación con los elementos tectónicos de la fachada o inscritos en la luz del vano de acceso en su parte superior, o en el área de muro sobre los enmarcamientos y/o cornisas de los vanos, o placa metálica bronce, dorado o plata en el área masiva existente entre vanos de fachada con dimensiones máximas de 0.40 metros de ancho o 0.60 metros de largo colocados a una altura máxima del vano.

IV. Los anuncios a los que se refiere este artículo, deberán atender las disposiciones que se previenen en este Reglamento, así como los correspondientes al Reglamento para la Conservación del Centro Histórico y su Norma Complementaria; además las prevenciones que establezcan las Leyes Federales y Estatales.   

Artículo 67. Dentro de los perímetros de protección y sólo por cuestión de asoleamiento, en las fachadas con orientación sur y/o poniente, podrán colocarse libres de anuncios, logotipos, rótulos, decoraciones o elementos adosados toldos de los siguientes tipos:

I. De sombra interior paralela al parámetro del vano, con mecanismo enrollable y tela lisa traslúcida en color dentro de gamas de arenas o pajas en apariencia mate, o 

II. Enrollable o retráctil con saliente de alineamiento de la fachada de 0.70 metros y solamente con los vanos con dimensión de hasta dos metros de ancho como dimensiones máximas, empleando lona plástica lisa en apariencia mate en un solo color, verde olivo o guinda en tonos obscuros.

APITULO IX

DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Artículo 68. Son infracciones relacionadas con el cumplimiento de lo establecido en el presente Reglamento:

I. No atender, en carácter de responsable del anuncio las solicitudes de atención a las autoridades correspondientes, sobre las contingencias relacionadas con los anuncios colocados;

II. No retirar, remover o demoler el anuncio dentro del plazo de cinco días hábiles, o en el plazo más amplio que al efecto otorgue el Departamento, la Unidad de Gestión del Centro Histórico o la Dirección de Comercio; y

III. Fijar o pintar anuncios, aun cuando sean móviles o fijos, así como avisos, programas, de cualquier clase de material en contravención a lo establecido en este Reglamento.

La responsabilidad en la comisión de las infracciones señaladas es solidaria de la persona titular de la Licencia, por la responsable del anuncio, por la propietaria del anuncio o en defecto por la empresa anunciada o por la propietaria del inmueble en el cual se encuentre.

Artículo 69. En caso de incumplimiento a la normatividad aplicable, la Dirección de Comercio, a través del Departamento o en su caso, la Dirección de la Unidad de Gestión, podrán aplicar las siguientes sanciones, de conformidad con lo establecido en este Reglamento y el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí:

I. Amonestación con apercibimiento;

II. Multa, de 10 hasta 500 UMA vigente (Unidad de Medida y Actualización), dependiendo de la gravedad de la falta, respetando en todo caso las limitantes que establece el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.

Las multas por violación a este Reglamento y a los diferentes ordenamientos en la materia se tazarán de acuerdo a lo establecido por la Ley de Ingresos del Municipio de San Luis Potosí vigente y, en su caso, por este Reglamento; en caso de reincidencia se duplicará el monto de la multa impuesta, sin que su monto pueda exceder del doble del máximo.

III. Retiro, desmantelamiento o demolición de anuncios o estructuras, con cargo a las personas obligadas principales o solidarias, propietarias o responsables, titulares o autorizados los gastos de retiro, transporte y almacenaje de los mencionados anuncios o estructuras; en caso de retiro, o de sus partes, en caso de desmantelamiento, salvo que las propias personas interesadas realicen estas acciones antes del cumplimiento de la resolución. 

Si la persona titular o responsable de la Licencia no acude a la Dirección dentro de un plazo de cinco días hábiles posteriores a la ejecución de esta sanción a pagar el importe de la multa y los gastos de retiro, transporte y almacenaje, la Autoridad Municipal podrá disponer libremente del anuncio, estructura o sus partes sin necesidad de trámite alguno y sin perjuicio del derecho de cobrar las multas y los gastos respectivos.

IV. Clausura parcial o total, provisional o definitiva del lugar o establecimiento;

V. Arresto hasta por 36 horas, y

VI. Cancelación de la licencia o Autorización.

Artículo 70. Salvo el caso del arresto, que se aplicará como sanción única, se podrá imponer en un mismo caso una o varias de las sanciones establecidas en el artículo anterior, incluyendo la amonestación con apercibimiento, la que se aplicará en todos los demás casos. 

Por cada infracción cometida se impondrán una o diversas sanciones sin que exista al efecto ningún orden preestablecido.

Artículo 71. La Dirección de Comercio, a través del Departamento o la Dirección de la Unidad de Gestión, a través de la Coordinación, en su caso, podrán solicitar el auxilio de la fuerza pública para dar cumplimiento a sus determinaciones de clausura, retiro, desmantelamiento o demolición de anuncios o estructuras, así como para suspender o evitar la rotulación, instalación, colocación o construcción de anuncios. 

Asimismo, podrán solicitar el auxilio de la fuerza pública y de las demás autoridades competentes para hacer cumplir las disposiciones que establece el presente Reglamento.

Artículo 72. La imposición de las sanciones arriba señaladas es independiente de la imposición de las penas que de la comisión de los actos sancionados pudiese resultar y del pago de los daños y perjuicios causados.

CAPITULO X

DEL PROCEDIMIENTO DE LAS VISITAS DE INSPECCION Y VERIFICACIÓN

Artículo 73. Los procedimientos administrativos que tengan relación con este Reglamento se regirán por lo establecido en el mismo y en el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.

Artículo 74. Para comprobar el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias en la materia se podrán realizar visitas de inspección y verificación en los términos de este Reglamento y de lo establecido en el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí, a los inmuebles, establecimientos, locales, lugares o vehículos que se considere procedente.

Artículo 75. Con el objeto de prevenir cualquier situación de riesgo para la salud pública se harán del conocimiento, en su caso, de la autoridad competente, los resultados de las visitas de inspección y verificación.

Artículo 76. El procedimiento se iniciará de manera oficiosa, a petición de otra autoridad o mediante denuncia ciudadana.

Las visitas de inspección y verificación se podrán realizar las veces que se considere necesario; la orden de visita de inspección y verificación deberá ser por escrito y no se deberán utilizar abreviaturas o siglas.

Artículo 77. Las personas inspectoras y verificadoras, para practicar visitas, deberán estar provistas de orden escrita con firma autógrafa expedida por la persona titular del Departamento, la Coordinación o la persona titular de la Dirección de la Unidad de Gestión del Centro Histórico, o el titular de la Dirección de Comercio, en la que deberá precisarse el nombre de la persona respecto de la cual se ordena la visita, en caso de que se conozca este dato, así como el lugar o zona que ha de verificarse, el objeto de la visita, el alcance que deba tener y las disposiciones legales que la fundamenten.

Artículo 78. Las personas obligadas principales o solidarias, las personas propietarias, las personas arrendatarias encargadas o las responsables, titulares o autorizadas, así como las personas representantes y empleadas de cualquiera de éstos, respecto de los anuncios, inmuebles, establecimientos, locales, lugares, o vehículos objeto de inspección y verificación estarán obligados a permitir el acceso, dar facilidades e informes a las personas inspectoras y verificadoras y, mostrarles los documentos que soliciten para el desarrollo de su labor.

Artículo 79. Al iniciar la visita, la persona inspectora y verificadora deberá de exhibir credencial vigente con fotografía, expedida por la instancia correspondiente del Gobierno Municipal, que lo acredite para desempeñar dicha función, así como la orden de visita correspondiente, de la que deberá dejar copia a las personas locatarias, titulares o autorizadas, propietarias o quien o quienes resulten responsables de los anuncios, encargada u ocupante del establecimiento, inmueble, local, lugar o vehículo objeto de la visita de inspección y verificación. 

Artículo 80. El desacato a la orden de inspección y verificación o la negación del permiso para llevarla a cabo implica la presunción de irregularidades en el lugar o establecimiento y la negativa de aceptar las disposiciones legales en la materia.

Artículo 81. De toda visita de inspección y verificación se levantará acta circunstanciada, en presencia de dos personas testigos propuestas por la persona con quien se hubiere entendido la diligencia, o por quien la practique si aquélla se hubiere negado a proponerlas.

Artículo 82. De toda acta se dejará copia a la persona con quien se entendió la diligencia, aunque se hubiere negado a firmar, lo que no afectará la validez de la diligencia ni del documento de que se trate, siempre y cuando la persona inspectora y verificadora haga constar tal circunstancia en la propia acta.

Artículo 83. La visita de inspección y verificación deberá asentarse en un acta, en la que se hará constar:

I. Nombre de la persona visitada, denominación o razón social del lugar o establecimiento visitado;

II. Hora, día, mes y año en que inicie y concluya la diligencia;

III. El nombre de la autoridad que la realiza, así como el nombre, firma y cargo de la persona que la practica;

IV. Las características que identifiquen de manera plena e indubitable el lugar o establecimiento en que se practica;

V. El nombre y carácter con el cual actúa la persona con quien se entiende la visita de inspección y verificación, cuando se negare a expresar su nombre o carácter, se asentará la media filiación de la misma o que se negó a proporcionar el carácter que ostenta;

VI. La causa o motivo que origina la práctica de la visita de inspección y verificación;

VII. Una relación de los documentos que se revisan;

VIII. Los resultados de la visita de inspección y verificación;

IX. Las medidas de seguridad que se establezcan, y

X. Los nombres o media filiación y firma de quienes intervienen y quieran hacerlo.

Artículo 84. La persona o personas visitadas a quienes se hayan levantado acta de inspección y verificación podrán formular observaciones en el acto de la diligencia y ofrecer pruebas con relación a los hechos contenidos en ella, o bien, por escrito, hacer uso de tal derecho dentro del término de cinco días siguientes a la fecha en que se hubiere realizado.

Artículo 85. Las personas inspectoras y verificadoras, que realicen la visita respectiva tendrán fe pública en el desarrollo de la misma, y deberán portar en lugar visible la identificación oficial que los acredite como tales.

Artículo 86. La resolución que recaiga con respecto a las irregularidades detectadas, así como con motivo de las medidas de seguridad aplicadas, deberá expedirse dentro del término de los siguientes veinte días hábiles contados a partir del día siguiente a la fecha de la visita; por la Directora o Director de Comercio, o por el Director o Directora de la Unidad de Gestión del Centro Histórico. 

Artículo 87. Dentro de la resolución señalada podrán establecerse, con independencia de las sanciones procedentes, la obligación, con cargo a las personas obligadas principales o solidarias, propietarias o responsables, titulares o autorizadas de los anuncios, inmuebles, establecimientos, locales, lugares, o vehículos objeto de inspección y verificación de adoptar las medidas que se consideren necesarias, en su caso, para corregir las irregularidades o violaciones a la normatividad respectiva encontradas, otorgándole al efecto un plazo perentorio de quince días para realizarlas.

Este término podrá ampliarse cuando sea considerado procedente, previa solicitud presentada por el interesado dentro del plazo señalado para el cumplimiento de la resolución, mediante escrito en el cual exponga los razonamientos por los cuales solicita la ampliación del mismo.

CAPITULO XI

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD

Artículo 88. Se considerarán medidas de seguridad las disposiciones de inmediata ejecución que dicte la autoridad competente, de conformidad con lo establecido en este ordenamiento y demás disposiciones aplicables, para proteger la salud y seguridad pública ante cualquier irregularidad o violación al presente Reglamento.

Artículo 89. Las medidas de seguridad procedentes para efectos de este Reglamento son:

I. Clausura parcial o total de establecimientos;

II. Aseguramiento y secuestro de bienes materiales;

III. Colocación de sellos oficiales de “Anuncio no autorizado”;

IV. Retiro, demolición o desmantelamiento de anuncios o estructuras, y

V. Ejecución de actos u obras, a costa y en rebeldía de la persona o personas que están obligadas a ejecutarlos.

Artículo 90. En caso de que se detecten, al momento de llevar a cabo las visitas de inspección y verificación, irregularidades o violaciones a la normatividad vigente que pongan en riesgo la salud y seguridad públicas, las personas inspectoras y verificadoras podrán ordenar de inmediato la aplicación de las medidas de seguridad que establece este Reglamento, actuando, en caso de urgencia, en los términos del Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.

Las medidas de seguridad a las que hace referencia en el presente artículo tendrán la duración estrictamente necesaria para corregir las irregularidades encontradas y podrán ser impuestas, en caso necesario, mediante el uso de la fuerza pública. 

La imposición de medidas de seguridad se hará del conocimiento inmediato de la Directora o Director de Comercio, la Jefa o Jefe de Departamento o el la Directora o Director de la Unidad de Gestión, a fin de que se desahogue el procedimiento para determinar, en su caso, las sanciones que procedan conforme a las disposiciones jurídicas aplicables.

Artículo 91. Las resoluciones que emita la Dirección de Comercio, o la Jefa o Jefe de Departamento o la Directora o Director de la Unidad de Gestión, deberán de ser notificadas en forma personal, mediante cédula o instructivo, a la persona propietaria titular o autorizada, obligada principal o solidaria, o quien o quienes resulten responsables de los anuncios, inmuebles, establecimientos, locales, lugares, o vehículos objeto de la visita de inspección y verificación.

Artículo 92. En caso de negativa a recibir la notificación, o al no encontrarse la persona interesada, habiendo dejado citatorio para el efecto de llevar a cabo la notificación, se fijará un ejemplar de la misma en un lugar visible del propio inmueble, lugar o establecimiento, en cuyo caso se levantará el acta respectiva, firmada por lo menos por una persona vecina del lugar; pudiendo, además, publicar los puntos resolutivos de la resolución en algún medio impreso o cualquier otro medio de comunicación. 

CAPITULO XII

DE LOS TERMINOS Y NOTIFICACIONES

Artículo 93. Los términos se computarán por días hábiles, descontándose los días sábados y domingos, así como los días festivos, señalados en las leyes federales, estatales y los reglamentos respectivos. 

Los términos empezaran a contarse al día siguiente a aquel en que se realice la notificación o visita.

Artículo 94. Son horas hábiles de las 8:00 a las 18:00 horas, pudiéndose habilitar horas inhábiles por la autoridad competente.

Artículo 95. Las notificaciones que se realicen con motivo de la aplicación de las disposiciones de este Reglamento se llevarán a cabo en los términos establecidos al respecto en el Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.

CAPITULO XIII

DEL RECURSO DE REVISION

Artículo 96. En contra de las resoluciones dictadas por la autoridad competente, que se deriven de la aplicación del presente reglamento, procederá el recurso de revisión, en los términos del Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí.
T R A N S I T O R I O S

PRIMERO. - EL presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis”. 

SEGUNDO. - Se abroga el Reglamento de Horarios para los establecimientos comerciales, industriales y de servicios del municipio de San Luis Potosí, aprobado el día 14 de Mayo de 2020 y publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado “Plan de San Luis” de fecha 14 de Septiembre de 2020, así como todas las disposiciones que se opongan al presente reglamento. DADO EN EL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, A LOS 29 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL AÑO 2021. ATENTAMENTE. M.C.E. MARÍA VERÓNICA CAMPILLO SALAZAR, REGIDORA PRESIDENTA. (RÚBRICA). ------------------------------------------------------ En uso de la voz, el Secretario General,  somete a consideración de este H. Cabildo el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Gobernación,  relativo a Reglamento de Horarios para los Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios en el Municipio de San Luis Potosí, como ha quedado establecido; por lo que, de conformidad con lo que señalan los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 15 VOTOS A FAVOR Y 2 DOS ABSTENCIONES DE LOS REGIDORES MARIA GUADALUPE BUENDIA GONZÁLEZ Y FRANCISCO JAVIER OLICVAREZ LÓPEZ.--- Como VI punto del orden del día.- Se somete a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo, el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas. En uso de la voz, el Secretario General, hace del conocimiento de los presentes que se recibió escrito del Presidente de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, solicitando se agendara un punto dentro del orden del día, por lo que con fundamento en el artículo 89 Fracción Octava del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luís Potosí, se presenta el Dictamen de la Comisión señalada. En virtud de lo anterior le cedo el uso de la voz, al Regidor Juan Daniel González Ayala, para que dé a conocer el Dictamen mencionado. En uso de la voz, el Regidora Juan Daniel González Ayala, señala: “En virtud de que el Dictamen que hoy se presenta, fue oportunamente circulado a cada uno de Ustedes, pido se dispense la lectura del mismo, así mismo se lleve a cabo la votación en forma individual”.----------------------------------------------------- Interviene el Regidor Christian Azuara Azuara, señala lo siguiente: “Nada más para hacer una precisión es una cuestión de forma, efectivamente el punto del orden del día que se circula va dirigido al Secretario del Ayuntamiento pero el dictamen se tiene que dirigir a los integrantes del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí el dictamen que tenemos está dirigido al Licenciado Sebastián Pérez García. Nada más es una cuestión de forma para poderlo precisar, que quede preciso, pero no le leo una afectación de fondo a lo que se vaya a votar, nada más para que quede asentado es una cuestión de forma del documento, es cuánto”. Por su parte, el Secretario General, señala lo siguiente: “A petición del Presidente de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, Regidor Juan Daniel González Ayala, someto a su consideración la dispensa de la lectura del Dictamen que hoy presenta, así como que se voten de forma individual; por lo que procedo a realizar la votación en forma económica, en los términos de los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno; SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.------------------------------ Nuevamente hace uso de la voz, el Regidora Juan Daniel González Ayala, para dar a conocer los dictámenes que presenta, los cuales se transcriben para constancia, bajo el siguiente tenor: “26 de abril del 2021. LICENCIADO SEBASTIÁN PÉREZ GARCÍA

Secretario General del Ayuntamiento de San Luis Potosí. PRESENTE.- De conformidad con las Facultades conferidas a la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas de este Ayuntamiento de San Luis Potosí, misma que presido, me permito someter a su consideración por medio del presente, los acuerdos tomados en la Sesión de Trabajo llevada a cabo el día jueves 22 (veintidós) de abril del año 2021 (dos mil veintiuno) a efecto de que el Honorable Cabildo proceda al análisis, discusión y en su caso aprobación del siguiente:

DICTAMEN

SOLICITUD QUE PRESENTA LA SÍNDICO MUNICIPAL, LICENCIADA ALICIA NAYELI VÁZQUEZ MARTÍNEZ, RELATIVO A LA SOLICITUD DE ASIGNACIÓN DE USO Y DESTINO COMO ÁREA VERDE Y RECREATIVA, RESPECTO DEL PREDIO MUNICIPAL UBICADO EN EL FRACCIONAMIENTO “LOS ÁLAMOS”, DE ESTA CIUDAD CAPITAL, A PETICIÓN VECINAL Y PARA LA CREACIÓN DEL DENOMINADO “PARQUE VIVO LOS ÁLAMOS”.

ANTECEDENTES

1. Mediante oficio DD/310/2020 de fecha 20 (veinte) de octubre del año 2020 (dos mil veinte), signado por el Licenciado Ricardo García Rojas, Director de Deporte Municipal, solicita conocer el estatus legal en el que se encuentra el predio ubicado en los Álamos, entre los circuitos Álamos, Palomas y Monarcas, en la ciudad de San Luis Potosí, con la finalidad de asignársele uso y destino adecuado, atento a finalidades del propio ayuntamiento para la creación del denominado “Parque Vivo los Álamos”

2. En atención a la solicitud mencionada en el párrafo anterior, mediante el oficio SS/446/21 de fecha 13 (trece) de abril del año 2021 (dos mil veintiuno), la Segunda Sindicatura Municipal a cargo de la Licenciada Alicia Nayeli Vázquez Martínez, solicitó al Oficial Mayor del Ayuntamiento de San Luis Potosí informe si el predio ubicado en el circuito los Álamos del Fraccionamiento los Álamos es propiedad municipal, y en caso de ser así, informe la superficie de la que consta y si se encuentra legalizado a favor de Municipio con un uso y destino asignados.

3. Mediante el oficio CP/294/2021, mediante la Coordinación de Patrimonio Municipal, misma que depende de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de San Luis Potosí, informó que el terreno mencionado con anterioridad, cuenta con una superficie total de 13,887.99 m2 la cual constituye un área de donación proveniente del fraccionamiento los Álamos, del cual 8,333.33 m2 se encuentran legalizados a favor del Municipio con un uso y destino de área verde y recreativa, sin embargo, los restantes 5,555.96 m2 no cuentan con uso y destino asignado; Lo anterior derivado de que esta última superficie fue donada mediante acuerdo de cabildo de fecha 13 (trece) de octubre del año 2006 a favor de la “ASICIACIÓN JUVENIL DE AYUDA AL NIÑO Y EL DISCAPACITADO A.C.” para la construcción de la Escuela para ciegos y débiles visuales “Ezequiel Hernández Romo”, sin embargo, al haber sido una donación y no haberse cumplido con las condiciones impuestas, la Síndica Municipal propuso ante la Comisión Permanente de Hacienda Municipal la revocación de dicho acuerdo de cabildo, cuyo dictamen de Comisión, fue turnado al Máximo Orden de Gobierno Municipal para su debido análisis en fecha 26 (veintiséis) de febrero del presente ejercicio, emitiendo el acuerdo en el que se determinó la revocación de la donación y la reversión del predio a propiedad municipal, acuerdo notificado a todas las partes involucradas. 
4. Derivado de lo anteriormente expuesto y en virtud de que la superficie de 8,833.30 m2 actualmente cuenta con uso y destino designado como “área verde y recreativa”, se hace puntual señalamiento en que la finalidad del presente dictamen únicamente se enfoca en la asignación de uso y destino  a los restantes 5,555.96 m2, con lo cual se homologaría el uso y destino respecto a la porción mencionada, logrando en su conjunto que la totalidad de la superficie del terreno (13,887.99 m2) cuente con un solo uso y destino asignado, con el que se pretende llevar a cabo la creación del “Parque Vivo los Álamos”. 

5. Como resultado de la revocación del acuerdo donde se donaban los 5,555.96 m2 de fecha 13 (trece) de octubre del año 2006 (dos mil seis) y de los oficios de petición generados por la Dirección de Deporte Municipal, la Síndica Municipal, Licenciada Alicia Nayeli Vázquez Martínez, presenta ante la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas del Ayuntamiento de San Luis Potosí, el Dictamen relativo a la solicitud de asignación de uso y destino como área verde y recreativa, respecto del predio municipal ubicado en el fraccionamiento “Los Álamos”, de esta ciudad capital, a petición vecinal y para la creación del denominado “Parque Vivo Los Álamos”. 
Atentos al procedimiento que establece el artículo 91 segundo párrafo de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, y a los numerales 11, 88 y demás aplicables del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, se entró al análisis de las constancias que integran los autos de la solicitud respectiva.

COMPETENCIA

PRIMERO.- De conformidad por lo dispuesto en los artículos 115 fracción III inciso e) de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 114 fracción III inciso e) de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, 75 fracciones I y II de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí; 4° fracciones VI y XXXIX y 374 de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí; 1, 2, 6 fracciones VII y XXX, 73 fracción II, 95 fracción XIV, y 111 fracción XVII del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, la Sindicatura Municipal es competente para elaborar el dictamen jurídico respecto de la solicitud de asignación de uso y destino como área verde y recreativa, respecto del predio municipal ubicado en el fraccionamiento “Los Álamos”, de esta ciudad capital, a petición vecinal y para la creación del denominado “Parque Vivo Los Álamos”., así como de darle trámite someterlo a la consideración de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, para el estudio y en su caso, aprobarlo conforme ley.

SEGUNDO.- Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114 fracción III párrafo segundo de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí, 13 fracción primera, 74 fracción segunda y cuarta de la Ley Orgánica del Municipio libre del Estado de San Luis Potosí y 76, 77, 79, 95, 110 del Reglamento Interno del Municipio libre de San Luis Potosí; punto 3.2.3 del Manual General de Organización, esta Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas del Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, es competente para recibir el presente dictamen, entrar en su estudio, análisis y aprobación, en caso de ser así, presentar al Honorable Cabildo del Municipio de San Luis Potosí, el dictamen correspondiente para su aprobación. 

Cabe precisar que dicha facultad es atribuible a esta Comisión edilicia, por tratarse de un predio que forma parte del patrimonio municipal, es decir, de un bien inmueble que está dentro del inventario de predios propiedad de Municipio, de cuyo uso y destino debe pronunciarse este cuerpo colegiado y, en caso de así ser aprobado, someter ante el Cabildo para la emisión del acuerdo correspondiente. 

TERCERO.- La Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, establece en su artículo 4° fracción VI, que el área de donación es la superficie de terreno que los fraccionadores deberán donar a título gratuito al Ayuntamiento, para áreas verdes y de equipamiento, definido ese en términos de la fracción XXXIX del artículo 4° de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, como el conjunto de inmuebles, instalaciones, construcciones y mobiliario utilizado para prestar a la población los servicios urbanos y desarrollar las actividades institucionales, educativas, culturales, de salud, asistencia social, deportivas, recreativas, de comunicación, transporte, abasto y comercio. 

CONSIDERANDOS

1. La Sindicatura Municipal es competente para conocer y resolver, así como para dictaminar respecto del tema. 

2. La Sindicatura Municipal considera que es jurídicamente procedente la solicitud plasmada en el oficio DD/120/2021 de fecha 08 (ocho) de abril del año 2021 (dos mil veintiuno), suscrita por el Director de Deporte Municipal, Licenciado Ricardo García Rojas, acorde con los razonamientos vertidos en el presente dictamen. 

3. La Sindicatura Municipal somete a consideración, análisis y en su caso aprobación de esta Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, la solicitud de solicitud de asignación de uso y destino como área verde y recreativa, respecto del predio municipal ubicado en el fraccionamiento “Los Álamos”, de esta ciudad capital, a petición vecinal y para la creación del denominado “Parque Vivo Los Álamos”.

4. Señala la Sindicatura Municipal que, en caso de autorizarse el uso y destino solicitado por el Director de Deporte Municipal del Ayuntamiento de San Luis Potosí, se le asigne el uso y destino de “área verde y de uso recreativo”.

RESUELVE

PRIMERO.- La sindicatura Municipal resultó competente para conocer y resolver, así como para dictaminar respecto del tema referente a la solicitud de asignación de uso y destino como área verde y recreativa, respecto del predio municipal ubicado en el fraccionamiento “Los Álamos”, de esta ciudad capital, a petición vecinal y para la creación del denominado “Parque Vivo Los Álamos”.

SEGUNDO.- Esta Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas del Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, es competente para recibir el presente dictamen, entrar en su estudio, análisis y aprobación, así como de presentarlo ante el Honorable Cabildo del Municipio de San Luis Potosí para su aprobación. 

TERCERO.- Tanto la Sindicatura Municipal como este cuerpo edilicio consideran que es procedente la solicitud plasmada en el oficio DD/120/2021 de fecha 08 (ocho) de abril del año 2021 (dos mil veintiuno), suscrita por el Director de Deporte Municipal, Licenciado Ricardo García Rojas, acorde con los razonamientos vertidos en el presente dictamen. 

CUARTO.- La presente autorización constituye únicamente la asignación del uso y destino, no constituye la autorización de algún proyecto. 

ACUERDOS

ÚNICO.- Se APRUEBA POR MAYORÍA DE VOTOS de los Integrantes de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, la SOLICITUD PRESENTADA POR LA SÍNDICA MUNICIPAL, LICENCIADA ALICIA NAYELI VÁZQUEZ MARTÍNEZ, referente a la asignación de uso y destino como “área verde y recreativa”, respecto del predio municipal ubicado en el fraccionamiento “Los Álamos”, entre los circuitos Álamos, Palomas y Monarcas en la ciudad de San Luis Potosí.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por el artículo 90 del reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, atenta y respetuosamente se solicita a los miembros del Honorable Cabildo la aprobación del presente DICTAMEN.

Sin más por el momento, me despido agradeciendo las atenciones que se sirva prestar al presente. Atentamente. LRI. Juan Daniel González Ayala, Regidor, Presidente de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas. (Rúbrica).------------------------------ En uso de la voz, el Secretario General, somete a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo somete a su consideración el Dictamen que presenta la Comisión Permanente de alumbrado y Obras Públicas, relativo  A LA ASIGNACIÓN DEL USO Y DESTINO DE “AREA VERDE Y DE USO RECREATIVO”, al predio municipal ubicado en el Fraccionamiento Los álamos, únicamente la asignación del uso y destino para los 5,555.96 metros cuadrados, que actualmente no cuentan con uso y destino asignado; y de conformidad con lo que señalan los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.---------------- Nuevamente hace uso de la voz, el Regidora Juan Daniel González Ayala, para dar a conocer el segundo dictamen que presenta la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, el cual se inserta para constancia, como sigue: “26 de abril del 2021. HONORABLES MIEMBROS DEL CABILDO.- PRESENTES.- De conformidad con las Facultades conferidas a la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas de este Ayuntamiento de San Luis Potosí, misma que presido, me permito someter a su consideración por medio del presente, los acuerdos tomados en la Sesión de Comisión llevada a cabo el día jueves 22 (veintidós) de abril del año 2021 (dos mil veintiuno) a efecto de que el Honorable Cabildo proceda al análisis, discusión y en su caso aprobación del siguiente:

DICTAMEN

SOLICITUD QUE PRESENTA LA ARQUITECTO JULIETA DE LA SERNA REYES, DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN Y DESARROLLO URBANO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSÍ, RESPECTO DE LA PETICIÓN CIUDADANA, PARA LA ASIGNACIÓN DE NOMENCLATURA A UNA VIALIDAD UBICADA ENTRE CALLES REPÚBLICA DE IRAK, REPÚBLICA DEL SALVADOR, REPÚBLICA DE URUGUAY Y FRACCIONAMIENTO PUERTA DE PIEDRA, EN EL FRACCIONAMIENTO SIMÓN DÍAZ, CON PRETENDIDO NOMBRE DE “PRIVADA DE IRAK”. 
ANTECEDENTES

6. Mediante escrito libre de fecha 28 (veintiocho) de septiembre del año 2020 (dos mil veinte), la C. Rosa Elvira Rodríguez Toro, en su carácter de ciudadana y vecina de la ciudad de San Luis Potosí, estado del mismo nombre, solicita a la Dirección de Administración y Desarrollo Urbano del Ayuntamiento de San Luis Potosí, la asignación de nombre a una vialidad, misma donde se encuentra su domicilio pero en la que no puede tener acceso a diversos trámites y servicios, entre ellos la Licencia de Alineamiento y Número Oficial que otorga esta municipalidad, en virtud de que dicho inmueble no cuenta con frente a una vía pública registrada, anexando como evidencia el oficio emitido por el otrora Director de Administración y Desarrollo Urbano, Juan Antonio Salazar Muñoz, donde se muestra la negativa de brindarle el trámite mencionado. 

7. En atención a la solicitud mencionada en el párrafo anterior, la Arquitecto Julieta de la Serna Reyes, actual Directora de Administración y Desarrollo Urbano, solicita la intervención del personal de esa Dirección con la finalidad de generar un dictamen correspondiente a evaluar la situación.

8. En fecha 25 (veinticinco) de Febrero del año en curso, se genera dictamen relativo a lo mencionado en párrafos anteriores, en donde se expone lo siguiente: 

3.1. El predio de la C. Rosa Elvira Rodríguez Toro no cuenta con una vía pública cuya taza urbana y nomenclatura se encuentre determinada oficialmente en planos que obren en archivos de las Direcciones de Catastro y Desarrollo Urbano. 

3.2. La vialidad que se pretende nombrar, no se encuentra contenida en el Plan de Centro de Población Estratégico para las ciudades de San Luis Potosí-Soledad de Graciano Sánchez, no obstante, se encuentra contenida en cartografía catastral, además de existir físicamente un acceso que da frente a diversos predios, mismos que abarcan un tramo comprendido entre República de Irak y el final de la privada. 

3.3. Los vecinos de la vialidad en referencia no pueden recibir licencias de alineamiento y/o autorizaciones de construcción que les permita tener certeza jurídica respecto de la ubicación de sus predios en relación con el límite de vialidad pública existente.

3.4. Se enfrentan los vecinos a la falta de servicios públicos, así como a la instalación de equipamiento urbano. 

En razón de lo anterior, y con la finalidad de lograr la incorporación de la propuesta de vialidad y traza urbana a la red vial existente, se solicita a esta Comisión Edilicia a mi cargo el estudio y en su caso aprobación de la propuesta, en caso de ser aprobada, presentarse la misma ante el Honorable Cabildo del Municipio de San Luis Potosí.

COMPETENCIA

PRIMERO.- De conformidad por lo dispuesto en los artículos 1°, 4° fracciones LVII y XCI, 5° fracción I, 6° fracción IV, 13 fracción III, 18 fracciones I, XIII, LV, 161 fracciones V, XI, XII y XIII, 166, 169 fracción IV y demás relativos a la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, así como el artículo 21 del Reglamento de Construcciones para el Municipio de San Luis Potosí, es competencia del Ayuntamiento la apertura, prolongación y ampliación vías públicas no contempladas en los respectivos Planes de Desarrollo Urbano, así como la determinación de la nomenclatura y denominación de las vías públicas.

SEGUNDO.- Con fundamento en los artículos 115 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114 fracción III párrafo segundo de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí, 13 fracción primera, 74 fracción segunda y cuarta de la Ley Orgánica del Municipio libre del Estado de San Luis Potosí y 76, 77, 79, 95, 110 del Reglamento Interno del Municipio libre de San Luis Potosí; punto 3.2.3 del Manual General de Organización, esta Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas del Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, es competente para recibir el presente dictamen, entrar en su estudio, análisis y aprobación, en caso de ser así, presentar al Honorable Cabildo del Municipio de San Luis Potosí, el dictamen correspondiente para su aprobación. 

TERCERO.- La Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, establece en su artículo 4° fracción VI, que el área de donación es la superficie de terreno que los fraccionadores deberán donar a título gratuito al Ayuntamiento, para áreas verdes y de equipamiento, definido ese en términos de la fracción XXXIX del artículo 4° de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de San Luis Potosí, como el conjunto de inmuebles, instalaciones, construcciones y mobiliario utilizado para prestar a la población los servicios urbanos y desarrollar las actividades institucionales, educativas, culturales, de salud, asistencia social, deportivas, recreativas, de comunicación, transporte, abasto y comercio. 

CONSIDERANDOS

5. La Dirección de Administración y Desarrollo Urbano es competente para generar el estudio, análisis y en su caso, presentar ante la Comisión Permanente de Alumbrado Público el dictamen correspondiente para su estudio y en su caso, presentarlo ante el Honorable Cabildo Municipal. 

6. La Dirección de Administración y Desarrollo Urbano considera que es jurídicamente procedente la solicitud presentada por la C. Rosa Elvira Rodríguez Toro, para que tanto ella como los vecinos de esa vialidad obtengan los servicios necesarios acorde con los razonamientos vertidos en el presente dictamen. 

7. La Dirección de Administración y Desarrollo Urbano somete a consideración, análisis y en su caso aprobación de esta Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, la solicitud la asignación de nomenclatura a una vialidad ubicada entre calles República De Irak, República Del Salvador, República De Uruguay y Fraccionamiento Puerta De Piedra, en el Fraccionamiento Simón Díaz, con pretendido nombre de “Privada de Irak”.
RESUELVE

PRIMERO.- La Dirección de Administración y Desarrollo Urbano resultó competente para conocer, así como para dictaminar respecto del tema referente a la solicitud la asignación de nomenclatura a una vialidad ubicada entre calles República De Irak, República Del Salvador, República De Uruguay y Fraccionamiento Puerta De Piedra, en el Fraccionamiento Simón Díaz, con pretendido nombre de “Privada de Irak”.
 SEGUNDO.- Esta Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas del Honorable Ayuntamiento de San Luis Potosí, es competente para recibir el presente dictamen, entrar en su estudio, análisis y aprobación, así como de presentarlo ante el Honorable Cabildo del Municipio de San Luis Potosí para su aprobación. 

TERCERO.- Tanto la Dirección de Administración y Desarrollo Urbano como este cuerpo edilicio consideran que es procedente la solicitud a la solicitud la asignación de nomenclatura a una vialidad ubicada entre calles República De Irak, República Del Salvador, República De Uruguay y Fraccionamiento Puerta De Piedra, en el Fraccionamiento Simón Díaz, con pretendido nombre de “Privada de Irak”.
ACUERDOS

ÚNICO.- Se APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS de los Integrantes de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, la SOLICITUD PRESENTADA POR DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN Y DESARROLLO URBANO, referente a la solicitud la asignación de nomenclatura a una vialidad ubicada entre calles República De Irak, República Del Salvador, República De Uruguay y Fraccionamiento Puerta De Piedra, en el Fraccionamiento Simón Díaz, con pretendido nombre de “Privada de Irak”. 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por el artículo 90 del reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, atenta y respetuosamente se solicita a los miembros del Honorable Cabildo la aprobación del presente DICTAMEN.

Sin más por el momento, me despido agradeciendo las atenciones que se sirva prestar al presente. Atentamente, LRI. Juan Daniel González Ayala, Regidor, Presidente de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas. (Rúbrica).------------------------------ En uso de la voz, el Secretario General, somete a su consideración el Dictamen que presenta la Comisión de Alumbrado y Obras Públicas, relativo A LA ASIGNACIÓN DE NOMENCLATURA a una vialidad ubicada entre calles República de Irak, República del Salvador, República de Uruguay y Fraccionamiento Puerta de Piedra, en el Fraccionamiento Simón Díaz, con el nombre de “PRIVADA DE IRAK”; y de conformidad con lo que señalan los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.------------------------------------------------ Como VII Punto Del Orden Del Día.- Se someten a consideración y en su caso, aprobación del Cabildo, las solicitudes que presenta el Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, Presidente Municipal Interino, relativas a:


a). Acuerdo de la participación del H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, con la Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Recursos Hidráulicos de Gobierno del Estado;

b).- Designación del Representante y Suplente del H. Ayuntamiento, ante la Comisión Estatal de Acreditación de Directores Responsables de Obra y Corresponsables CADROC;


c).- Autorización para firmar convenio de colaboración entre el H. Ayuntamiento y el Comité Pro-Cuerpo de Bomberos

En uso de la voz, el Secretario general del H. Ayuntamiento, hace del conocimiento de los presentes que se recibieron escritos del Presidente Municipal Interino, Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, solicitando se agendara un punto dentro del orden del día de la presente Sesión Ordinaria, por lo que con anuencia del Presidente Municipal Interino, iremos desahogando por incisos cada una de sus solicitudes, dando lectura como sigue: inciso a): LIC. SEBASTIÁN PÉREZ GARCÍA, SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, PRESENTE.- Por este conducto y con fundamento en los artículos 30 y 32 del Reglamento Interno del Municipio Libre, le solicito sea agendado en el orden del día de la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo, a celebrarse el día 29 de abril del año en curso, un punto relativo a: 

ACUERDO DE LA PARTICIPACIÓN DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSI, CON LA SECRETARÍA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRÁULICOS DE GOBIERNO DEL ESTADO SEDARH, PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA “APOYO DE PAQUETES TECNOLÓGICOS”.
Lo anterior, a solicitud de SEDARH, según lo establecido en el oficio número DGAG/III/039/2021, de fecha 31 de marzo del 2021.

Sin otro particular por el momento le envío un cordial saludo. ATENTAMENTE. MTRO. ALFREDO LUJAMBIO CATAÑO, PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO,(RÚBRICA).------------------------------------ Continúa con el uso de la voz, el Secretario general, para señalar lo siguiente: “A cada uno de ustedes, se les hizo llegar la documentación relativa a este punto de acuerdo, en el cual la Secretaría de Desarrollo y Recursos Hidráulicos de Gobierno del Estado, nos invita a participar en la implementación del programa “Apoyo de paquetes Tecnológicos”, resultando indispensable anexar copia de la presente acta de Cabildo, en la cual se apruebe la participación de este Municipio”. Interviene el Regidor Christian Iván Azuara Azuara, para señalar lo siguiente: “Secretario nada más quisiera hacer una pregunta antes de pasar generar la votación y dependiendo de esto poderlo realizar, entiendo, nos llega el oficio, no tengo conocimiento más allá de ello me hubiera gustado tener algún acercamiento tal vez para conocer más a fondo, la pregunta es nada más no se si lo sepan, en relación cuando se piensa entregar el tema de este avance tecnológico yo entiendo que es un Programa de Gobierno ¿Por qué lo pregunto? Lo hablo porque la semana pasada hablamos con el tesorero sobre poder generar un beneficio una entrega de algo por la veda electoral que no se podía entonces si me gustaría ser muy cuidadoso en lo que vaya a votar no vaya en contradicción con la veda electoral y se aproveche con algún otro sentido, con algún otro fin, aprovechando el uso de la voz pues el tema del aumento de los trabajadores, pues me sumaría en la misma circunstancia de que no se aproveche más que lo que marca la ley es un aumento que los trabajadores tenían como derecho y que no se utilice con otro sentido pero me gustaría saber de este si no estaríamos, no sé si está jurídico, contraloría, si no estaríamos digamos aumentando con el tema de la veda electoral si no es así pues para poder emitir la votación”. Por su parte el Secretario General, señala lo siguiente: “Asentado Regidor como Usted las disposiciones y lineamientos nos marcará el propio gobierno del estado simplemente la solicitud es si este municipio quiere acceder obviamente a la cartera de programas en los cuales puede haber los beneficios de los distintos municipios que quieran incorporarse para poder acceder a dichos beneficios e imagino que también plantearan estos lineamientos generales que son normas para todos los distintos municipios.------------------ Continua con el uso de la voz, el Secretario General, para someter a consideración de este Honorable Cabildo el punto de acuerdo en el que el H. Cabildo apruebe la inclusión de este Municipio en el programa “Apoyo de Paquetes Tecnológicos”, que implementa la SEDARH; y en los términos de los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno; SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 15 VOTOS A FAVOR Y DOS ABSTENCIONES DE LOS REGIDORES MARÍA GUADALUPE BUENDÍA GONZÁLEZ Y FRANCISCO JAVIER OLIVAREZ LÓPEZ.------------------------------------------- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, para dar a conocer el inciso b) de la solicitud de referencia, al cual da lectura como sigue: “LIC. SEBASTIÁN PÉREZ GARCÍA, SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, PRESENTE.- Por este conducto y con fundamento en los artículos 30 y 32 del Reglamento Interno del Municipio Libre, le solicito sea agendado en el orden del día de la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo, a celebrarse el día 29 de abril del año en curso, un punto relativo a: 

· DESIGNACIÓN DEL REPRESENTANTE Y SUPLENTE, POR PARTE DEL MUNICIPIO, ANTE LAS COMISIÓN ESTATAL DE ACREDITACIÓN DE DIRECTORES RESPONSABLES DE OBRA Y CORRESPONSABLES CADROC.
Lo anterior, según lo establecido en el artículo 245, fracción III, de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo urbano de Estado de San Luis Potosí.

Sin otro particular por el momento le envío un cordial saludo. ATENTAMENTE. MTRO. ALFREDO LUJAMBIO CATAÑO, PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO, (RÚBRICA).----------------------------------- Continúa señalando el Secretario General, que: “De igual manera, se les hizo llegar a cada uno de ustedes, la documentación relativa a esta petición, en la cual el Director de Catastro, Desarrollo Urbano y Nuevos Proyectos, Arq. Eduardo Espinosa Martínez, señala que se hace necesario designar al representante y suplente  por parte de este Municipio, ante la Comisión Estatal de Acreditación de directores Responsables de Obra y Corresponsables, CADROC, para dar cumplimiento, a lo establecido por la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de san Luis Potosí, designando para tal efecto a las siguientes personas:

TITULAR: 
ARQ. EDUARDO ESPINOZA MARTINEZ

SUPLENTE: ARQ. JULIETA DE LA SERNA REYES.

Como ustedes saben, la elección de personas debe realizarse de manera cedular, por lo que en virtud de que esta sesión se lleva a cabo vía videoconferencia, les pido su votación, para que ésta se realice de manera nominal; y en los términos de los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno; les pido que manifiesten el sentido de su voto, levantando su mano, se aprueba por unanimidad.

Por lo anterior, someto a su consideración la Designación por parte de este Municipio, ante la Comisión Estatal de Acreditación de Directores Responsables de Obra y Corresponsables CADROC, al Arq. Eduardo Espinoza Martínez, como representante y Arq. Julieta de la Serna Reyes, como suplente.

Llevaremos a cabo la votación, de manera nominal, por lo que al escuchar el nombre de cada uno de ustedes, manifiesten el sentido de su voto.
	NOMBRE
	A FAVOR
	EN CONTRA
	ABSTENCIÓN

	LUZ ELENA BORBOLLA CORRIPIO
	X
	
	

	DAVID HUMBERTO HERNÁNDEZ BLANCO
	X
	
	

	NADIA MICHELLE VIERA HERNÁNDEZ
	X
	
	

	CHRISTIAN IVAN AZUARA AZUARA
	X
	
	

	HORTENCIA RAMOS RAMÍREZ
	X
	
	

	MARÍA VERÓNICA CAMPILLO SALAZAR
	X
	
	

	JUAN ANTONIO SALAS HERRERA
	X
	
	

	MARÍA GUADALUPE BUENDÍA GONZÁLEZ
	X
	
	

	FRANCISCO JAVIER OLIVAREZ LÓPEZ
	X
	
	

	LIDIA KARINA ZAVALA RODRÍGUEZ
	X
	
	

	JUAN DANIEL GONZÁLEZ AYALA
	X
	
	

	FRIDA FERNANDA ROSAS ZARATE
	X
	
	

	ANGEL MANUEL REYNA SÁNCHEZ
	X
	
	

	ADRIANA EHLENEA GOVEA DOMÍNGUEZ
	X
	
	

	VÍCTOR JOSÉ ÁNGEL SALDAÑA
	X
	
	

	ALICIA NAYELI VAZQUEZ MARTINEZ
	X
	
	

	MTRO. ALFREDO LUJAMBIO CATAÑO
	X
	
	


Resultado de la votación 17 votos a favor, cero en contra y cero abstenciones y se aprueba por unanimidad de votación.------- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, para señalar que: “En virtud de la votación anterior, este Honorable Cabildo, ha tenido a bien designar a los funcionarios ARQUITECTO EDUARDO ESPINOZA MARTINEZ, COMO REPRESENTANTE DE CADROC; Y A LA ARQUITECTA JULIETA DE LA SERNA REYES, COMO SUPLENTE, por lo que se les tomará la protesta de ley. Le pido al Presidente Municipal Interino, Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, se les tome la protesta de ley”. Acto seguido, el Presidente Municipal Interino, Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, Toma de protesta, bajo el siguiente tenor: “Ciudadanos: ARQUITECTO EDUARDO ESPINOZA MARTINEZ, ARQUITECTA JULIETA DE LA SERNA REYES: “PROTESTAN USTEDES GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ, LA LEY ORGÁNICA DEL MUNICIPIO LIBRE, EL REGLAMENTO INTERNO DEL MUNICIPIO LIBRE Y LAS DEMÁS DISPOSICIONES QUE DE ELLAS EMANEN Y DESEMPEÑAR FIELMENTE EL CARGO QUE ESTE HONORABLE CABILDO LE HA CONFERIDO”. ( ¡SI PROTESTO! ), SI ASI LO HICIERAN, QUE EL PUEBLO POTOSINO SE LOS RECONOZCA Y SINO SE LOS DEMANDE”.--------- Continúa con el uso de la voz, el Secretario General, para dar a conocer el inciso C), del punto VII del orden del día, al cual da lectura, como sigue: “LIC. SEBASTIÁN PÉREZ GARCÍA, SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS POTOSÍ, PRESENTE.- Con el gusto de saludarle, por este medio me permito solicitar a usted, que realice las gestiones pertinentes a fin de someter a consideración y aprobación, de los miembros del H. cabildo en la próxima sesión que se lleve a cabo, el Convenio de Colaboración que se pretende celebrar con el Comité Pro-Cuerpo de Bomberos de San Luis Potosí, S.L.P. 

Como es de conocimiento general, el H. Cuerpo de Bomberos es una entidad ciudadana al servicio de la comunidad con una preparación técnica y de campo que salvaguarda la seguridad de la población previniendo y controlando situaciones de riesgo. No obstante, el sostenimiento económico no siempre se encuentra resuelto, motivo por el cual para el Ayuntamiento de San Luis Potosí la celebración de este convenio representa además de la alternativa para realizar los estudios de seguridad que se requieren para la obtención de las licencias de funcionamiento, una herramienta para apoyar a su sostenibilidad. 

En función de lo anterior, el convenio que se somete a consideración y que se adjunta al presente oficio, tiene el propósito de establecer las bases para la elaboración de los estudios de seguridad, cuya obtención es requisito indispensable para emitir la certificación de los dictámenes de factibilidad de seguridad de infraestructura solicitados por particulares. 

A través de este instrumento, el Ayuntamiento se obliga a retribuir al Comité Pro-Cuerpo de Bomberos los gastos administrativos de la realización de los dictámenes que se soliciten, en razón del 80% del equivalente del monto recaudado por cada certificado de dictamen de factibilidad de infraestructura solicitado por los particulares; el 20% restante permanecería como recaudación municipal, para cubrir los gastos administrativos vinculado con la prestación del servicio. 

Debiendo mencionar que en sesión ordinaria de Cabildo de fecha 12 de Marzo del 2020, ya había sido aprobado un convenio en los términos antes referidos, sin embargo, se realiza una adecuación al mismo en el sentido de que el pago que deba realizarse derivado de lo recaudado por la prestación del servicio se realizará de manera mensual.

Sin más por el momento, agradezco la atención y le envió un cordial saludo.  ATENTAMENTE, LIC. ALFREDO LUJAMBIO CATAÑO. PRESIDENTE MUNICIPAL. (RUBRICA).--------------------------------- Continúa señalando el Secretario General, lo siguiente: “De igual manera, se les hizo llegar a cada uno de ustedes, la documentación relativa a esta petición, en la cual la firma de este convenio tiene como propósito establecer las bases para la elaboración de estudios de seguridad, cuya obtención es requisito indispensable para emitir la certificación de los dictámenes de factibilidad de seguridad de infraestructura solicitados por los particulares, el cual el Ayuntamiento deberá retribuir al Comité Pro-Cuerpo de Bomberos los gastos administrativos por la realización de dichos Dictámenes. En virtud de lo anterior, someto a su consideración el inciso c) del punto VII del orden del día, relativo a la autorización de la firma del convenio entre el Ayuntamiento de San Luis Potosí y el Comité Pro-Cuerpo de Bomberos;  y en los términos de los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno; SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR MAYORÍA DE 16 VOTOS A FAVOR Y 1 UNA ABSTENCIÓN DEL PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO.-------------------------------------------------------- Como VIII punto del Orden del Día.- Se presenta para su conocimiento el Informe de Secretaría General, correspondiente al mes de Marzo del año 2021. En uso de la voz, el Secretario General, señala lo siguiente: “En cumplimiento a lo establecido en los artículos 78, fracción décima primera de la Ley Orgánica del Municipio Libre y 119, fracción cuarta del Reglamento Interno del Municipio de San Luis Potosí, se presenta el Informe del estado de avance de los acuerdos tomados por el Cabildo, el cual fue circulado previamente a todos los presentes para su conocimiento. Por lo que, respetuosamente les solicito, tengan a bien dispensar la lectura del mismo, y conforme a lo determinado por los artículos 55 y 57 del Reglamento Interno, SE PROCEDE A REALIZAR LA VOTACIÓN EN FORMA ECONÓMICA, POR LO QUE SE PIDE A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO QUE QUIENES SE ENCUENTREN A FAVOR, PROCEDAN A VOTAR LEVANTANDO SU MANO. HECHO LO ANTERIOR Y CONTABILIZADOS LOS VOTOS, EL SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DA CUENTA DE QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS. ---------------------------------------- Se inserta el Informe para constancia, bajo el siguiente tenor: “Abril 2021.   
  

Se da cuenta al Cabildo, del seguimiento a los acuerdos tomados en las Sesiones que se mencionan a continuación:

Sexta Sesión Ordinaria del año 2021, de la Administración Municipal 2018 -2021, realizada el 31 de marzo, remitiéndose el proyecto de acta en tiempo y forma, como lo dispone el artículo 70 del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, S.L.P., y de la cual emanaron los siguientes acuerdos: 

· COMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:  

Se aprobó POR MAYORÍA DE VOTOS las siguientes Actas: Segunda Sesión Extraordinaria de fecha 5 de marzo y Quinta Sesión Ordinaria del 12 de marzo, ambas del año 2021.

· COMO CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:  

Se presentó al Cabildo el Dictamen de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a la Adecuación Presupuestal al 28 de febrero de 2021; el cual se aprobó por MAYORÍA DE VOTOS, Turnándose oficios a:

· Presidenta de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal,

· Tesorería; y

· Secretaría General de Gobierno del Estado.
· COMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:

Se presentó al Cabildo la solicitud del Contralor Interno Municipal C.P. José Mejía Lira, relativo a la designación y toma de protesta de los funcionarios Lic. Elías Valencia Acebo, como Titular de la Unidad Investigadora y Lic. Juan Aurelio Rodríguez Castillo, como Titular de la Unidad Substanciadora, dependientes de la Contraloría Interna Municipal; el cual se aprobó por UNANIMIDAD DE VOTOS, Turnándose oficios:

· Contralor Interno Municipal,

· Presidente,

· Directora de Recursos Humanos; y

· Oficial Mayor.
· COMO SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:

Se presentó para conocimiento el Informe de Secretaría General del mes de febrero del año 2021, dando cumplimiento a lo ordenado en los artículos 78, fracción XI, de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí, y 119, fracción IV del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí.
Séptima Sesión Ordinaria del año 2021, de la Administración Municipal 2018 -2021, realizada el 15 de abril, remitiéndose el proyecto de acta en tiempo y forma, como lo dispone el artículo 70 del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luis Potosí, S.L.P., y de la cual emanaron los siguientes acuerdos: 

· COMO TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:  

Se aprobó POR UNANIMIDAD DE VOTOS el Acta de la Sexta Sesión Ordinaria de fecha 31 de marzo del año 2021.
· COMO CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:  

Se presentó al Cabildo el Dictamen de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal, relativo a los Estados Financieros con cifras al 31 de marzo de 2021; el cual se aprobó por MAYORÍA DE VOTOS, Turnándose oficios a:

· Presidente de la Comisión Permanente de Hacienda Municipal,

· Auditoría Superior del Estado; y

· Tesorería Municipal.
· COMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:

Se Presentó al Cabildo el dictamen de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas, relativo a la asignación de uso y destino para cementerio delegacional, respecto al predio municipal ubicado en Camino a los Tovares número 1401, en el Cuartel Casanova, de la Delegación Municipal de Villa de Pozos; el cual se aprobó por MAYORÍA DE VOTOS, Turnándose Oficios a:
· Presidenta de la Comisión Permanente de Alumbrado y Obras Públicas,

· Dirección de Administración y Desarrollo Urbano,
· Dirección Jurídica,
· Dirección de Catastro y Desarrollo Urbano,
· Oficialía Mayor; y
· Sindicatura.
· COMO SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:

Se Presentó al Cabildo la solicitud del Regidor Jaime Uriel Waldo Luna, relativa a la autorización de licencia temporal por el período comprendido del 16 de abril al 10 de junio del 2021, Turnándose Oficios a:

· Oficial Mayor; y
· Directora de Recursos Humanos.

· COMO SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:  

Se presentan para su conocimiento, los informes trimestrales de Actividades de las Comisiones Permanentes del H. Ayuntamiento. Turnándose oficios a:

Presidenta de las Comisiones Permanentes de Pensiones y Asuntos Laborales y Gobernación,

Presidente de la Comisión Permanente de Cultura, Recreación, Deporte y Juventud, Educación Pública y Bibliotecas,

Presidente de la Comisión Permanente de Derechos Humanos y Participación Ciudadana,

Presidente de la Comisión Permanente de Desarrollo Equipamiento Urbano y Catastro, Asuntos Metropolitanos y Ecología,

Presidenta de la Comisión Permanente de Salud Pública y Asistencia Social,

Presidente de las Comisiones Permanentes de Desarrollo Económico. Alumbrado u Obras Públicas y Hacienda Municipal,

Presidente de las Comisiones Permanentes de Comercio, Anuncios y Espectáculos y Policía Preventiva Vialidad y Transporte,

Presidenta de la Comisión Permanente de Atención a la Mujer,

Presidente de la Comisión Permanente de Desarrollo Rural y Asuntos Indígenas,

Presidenta de la Comisión Permanente de Vigilancia. 

· COMO OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA:  

Se dio cuenta de los Informes correspondientes al mes de marzo de 2021 de las Delegaciones Municipales de Pozos, Bocas y La Pila, dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 97 de la Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosí.

Sin más por el momento, aprovecho la ocasión para enviarles un cordial saludo. ATENTAMENTE. LIC. SEBASTIAN PÉREZ GARCÍA, SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO.------------------------
Como IX Punto Del Orden Del Día.- Toma de protesta al C. César Antonio Montañez Juárez, como Regidor del H. Ayuntamiento.- en uso de la voz, el Secretario General, señala lo siguiente: “Hago de su conocimiento que derivado de la licencia solicitada por el Regidor Jaime Uriel Waldo Luna, el pasado 15 de abril del año en curso, se le tomará la protesta de Ley, como Regidor de este Honorable Ayuntamiento, sin embargo la persona referida no se ha presentado hasta este momento por lo que les informo a este Cuerpo Colegiado y ustedes autoridades municipales, que será notificado nuevamente en la siguiente sesión ordinaria  de este Cabildo, la cual se celebrará dentro de los primeros quince días del mes de mayo para poder tomar protesta el regidor antes mencionado, de igual manera hago de su conocimiento que estamos dando cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgánica del Municipio Libre en su Artículo 43 fracción segunda y tercera como ustedes lo podrán notificar, continuando así con el siguiente punto del orden del día”.------------------- En uso de la voz, el Secretario General, señala que se han agotado los puntos del orden del día, por lo que cede el uso de la voz, al Presidente Municipal, para la clausura de la presente Sesión ordinaria.--------------------------------------- en uso de la voz, el Presidente Municipal Interino, Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, señala lo siguiente: “Si muchas gracias Secretario, saludo a todos los integrantes de este Honorable Colegiado, y en primer lugar quisiera reconocer y apuntar y destacar el logro y la aprobación que se ha hecho esta tarde respecto al ajuste salarial de nuestros colaboradores que se encuentran en el nivel de ingresos digamos inferior, es un reconocimiento este de parte de todo el órgano colegiado a este esfuerzo extraordinario que ha representado el año 2020 y el año 2021, lo que llevamos en jornadas de trabajo, en tiempo en el remplazo y cubrir a compañeros que han estado en situación de vulnerabilidad restringida o inclusive laborando desde casa pero el esfuerzo que se ha hecho reconoce este trabajo de todos los colaboradores de la administración municipal, y también es una muestra de un manejo financiero o un manejo solido que nos permite otorgar y aprobar y someter a la consideración de este colegiado y otorgar a los colaboradores este aliento económico que sin duda vendrá a beneficiar y a aligerar la carga económica y la remuneración que llevan a sus casas nuestros colaboradores en hora buena para todos ellos y un agradecimiento de nuevo para este colegiado, en segundo lugar me es importante informar de primera mano y de viva voz a todos los integrantes de este cuerpo colegiado que en la sexta sesión ordinaria de cabildo del 28 de marzo del año 2019 este honorable colegiado autorizó llevar a cabo el proceso de actualización de los proyectos del Plan de Centro de Población Estratégico de Soledad y Graciano Sánchez, objeto de los acuerdos de Cabildo que provenían de junio de 2015 y de septiembre de 2018 y que la administración Municipal había venido postergando sin inicio es por ello que en septiembre de 2018 y que en la administración municipal había venido postergando sin iniciar es por ello que el cabildo de la capital autorizó y ordeno posteriormente al instituto municipal de planeación iniciara los trabajos para llevar a cabo los nuevos ordenamientos municipales, San Luis siendo la décima novena ciudad más importante de México y su zona metropolitana de México y su zona metropolitana concentraba ya dos terceras partes del suelo urbano de la capital, luego entonces en junio del 2019, el gobierno municipal impulsó la firma de la alianza por la ciudad un hecho que representó la convocatoria más grande y novedosa para que tanto el gobierno municipal, sociedad y establecieran un acuerdo político que permitiera obtener beneficios de la urbanización, tal como señalaba la nueva agenda urbana de la urbanización de las naciones unidas, es por ello que se firmó esta alianza por la ciudad y a partir del período de septiembre de 2019 hasta agosto de 2020, se realizaron más de 300 reuniones con más de treinta mil personas participantes presenciales y virtuales que acompañaron a las actividades del desarrollo y validación de los documentos o de los proyectos de programas, después con los talleres de diagnóstico y talleres de proyectos así como cinco talleres de planeación estratégica, tres consultas públicas, la general que tuvo ms de mil cuatrocientas aportaciones ciudadanas incluyendo de grupos originarios y de población en situación de vulnerabilidad la alianza logró a través de los trabajos que desarrollo el implan representar un hecho inédito en los ejercicios de planeación urbana en México, en este esfuerzo fueron convocados también funcionarios de gobierno estatal y municipal, presidentes de colegios y asociaciones de profesionistas, instituciones educativas y centros de investigación, cámaras y organizaciones empresariales, colectivos y la sociedad civil organizada donde acudieron más de 200 personas a presenciar y a firmar esta gran alianza por la ciudad, una alianza que permitía incorporar a los ejercicios de planeación y cimentar una ciudad equitativa, justa inclusiva sostenible, competitiva y prospera para las siguientes décadas, cabe mencionar que en el 2003 el año en el que data o databa la última revisión al plan de centro estratégico de población para San Luis Potosí- Soledad de Graciano Sánchez, pues había quedado muy atrás en cuanto a las necesidades de la ciudad, la superficie urbana había venido creciendo de manera exponencial la recarga de los acuíferos se había venido comprometiéndose aceleradamente y el desarrollo en infraestructura vial y movilidad eran prácticamente estáticos, así el acuerdo generó y permitió sentar las bases para la certidumbre y  la prosperidad de nuestra ciudad capital, una ciudad que se convierte ahora con estos fundamentos en una ciudad más inclusiva segura,  resiliente y sostenible, garantizando el derecho a la sociedad de todos los potosinos, los principios de responsabilidad incluyó todo el ejercicio de planeación y desarrollo de los programas, fueron tres principios fundamentales, una ciudad para las personas la participación ciudadana activa y un desarrollo urbano responsable, la guía de acción durante el ejercicio de planeación por su lado, incluyó una ciudad la planeación y derecho urbano, la normatividad el desarrollo institucional, el financiamiento la economía urbana y la certeza al desarrollo de la ciudad, luego entonces el pasado 27 de abril del 2021 fue publicado en el periódico oficial del estado los programas municipales de ordenamiento territorial y desarrollo urbano de San Luis Potosí y el programa de desarrollo urbano de centro de población de San Luis Potosí, entrando en vigor ambos instrumentos a partir del día siguiente siendo este el 28 de abril del año 2021, reconozco y agradezco el trabajo de todos los integrantes de este colegiado de todos y cada uno de los regidores, y los síndicos a lo largo de todo está prolongada jornada de trabajo de su participación en las Comisiones de todas las horas de discusión, de debate, de argumentación y de construcción de estos programas, hoy en día a estos programas podemos decir a la ciudadanía, con toda certeza y claridad, que establecerán las bases para una mejor ciudad en el futuro, de nuevo gracias a todos ustedes y en hora buena para la ciudad”.-----------------------------------------
-- Como VII punto del Orden del Día.- Clausura: En uso de la voz el Presidente Municipal Interino, Mtro. Alfredo Lujambio Cataño, declaró clausurada la Octava Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento 2018-2021 siendo las 14:19 catorce horas con diecinueve minutos del día 29 de abril del año dos mil veintiuno.-------------------------------------------------------------------------- Se levanta la Sesión.---------------
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