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ACUERDS DE CONFIDENCIALIDAD C.T.- AL, 11042021

Diciade, vista lo informacion remitida por o Subdireccidn de Recursos Humanos,
representada por el Lic. JUAN JOSE GONZALEZ MARTINEZ, recibida en ka oficina de
i Unidad de Transparencia en fecha 02 de junic de 2627, en g gue presenio
version pUblica del confrato celebrado con la . MARIA MAGDALENA BLANCO
LORLDOC de fecho O) de enaro de 2021,

COMNSIDERANDO

FRIMERC. — Gue st Comité de Transparencic es competente para confirmar,
rracilicor o revoacar ios deforminaciones gue an maotada do ampliocian del oloso
de respussto, clasificacion de lo informacian v declorgcion de inexistencia o de
noomeeicnoo reohcen ios btuiares e ias dreos doe bos sujeios obligados: dde
contormidad conio disoussio pof el Art, 52 froccion |l de lo ey de Transoorencia
y ACCCE0 Gl Inforaacidn Publica del Fstado do Santuis Potos.

SEGUNDO - Que mediante memordandum IN/DAFRHE/2?1/21 de fecha 10 de junio
de 2021 la Subdireccion de Recursos Humanos de INTERAPAS, remite version
publica de un contrato laboral, misma gue requiere g clasificacion parcial del
mismo,  como confidencial, por actudlizarse los nipdtasis contenidas en los
numerales 3 racciones X, XVIEy XXV, 24 fraccion VI, 82, 113, 114y 138 déla Ley
dge Tronsparencia y Accaeso ¢ la informacion Potlica dof Estade de San Luis Pafosi
numerales 3 fraccian VIl 4, 14, 17 v 18 de o Ley de Proteccion de Dalos
Fersonales en Posesion de los Sujelos Ovbligados, osi como la Requisicion
Prersonal.

TERCERO.- Se convoca o o Décima Soxta Sesion [xtraocrdinoria Comité de
Transperencic, misma gue se celebro en fecha 02 de junio dal enguno, en el aus
en el orden del dia, s& enurmerd |a confirmacion pora closificar como informacidn
confidencial, en el referido contrate,  los siguientes dotos: nacionalidad, edad,
estado civil, dormicilio particular, REC, firma y antefirmma, por ser estos un dato
personal de so tulon misrmo gue por unanmidad de votos fue confirmado v se
dictd et acuerdo de CONFIDENCIALIDAD C.T.-ALC. 116/2021.

CUARTO, - Qe I informnacidn descrita en el numeral que anteceds s& encuesntro
deniro de ios excepciones al derecho de accoso a la informacion, de forma mds
procisa la provisiao en fitulo guinte, capitulo lll, arabigos 138 al 142 de o tey de
Tronsporencico que hace reforcncia o lo informooion cardficencic,

Lo anteriormente sefiaiado asl, tras desprenderse en la Loy de la maternio gue o
informacion encuadrania dentro de la excepcion previsto por el numeral 138 de la
{ay do o Matenia que senaka:
CARECHLG 138 Se considenn informncion confidonciod o que contiens clotos
ceersonlos Concerdsnias 0 o omsond ddeallicoda o identificobla. Lo
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inomemcion configenciol no esiard suislo a temporohicadd Glgun y solo podckrdn
termee Gooaso o abo los itiares de i mismna, sus reprasentontes v ns Sanvicioras
Hblices facultadas parg sl

Concalenando dl sustente juiidico sehalaodo en &l pdrafo gue antecede, o
disppuesto por el numsrod X, XYy XV de la Ley de Transparenaia que eshipulan;

ARTHCHUD 3. Para ios elecln: de ta pyesente Ley se entenderd por...

sl0mics personcEaes, oo nformnocidn sobre tng persona disic identificada o
ierifoable. como 1o e o relativa o ar onigen etnico o racial, caractersticos
Ruires, morale:s o cinocionales, o su vido atecliva y famsibarn, domicilio. ndimone
toleTorecs, cones efesldros, ooitmonic, ideclonio v oninicres oolilicos,
cifilicecidn sinciogi, creencias o conmvicsiones rekgicsas o fliosdiicas, los estodos
Sdeosepod fliicos o mentoies, informaodcian oensStcd, Dreiorencid sexual vy otros
ardionas gue ofecian suintimickad,

Lo oonsiderard idonfificakic foda porsono cuyva idenfidad pucda detorminarse,
difccta o mditec lanende, cr pariculor inoedicobe un neracro e idonlilicacion o
silvy o owoins clormonios ospocficos, coractonsiicos doeosu oloenbiciod fsioo,
lisic Do, peigueica, economico, Cotlurat o social; ..

VL Inboemocian confidencial, o informacion en posesidn de ios sujelos
obligodos que refiera o dofos pensonales: b que se refiere a los secretos
Lancarnio. fiductana, indusitial, comercicl, fiscol, bursaht v postal cuvo ffukandod
comesponca a parficulares, sujeto: de deorecho informmacional o o sujelios
obligados cuando no involocren el efercicio de recursos poblicos; asi o
agquelin que presenlen ios particulares a los suetos obligados siempre quc
lengan el deraecho g enlregarla con ese cardoler v todo aouealla infonmocion
susceptible de ser futeloda por bos derechos humanos o b privocidad,
intirnidad, honar v dignidad, gue se encuentra en posesion de alguno de kos
cntes obligados y sobre la que noe pucde realizorse ningdn acfo o hecho, =
aulon:acion debida de 1os lilularos o sus represenlantes legoos:. .
ML Proteccion de dodos porsonoles: o totelo de datos pers
ejercicio del derecho a la privacicod; ...

les en

lomandase en consideracion gue a clasificacidn cilada es baje el amparo de lo
dispuesto por las numerdles 23 v 82 fraccionss Ey Vi de la normotiva citada con
anteriondad, que o lalctra dispone: '

ARTICULO 23. Son sujetos abligndos a transparentar v permitic &) acceso o su
irformacion y proteger los dalos personcles guoe elboren on su nodor: caalauior
owtondad, cnlidad, drgone y organismo do fos poderes, Seoutivo: Legislativo; v
Judicial;, y muncixos, organos outonomos, partidos polificos, candidabos v
condickatos indoponacionfos, fidcicoinizos v fondos paiblicas, sl oo Craologuier
poersona tsica, moral o sindicatos que recihan vy gjeran recursos plklicos o
realicen actos de auloridod en of dmbito estatal v municipal.

ARTICULD 82. Los sujstos ofdigados serdn responsahbies de los datas pesonales
an s pasesion y, en relacion con &stos, deboran:...

. Trotar dakos personales sdlo cuando estos sean adecuados, perinentes ¥ no
BRCesives en relacion con bos proposifos para los cuales se hayan obfeniclo, o
dicho fratamicnto se haaa en gjercicie de ios atibbuciones conferidas por ley;. .
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VI, Adoplar los medidas necesarnios gue garanticen la seguidad de os dotos
peronales ¥y eviten su aleracién, perdida, tfronsimisicon v acceso no quitorzada,
Los sujetos obligados no podrdn difundir, distibuir o comercializor o5 datos
penondles confenidos en ks sisiemas de informacion, desarollados en &l
efercicio de sus funciones, salvo gue haya mediado el consentimiento expreso,
por ocschlo o por un medio de owlenticocidn simiiar, de los individuos a que
haga reforencia bo nformacion de acoerdo a la normatividad aphicable,

Lo antariorn, sin pefuicio o lo eslablecido por el anticula 73 fraccidn XXX 5 de g
Constitucion Politica de los Lstados Unidos Mexicanas v o que edablece el
arficulo 142 de esla Ley.

For lo cual, este sujeto obligodo toma en cuento a traves de los coul
intorvinicntes, respecto a ios datos porsongics, guoc Undg porsona os identificable
cuando su idenidod puede ser defterminada de moanero directo o indirecta a
traves de cualguier tipo de informacion, como lo podria ser su nombre, teléfono,
domicilio, fotagrafio, huellas dactilares, pafrimonial, social, de salud, idecilogia o
cudiouierd ofrg prevista por la nemmaliva apiicabls.

Siendo de imporlante observancia, gue los doics de edod, estado  civil,
nacionalidad, domicilio particular, RFC v firma de una pensona entra denire de g
cotegorg de dalos personaies como dofos de idenkffcacion  ya quepes
irformacion concerniente o una persona fkico que perrmite individualizarka | dg
una colectividod v con el cual se podiia aducir gl genero del sujeto, advirtieghad
que el sexo as un conjunto de coracternislicos bioldgicas v fisiclogicas qus
disfinguen a ios hombres ¥y mujeres, por o que van concatenades o |os
primonios de la personda v que por ende oodian permitir su identificacion

Debiendo atenderse en lodo momento los principios generales d& profoccién de
dalcs persondies que se encuentran previstos on el articula 13 de la Ley de
Froteccion de Datos Personales vigento en o Bstado, gue sehalg:

ARTICULO 13, En todo fralamicnio de datos persorles quo efectle i
isponsable deberd obsersan os principios de licilud, finalidad, lechad,
cotsenlimicnto, caldad, proporcionalidad, informacion v resoonsatilidad.

\ﬁ:“

Siviendo coma refuerzo de ia mismao, el hecho de que el sexo, la edad, el estadol:

civil, el domiciic parficular, el RrC, son datos confidencicles porgue identificon o
un sujeto de und generalidad, pues si bicn existen homonimos, es decir, personas
que tienen of mismo nombre cungue no tengan relacion civil, se individualizan por
ol sexo, la edad, el estadoe civil, ¢l domicilio. le fecha de nacimicnio v ef lugar de
nacimiento, estos dos Olfimos, datos que se obfienen del BFC, por lo gue o
informacién gue se clasifica mediante el presente acuerdo, resulia un dato que
perfiectamenie encuadra dentro de lo dispuesto por ol arficulo 113 fraccion | de
ic1 Ley Federal de Transparencia y Acceso o ia Informacion Pablica, que disponc:

Articulo 113, 3e considera informacian confidencioak
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L qgue contiens dotos personales concomienlss a ung persond  fisica
ideniificodo o idenfificoble;. ..

Por o tante, es do suma importancia la proteccidon de los dotos personales por
porte de este sujielo obligado, para evitar gue sean utiizados para una finalidod
distintc, v con elio se reoiicen afectaciones a los derechos de los fifulares de
dichos dates, o bicn se redice una uilizacion de los mismos tendiente o
comisionar un delilo en peruicio del lilulgr on cuonto a su persona, familio,
patimonio, salud, elfc.

Es tmenesier anatizar gque dicha informacion no as de inferés ptblico, s decir, no
resulta de bencficio para la sociedad, puss no tienc injerencia en la rendicicn de
cuentos a los ciudadonos, m incide on ky valoracion del desempena de aste
sujeto obligado, asi como tampoco do pauta para mejorar g orgonizacion,
clesificacian v manejo de los docuimenlas en poder de este ente obdigado.

Fr vichud de o anterior, se emite el
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.T. - ALC, 1 10/2021

v 2n cumplimiento de la Ley de Transparencia v Acceso o la Informaoion Poblica
el Estado de San Luis Potosi, en su art, 138, se senala o sipuisnte:

NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA O ENTE OBLIGADC: Orgofigmo
Intermunicipal de Agua Potable, Alcantarilicde, Saneamiento y Servickys
Conexos de los Municipios de Cerro de San Pedro, Soledad de Gracian
Sancherz y San Wis Potosi INTERAPAS,
FUENTE ¥ LOCALUZACION DEL ARCHIVO: Archivos de Ia Subdireccis
Fecurscs Homanas,
FUNDAMENTACION ¥ MOTIVACION DEL ACUERDC: nufnerdies 3
fracciones ¥, XV y XXV, 24 froccion VL 82, 113, 114y 138 de ka Ley de
Tramsprerencia v Acceso a la Infermacidn Publica del Esiado de San Luis
Potosi, numerales 3 fraccion ix, 6, 16, 17, 18 v 19 de la ley General de gy

Proleccion de Dolos Personales en Posesion de los suletas Obligodaos,
ardisigo 4° aporlado A de la Constitucion Politica de 1os Fstadaos Unidos
Mexicanos y arficuto 17 fraccion I de ka Constitucion Politica el Estado
de San Luis Potosi

DOCUMENTO O PARTE QUE ES CONFIDENCIAL: nacionalidad, edad,
osiado civil, domiciio particuiar, RUC, firma y antefirma conlenidos an <l
contrato Ioboral celebrade enire la C. MARIA MAGDALENA BLANCO
| OREDOD y el INTERAPAS, de fecha O de enero de 2021,

DESIGHNACION DE LA AUTORIDAD RESPOMSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion ge Recursos Humanaos.

IDENTIFICACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: naciondlickad,
edad, eslaodo civil, domiciio porlicular, RFC, fiima vy antefirma
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contenidos en el contato laboral celebrado endre la C. MARIA
MAGDALENA BLANCO LOREDO v el INMIERAPAS en razdn de gue sl
mismo, se encuentra dentra de excepcionas gue establece el articulo

113 v 114 de g Ley de Transparencia v Acceso a o Informacian Poblica
del Estado de San Luis Potosi. .

Asi ko acordd v firmo e Comiie de Trainsparencia del INTERAPAS, en Décima
segunda Sesien Extraordinaria de fecha 02 de junio de 2021,

>

TPIICAG
Presidente del Comité de Transparencia

LAE. LAURA

. M. : A EET
Secretaria del Comiié de i '
Transparencia.
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