INDICE

H. Ayuntamiento de Ebano, S.L.P.

Presupuesto de Egresos 2019 y
Tabulador de Remuneraciones
Para el Ejercicio Fiscal del 2019.

Responsable:
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Director:
OSCAR IVAN LEON CALVO

Pvoe San LUIS

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Las leyes y demas disposiciones son de observancia obligatoria por el sélo hecho de publicarse en este Periédico.

2019, “Afo del Centenario del Natalicio de Rafael Montejano y Aguifiaga”

ANO Il

SAN LUIS POTQ
MARTES 15 DE ENERO

EDICION EXTRAOR
100 EJE

28

PERFECTO AMEZQUITA No
FRACC. TANGAMANGA CP
SAN LUIS POTOSI, S.L.P.

Actual 0.30 UMA ($24.18)
Atrasado 0.60 UMA ($48.36

Otros con base a su costo a criterio de
Secretaria de Finanzas



2 MARTES 15 DE ENERO DE 2019

PunoeSa@n Luis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Directorio

Juan Manuel Carreras Lopez

Gobernador Constitucional del Estado
de San Luis Potosi

Alejandro Leal Tovias
Secretario General de Gobierno

Oscar lvan Leon Calvo
Director

STAFF

Miguel Romero Ruiz Esparza
Subdirector

Miguel Angel Martinez Camacho
Jefe de Disefio y Edicion

Distribucion
José Rivera Estrada

Para cualquier publicacién oficial es necesario presentar oficio d
solicitud para su autorizacién dirigido a la Secretaria General de Gobierno,
original del documento, disco compacto (formato Word o Excel par:

windows , NO imagen, NI PDF).

Para publicaciones de Avisos Judiciales, Convocatorias, Balances, etc.,
realizar el pago de Derechos en las Cajas Recaudadoras de la Secretarfa di
Finanzas y acompafiar en original y copia fotostatica, recibo de pago
documento a publicary en caso de balances acompaiiar con disco compact

(formato Word o Excel para windows, NO imagen, NI PDF).

Avisos Judiciales, Convocatorias, Balances, etc. son considerado
Ediciones Ordinarias.

Los dias Martes y Jueves, publicacién de licitaciones, presentand
documentacién con dos dias hébiles de anticipacién.

La recepcion de los documentos a publicar sera en esta Direccién d
Lunes a Viernes de 9:00 a 14:00 horas.

NOTA: Los documentos a publicar deberdn presentarse con la debid
anticipacion.

* El nimero de edicto y las fechas que aparecen al pi
del mismo, son tinicamente para control interno d

esta Direccion del Periddico Oficial del Gobierno de

Estado “Plan de San Luis”’, debiéndose por lo tanto tomar com
fecha oficial la publicada tanto en la portada del Periédico como enlo
encabezados de cada pagina.

Este medio informativo aparece ordinariamente los dias Lunes, Miércoles,
Viernes y extraordinariamente cuando asi se requiera.

REGISTRO POSTAL

IMPRESOS DEPOSITADOS POR SUS
EDITORES O AGENTES
CR-SLP-002-99

H. Ayuntamiento de
Ebano, S.L.P.

CONTENIDO

TITULO PRIMERO

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO

CAPITULOI

Disposiciones generales
CAPITULOII

De las Erogaciones
CAPITULO Il

De los Servicios Personales
CAPITULO IV

De la Deuda Publica
TITULO SEGUNDO

DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO

De los recursos federales transferidos al Municipio

TiTULO TERCERO

DE LA DISCIPLINAPRESUPUESTARIAEN EL EJERCICIO DEL
GASTO PUBLICO

CAPITULOI



PunoeS@n Luis MARTES 15 DE ENERO DE 2019 3

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Disposiciones generales

CAPITULO Il

De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto
CAPITULO Il

Sanciones

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
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ANEXOS
EXPOSICION DE MOTIVOS
En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2019, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus
metas y objetivos, del municipio de Ebano, S.L.P.
POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2019, el Municipio de Ebano, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:

ESTIMACION DE LOS EGRESOS:
Para el afno 2019 se estima tener un egreso por un monto de $155,000,000.00
(Ciento cincuenta y cinco millones de pesos 00/100 m.n.), con los que se cubriran las necesidades

basicas y de crecimiento para el Municipio de Ebano, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas de los Egresos 2019

Objetivo Anual Estrategias Metas

Instrumentar una politica
financiera responsable,
basada en criterios de
disciplina, austeridad y
transparencia y rendicion de
cuentas.

Congruencia con la disponibilidad
de recursos y la meta de equilibrio
presupuestario.

Conducir con responsabilidad y

transparencia las finanzas publicas Contar con un presupuesto Priorizar los programas para

superar la pobreza, incrementar la

de la entidad. que contribuya a preservar - -

e - infraestructura, mejorar la

el equilibrio de las finanzas cobertura vy calidad

Realizar esfuerzos de austeridad. publicas y a fortalecer las Pyl Y

N P de los servicios gubernamentales,

variables econémicas - s
Eficiencia en atencién a la fundamentales fomentar la creacion de en'1pleos Y
" . P fortalecer la seguridad publica-

ciudadania. Controlar el crecimiento de

gasto corriente Optimizar la aplicacion de los

Administrar recursos propio_s y _federales del
responsablemente la deuda municipto
publica., asegurando la
salud financiera del

municipio.
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Riesgos relevantes para las finanzas publicas del municipio de Ebano, S.L.P.

La percepcién de corrupcién gubernamental y la desconfianza ciudadana hacia las instituciones publicas, constituyen uno de
los problemas mas importantes para el gobierno municipal.

Esto se debe a que un gobierno con finanzas publicas débiles, sin controles ni rendicion de cuentas efectivos, hace mas dificil
impulsar la agenda de desarrollo econdmico y social. Al mismo tiempo, un gobierno con estas caracteristicas reduce su
competitividad.

Alta dependencia de los recursos federales.

Propuestas de acciéon para enfrentar los riesgos
A. Fortalecimiento de la hacienda publica municipal

1) Fortalecer los ingresos propios, mediante mecanismos que mejoren la eficiencia tributaria.

2) Mejorar la calidad del gasto publico y su focalizacion, con presupuestos orientados a resultados.
B. Agenda de buen gobierno

Para alcanzar un gobierno de calidad, se necesita un impulso a la reingenieria de procesos de mejora administrativa que
incluyan las necesidades de la ciudadania y que contemplen acciones de transparencia y rendicién de cuentas.

Lo anterior, se lograra dejando atras esquemas de administracion publica tradicionales, con ayuda de instrumentos como la
planeacion, ejecucion y la evaluacion de resultados, asi como el uso de las nuevas tecnologias de informacion y de la
comunicacion.

C. Modelo de transparencia y rendicion de cuentas.

Un gobierno transparente en la administracién de sus recursos coadyuva a combatir la corrupcién, facilita el acceso a la
informacion clara, oportuna y fomenta de manera activa la participacion ciudadana a través del uso de las nuevas tecnologias
de informacion.
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MUNICIPIO DE EBANO, S. L. P.
Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b)

2019

2020

B
C.
D

—Tzemm

B
C.
D

—Temm

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A.

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
A

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2)

83,000,000.00
43,978,900.00
5,579,900.00
8,841,200.00
11,500,000.00

200,000.00
10,000,000.00
2,900,000.00
72,000,000.00
10.900,000.00

935,000.00
5,165,000.00

55,000,000.00

155,000,000.00

85,490,000.00
45,298,267.00
5,747,297.00
9,106,436.00
11,845,000.00

206.000.00
10,300,000.00
2,987,000.00
74,160,000.00
11,227,000.00

963,050.00
5,319,950.00

56.650,000.00

159,650,000.00
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MUNICIPIO DE EBANO, S. L. P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2017 2018
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 76,656,147.55 65,670,118.63
A. Servicios Personales 43,323,941.23 29,077,465.28
B. Materiales y Suministros 7,529,021.96 3,404,205.57
C. Servicios Generales 8,897,916.90 6.358,385.59
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 16,330,857.98 11,830,482.17
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 102,742.10
F. Inversiéon Publica 6,089,044.85
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 106,847.01
H. Participaciones y Aportaciones, convenios 799,500.02
I.  Deuda Publica 467,562.47 8,008,293.05
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 79,640,014.16 39,823,121.92
A. Servicios Personales 7,805,888.78 5,523,853.19
B. Materiales y Suministros 580,762.94 721,901.9
C. Servicios Generales 6.472.192.38 4,480,607.46
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversiéon Publica 62,692,707.83 28.546.759.37
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 2,088.462.23
. Deuda Publica 550,000.00
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 156,296,161.71 105,493,240.55

PresupuEsTo DE EGRESOs PARA EL EJercicio FiscaL 2019 peL Municirio be EBANO, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ebano, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2019, para
quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULOI

Disposiciones generales

Articulo 1. El presente decreto tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto publico municipal
para el ejercicio fiscal de 2018 de conformidad con el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
114 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 110 de la Ley Federal de
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Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 2, 4, 6, 8, 11, 12, 14, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 37, 41, 42,
43,44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 73, 74, 77,78, 79, 80 y 82 de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31 inciso b, fracciones VI, IX, y X, 81, 86, fraccién
I,y 115, de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, y 8 de la Ley de Hacienda para
los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 1, 4, 6, 8, 15, 20, 21, 22, 29, y 44 de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios
de San Luis Potosi;1, y 2 de la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de San Luis Potosi; 4, 6, 7, 8, 9, 15, 16, 17, 18, Cddigo
Fiscal del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 3,5, 6, 7, 8, 9, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 24, 27, 28, 29, y 30 de la Ley de
Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 3, 17, 20, 23, y 24 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,
y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; 62, y 84, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2018 - 2021 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Serai responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto
publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria Municipal
y a la Contraloria interna del municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que
establezca la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi. Lo anterior,
sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Decreto se entendera por:

|. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones al
Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos
publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

Il. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de los
entes publicos, para las cuales existid asignacién presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

I1l. Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma por la
cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracién que de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

V. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el Gobierno Municipal con
base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios.

VI. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propédsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

VII. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

VIII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

IX. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar los
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gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

X. Clasificacion Econdémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La Clasificacion
Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con
el propodsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Xl. Clasificacién Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la erogacién de los recursos
publicos, se desglosa a través de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la Administracion Publica,
de los Poderes, o de los Organos autdbnomos.

Xll. Clasificacion Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencién a las actividades que se realizan mas
que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un conjunto arménico de programas, proyectos y metas que se deben
realizar a corto plazo y permite la racionalizacién en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo, identifica
responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los fines deseados.

XIllIl. Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

XIV. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

XV. Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del Presupuesto de Egresos del Municipio
no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

XVI. Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

XVII. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal.

XVIIl. Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

XIX. Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion de activos, sino que constituye
un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios para la administracion
y operaciéon gubernamental.

XX. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los recursos publicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

XXI. Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica tendientes
a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de
crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad
productiva de los diversos sectores de la economia.

XXII. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

XXIIl Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por lo
cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

XXIV. Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados
en la Ley de Ingresos del municipio vigente.
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XXV. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

XXVI. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida, sencilla
y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como
las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el
cumplimiento de los objetivos

XXVII. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos
los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

XXVIII. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios y
tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXIX. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXX. Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio que tiene a
su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de
cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXI. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

XXXII. Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el
erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

|. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y beneficio social que incidan en
el desarrollo econémico y social.

Il. Garantizar la elevacioén de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

I1l. Identificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.
IV. Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.
V. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informaciéon que en términos del presente Decreto deba remitirse al Congreso Estatal o al Cabildo debera
cumplir con lo siguiente:

|. Ser enviada a la Mesa Directiva o Secretaria del mismo.

Il. Turnar dicha informacion a las Comisiones competentes.

I1l. Presentar la informacion en forma impresa y en formato electrénico de texto.

IV. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion Contable

(CONAC).
Articulo 6. La Tesoreria Municipal garantizarg que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con la Ley General
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de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Decreto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales sobre la situacion econémica, las finanzas publicas
y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Decreto; informes de avance de
gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; la evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas
presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e
innovacién; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes;
recursos para la atenciéon de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena, cambio
climatico y medio ambiente.

CAPITULOII
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto del Municipio de Ebano, S. L. P., importa la cantidad de

$155,000,000.00 (Ciento cincuenta y cinco millones de pesos 00/100 M. N.), y corresponde al total de los ingresos aprobados
en la Ley de Ingresos del Municipio de Ebano, S. L. P., para el Ejercicio Fiscal de 2019.

Articulo 9. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la clasificacion por fuentes de financiamiento,
es la siguiente:

CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO!

No. CATEGORIAS MONTO
1 No ETIQUETADO
11 | RECURSOS FISCALES 73,000,000.00
12 | FINANCIAMIENTOS INTERNOS 0.00
13 | FINANCIAMIENTOS EXTERNOS 0.00
14 | INGRESOS PROPIOS 0.00
15 | RECURSOS FEDERALES 0.00
16 | RECURSOS ESTATALES 0.00
17 | OTROS RECURSOS DE LIBRE DISPOSICION 0.00
2 ETIQUETADO
25 | RECURSOS FEDERALES 82,000,000.00
26 | RECURSOS ESTATALES 0.00
27 OTROS RECURSOS DE  TRANSFERENCIAS 0.00
FEDERALES ETIQUETADAS
TOTAL 155,000,000.00

! De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financiamiento emitido por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

Articulo 10. De acuerdo con la clasificacion por tipo de gasto, el presupuesto de egresos del Municipio de Ebano, S. L. P,
se distribuye de la siguiente forma:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO>
No. CATEGORIAS MONTO

1 GASTO CORRIENTE 81,400,000.00
2 GASTO DE CAPITAL 65,200,000.00
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 2,900,000.00
4 PENSIONES Y JUBILACIONES 5,500,000.00
5 PARTICIPACIONES 0.00

TOTAL 155,000,000.00
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2 De acuerdo con el Clasificador por Tipo de Gasto emitido por el CONAC. Disponible en:
https:, conac.gob.mx/es/CONAC/ ividad_Vigente

Articulo 11. Las asignaciones previstas en el presupuesto de egresos del Municipio se integran de la siguiente forma, de
acuerdo con la clasificacion econdémica de los ingresos, de los gastos y del financiamiento:

CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS INGRESOS, DE LOS GASTOS Y DEL FINANCIAMIENTO®
(ESTRUCTURA BASICA)

(CIFRAS EN PESOS)

No. Categorias Parcial \ Monto
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 155,000,000.00
1.1.1 Impuestos 4,500,000.00
114 Derechos, Productos y
Aprovechamientos Corrientes 5,900,000.00
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y
Donativos Corrientes Recibidos 9,600,000.00
1.1.9 Participaciones 135,000,000.00
Total de Ingresos 155,000,000.00
2 Gasto
21 Total Gastos Corrientes 90,000,000.00
211 Gastos de consumo de los entes del

Gobierno General/ Gastos de
Explotacion de las entidades

empresariales 23,421,100.00
21141 Remuneraciones 54,878,900.00
21.1.2 Compra de bienes y servicios 200,000.00
2.1.5 Transferencias, asignaciones y
donativos corrientes otorgados 11.500.000.00
2.2 Total Gastos de Capital 65,000,000.00
2.21 Construcciones en Proceso 65,000,000.00
Total del Gasto 155,000,000.00

De acuerdo con la Clasificacién Econdémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos emitida por el CONAC.

Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

Articulo 12. El gasto neto total previsto en este presupuesto se integra, de acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto a
nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, conforme al Anexo 1 del Presente Decreto.

Articulo 13. Las asignaciones para el Cabildo importan la cantidad de: $8, 650,000.00 (OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS 00/100M.N.) que comprende los recursos publicos asignados a:

CABILDO ASIGNACION PRESUPUESTAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL 2,000,000.00
SINDICO 2,200,000.00
REGIDURIAS 4,450,000.00

TOTAL 8,650,000.00
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Articulo 14. Las erogaciones previstas en este Decreto, de acuerdo con la clasificacion administrativa conforme al Anexo 2
Sector Publico Municipal.

Articulo 15. De acuerdo con la clasificacién funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos del Municipio de Ebano, S. L. P.,
para el ejercicio fiscal de 2019 se distribuye de la siguiente forma:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO*
(FINALIDAD, FUNCION Y SUBFUNCION)

(CIFRAS EN PESOS)

CFN Rubro/Cuenta Importe %

1 | Gobierno 80,650,000 52.03
1.1 | Legislacion 0 0.00
1.3 | Coordinacion de la Politica de Gobierno 2,000,000 1.29
1.5 | Asuntos Financieros y Hacendarios 63,770,000 41.14
1.6 | Defensa 0 0.00
1.7 | Asuntos de Orden Publico y de Seguridad 14,100,000 9.10
1.8 | Investigacién Fundamental (Bésica) 780,000 0.50

2 | Desarrollo Social 71,000,000 45.81
2.2 | Vivienda y Servicios a la Comunidad 65,600,000 42.32
2.3 | Salud 2,150,000 1.39
2.4 | Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 1,000,000 0.65
2.5 | Educacion 500,000 0.32
2.6 | Proteccion Social 250,000 0.16
2.7 | Otros Asuntos Sociales 1,500,000 0.97

3 | Desarrollo Econémico 450,000 0.29
3.7 | Turismo 400,000 0.26
3.8 :En(\:/gs(t')l?nai;osn y Desarrollo relacionados con Asuntos 50,000 0.03

4 |Otras 2,900,000 1.87
41 'I[')I:LTdsaacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la 1,700,000 1.10
4.4 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 1,200,000 0.77

TOTAL | $ 155,000,000 100

4 De acuerdo con la Clasificacion Funcional del Gasto emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

Articulo 16. La clasificacion programatica de acuerdo con la tipologia general de los programas presupuestarios asi como por
objeto del gasto y por fuente de financiamiento del presupuesto de egresos del Municipio de Ebano, S. L. P., incorpora los
programas de los entes publicos desglosados de las siguientes formas:
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CLASIFICACION PROGRAMATICA

TIPOLOGIA GENERAL)®
Programas presupuestarios CP Importe %

Subsidios: Sector Social y Privado 0 0.00
Sujetos a reglas de operacién S 0.00
Otros Subsidios U 0.00
Desempeiio de las Funciones 146,600,000 94.58
Prestacion de Servicios Publicos E 146,600,000 94.58
Provision de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocion y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno A No aplica
Federal) P
Especificos R 0.00
Proyectos de Inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0 0.00
Apo_yo _aI proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia M 0.00
institucional
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (0] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0.00
Desastres Naturales 0.00
Obligaciones 5,500,000 3.55
Pensiones y jubilaciones J 5,500,000 3.55
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones Z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) No aplica
Gasto Federalizado | No aplica
Participaciones a entidades federativas y municipios C No aplica
e e oo 0Y08 3 dedores ¥ 0
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 1,200,000 0.77
TOTAL $ 155,000,000 100

5 De acuerdo con la clasificacion programatica emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

Articulo 17. La Tesoreria Municipal podra reducir, suspender o terminar las transferencias y subsidios cuando:
I. Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;

Il. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento;

Ill. Las entidades no remitan la informacion referente a la aplicacion de estas transferencias; y

IV. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.
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Articulo 18. El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $400,000.00 y se distribuye de la siguiente
manera:

CONCEPTO ASIGNACION PRESUPUESTAL
DESPENSA 338,400.00
QUINQUENIO
GRATIFICACION ESPECIAL 111,600.00
BECAs
ESTIMULO PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA
TOTAL 450,000.00

Articulo 19. La asignacién presupuestaria para la inversion publica directa para el ejercicio fiscal de 2019 es de $ 65,000,000.00

CAPITULOII
De los Servicios Personales

Articulo 20. En el gjercicio fiscal 2019, la Administracion Publica Municipal centralizada contara con 693 plazas de conformidad
con el Anexo 3 de este Decreto.

Articulo 21. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de Sueldos y Salarios contenido en los Anexos 4 y 4.1; sin que el total de erogaciones por
servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

Articulo 22. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal
se sujetarai a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administraciéon, remuneraciones y desarrollo del
personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos,
incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones
que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la
Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 23. El sistema de seguridad publica municipal comprende un total de 106 plazas del rubro de la policia, mismas que
estan desglosadas en el Anexo 5 del presente Decreto.

La integracion del gasto en seguridad pubica es la siguiente:

CONCEPTO | ASIGNACION PRESUPUESTAL
GASTO EN SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
RECURSOS RECURSOS RECURSOS APORTACIONES
FISCALES ESTATALES FEDERALES DE TERCEROS
PoLICiAS 190,000.00 0.00 10,900,000.00 0.00
RESTO DEL GASTO EN
SEGURIDAD 0.00 0.00 6,100,000.00 0.00
ToTAL | 190,000.00 0.00 | 17,000,000.00 0.00
TOTAL GASTO EN SEGURIDAD PUBLICA MuNICIPAL | 17,190,000.00

CAPITULO IV
De la Deuda Publica
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Articulo 24. El saldo neto de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Ebano, S. L. P., es de $ 3,801,171.28; conformada

por el capital mas tasa interés mensual pactada del TIIE+2.5

Para el ejercicio fiscal 2019, se establece una asignacion presupuestaria de $1,700,000.00 que sera destinada a la amortizacion
de capital en $1,200,000.00 y al pago de intereses en $500,000.00 de la Deuda Publica contratada con la Banca de Desarrollo

y con la Banca Privada.

con fecha de corte al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2018.

PRESUPUESTO DE LA DEUDA PUBLICA 2019

ASIGNACION PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
ECITEE || (CeET) PRESUPUESTAL | TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
AMORTIZACION 1,200,000.00 | 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
9100 DE LA DEUDA
PUBLICA
INTERESES DE 500,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00 125,000.00
9200 LA DEuDA
PUBLICA
COMISIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9300 DE LA DEUDA
PUBLICA
GASTOS DE LA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9400 DEUDA
PUBLICA
9500 COSTO POR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COBERTURAS
APOYOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2600 FINANCIEROS
ADEUDOS  DE
EJERCICIOS
9900 FISCALES 1,200,000.00 | 300,000.00 300,000.00 300,000.00 300,000.00
ANTERIORES
(ADEFAS)
TotAL | 2,900,000.00 | 725,000.00 | 725,000.00 | 725,000.00 | 725,000.00

La composicidon de dicha asignacion sera ejercida de la siguiente forma:

NO. DE CREDITO
(DECRETO APROBATORIO/ REGISTRO
ESTATAL O FEDERAL)

A

FECHA DE CONTRATACION

14/11/2011

TIPO DE INSTRUMENTO

SIMPLE GUBERNAMENTAL

INSTITUCION BANCARIA

BANSI, S. A.

FUENTE O GARANTIA DE PAGO

PARTICIPACIONES

MONTO CONTRATADO

$9,461,171.28

PLAZO DE VENCIMIENTO 30/11/2011
TASA DE INTERES CONTRATADA TIE+2.5
AMORTIZACION 1,200,000.00
INTERESES 500,000.00
ToTAL 1,700,000.00
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Articulo 25. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un
importe de $1,200,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS).

Articulo 26. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2019 no podra exceder
del 4.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 27. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal, todas las operaciones que involucren
compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados
en el presupuesto respectivo.

TiITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 28. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Ebano, S. L. P., se conforma por $ 73,000,000.00 de gasto propio y
$ 82,000,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las
cuentas especificas correspondientes, en un plazo a mas tardar de 90 dias habiles contados a partir de la recepcion de los
recursos federales. Los recursos federales deberan ser ministrados de acuerdo al calendario establecido para los Convenios
y de ninguna manera podra iniciar ministraciones después del mes de diciembre.

Cumplido el plazo a que se refiere el parrafo anterior sin que se haya realizado la aportacion de recursos municipales, el
Gobierno Municipal, a través de la Tesoreria Municipal, en casos debidamente justificados, podran solicitar a la dependencia
o entidad correspondiente una prorroga hasta por el mismo plazo a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 29. Las dependencias y entidades federales sélo podran transferir recursos federales al Municipio, a través de la
Tesoreria Municipal, salvo en el caso de ministraciones relacionadas con obligaciones del Municipio que estén garantizadas
con la afectaciéon de sus participaciones o aportaciones federales, en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 50 y 51 de
la Ley de Coordinacién Fiscal y los casos previstos en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 30. Las Dependencias y entidades y organismos auténomos en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos
a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones
en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Las Participaciones de la Federacion y el Estado al Municipio de Ebano, S. L. P., importan la cantidad de $63,000,000.00 y se
desglosan a continuacion:

Participaciones Federales (Ramo 28)

Partida Total
Fondo General de Participaciones 37,500,000.00
Fondo de Fomento Municipal 11,500,000.00
Impuesto Especial sobre Produccidn y Servicios 4,000,000.00

Fondo de Fiscalizacion

Fondo de Compensacion
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 7,000,000.00
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre Automdviles Nuevos

El 0.136 por ciento de la RFP
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho ordinario sobre
hidrocarburos.

Otras participaciones federales 3,000,000.00

Total | 63,000,000.00
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Articulo 31. Las Aportaciones de la Federacion al Municipio estimaran $62,000,000.00 y se desglosan a continuacion:

ASIGNACION
PRESUPUESTAL

35,000,000.00

PARTIDA

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
(FISM)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y|
DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES (FORTAMUN)

—

N

27,000,000.00
ToTAL 62,000,000.00

Articulo 32. La aplicacion, destino y distribucién estimada de los fondos de recursos federalizados provenientes del Ramo
33 se desglosa de la siguiente manera:

Programa o Destino Estimado SEl A
presupuestal
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISM)
Programa de agua y saneamiento 19,000,000.00
Programa de vivienda 1,400,000.00
Programa de educacion 1,000,000.00
Programa de infraestructura agropecuaria 3,500,000.00
Programa de electrificacion 2,100,000.00
Programa de urbanizacién 8,000,000.00
Total 35,000,000.00

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES (FORTAMUN)

Programa de agua y saneamiento 400,000.00
Programa de salud 500,000.00
Programa de deportes 900,000.00
Programa de educacion 1,200,000.00
Programa de urbanizacién 5,000,000.00
Programa de asistencia social 1,000,000.00
Programa de seguridad publica 17,000,000.00
Programa de administracion publica 1,000,000.00
Total 27,000,000.00
Total FISM + FORTAMUN 62,000,000.00

TITULO TERCERO

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 33. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administraciéon Puablica Municipal.

Articulo 34. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de enero de 2018, las Reglas para
la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

Articulo 35. Las dependencias y entidades, sin exceder sus presupuestos autorizados, responderan de las cargas financieras
que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos no fiscales contraidos entre si, las cuales se calcularan a la tasa
anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio de las tasas anuales de rendimiento equivalentes a las de
descuento de los Certificados de la Tesoreria de la Federacion a 28 dias, en colocacion primaria, emitidos durante el mes
inmediato anterior a la fecha del ciclo compensatorio.
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Articulo 36. La Tesoreria Municipal, analizando los objetivos y la situacién de las finanzas publicas, podra autorizar
compensaciones presupuestarias entre dependencias y entidades, y entre estas ultimas, correspondientes a sus ingresos
y egresos, cuando las mismas cubran obligaciones entre si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del
Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2018 y este Presupuesto de Egresos en los precios y volumenes de los bienes y servicios
adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo al presupuesto del deudor sea igual al ingreso
que se registre en la Ley de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2019 o, en su caso, que dicho importe no pueda
cubrirse con ingresos adicionales de la entidad a consecuencia del otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes
o servicios por parte de la entidad deudora.

CAPITULOII
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

Articulo 37. Las dependencias solo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal
2019, previa autorizacién del Cabildo y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 38. La Tesoreria Municipal podra entregar adelantos de participaciones, previa peticion que por escrito haga el titular
de la dependencia o entidad al Tesorero, siempre que el primero cuente con la aprobacién del Cabildo y del Presidente
Municipal. También podra hacerlo con respecto a las entidades y organismos auténomos, a cuenta de las transferencias
presupuestales que les correspondan, previa peticién que por escrito le presenten el titular al Tesorero.

La Tesoreria Municipal podra autorizar o negar las peticiones a que se refiere el parrafo anterior, en funcion de la situacion de
las finanzas publicas del Gobierno del Municipio y del resultado que arroje el analisis practicado a la capacidad financiera de
la dependencia, entidad u organismo solicitante.

Articulo 39. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los
titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comisidon que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia
del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 40. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a pagar, con la sola presentacion de los comprobantes respectivos, las
obligaciones derivadas de servicios prestados a las dependencias por los siguientes conceptos:

I. Arrendamiento, siempre y cuando exista el contrato debidamente autorizado y suscrito;
Il. Servicios de correspondencia postal y telegréfica, asi como mensajeria;

I1l. Servicio telefénico e Internet;

IV. Suministro de energia eléctrica; y

V. Suministro y servicios de agua.

Articulo 41. Sdlo se podra constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos publicos y participar en el capital
social de las empresas con la autorizacion del Cabildo emitida por la Tesoreria Municipal en los términos de las disposiciones
aplicables.

Articulo 42. Tratandose de recursos federales o estatales cuyo destino sea su transmision al patrimonio fideicomitido, el
procedimiento respectivo se realizara por conducto de la oficina o direccion encargada del sector, o en su defecto, a través del
fideicomitente.

Articulo 43. En aquellos fideicomisos en los que se involucren recursos publicos municipales, se debera establecer una
subcuenta especifica, con el objeto de diferenciarlos del resto de las demas aportaciones. La Tesoreria Municipal llevara el
registro y control de los fideicomisos en los que participe el Gobierno Municipal.

Los fideicomisos, a través de su Comité Técnico, deberan informar trimestralmente a la Tesoreria Municipal, dentro de los
treinta dias siguientes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el parrafo anterior. Adicionalmente, la
Tesoreria Municipal podra solicitarles con la periodicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la informacion juridica,
patrimonial o financiera que requiera, en los términos y condiciones de las disposiciones aplicables. En los contratos respectivos
debera pactarse expresamente tal prevision.

En caso de que exista compromiso de particulares con el Gobierno Municipal para otorgar sumas de recursos al patrimonio
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del fideicomiso y aquéllos incumplan con la aportacion de dichos recursos, con las reglas de operacion del fideicomiso o del
programa correspondiente, el Gobierno Municipal, por conducto de la Dependencia o Entidad que coordine la operacion del
fideicomiso, podra suspender las aportaciones subsecuentes.

Articulo 44. Se prohibe la celebracion de fideicomisos, mandatos o contratos analogos, que tengan como propdsito eludir la
anualidad de este Presupuesto.

Articulo 45. El Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion, suspension y en su caso,
terminacién de las transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se prevén en este Decreto.

Articulo 46. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 47. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacién y
ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 48. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, se sujetaran a los
objetivos y las metas de los programas que realizan las entidades y a las necesidades de planeacion y administracion
financiera del Gobierno Municipal, apegandose ademas a los siguientes criterios:

I. Se requerira la autorizacién previa y por escrito de la Tesoreria Municipal para otorgar transferencias que pretendan destinarse
a inversiones financieras; vy,

Il. Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya funcion esté orientada a: la prestacion
de servicios publicos, al desarrollo social y a la formacion de capital en las ramas y sectores basicos de la economia, la
promocion del desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Articulo 49. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos econémicos excedentes derivados
del superavit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, el Cabildo podra aplicarlos a
programas y proyectos a cargo del Gobierno del Municipio, asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de
pensiones de los servidores publicos o al saneamiento financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habran de emplearse serai el previsto en la legislacién
federal aplicable.

Los recursos excedentes derivados de dicho superavit presupuestal se consideraran de ampliacion automatica.

Articulo 50. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y
ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Los ahorros o economias presupuestarias que se obtengan podran reasignarse durante los meses de mayo y octubre a
proyectos sustantivos de las propias dependencias o entidades publicas que los generen, siempre y cuando correspondan
a las prioridades establecidas en sus programas, cuenten con la aprobacion de la Tesoreria Municipal, y se refieran, de
acuerdo a su naturaleza, preferentemente a obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los proyectos de
inversion publica. Dichas reasignaciones no seran regularizables para el siguiente ejercicio fiscal.

Articulo 51. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizaciéon que
determine y les dei a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 52. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de este Decreto y la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 53. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos
del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de
disciplina presupuestaria:
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I. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos ultimos
tengan un destino especifico por disposicién expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacién
de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las Entidades;

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de comunicacion social;

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion;

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias; y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades; y

I1l. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucién del ingreso recaudado,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, incluidas las transferencias a otros entes publicos, siempre y cuando
se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 54. En apego a lo previsto en el articulo 23 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y
servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

|. Licitacién publica;

Il. Invitacion a cuando menos tres personas; o

I1l. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion

relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacién de obra publica y servicios seran los siguientes:

MODALIDAD DE CONTRATACION ENIEESGS
DE HASTA
ADJUDICACION DIRECTA $0.01 $1,000,000.00
INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS $1000,000.01 $2,800,000.00
LICITACION PUBLICA MAYOR A $ 2,800,000.01

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los
recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 55. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la
autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan
programarse los pagos respectivos.
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Articulo 56. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis
Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se
pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO 111
Sanciones

Articulo 57. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice
con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 58. Los programas presupuestarios que forman parte del presupuesto basado en resultados (PbR) ascienden a la
cantidad de $155,000,000.00 (100% del total de programas presupuestarios del municipio), tienen asignados en conjunto
un total de $155,000,000.00 y son ejercidos por 30 dependencias entidades del 6rgano ejecutivo municipal. Su distribucion
por dependencia se sefiala a continuacioén:

Presupuesto 2019 Presupuesto PbR 2019
Ebano, S.L.P. programas Monto programas !Vlagrices de Indi:::laores
presupuestarios presupuestarios | indicadores | | - o

ADMINISTRACION 19 $50,230,000.00 32.41% 19 19
PRESIDENCIA MPAL. 1 $2,000,000.00 1.29% 1 1
PROTECCION CIVIL 1 $100,000.00 0.06% 1 1
COMUNICACION SOCIAL 1 $400,000.00 0.26% 1 1
TRANSPARENCIA 1 $380,000.00 0.25% 1 1
TURISMO 1 $400,000.00 0.26% 1 1
CULTURA 1 $2,000,000.00 1.29% 1 1
DEPORTES 1 $2,290,000.00 1.48% 1 1
LAUDOS 1 $750,000.00 0.48% 1 1
DESARROLS, 1 $50,000.00 0.03% 1 1
PENSIONADOS 1 $5,500,000.00 3.55% 1 1
DEUDA PUBLICA 1 $1,700,000.00 1.10% 1 1
ADEFAS 1 $1,200,000.00 0.77% 1 1
AYUDAS 1 $6,000,000.00 3.87% 1 1
GASTOS RAMO 33 1 $17,000,000.00 10.97% 1 1
R ESTRUCTURA 5 $35,000,000.00 22.58% 5 5
OB ECMENTO 4 $10,000,000.00 6.45% 4 4
OBRA DE OTROS 1 $20,000,000.00 12.90% 1 1

Total 43 155,000,000.00 1 43 43
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En el Anexo 6 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del
gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente Decreto entrara en vigor el dia 1° de enero de 2019, previa publicacién en el Periddico Oficial
del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Decreto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda
la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Ebano, S. L. P, a los catorce dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE EBANO, S. L.P.
C. ING. CRISPIN ORDAZ TRUJILLO.

(Rubrica)

EL SECRETARIO DELAYUNTAMIENTO,
C. PROFR. JUAN ANTONIO CORDERO AGUILAR
(Rdbrica)

EL TESORERO MUNICIPAL,
CP. BEATRIZ EUGENIA SALAS GUZMAN.
(Rdbrica)

EL SINDICO MUNICIPAL,
C.LIC. PEDRO JAVIER GONZALEZ RAMIREZ
(Rubrica)

EL REGIDOR MUNICIPAL,
C. PROFA. JUANAVIRGINIADELANGEL CERVANTES
(Rubrica)
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ANEXOS

ANEXO 1. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO®

(CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA GENERICA Y PARTIDA ESPECIFICA)

(CIFRAS EN PESOS)

(ofo]c] Rubro Importe %
1000 SERVICIOS PERSONALES 54,878,900 35.41
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 29.55
1100 | o ERMANENTE 45,803,000
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 6,785,400 4.38
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,290,500.00 1.48
1600 | PREVISIONES 0.00 0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0.00 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,514,900.00 4.20
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS 0.80
2100 | v ARTICULOS OFICIALES 1,243,300.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS ] 739,000.00 0.48
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 0.60
2400 | bEBARACION ' ' 936,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 0.01
2500 | P00 ATORIOQ 17,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ] 3,131,000.00 2.02
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 0.24
2700 | ARTICULOS DEPORTIVOS 370,600.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 78,000.00 0.05
3000 SERVICIOS GENERALES 14,006,200.00 9.04
3100 | SERVICIOS BASICOS 7,750,200.00 5.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ] 192,700.00 0.12
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 0.29
3300 | 5TROS SERVICIOS 456,000.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 129,900.00 0.08
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO 0.90
3500 | ' CONSERVACION 1,398,200.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 80,000.00 0.05
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1,426,600.00 0.92
3800 | SERVICIOS OFICIALES 1,122,100.00 0.72
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 1,450,500.00 0.94
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 11,500,000.00 7.42
AYUDAS
4400 | AYUDAS SOCIALES 6,000,000.00 3.87
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 5,500,000.00 3.55
4600 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS 0.00
ANALOGOS
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 200,000.00 0.13
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 150,000.00 0.10
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 50,000.00 0.03
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6000 INVERSION PUBLICA 65,000,000.00 41.94
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 65,000,000.00 41.94
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00 0.00
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00 0.00
9000 DEUDA PUBLICA 2,900,000.00 1.87
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1,200,000.00 0.77
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 500,000.00 0.32
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00 0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS 0.00
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 1,200,000.00 0.77
TOTAL | 155,000,000.00 100

6 De acuerdo con el Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente

ANEXO 2. CLASIFICACION ADMINISTRATIVA’

(DEL SECTOR PUBLICO)
a1 Asignacion
Digito Sector Presupuestal
3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal
3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 155,000,000.00
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no
financieros
Total 155,000,000.00

7 De acuerdo con la Clasificacién Administrativa emitida por el CONAC. Disponible en:
https://www.conac.gob.mx/es/CONAC/Normatividad_Vigente
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ANEXO 3. NUMERO DE PLAZAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA

Descripcion No. de Plazas Confianza Base Honorarios
PRESIDENCIA 1 1
H.CABILDO 16 15 1
SECRETARIA 57 47 10
CONTRALORIA 2 2
PENSIONADOS 101 46 55
BIBLIOTECA 8 5 3
GIROS MERCANTILES 5 5
REGISTRO CIVIL 8 4 4
RASTRO MUNICIPAL 12 8 4
INSTITUTO DE LA MUJER 5 5
DIR DE OBRAS PUBLICAS 107 76 31
EMPLEO 2 2
CATASTRO 7 5 2
JUNTA DE RECLUTAMIENTO 3 2 1
PARQUES Y JARDINES 29 21 8

COMANDANCIA, PROTECCION CIVIL,ANEXO

DE SEGURIDAD PUBLICA 106 101 5
CEGAIP 5 4

1
FOMENTO DEPORTIVO 18 18
TURISMO 2 2
DIF MUNICIPAL 74 71 3
CASA DE LA CULTURA 23 2

1
PANTEONES 15 11 4
COMUNICACION SOCIAL 4 4
FIERROS Y DEGUELLOS 3 2

1
DESARROLLO SOCIAL 24 2 2
RECURSOS HUMANOS 3 3
CORD. DE PROYECTOS 3 3
TESORERIA MUNICIPAL 15 11 4
DESARROLLO RURAL 31 30 1
EVENTOS CIVICOS Y ESPECIALES 4 4

TOTAL 693 552 141
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ANEXO 4. TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

Entidad Federativa/Municipio
Analitico de plazas
., Remuneraciones
Plaza/puesto Numero de plazas

De hasta
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 54000 68000
REGIDORES SINDICO 7 34000 64000
TESORERO MUNICIPAL 1 25000 64000
DIRECTORES, SUBDIRECTORES
JEFES DE  DEPARTAMENTO, 40 4000 40000
CONTRALOR, OFICIAL MAYOR
AUXILIARES CONTABLES,
CONTADORES,INGENIEROS
SUPERVISORES DE OBRA, ASESOR 34 9000 25000
JURIDICO
ASESORES, GESTORA,
TRABAJADORA SOCIAL 9 3500 27000
ENFERMERA, MEDICO GENERAL,
PSICOLOGA, TERAPEUTA 10 2500 10000

ANEXO 4.1 TABULADOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE EBANO, S. L. P.

Entidad Federativa/Municipio
Analitico de plazas
Numero de | Remuneraciones
Plaza/puesto |
plazas De hasta
TECNICOSTOPOGRAFOS,SOBRESTANTES,ASISTENTES,
ALBANILES, ASISTENTE ASUNTOS INDIGENAS, 08 3000 8200
DIBUJANTE, ELECTISISTAS, INSPECTOR DE MERCADOS,
MECANICO, PLOMERO, SOLDADOR, VELADOR
SECRETARIA, SECRETARIA EJECUTIVA,
MECANOGRAFO, ARCHIVISTA 35 3500 | 8000
OBREROS GENERALES, CHOFERES,AUXILIARES,
INTENDENTES 321 1890 | 10000
PENSIONADOS 101 1500 6500
ANEXO 5. POLICIA MUNICIPAL
Entidad Federativa/Municipio
Analitico de plazas
Remuneraciones
Plaza/puesto Numero de plazas
De hasta
DIRECTOR 2 10000 21000
MEDICO LEGISTA, SUB
COMANDANTE 2 5000 11000
POLICIAS 16 5400 6400
AUXILIARES, ASISTENTES,
ASISTENTES DE RESCATE, 83 2500 12000
ASESORES
JEFES DE DEPARTAMENTO, JUEZ
CALIFICADOR 1 8000 10000
SECRETARIO TECNICO, AUXILIAR
CONTABLE 2 14000 20000

ANExo 6. MaTricEs DE INDICADORES PARA REsuLTADOS (MIR)
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MUNICIPIO DE EBAND, 5. L. P.

TABULADOR DE REMUNERACIONES

EJERCICIO 2019

MNIVEL CATEGORIA PUESTO SALARIO MENSUAL
$2,400.00 A
% AUXILIAR !
%$9,000.00
B ARCHIVISTA, $4,270.00 A $ 6800.00
C COCINERA £3,960.00 A $4,260.00
1 ] AYUDANTE DE PLOMERIA $4,000.00
E OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL H$6,600 a 14,000
F AUXILIAR DE MANTENIMIENTO [$3,400 A 4000
G TRABAIADOR GEMNERAL $3,000.00 A $5,000.00
- VELADOR $1,800 A $3,300.00
I PENSIONADOS
o ASUNTOS INDIGENAS 25000 A £5,200.00
B SECRETARIA MECANOGRAFA |$4,400 A $ 5500
2 i RECERPCIOMISTA £3,950.00 A 56,100,000
C OFICIAL INTENDENCIA $3,960.00
E CARPINTERD $3,810.00
B A |OPERADOR DE MAQUINA $5,000 A $ 6000.00
B ALBANIL 5000 A $9,000.00
3 C OPERATIVD $4,500.00 A $6,000.00
4 000.00 A
D TRANSITO Y P iA !
LIC $6,400.00
| 4 A loFiCiAL 1$6,400.00
A, TERAPISTA 42,500 A 4500
B PLOMERO $6,201.00
5 = ELECTRICISTA $6000 A £ 9000
5] SECRETARIA £3,500 A $6000
£ ELECTRICISTA & 54,000 A 7000
A TECNICO AGOPECUARIO $5,280.00 A $7,040.00
6 £4,515.00 A
B HOFER
e £10,000.00
B SUBJEFE DE DEPARTAMENTO |[$4,000.00 A $5,550.00
7 £2,000.00
SISTENT TE ’
B ) E DE RESCA i -Sp——
A, INSPECTOR 4$3,500.00 A $7,500.00
B MECANICO $6,050.00 A $8,000.00
8 e PSICOLOGA $7800.00 A $ 9000.00
DN, TRABAJADORA SOCIAL $3,600.00 A £5,600.00
E % |AuxiLiar B $4,600.00 A $6,600.00

Cprisee lusfoo 72

e



21 c SECRETARIO GRAL. DE AvTTo, | 16,000.00 A
$25,000.00
34,000,008
22 A TESORERD MUNICIEAL $34,
264 00000
COMPENSACION O
CATEGORIA PUESTO DIETA MENSUAL DIETA
EXTRADRDINARIA
23 REGIDOR $34,000.00 & $64,000.00
A £91.666.66
SINDICO £34 000.00 & $84,000.00
554, 000,00 &
24 A PRESIDEMTE MUNICEIPAL SGE, 000,00 £ 113.333.33
COMPEMSACTON AL PERSOMAL '
25 POR LABDRAR TIEMPO CILIEM CEMAL %200 A 4,000.00
ExTRADRDINARIO

s

CENTRD OE TABULADGR DE SLUELDOS ¥ S&ALARIS ¥ OTRAS PRESTACHINES MENSUALES AL CARILDO ¥ PERSDNAL DEL K
AYUINTAMIENTO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, ING. CRFSPIN DRDAT TRUILLD PROPOMNE ANTE 5L CABILDD, S5E AUTORICE UN TOTAL DE
50 DeAS DE COMPENSACION O DIETA EXTRADROINARIA EN EL MES DE DCIEMBRE. PA \DEWTE ¥ H. CARILDD, CUYO IMPORTE
SERA BASADEY BN LA DEETA MENSUAL ESTARLECIDA EN EL TABUILADOR, SIEMPRE ¥ ﬁuﬁum E TEMGA LIOUIDET PARA SER PAGADS
DEXTRO DEL BIERCICED 2019, )

N -

S 4 LA "
C. C.P. BEATRIZ EUGENIA SALAS GUZMAN C.PROFA. JUANA V/DEL ANGEL CERVANTES
TESQRERD MLINICIPAL HEGIDDR’, E LA COMISION DE HACIENDA
ELABORD EVIS0

Gy idie desir A
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