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DEL ESTADO DE | PROSPEREMOS JUNTOS
SAN LUIS POTOSI | Gobierno del Estado 2015-2021

ORGANO INTERNO DE CONTROL
San Luis Potosi, S.L.P., 23 de marzo del 2021.
Oficio Num. CGE-OIC-SECULT-035/2021.

Asunto: Informe Final de Auditoria

XAVIERA ESTHER ACOSTA ESQUIVEL

DIRECTORA GENERA DEL MUSEO DEL FERROCARRIL
“JESUS GARCIA CORONA"

PRESENTE. -

En relacion con la Orden de Auditoria con clave C5, denominada de Desemperio, de
fecha 01 de diciembre del afio dos mil veinte y de conformidad con los articulos 41 Bis,
43 y 44 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado, 3° Fraccién | inciso
d), 29 Fracciones |, Il, lll, VI, VIl y Xll del Reglamento Interior de la Contraloria General
del Estado y 4 fraccion |, inciso f), 13 fraccion | y Il del Reglamento Interior de la
Secretaria de Cultura; y conforme al Programa Anual de Trabajo 2020, se adjunta el
informe final de la auditoria practicada al Museo del Ferrocarril “Jesus Garcia Corona”.

En el informe adjunto se presentan con detalle las observaciones determinadas, mismas
que se detallan en cédula de observaciones anexa.

Enfatizando que este Organo Interno de Control dara seguimiento a las
recomendaciones generales sugeridas, a fin de verificar su cumplimiento.
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PODER EJECUTIVO
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Informe de Auditoria

Numero de Auditoria: C5

Dependencia o Entidad: Museo del Ferrocarril “Jesus Garcia Corona”
Area auditada: Direccién General
Titular; Xaviera Esther Acosta Esquivel
Tipo de auditoria: Desempeno
Oficio de Orden: CGE-OICSECULT-0147/2020
Periodo revisado: 01 de enero al 30 de Junio 2020
Fecha de inicio: 02 de Diciembre 2020
Fecha de conclusion: 23 de Marzo de 2021
Contralor Interno: Alejandro Zuniga Herrejon
Monto fiscalizado: $ 7'499.691.00
Monto observado: $ 0.00
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l.- Antecedentes

Con fundamento en los articulos 41 Bis, 43 y 44 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado, 3° Fraccion | inciso d} 29 Fraccion 1,,VI, XIl Y XVl del Reglamento Interior
de la Contraloria General del Estado y 4 fraccion |, inciso f), 13 fraccion | y |l del
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura y de acuerdo con el Programa Anual de
Trabajo 2020, se notifica inicio de auditoria y se solicita informacion con el oficio CGE-OIC-
SECULT-0147/2020, una vez recibida la documentacion en este Organo de Control
interno, se da inicio a la revision documental, comisionando para tal efecto a Maria
Guadalupe Briones Rodriguez.

Il. Periodo, objetivo y alcance de la revision.

II.1. Periodo

Se inicia Auditoria de Desemperio al Museo del Ferrocarril con fecha 02 de Diciembre de
2020, en el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de Junio de 2020, de conformidad
con el Programa Anual de Trabajo 2020, Anexo 3 del Programa Anual de Auditorias
calendarizadas.

I.2. Objetivo

Verificar que el cumplimiento de los objetivos y los resultados alcanzados en relacion con
los pretendidos en su programa anual, programas especiales, principales funciones,
procesos y proyectos a su cargo; examinar y valorar la gestion administrativa y las
operaciones en términos de la eficiencia, eficacia y economia con la que maneja sus
recursos, genera productos o brinda servicios. Primer Semestre 2020.

II.3. Alcance

Auditoria de Desemperio al Museo del Ferrocarril “Jests Garcia Corona” cumplimiento de
los objetivos y los resuitados alcanzados en relacion con los pretendidos en su programa
anual en el primer semestre del ejercicio fiscal 2020, revision a los Manuales de
Procedimientos y de Organizacion, Programa Anual de trabajo y las actividades
desarrolladas a fin de verificar el cumplimiento a la norma.

El trabajo de la presente auditoria se desarrolio de conformidad con las Normas Generales
Profesionales de Auditoria del Sistema de Fiscalizacion, el Manual de Auditoria y la
aplicacion de los procedimientos necesarios en cada caso, como consta en los papeles de

trabajo. "
\|

t
Ill. Resultados del trabajo desarrollado.
Como resultado de la revision efectuada, se realizan recomendaciones generales en el

seguimiento a las actividades y procesos a cargo del ente auditado. ' E : l -
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Recomendacion:
Se recomienda seguir trabaj rRE‘G'thItDAQ e implementacion de controles

internos adecuados y con estricto apego a la normatividad aplicable, y la conveniencia de
que se instrumenten las acciones necesarias para atender los aspectos determinados en
esta revision.

El trabajo de Auditoria se realizé a efecto Verificar que el cumplimiento de los objetivos y
los resultados alcanzados en relacion con los pretendidos en su programa anual,
programas especiales, principales funciones, procesos y proyectos a su cargo; examinar y
valorar la gestion administrativa y las operaciones en términos de la eficiencia, eficacia y
economia con la que maneja sus recursos, genera productos o brinda servicios, dentro del
primer semestre del ejercicio fiscal 2020, al Museo de Ferrocarril “Jesus Garcia Corona”. Le
informo que éste Organo Interno de Control se encuentra facultado para llevar a cabo
posteriormente Auditorias de seguimiento para constatar la implementacion de las
recomendaciones emitidas y en caso de reincidencias se sujetara a lo dispuesto por la Ley
de Responsabilidad Administrativa para el Estado y Municipios de San Luis Potosi. Las
recomendaciones efectuadas se consideran enunciativas mas no limitativas.

Cédulas de Observaciones:

TIPO DE AUDITORIA: DESEMPENO NUMERO: C-5
UNIDAD AUDITADA: MUSEO DEL FERROCARRIL "JESUS GARCIA CORONA" g A mar-21

OR L o o ADA H ADO-A 9 PRO o DA D 0
MANUAL DE Articulos 41 fraccion lll de la Ley Organica de la| [Presenta Manual ce Orgarezacion en formato digital con actuahzacion al 31 de diciembre de 2019
Administracién Puablica del Estado de San Luis Potosi: 11 fraccion il del Decreto
Administrativo por el cual se crea el Musce del Ferrocarml Jesus Garcla Corona, y apartado Il [RECOMENDACION: Se continuén con los procesos y gestiones admimistralivas necesanas,
1 Politicas Generales, de la Guia Técnica para la Elaboracién de Manuales de Organizacion y| lencaminadias a la autorizacion final del Manual de Organizacién del Museo del Ferrocarmil "Jests Garcial
Procedimientos, emitida por la Direccion de Organizacion y Métodos de la Oficialia Mayor del [Corona, ante la Direccidn de Organizacion y Métodos de la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado
(Gobierno del Estado de San Luis Potosl. respectivaments; informando a este Organo Auditor de su conclusion,

Administracion  Pablica del Estado de San Luis Potosi 11 fraccion Wl del Decreto| | Jesas Garcia Corona”.
|Administrativa por el cual se crea el Museo del Ferrocarnl Jests Garcla Corona, y apartada 1]
| 2 Politicas Generales, de la Guia Técnica para la Elaboracién de Manuales de Organizacion y
Proceckrmientos, emitida por la Direccion de Organizacisn y Métodos de la Oficialia Mayor def
Gobierno del Estado de San Lurs Potosi

MANLUAL DE PROCEDIMIENTOS. Articulos 41 fraccién Il de la Ley Orgamica de la |Pu-sm1a Avances en formato digital del Manual de Procedimientos aplicado al ‘Museo del Ferrocarm]

RECOMENDACION: ContinGe con la claboracion y presentacidn para aprobacion y autonzacion dell
Manual de Procedimientos del Museo del Ferrocarnl “JesGs Garcia Corona™ ante la Direccion del
Organizacién de Métodos de la Oficiaka Mayor de Gobierno del Estado de San Luis Potosi: informandol
a este Organo Auditor de su conclusion

PRESUPUESTO ASIGNADO. (Primer semestre 2020) Articulos 13 Fracadn VIl dell |Presenta Presupuesto Asignado correspondiente al ejercicio 2020. mediante copia fotostatica de oficiol

Reglamento Interior del Museo del Ferrocarmil “Jests Garcia Corona®; 11 Fraccion | incisos a)| |[No. SF/DGPP/DPP-E0073,/2020, de fecha 10 de enero del aho 2020, asi como listado calendanzado del)

3 [ald). W XNy XM del Decreto Administrativo por el cual se crea ef Museo del Ferrocaril Jesas| |presupuesto en donde se constata eque ef Museo del Ferrocamril cuenta con un Presupuesto del

Garcia Corona $7'499.691.00. compuesto por Ingresos propios: $1°202.500.00 y transierencias cornentes  al
Organismos Pabkcos Descentralizados $6'297,191.42.

INGRESOS PROPIOS RECAUDADOS [Primer semestre 2020) Articulos 13 Fracciaon VN dell correspondiente al gjercicio 2020. medhante copia fotostatica de oficiol

1o Interior del Museo del Ferrocarril "Jests Garcia Corona”; 11 Fraccidn | incisos a)| [Ne. SF/ DGPP /DPP-E007 3, 2020 de fecha 10 de encro del afo 2020, asi como listado calendanzado dell
al dJ, I Xll, y XV del Decreto Administrativo por el cual se crea el Museo del Ferrocarml Jests| |presupuesto en donde se constata eque el Museo del Ferrocarril cuenta con un Presupuesto de
Garcia Corona. $7'499.691.00, compuesto por Ingresos propios: §1°202,500.00 y transferencias corfietes al
Organismos Publicos Descentralizados $6'297,191.42. presenta Estado Analitico Semestral de Ingresos|
Propios Recaudados del 01 de Enero al 30 de Junio de 2020, en donde se refieja que en ese periodo el
Musco del Ferrocarril recaudd ingresos por $694.711.50.

Denvado de la emergencia sanitana decretada por la pandenua que atrawesa el pais a causa del virus|
SARS CaVZ [COVID-19), se geners Luna stuacion extracrdinaria que desembocs en la imposibilidad, por]
caso de fuerza mayoer. de realizar inspeccion y cotejo fisico de expedicntes oniginales de las fuentes|
gereradoras del ingreso propio, debida a que la Scoretaria de Cultura y los Organismos Pablicos|
descentralizados sectonzados a ella, fueron decretados comao actvidad nho esencial, por o que cerrarron)|
sus instalaciones, instruycndo trabajo on casa del personal para no poner en riesgo la salud dell
|personal.

EGRESOS CAUSADOS [Ejercicio 2020). [Pimer semestre 2020) Articulos 13 Fracaion V| [Presentd la documentacion de cgresos correspendientes al Museo del Ferrocarril Jesus Garcia Corona,|
del Reglaments Intenor del Museo del Ferrocarnl “Jesus Garcla Corona”, 11 Fracaién | incisos| |ejercicio 2020

a) al d. 1L X1l y XNl del Decreto Administrative per ol cual sc crea ol Musco del Ferrocamit] [Ganivado de Ta cmergencia sanitana decretada por 1a pandemmia que atravicsa of pais a causa acl virds|
Jesas Garcla Corona. SARS CoV2 [COVID-19). se generd una situacid waria que enla por|
5 caso de fuerza mayor, de realizar inspeccion y cotejo fisico de expedientes onginales de polizas de|
egreso. debido a que la Secretaria de Cultura y los Organismos Publicos descentralizadas sectorizados|
a ella. fueron decretados como actvidad na esencial, por o que cerrarron sus instalaciones, instruyendol
trabajo en casa del personal para no poner en riesgo la salud del personal.

-

del Museo del Ferrocarrd "Jesus Garcia Corona™ 11 fraccion Xl del Decreto Admiristrativo| |Garcia Corona®™
porat cuslan cren ol Muspo. del. Faonracdl jesie. i Conone: RECOMENDACION: S contini con 18 Proyeccion cleboracion. actualizacion y/a modificacion del

6 PLAN ANUAL DE TRABAJO: (Primer semestre 2020} Articulos 13 del Reglamento Interior| [Presenta Programa Anual de trabajo correspondiente al cjercicio 2020, Del Musco del Ferrocarnl “Jesus|
EE » l

Programa de Trabajo anual del ejercicic que comresponda del Museo del Ferrocarnl “JesGs Garcia)
Corona”. tomando en consideracidn el o los presupuestos asignados, las metas y objetivos
institucionales y la normativa aplicable para el efecto
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Reglamento Interior del Museo del Ferrocarril "Jests Garcia Corona’; 11 fraccion X del
Decreto Administrativo por el cual se crea el Museo del Ferrocarril Jests Garcia Corona.

Presenta plantilla de personal del Museo del Ferrocarril Jests Garcla Corona.

Derivado de la emergencia sanitaria decretada por la pandemia que atraviesa el pais a causa del virus|
SARS CoV2 [COVID-19), se generd una situacion extraordinaria que desembocd en la imposibilidad, por|
caso de fuerza mayor, de realizar inspeccion y cotejo fisico de expedientes onginales, debido a que la
Secretaria de Cultura al ser decretada como actvidad no esencial, cerro sus instalaciones, instruyendo|
trabajo en casa del personal para no poner en riesgo la salud del personal de esta Institucion.

&8 |REGISTRO DE INCIDENCIAS DE PERSONAL. Articulos 13 del Reglamento Interior del
Museo del Ferrocamil "Jesis Garcia Corona’ 11 fraccion X, XVIll y XIX del Decreto

7 ‘nmmu DE PERSONAL [BASE, CONTRATOS, COMISIONES), Articuios 13 del
]Adnmiszram por el cual se crea el Museo del Ferrocarril Jesds Garcla Corona.

“Jestis Garcia Corona’; 11 fraccion XVIll y XIX del Decreto Administrativo por el cual se crea
el Museo del Ferrocarril Jests Garcia Corona.

REGLAMENTO INTERIOR, ¥/0 LINEAMIENTOS O POLITICAS PARA EL MANEJO Y|
|ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS, PROGRAMAS Y/O ACTIVIDADES A CARGO.|
Articuios 13 del Reglamento Interior del Museo del Ferracarmil “Jests Garcia Corona’; 11
fraccion XVl y XIX del Decreto Administrativo por el cual se crea el Museo del Ferrocarril
Jests Garcia Corona.

RELACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO, VEHICULOS E INSTRUMENTOS A CARGO DE
LA UNIDAD; REGISTROS, RESGUARDOS Y ASIGNACION DE BIENES MUEBLES
av10 CARGO DE LA UNIDAD. Articulos [3 del Reglamento Interior del Museo del Ferrocarril
1
5 |FITACORAS DE CONTROL O REGISTRO DE ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO.

Derivada de la emergencia sanitaria decretada por la pandemia que atraviesa el pais a causa del virus
SARS CoV2 [COVID-19). se genert una situacion extraordinaria que desembocd en la imposibilidad. por|
caso de fuerza mayor, de realizar inspeccion y cotejo fisico de expedientes originales, del personal que
labora en el Museo, asi como de su mobiliario y equipo, debido a que la Secretaria de Cultura y los
Organismos Piblicos descentralzados sectorizados a ella. fueron decretados como actvidad nof
esencial, por lo que cerrarron sus instalaciones, instruyendo trabajo en casa del personal para no poner|
en riesgo la salud del personal.

transperencia, control y rendicion de cuentas.

GENERALES: Se recomienda al Museo del Ferrocarri “Jests Garcia Corona’, dar seguimiento y fortalecer todas y cada una de las actividades implementadas y encaminadas al logro y)
consecusion de las metas y objetivos establecidas en el Reglamento Interior de la Secretarla de Cultura asi como en sus Manuales de Organizacion y Procedimientos, privilegiando que estas se realicen en un
marca de legalidad. En el proceso de administracion de recursos y el ejercicio del gasto éstos cumplan con los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,

SECRETARIA DE CULTURA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
CEDULA DE OBSERVACIONES
AUDITORIA C5 DE DESEMPERIO
MUSEO DEL FERROCARRIL "JESUS GARCIA CORONA"

CLAVE: c5
FECHA DE ELABORACION: 23 de marzo 2021
N* DE OBSERVACIONES: o
MONTO FISCALIZADO: $7'499,691
MONTO OBSERVADC: NOC APLICA
MONTO POR RECUPERAR! NO APLICA

N RECOMENDAGIONES GENERALES:

Como resultado del analisis a la documentacion e informacién presentada por la Direccion General del Museo del Ferrocarril “Jesus Garcia
Corona", este Organo Interno de Control recomienda que se dé continuidad a las acciones administrativas necesarias, en coordinacion con las
areas involucradas para que la entidad auditada, cuente con sus Manuales de Organizacion y de Procedimientos debidamente actualizados.
Se instrumenten las acciones necesarias que reflejen el cumplimiento de politicas, metas, obras y acciones que correspondan al personal , de
conformidad con la naturaleza y necesidades propias del servicio. Se fortalezcan las acciones y procesos que permitan el adecuado manejo y|
control de los recursos humanos, materiales y financieros en estricto apego a las leyes y normativa aplicables, que redittien en la consecucion y)
logro de sus objetivos y metas, en un marco de transparencia y rendicion de cuentas.

ATENTAMENT

(N

PODER EJECUTIVO

ALEJANDRO ZUNIGA HERREJAMia General del Estado

TITULAR

Organo Interno de Control
de la Secretariz de Culturs



