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San Luis Potosi, S.L.P., 10 de marzo del 2021.
~’ Oficio Num. CGE-OIC-SECULT-022/2021.

Asunto: Informe Final de Auditoria

N

UEL GAMEROS HIDALGO MONROY
DIRECTOR GENERAL DE FOMENTO ARTISTICO
PRES ENTE. - ;

En relacion con la Orden de Auditoria con clave B3, denominada de Cumplimiento, de
fecha 31 de enero del afno dos mil veinte y de conformidad con los articulos 41 Bis, 43 y
44 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado, 3" Fraccion | inciso d],
29 Fracciones |, II, lll, VI, Vil y XII del Reglamento Interior de la Contraloria General del
Estado y 4 fraccion |, inciso f), 13 fraccion | y Il del Reglamento Interior de la Secretaria
de Cultura; y conforme al Programa Anual de Trabajo 2020, se adjunta el informe final
de la auditoria practicada a la Direccion General de Fomento Atrtistico.

En el informe adjunto se presentan con detalle las observaciones determinadas, mismas
que se detallan en cédula de observaciones anexa.

Enfatizando que este Organo Interno de Control dara seguimiento a las
recomendaciones generales sugeridas, a fin de verificar su cumplimiento.
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informe de Auditoria

Numero de Auditoria: B3

Dependencia o Entidad: Secretaria de Cultura

Area auditada: Direccién General de Fomento Artistico
Titular: Manuel Gameros Hidalgo Monroy

Tipo de auditoria: Cumplimiento

Oficio de Orden: CGE-OIC-SECULT-0236/2019

Periodo revisado: 01 de enero al 31 de diciembre 2019
Fecha de inicio: 07 de Febrero 2020

Fecha de conclusion: 10 de Marzo de 2021

Contralor Interno: Alejandro Zuniga Herrejon

Monto fiscalizado: $ 10°000,000.00

Monto observado: S 0.00



W% | SECRETARIA

. :Li«"‘" | DE CULTURA
TIVO

ORGANO INTERNO DE CONTROL
|.- Antecedentes

Con fundamento en los articulos 41 Bis, 43 y 44 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado, 3° Fraccién | inciso d) 29 Fraccion VI, Xll Y XVII del Reglamento
Interior de la Contraloria General del Estado y 4 fraccion |, inciso f), 13 fraccién Iy Il del
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura y de acuerdo con el Programa Anual de
Trabajo 2020, se notifica inicio de auditoria y se solicita informacion con el oficio CGE-
OIC-SECULT-017/2019, una vez recibida la documentacion en este Organo de Control
interno, se da inicio a la revision documental, comisionando para tal efecto a Maria
Guadalupe Briones Rodriguez.

Il. Periodo, objetivo y alcance de la revision.

Il.1. Periodo

Se inicia Auditoria de Cumplimiento a la Direccion General de Fomento Artistico con
fecha 07 de febrero de 2020, en el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2019, de conformidad con el Programa Anual de Trabajo 2020, Anexo 3 del
Programa Anual de Auditorias calendarizadas.

I.2. Objetivo

Verificar si, en el marco de la gestion fiscal, las actividades, operaciones y la informacion
correspondientes a un proceso y/o asunto en particular de esa unidad administrativa
resultan conformes en el cumplimiento con las normas, leyes, reglamentos, acuerdos,
decretos, directrices, resoluciones, programas, proyectos, contratos O manuales que le
son aplicables.

11.3. Alcance
Auditoria de Cumplimiento a la Direccion General de Fomento Artistico sobre el debido

gjercicio del Presupuesto asignado en el ejercicio fiscal 2019, revision a los Manuales de
Procedimientos y de Organizacion, Programa Anual de trabajo y las actividades
desarrolladas a fin de verificar el cumplimiento a la norma.

El trabajo de la presente auditoria se desarrollo de conformidad con las Normas
Generales Profesionales de Auditoria del Sistema de Fiscalizacion, el Manual de Auditoria
y la aplicacion de los procedimientos necesarios en cada caso, como consta en los

papeles de trabajo. g

L}

lll. Resultados del trabajo desarrollado. _
Como resultado de la revision efectuada, se realizan recomendaciones generales en el

seguimiento a las actividades y procesos a cargo del ente auditado.
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Recomendacion:

Se recomienda seguir trabajando en el mejoramiento e implementacién de controles internos
adecuados y con estricto apego a la normatividad aplicable, y la conveniencia de que se
instrumenten las acciones necesarias para atender los aspectos determinados en esta
revisién.

El trabajo de Auditoria se realizo a efecto de verificar el adecuado ejercicio de los recursos
asignados y con la finalidad de conocer su confiabilidad, para asegurar el apego a la
normatividad en el logro y cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades conferidas a
la Direccion General de Fomento Atrtistico. Le informo que éste Organo Interno de Control se
encuentra facultado para llevar a cabo posteriormente Auditorias de seguimiento para
constatar la implementacion de las recomendaciones emitidas y en caso de reincidencias se
sujetara a lo dispuesto por la Ley de Responsabilidad Administrativa para el Estado y
Municipios de San Luis Potosi. Las recomendaciones efectuadas se consideran enunciativas
mas no limitativas.

Cédulas de Observaciones:
TIPO DE AUDITORIA: CUMPLIMIENTO nOMeErD: || B-3
UNIDAD AUDITADA: DIRECCION GENERAL DE FOMENTO ARTISTICO rzmm: ] || feb-21

INFORMACION SOLICITADA
MANUAL DE OR¢ N. Articulos 41 fraccion il de fa Ley Organica de ia

RESULTADO-ACCION PROMOVIDA DEL OIC;
Presenta Manual de Organizacion de la Direccion General de Fometo Artistico, en formato

Administracion Pubﬂca del Estado de San Luis Potosi y Articulo 7 Fraccion | del
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura de Goboerno del Estado de San
Luis Potosi y apartado lli Politicas Generales, de la Guia Técnica para la Elaboracion
1 |de Manuales de Organizacion y Procedimientos, emitida por la Direccion de
Organizacion y Métodos de la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado de San Luis
Potosi.

digital actualizado al 31 de diciembre de 2018, oficio de registro de Manua de Organizacion|
ante la Oficialia Mayor de Gobilerno del Estado.

RECOMENDACION: Se continuén con los procesos y gestiones administrativas necesarias,
encaminadas a la autorizacion final del Manual de Organizacién de la Direccién General de
Fomento Artistico y de sus Drecciones de Area, ante las Direcciones de Planeacion de|
Secretaria de CUltura y de Organizacion y Métodos de la Oficialia Mayor de Goblerno del|
Estado respectivamente: informando a este Organo Auditor de su conclusion.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS. Articuio 41 fraccion lil de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, Articulo 8 Fracccion V dell
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura de Gobierno del Estado de San Luis
2 Potosi.

Presenta Avances del Manual de Procedimientos aplicado a la Direccion General de
Fomento Artistico.

RECOMENDACION: Continle con la elaboracion y presentacion para aprobacion y|
autorizacién del Manual de Procedimientos de la Direccion General de Fomento Artistico y|
de sus Direcciones de Area; de la Direccion de Planeacion de la Secretaria de Cultura y|
Direccion de Organizacion de Métodos de la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado de San
Luis Potosi; informando a este Organo Auditor de su conclusion.

PRESUPUESTO ASIGNADO. (Ejerciclo 2019) Articulo 7 fracciones | y Ii del
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura de Gobierno del Estado de San Luis
3 |Potosi.

Presenta Presupuesto Asignado correspondiente al ejercicio 2019, por lo que se comprobd)
que la Direccién Gneral de Fomento Artistico, le fue asignado el presupuesto manifestado y,
presentado por larte de la Direccién Gneral de Fomento Artistico y que administré en base;
al articulo 69 parrafos tercero y cuarto de ia Ley General de Contabilidad Gubernamental.

EGRESOS CAUSADOS (Ejercicio 2019). Articulo 7 fracciones | y Il del
Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura de Gobierno del Estado de San Luis
Potosl.

Presento la documentacion de egresos correspondientes a Ia Direccion General de Fomento|
Artistico y sus Direcciones de Area, del ejercicio 2019.

Derivado de la emergencia samitaria decretada por la pandemia que atraviesa el pais a
causa del virus SARS CoV2 (COVID-19), se generd una situacién extraordinaria que|
desembocd en la imposibilidad, por caso de fuerza mayor, de realizar inspeccion y cotejo
fisico de expedientes originales, debido a que la Secretdria de Cultura al ser decretada como)
actvidad no esencial, cerrd sus instalaciones, instruyendo trabajo en casa del personal para
no poner en riesgo la salud del personal de esta Institucion. Por otra parte la Direccién
General de Fomento Artistico solicitoa este Organo Auditor la informacion presentada para
lievar a cabo los trabajos de Auditoria, segin consta en los oficios SC-DF-042/2020 y cge-oic
secult-130/2020 de fechas 23 y 26 de octubre dei ano 2020, respectivamente.
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5 |PLAN ANUAL DE TRABAJO: Art. 56 Fraccion Il de la Ley de Resg |Presenta Prog Anual de trabajo correspondiente al ejercicio 2019, de la Direccion
de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, Articulo 7||Gneral de Fomento Artistico y sus Direcciones de Area.
Fracciones Vi, l y XIV del Reglamenta Interior de Ia Secretaria de Cuiltura. RECOMENDACION: Se continué con la proyeccion, elebaoracion, actualicacion y/o

modificacién del Programa de Trabajo anual de la Direccion General de Fomento Artistico,
tomando en consideracion el o los presupuestos asignados, las metas y objetivos|
_ institucionaies y la normativa aplicable para el efecto.

PROGRAMAS A CARGO DE LA DIRECCION GENERAL DE FOMENTO||La Direccion General de Fomento artistico presenta en su totalidad los programas a su
ARTISTICO. Articulo 7 fracciones 1, Ii, il IV y Vil del Rieglamento Interior de la| |cargo.

Secretaria de Cultura.

Derivado de la emergencia samitaria decretada por la pandemia que atraviesa el pais a
causa del virus SARS CoVZ [COVID-19), se generdé una situacion extraordinaria que|
desembocé en la imposibilidad, por caso de fuerza mayor, de realizar inspeccién y cotejo|
6 fisico de expedientes originales, debido a que la Secretaria de Cuitura al ser decretada como
actvidad no esencial. cerré sus instalaciones, instruyendo trabajo en casa del personal para
no poner en riesgo la salud del personal de esta institucion. Por otra parte la Direccion
General de Fomento Artistico solicitéa este Organo Auditor la informacion presentada para
llevar a cabo los trabajos de Auditoria, seguin consta en los oficios SC-DF-042/2020 y cge—oic:
secult-130/2020 de fechas 23 y 26 de octubre del afio 2020, respectivamente.

IREGLAS DE OPERACION BAJIO LAS QUE SE RIGEN LOS PROGRAMAS||Derivado de la emergencia samitaria decretada por la pandemia que atraviesa el pais a
Articulo 7 fracciones | y 1, lll, IV, y VI del Reglamento Interior de la Secretaria def|causa del virus SARS CoV2 (COVID-19), se generd una situacion extraordinaria que
Cuitura de Gobiemno del Estado de San Luis Potosi. |desembocd en la impasibilidad, por caso de fuerza mayor, de realizar inspeccion y cotejo
fisico de expedientes originales, debido a que la Secretaria de Cultura ai ser decretada como
actvidad no esencial, cerrd sus instalaciones, instruyendo trabajo en casa del personal para
7 ne pener en riesgo la salud del persenal de esta Institucion. Por otra parte la Direceibn
General de Fomento Artistico solicitoa este Organo Auditor la informacién presentada para
lievar a cabo los trabajos de Auditoria, segin consta en los oficios SC-DF-042,/2020 y cge—oic]
secuit-130,/2020 de fechas 23 y 26 de octubre del ano 2020, respectivamente,

FLANTILLA DE FERSONAL [BASE, CONTRATOS, COMISIONES], Articulo 7| |Dervado de la emergencia samitaria decretada por la pandemia que atraviesa el pais a
Fracciones V y VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura de Goblemol| |causa del virus SARS CoV2 [COVID-19). se generé una situacion extraordinaria que
del Estado de San Luis Potosi. desembocd en la imposibilidad, por caso de fuerza mayor, de realizar inspeccion fisica de fos
8 trabajadores adscritos a la Direccion General de Fomento Artistico, debido a que las|
funciones propias de la Secretaria de Cultura fueron g como acl noj
esenciales, lo que motivo que cerraran sus instalaciones, implementando trabajo en casa
del personal para no pener en riesgo su saiud.

GENERALES: Se recomienda a la Direccién General de Fomento Artistico, dar seguimiento y fortalecer todas y cada una de las actividades implementadas y
encaminadas al logro y consecusion de las metas y objetivos establecidas en el Reglamento Interior de la Secretaria de Cuitura asi como en sus Manuales de Organizacion y|
Procedimientos, privilegiando que estas se realicen en un marco de legalidad, transparecia y rendicion de cuentas.
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6 2 ricHA DE ELABoaacion: || 10 de marzo 2021
GRGANO INTERNO DE CONTROL - oE onservacionss: || 0

CEDULA DE OBSERVACIONES e || 10'000.000.00

AUDITORIA B3 DE CUMPLIMIENTO monro osservaco: | NO APLICA

DIRECCION GENERAL DE FOMENTO ARTISTICO monre ror recursnas: || NO APLICA

ENERAL DE FOMENTO ARTSTICD Il

R G DACIO ©
Como resultado del andlisis a la documentacion e informacién presentada por la Direccién Gneral de Fomento Artfstl_co, este Organo Interno
de Control recomienda que se dé continuidad a las acclones administrativas necesarias, en coordinacion con las areas u-(vc\_ru:radas para que la
| Direccidon General auditada y sus Direcciones de Area, cuenten con sus Manuales de Organizacion y de Procedimientos debidamente
| actualizados. Se instrumenten las acclones necesarias que reflejen ef cumplimiento de politicas, metas, obras y acclones que correspondan al
personal ., de conformidad con la naturaleza y necesidades propias del servicio. Se fortalezcan las acciones y procesos que permitan el
adecuado manejo y control de los recursos humanos, materiales y financieros en estricto apego a las leyes y normativa aplicables, que reditden
en la consecucién y logro de sus objetivos y metas, en un marco de transparencia y rendicion de cuentas.
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