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ACUERDD DE CONFIDENCIALIDALD C.T.- ALC. 102/2021]

Dictodo, vista la informacidn ramiticka por ia Subdireccion de Recurscs Humanos,
representada por el Lic. JUAN JOSE GONZALEZ MARTINEZ, recibida en la oficing de
la Unidad de Transparencia en fecha 02 de junic de 2021, en lo que presenta
version publica del controto celebrado con o C. MARIA LETICIA TAPIA GUTIERREZ
do focho 01 de julio de 2020,

COMSIDERANDC

PRIMERO - Que ef Comité de Tramnsparencio o5 competente para cordirmeos,

eociindr O rovooor 105 detferminocionns gue en mcteno de amplacion del plazo

Si .k_,ﬁ,m,esfzi, clasificacion de la informacion v decloracion de inexistencia o de

ircompeiencia reaiicen los tiiulares ’iL iy dreos de tos sujetos obligodos: de

ZJ."T’“ avciad con o dispuesto por gl A 52 fraccion § de fo oy de Transparendcio
woese 4 idinformasitn Polica del :_smdt: ale: San Luis Potose

SEGUNDO.- Que mediante memordéndum IN/DAF/RH/291/21 de fecha 10 de junio
de 2021 la Subdreccion de Recursos Humanos de INTCRAPAS, remite version
pUblica de un contrato laboral, mismae que requiere la clasificacion parcicl del
mismo, como confidencial, por actudlizarse los hipotess confenidas gn oS
numerales 3 fracciones XL XYy XXV 24 froccion VI, 82, 113, T4y 138 de
de Transparencia v Acceso a la Informacicn Publica del Bstado de San Luis Pot
numerdles 3 froccion VI, &, 146, 17 v 18 de 1o Ley de Proleccion de 5
Personales en Posesion de 1os Sujetos Obligados, ast como fa HE‘&L&}J on de
Personal.

TERCERO- Se conveca a la Décima Sexda Sesion Exfraordinaria del Comité de
ransparencia, misma que sc cetebrd en lecha 02 de jurio doi en curso, en el que
en el orden del dia, se enumerd la confimacion parg clasificar como informacion
confidencial, en el refetido contrato,  los siguientes dotfos: naciondalidad, edod,
esiado civil, domicilio parlicular, RFC, firma vy antefirma, por ser estos un dalo
parsonal de su ditular misma gue por unanimidad de votos fue confirmada y se
dicto el acuerdo de CONHDENCIALIDAD C.T.-AC, 102/2001.

CHARTO. - Que lainformacion descrita en el numeral que anfecede se encuentra f?
deniro de los excepcionas a derecho de acceeso a la informacion, de forrmna mas :
nrecisa la provista en titulo guinto, capitulo Il ardbigos 138 gl 142 de o Ley de
Wronsparencia gue hoce referencia o lo informacién confidencic,

Lo anteriormente senclade asi, fros desprenderse en i Ley de la malornia que 1o
informacian encuadrara dentio de la excopcion previsia por el numeral 138 de o
f ey de la Materia gue senalo:
“ARTICULDY 138, 5e considods wrnmmacion covicenciol ka que conitone dalos
Fmerschalss CONCCIrReria; O UG Dereong idoenijiicaca o denliicabte. Lo
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doevacion conldencial o estard sujeta a temporalidad algund v sSe podndn
faner rcoeso ol los filulores de g ressma, sas regresendandes o log Sorvidornes
Peilicos focultodos para clla”

Concatenando al sustenio jurdico senoladoe en el pdrrale gue antecede, lo
dispuesto por &l numeral XL, XV y XXV de la Ley de Transparencia que estipulan;

ARTICULO 3% Pora los efectos de o prasents L oy se entandeard por.
AL Dahss personcies: toda ionmacion sobre uno pesono fiscg idondificodo o
icleriificatle, como lo es o relotiva g so origon Sledco o acal, cumulur[sﬁuus
fiics, r'l'lf}lﬂ|ﬁa 0 emocionoles, g su vida afeciva v fonedliarn, domicilio, norme
r—Ie Comeo eiecironico, poinmmonio, idcologic v opinicnes pUI|I|LL‘
Cienwhn Sl?‘. fcal cresnchar o convicoiones ehgiosas o flosolicas, 1oy eslados
iz 5_;;._,.,_1 lsicos o mentoes, informacion genatica, preferencio sexual, v olras
cndleygns gue olecian s intmickod.
L consiclernrdr idenfifioainie odo persona cuyn ideniidad poeda determincrse,
chrecter o indircociosenle, en porlicu o mediante wn nomero dedentificacion o
v O wrmios  olenen|oy emecificos, coractanstioos do osu idendidod $i5icG.
fanidoiarn prlguico, econdimico, cuttoral o sooial;
¥ Informacion confidenciol. la informocion en poscsion de los sujetos
obligodos gue reficra a dalos personales: la qua se orelicre a los secretos
bhoncario, fiduciono, ndusidal, comercial, fiseal, bursétil y poslal cuya titulordoad
corespondn o parkculores, sujetos de derecho inlemocional o a sujetos
obligodes cuonde ne involucron el gjercicio de racursos poblicos; o8 como
aquela que presenten s parficulares d os sujetos obligados sempre que
tengan ol derecho o entregarla con ese cardcter v toda aoguela informadcion
wascentivle de ser wiclada por los derechos humanos ol privecic
infirridad, honor y digmdad, que se encuantra on posasion de aiguno do
entas ohbligadaos y sobie la gue no puede realizomse rmingun acte o hecho, sin i
ctarisacion debido do los fifulares © sus roprescedanles legales,.
WOV, rotoccidn de dotos porsonales: @ futela doe dalkos pe
ciorcicio del derecho a lo privacidod: -

Tomandose en considaeracion que o clasificacion citada es bajo el amparo de o
dispuesto por la: numerales 23 v 87 fracciones |l y ¥l de la normativa citada con
anterondad, gque a la letra dispone: 47

ARTICULO 23, Son sujelos obligndos a framspareator y permific el acceso a su
informacion v proleger los dotos porsonales que obren en su poder: cuolguier
atoridad, enlidod, orgono v arganismo de los poderas, Eeculivo; Legisiative; v
wicdicial: v municipios, organos uuldnomos, porfidos poliicos, candidatas y
condidatos indopondientas, fideicomisos v fondos poublicos. sl come cualouicr
pernsona fisieo, moral o sindicatns que rociban ¥ ejerzan recursos plblices o
redlicon actos de autoridad en of ambilo estatal y municipal.

ARTICUI D 82, Los sujcios obligodos sertin responsables de fos datos persondles
e suU posesion y, en relacidn con éstas, debordn...

k. Trotar dodos parsonales sélo cuando &slos sean adecuados, pettinenies ¥ no
excosvos en relocion con los oropdsitos para los coales se hayan obtenido, o
dicho ttalomiento se haga en ejercicio de los attbucionss confonidos por ley. ..
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W, Adoplar s mnedidas necesarnics que goranticen o sogundad de los datos
peronales y aviten so aiteracion, pérdicles, troansmision y (1ecoso noe aulofiado.
bos suielos obligados o podrdin difundir, distibuir © comorcializor los datos
pesoncies contenidos en los sistomos de informocion, desarollados en et
gjercicio de sus funciones, salvo que hayo mediodn el cansentimiento exprese,
por escrito o por un medio de avienticacion similar, de los individuos g que
Baga relerencio o informacikan de acuerdo o la nermatividnd aphoaable.

Lo anlenorn, sin peruicio o o establecido por ef articulo 73 frocoion KRS de o
Constilucion Politicg de los Estados Unidos Moexiconos v o gue eslablece &
articLbs 142 de esta Lay.

Por lo cudl, este sujelo obligodo toma en cuenta o través de los agul
inlivinientes, respecto a los dalos personales, que una persona es idantificable
cuando su identidad pucde ser determinads de manera directa o indirecta o
traves de cualquier tipo de informacion, como lo podiia ser su nombie, leli{ono.
domicilic, foloaraffa, huellas dactiiares, patrimonial, social, de salud, ideclogio o
cudlauiera ofra prevista por fa normaliva aplicable,

Siendo de imporlante observancia, que los datos de edad, estado civil
nacionalidad, domiciio parficular, RHC v finna de una peisona entra dentro de la
categona de dofos persondles como dwlos de idenicacion  ya que es
informacion concerniente o una porsona fisica gue permite individudliz
una colectividad v con el cual se podia aducir sl génere del sujeto, advirli
que el sexo o5 un conjunto de caracieristicas biclogicas vy fisiclégicos
distinguen « los hombres v mujerss, por 1o que van concoienados a o5 roso
primatios de ia persona y gque por ende podrian permitir su identificacion.

NDebiendo atenderse an fodo rmomenta los prncipios generales de pfoteccion de
datos persondles que se encuentran previstos en el articulo 13 de la Ley de
Proteccion de Datos Parsondles vigeniz en el Estado, gue senala.

ARTICUHIC 13. En lodo tralamiesnto deo dolos pesondes qgue efectic ol
rosponsable deberd observar Y05 principios de  licitud, finalidad,  lealtad,
comentimiento, colidad, proporcionalidod. informacion y responsabilidad.

sirviendo como refusrzo de la misma, el hecho de gue =i sexo, la edad, & estado
civil, et domicilic particular, el RFC, son dates confidenciales porque identifican a
un sujeto de una genstalidad, pues si bien existen homonimos, es decir, personds
gue liencn el mismo nombre aungue no tengan relacidn civil, se indivicualizan por
gl sexo, o edod, ol eslado civil, of domicilio. e fecho de nocimiento v ¢l lugor de
nacirmienic, esios dos Ulfimos, datos que se obfiensn del RFC, por 1o que la
informacion que se clasfica mediante el presente ocuerdo, resulla un dato que
perectaments encuadra denfro ds lo dispuesto por of articulo 113 fraccion | de
Iy Ley Tederol de Transparencia y Acceso ok Infarmacion Publica, que dispone:

Arficulo 113 52 comsidera inlormacion conlidencial,
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Llit que contisns dotos personolos copcomientiss G ung  pesong  fisioo
ideniificada o identificobls:. .

For lo tanto, es de sumd importancia la profeccion de los datos personales por
parte de este sujelo obligado, para evitar que sean ulilizados para ung finalidad
dislinla, v con elo se redlicen ofectacionss a los derechos de los tituvlares de
dichos daotos, o bien se redlice una ullzocion de los mismes tendients o
comisianar unt delle en penuicio ded difular en cuanto g su persona, familic,
poirimonio, salud, efc.

Es manoesior analizar que dicho informacion no es de inferés pablico, es ded, nic
resuita de beneficio para o sociedad, puss no tiens injferencia en la rendicion de
cuentos a los ciudadanos. ni incide en la valorgcion del desempeno de este
sujeto obligado, asi como tampoco da pauta para msjorar o organizacion,
clasificacian ¥y manejo de los documentas en podar de este ente obligado.

En virtud de lo anferior, se emiie el
ACUERDO DE COMADENCIALDAD CT.— A.C. 102/2027

y en cumplimiento de la Ley de Transparencia y Access a la informacion Poklica
del Fstado de San Luis Potost, en su Ak, 138, se sefold lo siguente:

NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA © ENTE OBLKGADO: Organis
Intermunicipal de Agua Polable, Alcantarillodo, Saneamiento ¥ Sew:cm
Conexos de los Municipios de Cerro do 5an Pedro, Soledad de Gra
Sancher v San Luis Potosi INTERAPAS.
FUENTE Y LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de la Subdireccion de
Recursos HUmanos.

FUNDAMENTACION ¥ MOTWACION DEL ACUERDO: numercles 3
fraccionas XE OOy XXV 24 fraccidn VI, 82, 113 114y 138 de la Ley de
Transparencia vy Acceso a o Informacion Pablica del Estade de San Luis
Fotosi, numerales 3 fraccion X, 6, 16, 17, 18 y 19 de la Ley General de
Proloccidn de Dojos Personaies en Posesion de los Sujelos Gbligados,
arabige 6° apartado A de la Constitucian Polilica de los Estados Unidas
Mexicanos v arficula 17 raccion il de lg Constitucion Politica del Estado
de San fuis Potosi,

DOCUMENTO © PARTE QUE £S5 CONADENCIAL nocionalidad, edad,
cstado oivil, domiciio particula, RFC, finma y anlefirmia contocnidos en <l
canirato laboral celebrado entre la C. MARIA LFTICIA TAPIA GUTIERRLZ ¥
&l INTERAPAS, de fecha 01 de julic de 2020

CESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE sU PROTECZION:
subdireccion de Recursos Humanos,

IDENTIHCACIKON DE LA INFORMACION CONFDENCIAL: nacionaidad,
adad, estado  civi, domicilio particular, RMC, fima y  antefima
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cantenidos en &l confrato laboral celebrada entre 1a C. MARIA LETICIA
TAPIA GUTIERREZ y &l INTERAPAS en razdn de gue e mismo, se encuentro
depiro de excepciones que establece el arficulo 113y 114 de laley de
Transparencia y Acceso o la Iinformacion PUblica deol Sstado de San Luis

Potosi,

Asl 1o acoidd vy firma el Comité do Transparencia oel INTERAPAS, en Decima
Segunda Sesion Extracrdinaria de fecha 02 de junio de 2021,
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Preaiden’ra__delfﬁfiﬁé de Transparencia

W

LAE. LAURA TAMA BAZARTE UeC, U
secretanio de] Comité de C d
Transparehcia. - Transparéncia.
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