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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD CT.- A.C. D98/2021

Diciado, vista la informacion remitida por la Subdireccidon de RBecursos Humanos,
representada por el Lic, JUAN JOSE GONZALEZ MARUNE/, recibida en ia oficing de
lo Unidod de Transparencia en fecha 02 de jenio de 2071, en 1o quo prosonta
version publica del confrato celebrado con la C. MARIA LETICIA TAPIA GUTIERREZ
e lechn 01 de conl de 2019,

CONSIDERANDO

PRIMERD. - Qe el Comité de Transpdrencia es competente para confirmar,
ccodilico: o revocar s doicrminaciones aue enomaleria de ompdacion del plazo
fde resnuassto, chasificacion de ko informacion v daclorocion de inexistencia o da
mcompeiencia reclicen los fibwtares de o droos de jos sujetos obligodeos, de
corformidad con lo dspucsto por e At 52 fraccion il de o Ley de Tronsparendia
¢ ACSOS0 0 INormacion Pobilca de! Sslado do San ius Potas)

SEGUNDO - Que mediante memordndum IN/DAFRHZP1/21 de [echa 10 de junio
de 2071 1o Subditcccion de Recursos Humanos de INTERAPAS, remite version
publica de un contrato Iaboral, misma que reguiere o closificacion parcial ded
nsmo,  como confidencial, por aclualizarse ias hipdtesis confenidas en los
numercles 3 friacciones X1, XVl y XXV 24 fraccidn ¥V, 82, 113, 114y 1538 de o Ley
de Transparencia ¥y Acceso a la Informacion Publico det Cstado de San buis Potost,
numerdles 3 kaccidn Wk & 16, 17 v 18 de lo loy de Profeccidn de Datos
Personales on Posesion de los Sujelos Obliaados, asi como o Requisicidn de
Perscinidl.

TERCERO.- Se convoca o la Décima Sexto Sesidn Exdraordinang del Comite e
Transparencia, misma que se celebrd en fecha 02 de unio det en curso, en el gu
en el orden del dig. se enumerd fa confirmacién porg clasificar como informacion
confidencial, en ef referido controio.  los siguientes dalos: nacionalicad,
estado cvil, domicilio particuiar, RFC, firma v anlefirmag, por ser es
personal de su fitulorn; misma que por unanimidad de votos fue confirmada y se
cicto el acuerdo de CONFDENCIALIDADR C1-AC.098/2021. ﬂ} .

CUARTD. - Que boinformocidn descrita en el numeral aue anfecede se encuentra
dentro de las excepciones al derecho de accese o ko informacicn, de forma mas
precisa kg previsia en fitule quinto, capitule Il arabigos 138 al 142 de la Ley de
Tronsporencks gue hoce relaerencia o 1a informacidon conficfercion

Lo antertormenie sefalado asi, fras dosprenderse en la Ley de ka maleria guc 1o
informacion encuadraria dentra de la excepcidn prevista por el numeral 138 de o
| ey de la Materia gue senala;
CARACULD 138, Se considera informocion confidenciod i que contiens dofos
prosonooias Soncementes o ung panona idsntiicodo o identficatls, T
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inlormacidn confidencial no estod sujefa O lorporalicdad algona y sélo poddin
terner acceso O alln los dtelores o o s, ses reoreseniondes v ios Servidorss
Honlioos Iaoutados pora el

Concatenondo ol suslento juridico sefialado on el pdarmrafe gue antecede, o
dispuesto por & numeral X, XMy XXVl de la Ley de Trensporencia que estipulart:

ARTICULO 2¥. Para lns efactos de la prosente Loy se enlenderd porn...
¥ Dodos personoles: tedo infonmocion sobre una persona koo idendiffooada o
iderdficobls, como lo os la relaliva a sue oligen elico o racial, caracionisticos
fisicess, morales o emacianales, o suovida ofectiva y founilion, domicilia, ramers
icleitnico, oares siecindrico, paifmonio, idoologic v opindongs  politicos,
afEscian snccal, cresncios o convicoanas eligicsas o likosddicas, ios astodios
ae salyd feicos o misndoles infamocion genc ioa, protorencia sexeal, vy otos
cineooos gque aleslen suintimicad,

Se constdorond idenliboonis tocda nersono cuyo idenldoct pusda determinorsc,
clezoin o indireciomenis, en padicuion medianle un ndmero de iderdificocion o
s oovorios elementos sspeciiicos, cwoacienshoos de se idonticod fisics,
falmidgico, puguica, scondmca, cullural © sociot ..

*¥IL Informacion confidencial. la inlormocidn en poscsidn de 105 sujetos
obligndos gque refiers o delos pesondies: lo que sc rcliere a tos secretos
boncorno, fiduciario, induskiol, comercicl, fiscal, busalit y postal cuya tiulardod
comesponda o parficulores, sujelos de derecho infernacicnot o a suielos
obligados cuando no involucren el ejcrcicio de recursos poblicos; asf comor
aouallo que presenten 1ot particlares o los sujetos obligodos siempre gue
lengan &l derecho a enfregorda con ese cardcten y toda agqoella informacian
susceptivle de ser tuteloda por los derechos humanos o o privacidod,
intimidad, honor v dignidad, gue se encuanita on posesion da alguno de 1os
anfas ohligados y sobre la que no pueds realizarse ningun acto o hecho, sin g
autornzacion debida de fos Hulores o sus representantes legalcs;...

¥xvil Profoccion de dotos pesondles: la tulola de dotos porsonales
sjercicio del derecho ol privacidad:

{omdndose en consideracion gue ko clasiticacion citada es bajo & ampare de
dispucsto por las numerales 23 y 82 kaccioneas Il y VI de la normativa citadg
anferondad, gue G lo letra dispone:

ARTICULD 23, son sujetos obligados o franspareniar y permitie ] occeso a s
informiacion v protegor los dolos parsondales que cinen en su podern cualguisr -U
cutonidad, entidad, drgana v organismao doe los poderes. Viecutivo: Legisiativo; y
ludiciall ¥ municipios, droanos autanomeos, partidos polificos, candidatos y
condidatos ndependientos, fidoicomisos ¥ fondos poblicos, asl como cualouier
pesond fisica, morgl o sindicales gue reciban ¥ gjersan recursos publicos o
redlicon oclos de autoridad en el dmbito csiolal y municipal.

ARTICULD B2, Lus sujeios chligadas serdn responsables de los datos personales
1 50 05esion v, on relacion con éstos, deberin:..

I Ireior dados personales solo cuando éstos sean adecuados. porlinentes ¥ no
Excosives en elacion con los proposios para ios cuales se hayan obtenido, o
dicho trefanienio se haga en clorcicio ge las alribuciones conferidas por ley;. ..
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Y1 Adopiar lus medidos necesands gue garanlicen i seounidad de los dalos
porsonales v evilen su alteracidn, perdida, fransimision ¥ acceso no aulaizado.
Los sujelos obligodos no podrdn difundir, distidbuir 0 comerciabzar los datos
porsonales contenidos en fos sistemnas de informnacion, desamolados en el
ejercicio de sus funciones, salvo gue haya mediodo e consentimiento exporeso,
por cscilo o por un medio de avtenticacddn similarn, de los individuos o que
hieages referoncia a indonmacian de acoerdo a lo noonalividaod apiicolsle,

Ly canidexrien, sin perfuicio o lo establecido por &l adicula 73 fraccidin XKIK-5 de la
Corslilucidn Polifica de los Istadas Unidos Mexicanas v o gue establece al
arficulo 147 de esta Ley.

Por lo cudl, esie sujeloc obligado toma en cuenta a traves de los aqui
infervinieniss, respecio a los dates personales, que una persona s identificable
cuando su identidad puede ser determinada de manera directo © indirecta a
trovés de cudlquier tipo de informacion, como o podria ser su nombre, leiéfono,
domicilio, fotografia, huellas doctilores, potrimonial, social, de salud, ideclogia o
cudlaviera oirg prevista por la normativa aplicoble.

Siendo de importonte observangio, quoe los datos de edad, esiado civil,
nocionoidad, dormiclio particular, RREC v firma de una persona entra dentre de o
calegoria de datos persondles como dofos de fdenfifcocidn ya aue es
informacion concermientes a una persona fisico gue permite individualizarda de
una colectividad v con & cual se podiia aducir el génerc del sujeto, advirfiendo
gue el sexc os un conpunto de coraclersiicos biclogicas v fisiclégicas que
distinguen o los hombres y muferes, por lo gue van concatenados a s rasgos
primarios de la persona y que por snde podidan permitiv su identificacion.

Dehicodo atenderse en todo momoenta los principios generalas de proteccidn'ds
dalos personales que se encueniran previstes en &l arficulo 13 de la Ley
Praieccion de Dates Personales vigente en el Estado, que senako:

ARTICULO 13, En lodo feotomiento de datos persondles que” efechis &l
rosponsable  deberd observar los principios  de diciiud, finglidad,  lealtad,
conserlimistio. calidod, proporcionaiidad, inlormacion v responsabiidod.

Sirviendo como refuerzo de la misma, e hecho do gue el sexo, 1o edad, el estado
civil, ol domicllio particular, el RFC, son dates confidenciales porgue identifican o
un sujeto de una gencralidad, pues si hien existen homdnimos, es decin, persondcs
que ticnen el mismo nomibre gungue no fengan relacicn civil, se individualizan por
ol sexo, ko edad, e estodeo civil, el domicilio, 1o fecha de nacimienta y el kigaor de
nacimiento, estos dos Ultimos, datos gue se obtienen del RFC, por lo guee 1o
informacion gue se clasifica medionte el presente acuerde, resulla un dato que
peffeclamente encuadra dentro de lo dispuesio por el ariculo 113 fraceion | de
ki Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informadcian POblicd, gue dispone:

Articula 113, 52 considera inforrmacion confidencial:
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Lo gque conlisne dalos pesondles concamienles a uno parsona  fisicn
idenlificoda o idenfificaile:...

Por to tanto, s de suma importancia o proteccion de los datos personales por
parte de este syele obligado, parg evitar que scan villizados para unag finahdad
disfinta, ¥ con ello se redlicen afectaciones a los derechos de los titulares de
dichos dotos, o bien se redlice ung uliirocidn de los mismos tendiente a
cormisionar un delito en perjuicio del fitvkor en cuanto a su persona, foamilia,
pafimonto, saked, efc.

£ menester analizor gue dicha informacion no es de iterss pobfico, es decin, no
resula de benelicio para i sociedad. pues no tiens Injerencia en ld rendicion de
cuentcs a los ciudadanos, niincide en lo volorgcion del desempenc de este
sujeto obligado, asi como lampoco da pautd pdrd mejorar o organizacion,
clusificacidn y mancjo de los documentos en poder de este enfe obligado.

Er virtud de lo anteriorn, s emile el
ACUERDD DE CONFIDENCIALIDAD C.T. - A C. 09872021

v en cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a ta informacion Publica
del Esiado de San Luis Potosi, en su Art. 138, se sefialag o siguienie:

NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA O ENTE OBLGADOD: Organidyio
infermunicipdl de Agua Potalzle, Alcontarillado, Saneomienta y Servic
Conexos delos Municipios de Cerro de San Pedro, Soledad de Graciana
Sanchez y San Luis Potosi INTERAPAS,

FUENTE ¥ LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de 1a Subdirecaic
ReCINSOs HUMCMos.
FUNDAMENTACION ¥  MOTIVACION DEL ACUERDO: numneraies 3
fraccionss X1, XVIEy X000, 24 froccion VI, 82,113, 114y 133 dela ey de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis
Pofosl, numeroles 3 fraccidn X, &, 14, 17, 18 v 19 de la | ey General de
Preteccion de Datos Personales an Posesion de los Sujetos Obligados,
arabigo 6 apartade A de la Consfitucion Poliica de los Estados Unidos
Mexicanos y arficulo 17 fracaian N de g Constitucion Politica del Estado
de San Luis Polosi,

DOCUMENTO © PARTE QUE ES CONFIBENCIAL: nacionaitdad, edad,
eslado civil, domiclio parficular, RFC, liima y antefirma contenidos on cl
cantraio laboral celebrado anfre o O MARIA LETICEA TAPIA GUTIERREZ v
el INTERAPAS, de focha (1 de abril de 2019,

DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion de Recursas Humanos.

IDENTIFICACION DE LA INFORMACION CONFRDENCIAL: nacionalidad,
adad, estado civii, domicilio particular, BFC, fima vy anlefimo
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contenidos en el contrato laboral celebrado enfre la C. MARIA LETICIA
1APLA GUTIERREZ v el INTERAPAS en rozon de que el mismo, se encuentra
dentro de excepciones gue establece gl arficulo 113y 114 de la tey de
Transporencia y Accese o la informacian Fublica del Fstado de San Luis
Potosi.

As o acordd vy firmo e Comité de Transparencia del INTEREAPAS, ¢n Décinmg

Segunda Sesion Exiraordinana de fecha 02 de junio de 2021,
i

C.P. JOAQUIN ALONSO DE VILLA
Presidente del Comité de Transparencidl

_ -\_\\ﬂ/

LAE. LAURA GAMA BAZARTE LIC. £FTAPIA GUEL
Recretaria oe] Comité de ; e
Transparencia.
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