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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Oficio: DRH/1389/2021

San Luis Potosi, S.L.P., a 30 de Junio de 2021

ING. JOSE GUADALUPE VALENCIA CONTRERAS
SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE SAN LUIS POTOSI.
PRESENTE.-

Por medio del presente en respuesta a su oficio No. 337/21, solicito de la manera mas
atenta de su apoyo para realizar la entrega de la canastilla para recién nacido a la
trabajadora CYNTHIA VANESSA MARTINEZ AMARTINEZ con numero de némina
adscrita a la Coordinacion de Servicios Generales, la cual es requerida para su hijo

ELIMINADO 2

Sin mas por el momento, aprovecho'la ocasién enviarle un cordial saludo y ponerme a sus

ordenes para cualquier duda‘©aclaracion.
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LIC. CLAljDIA FITCH WATKINS
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
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2021, Ario de la Solidaridad médica administrativa y civil que colabora en la contingencia sanitaria del COVID 19"

Copias: C. CYNTHIA VANESSA MARTINEZ MARTINEZ 16077-N
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Version Publica de informacién parcialmente clasificada como confidencial de la contenida dentro
del oficio de entrega del Donativo conocido como “Canastilla para recién nacido” para el personal
del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de San Luis Potosi en {23 oficiod de entrega

DRH/Moy®/202m € 5w I kMog/ikH/IHM con fecha del on de 2izyl2 2021, cabe sefialar que {23 oficiod constay”
de 01 una foja util.
Fundamentacién para versién Pulblica de informacién parcialmente clasificada como

CONFIDENCIAL.
Se eliminan 2 rubros los cuales contienen:

e ELIMINADO 1.- 1(Consistente en el nimero de némina del trabajador).
e ELIMINADO 2.- 2(Consistente en el nombre del hijo menor de edad del trabajador).

Fundamentacion: Atendiendo lo contenido en los articulos 3° fraccidn VIII; 13, 14y 15.de la Ley de
Proteccidon de Datos Personales del Estado de San Luis Potosi; articulos 3° fraccién XI, XVII, XXVIII,
XXXVII, 24 fraccion VI, 82 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de San Luis Potosi.

Motivacion: Se realiza la versidon publica contenida dentro del oficiod de entregada del donativo
conocido como “Canastilla para recién nacido” para personal del Sindicato de Trabajadores al

Servicio del Municipio de San Luis Potosi DRH/Moy®/2021 & 5w I kmo(iikHAHM con fecha del on de 2izyi2 2021,
dando uy'total actualizado de H oficiod de entrega en el'mes de.dizyI2, por contener datos personales los cuales
son clasificados como confidenciales, toda vez que sujetan a.informacion respecto del actuar de una

persona determinada, que pueden ser identificados, siendo entonces no susceptibles de ser
entregados a terceros distintos de su titular salvo consentimiento expreso del mismo, por tanto se

emite version publica.

l. Nombre del area que clasifica Oficialia Mayor / Direccién de Recursos
Humanos

Il. Documento deligue se elabora la Oficio de entrega del donativo en especie

versién publica conocido como “Canastilla para recién nacido”

Il. Partes-o.secciones reservadas de Eliminado 1: (Consistente en el nimero de

confidenciales némina del trabajador).

Eliminado 2: (Consistente en el nombre del
hijo menor de edad del trabajador)

IV. Fundamento legal Articulos 3° fraccion VIII; 13, 14 y 15 de la Ley
de Proteccidn de Datos Personales del Estado
de San Luis Potosi; articulos 3° fraccion X,
XVII, XXVII, XXXVII, 24 fraccion VI, 82y 138 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de San Luis
Potosi.




V. Rubrica del titular del Area que
clasifica.

VI. Fecha de sesion del comité de
transparencia

29 de enero 2019

VII. Numero de acuerdo del Comité de
transparencia

CT/027/2019 B




