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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

)

: ; San Luts Potosi

GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA PROSPEREMOS JUNTOS

Goierne del £3tado 2952021

DEL 01 DE ENERO DE 2021 AL 31 DE MAYO DE 2021 (Pesos)
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones/ Modificado Devengado Pagado Subejercicio
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

PROGRAMAS 88,097,857.00 6,964,198.00 95,062,055.00 34,410,923.89 34,410,923.89 60,651,131.11
Desempeo de fas Funciones 88,097,857.00 6,964,198.00 95,062,055.00 34,410,923.89 34,410,923.89 60,651,131.11
Prostacién de Servicios Piblicos 88,097,857.00 6,964,198.00 95,062,055.00 34,410,923.89 34,410,923.89 60,651,131.11
Total del Gasto 88,097,857.00 6,964,198.00 95,062,055.00 34,410,923.89 34,410,823.89 60,651,131.11

‘-_—-f/
C.P. Leonor Rdif(a Pérez

Rectora

e

C.P. Sandra Mufioz Galarza

Jefe del Departamento de Contabilidad

SASiete

18/06/2021 01:09:19p. m.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

San Luis Povosi
PROSPEREMOS JUNTOS

Cobiens del Btado asga0n

DEL 01 DE ENERO DE 2021 AL 31 DE MAYO DE 2021 (Pesos)
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones/ Modificado Devengado Pagado " Subejercicio
(Reducciones)
1 e 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
ACH Administracion en Capital Humano 36,000.00 12,200.00 48,200.00 33,200.00 33,200.00 15,000.00
ONM Desarmolla de Negocios drea Mercadatecnia 131,300.00 -49,449.60 81,850.40 21,560.40 21,550.40 60,300.00
101,01 Implmentar Plan de captacion para cada Ciclo Escolar, 914,400.00 ©8,221.00 1,012,621.00 339,025.45 339,025.45 673,595.55
con mecanismos de seguimiento y contral para asegurar:
tesultado
2 Masknalcamead dels bhebiioron oy conid 146,000.00 0.00 146,000.00 57,025.76 57,025.76 88,974.24
0301 Mantener aclusizado &l equipa de computs, de 1,521,129.00 0.00 1,521,129.00 516,038.37 516,038.37 1,005,090.63
camunicaciones y software con base enlas necesidades
de los programas educativas
103.03 dﬁ::;:f‘;;::;;::ﬂ;:;faﬂcﬁ:;z ‘::E \:ﬁ:ﬁﬂ:ﬁ";‘m 161,916.00 0.00 161,916.00 79,605.64 79,605.64 82,310.36
104 5 e estudios, diagnésti
e e 26,600.00 0.00 26:600.00 0.00 - 200
educativa
104.04 Desarrollar programas de orientacidn vocacional que 8.000.00 0.00 8.000.00 0.00 0.00 8,000.00
estimule la reflexién de los javenes y les brinden Ehd . ; . : : ' '
informacian sobre las diversas opciones profesionales
10501 Etapa de Admision Diseflar e implementar mecanismas 1,552,361.00 -49,709.28 1,502,651.72 54,531.12 54,531.12 1,448,120.60
para mejorat el perfil académico del alumno de nuevo
ingreso
0502 Etapa de Permanencia a) Lievar a cabo las accianes 419,246.00 49,709.28 468,955.28 109,622.19 109,622.19 359,333.09
para disminuir la y desarcion
105,03 e Permamuei oo ke St 2,245,129.00 0.00 2,245,129.00 34,062.61 34,062.61 2,211,066.39
psicopedagogico y desarrollo humano, servicios.
estudiantiles (becas, cafeteria, transporte, segura
facullativo y centro de copiado imEesidn)_ serv
105.04 Fortalecer el Programa de Tularias y Estadias para el logi 691,895.00 0.00 691,895.00 134,030.66 134,030.66 557,864.34
da Ios abjetivos Irazados por el alumna y tutor ! 4 - i ,
106.03 Realizat la evaluacion de los PE evaluables per Tos 677,780.00 0.00 677,780.00 0.00 0.00 677,780.00
s cuando
10504 Mantener y fortaacer el Sistema de Gestién de la Cafidad 317,330.00 0.00 317,330.00 138,132.41 138,132.41 179,197.59
107.02 Fortalecer el idoma inglés y francés en los docentes a 252 484.00 0.00 252,484.00 45,864.91 45,864,91 206,619.09
través de de any i 0 - 8 3 - 8 8 a . A H
109.02 Incrementar el nimera de Piofesores de Tiempa Comglet 7.500.00 0.00 7.500.00 0.00 0.00 7,500.00
con posgrada y cen recanscimiento de perfil deseable Lboas . ke * : B
recanacido por el PRODEP
109.03 Promover la vinculacion de los investigadores con fa 120.000.00 0.00 120,000.00 26,138.12 26,138.12 93,861.88
formacion de TSU e Ingenieros, y alentar la participacisn « v g bt e ' : U
; ey sloch
109.05 Impulsar la craacién de nuevas programas edutativos en 16,200.00 0.00 16,200.00 3,042.00 3,042.00 13,158.00
ambientes cambinados (Dual) i
oot ::::; I::cl’:;:m-en\al 1a formacidn anaﬁé;m'u l;ellesl:miaﬂl‘ 35.200.00 .00 45,200.00 150045 120044 Satians
a través de Estadias, visitas a empresas y conlerencias
1002 Ofrecer sevicios de educacion continua y servicios 1,736,926.00 -98,221.00 1,638,705.00 545,213.18 545,213.18 1,093,491.82
lecnaldgicos para dar respuesta a las necesidades de las
empeesas, a través de la invesligacidn de sus necesidade
11003 Promover nusstia imagen y difundi nuestra oferta 107,000.00 0.00 107,000.00 25,167.15 25,167.15 81,832.85
educativa en el entoma i ' ' ! !
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTOQ DE EGRESOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION

&

San Luts Potosi
PROSPEREMOS JUNTOS

Cobrerng il Estado zag-a02

DEL 01 DE ENERO DE 2021 AL 31 DE MAYO DE 2021 (Pesos)
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaclones} Modificado Devengado Pagado Subejercicio
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

110.04 5:739;;1::;!:‘:': :I:r (';SYC;RT“::“;?;::’&:‘::;:' 26,820.00 0.00 26,820.00 15,266.53 15,266.53 11,553.47

Pertinencia para vincular Ios perfles profesionales con las

competencias requeridas en el entorno; y revisar los

indicadares de Vinculacién de
110.05 x:zn;;svvh;::'::;ftg B uﬂugn::l'; i::«%.:;? :;am 54,964.00 0.00 54,964.00 0.00 0.00 54,964.00

conocer el impacio de los programas educalivos y

promaver la
1na.0s Operacion de la Entidad de Certificacion y Evaluacian 455,900.00 0.00 455,900.00 38,153.00 38,153.00 417,747.00
Isp Ingeniarla en Sistemas Productivos. 0.00 5,000.00 5,000.00 4,000.00 4,000.00 1,000.00
ITA Ingenieria en Tecnologias para la Automalizacién 16,000.00 0.00 16,000.00 0.00 0.00 16,000.00
Lco Logistica érea Cadena de Suministrcs Dual 1,026,000.00 0.00 1,026,000.00 1563,500.00 153,500.00 872,500.00
Les Logistica Cadena de Suministros 103,600.00 44,045.66 147 645.66 74,045.66 74,045.66 73,600.00
MAD Mecalrénica drea Automatizacion Dual 1,200,000.00 0.00 1,200,000.00 493,130.00 493,130.00 706,870.00
MEI Mecdnica rea Industrial 59,500.00 0.00 59,500.00 16,300.00 16,300.00 43,200.00
M Mantenimiento Industrial 41,970.00 6,397.00 48,367.00 14,217.00 14,217.00 34,150.00
Mip Mantenimiento drea Industrial Dual 1,128,000.00 -6,000.00 1,122,000.00 170,983.31 170,983.31 951,016.69
MMD Misotrdinbes: o Sisturingda Mariisct iy Fiehible DOs 1,074,000.00 0.00 1,074,000.00 191,116.73 191,116.73 882,883.27
MTA Mecatiénica drea Automatizacidn 45,350.00 -6,091.00 39,259.00 17,758.00 17,759.00 21,500.00
MTE Mecatiénica drea Instalaciones Eléctricas Eficientes 69,200.00 -24,227.86 44,972.14 0.00 0.00 4497214
MM ica dtea Sistemas d Flexible 49,900.00 0.00 49,900.00 14,700.00 14,700.00 35,200.00
oroi OPERATIVO 59,188,352.00 6,944,198.00 66,132,550.00 27,431,948.07 27,431,948.07 38,700,601.93
oPi21 Administracisny Finanzas 666,987.00 -216,878.00 450,109.00 128,651.74 128,651.74 321,457.26
opP221 Contabilidad 356,000.00 0.00 356,000.00 325,967.16 325,967.16 30,032.84
0P321 Informdtica 922,250.00 -35,932.45 886,317.55 267,392.19 267,392.19 618,925.36
Pt Mantenimients de Instalaciones y Edificios 1,664,100.68 4,000.00 1,668,100.68 268,458.96 268,458.96 1,399,641.72
OP5.21 Reeursas Humanos 1,495,867.32 0.00 1,495,867.32 351,792.01 351,792.01 1,144,075.31
0P6.21 Recursos Malerizles 5,658,200,00 12,000.00 5,670,200.00 1,560,921.43 1,560,921.43 4,109,278.57
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

&

San Luis Potosi

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION PROSPEREMIOS JUNTOS

Gobiorne del Bitado song20n

DEL 01 DE ENERO DE 2021 AL 31 DE MAYO DE 2021 (Pesos)
Egresos
Concepto Aprobado Ampliaciones/ Modificado Devengado Pagado Subejercicio
(Reducciones)
1 2 3=(142) 4 5 6=(34)
or721 Tesoresia 74,000.00 0.00 74,000.00 50,661.44 50,661.44 23,338.56
o8zt Reslorla 553,000.00 18,000.00 571,000.00 145,947 57 145,947.57 425,052.43
ora.2t Gaslos Vasiog 0.00 218,810.45 218,810.45 89,781.55 89,781.55 129,028.90
Fi Piocesos Industriales area Manufaciura 93,300.00 -16,974.20 76,325.80 30,025.80 30,025.80 46,300.00
PP Procesos Induslriales dres Plisticos 51,300.00 0.00 51,300.00 4,008.00 4,008.00 47,292.00
PiT Procesos Industriales drea Moldes y Troqueles 16,000.00 5,400.00 21,400.00 18,537.00 18,537.00 2,863.00
PMD Prcezoe nddsrafes dren ManUfciiys (ua) 636,000.00 -10,000.00 626,000.00 219,033.32 219,033.32 406,966.68
FMM Procesas Indistrizles daaManufactira Mivio 16,000.00 100.00 16,100.00 16,100.00 16,100.00 0.00
FRO PRODEP 0.00 20,000.00 20,000.00 18,676.00 18,676.00 1,324.00
PTD Procesas Induliales drea Moldes y Trogueles Dual 180,000.00 16,000.00 196,000.00 91,000.00 91,000.00 105,000.00
Y Swiamer Avtandiices 27,200.00 23,600.00 50,800.00 25,100.00 25,100.00 25,700.00
n Tecndlogian:cle |a inforaecion 23,700.00 0.00 23,700.00 0.00 0.00 23,700.00
Total del Gasto 88,097,857.00 6,964,198.00 95,062,055.00 34,410,923.89 34,410,923.89 60,651,131.11
e i
C.P. Leonor?‘@a Pérez "C.P. Sanglra Mufioz Galarza
Redfora Jefe del Departamento de Contabilidad
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

CUENTA ECONOMICA :

BASE INGRESOS SEGUN FLUJO DE EFECTIVO Y GASTOS DEVENGADOS San Luis PoTosi
AL 31 DE MAYO DE 2021 (ACUMULADO) A,

2021 -02
1 INGRESOS
1.1 INGRESOS DE GESTION 17,403.82
Productos 159.23
Intereses ganados por inversiones en Bancos 159.23
Aprovechamientos 160.21
Otros Aprovechamientos 160.21
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 17,084.37
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios de Organismos Descentralizados 17,084.37
1.2 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 22,435.05
Transferencias y Asignaciones Corrientes 22,435.05
Del Sector Piblico 22,435.05
OTROS INGRESOS CORRIENTES 232,63
Otros Ingresos y Beneficias Varios 232.63
Otros Ingrescs y Beneficios Varios 23263
TOTAL INGRESCS 40,071.51
2 GASTOS CORRIENTES
21 GASTOS DE CONSUMO 34,125.37
Remuneraciones 27693.68
Sueldos y Salarios 18,950.71
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente 15,352.66
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 107.69
Remuneraciones Adicionales y Especiales 3,490.35
Contribuciones sociales ' 4,279.55
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 4,463.42
Pago de estimulos a servidores plblicos .00
Compra de Bienes y Servicios 6,431.69
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 4,110.88
Depreciacidn y Amartizacién 4,110.88
Depreciacion de Bienes Inmuebles 2,042.02
Depreciacion de Bienes Muebles 1,832.04
Amartizacién de Activos Intangibles 136.82
Otros Gastos '
TOTAL GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 38,236.25
AHORRO (DESAHORRO) NETO 1,835.25
4 INGRESOS DE CAPITAL 4,110.88
4.1 INGRESOS PROPIOS DE CAPITAL 4,110.88
Variacion depreciacion y amortizacion acumulada 4,110.88
5 GASTOS DE CAPITAL 373.18
51 FORMACION DE CAPITAL , 285.52
Formacion de capital fijo : 285.52
Otros activos fijos 285,52
Activos no producidos 87.66
6 INGRESOS TOTALES (1+4) 44,182.39
7 GASTOS TOTALES (2+5) 38,609.43
8 GASTO PROGRAMABLE (2+5-Participaciones - Intereses y otros gastos de la deuda) 38,609.43
9 RESULTADO FINANCIERO SUPERAVIT (DEFICIT): (3+4-5) 5,5672.95
10 RESULTADO PRIMARIO SUPERAVIT / (DEFICIT) PRIMARIO: (9-Intereses) 5,572.95
11 FUENTES DE FINANCIAMIENTOI
11.1 DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
Disminucion de cuentas por cobrar 7,924 69
11.2 INCREMENTO DE PASIVOS
Incremento de cuentas por pagar 2,631.43
Incremento de otros pasivos de corto plazo 31861
12 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)
12.1 INCREMENTQ DE ACTIVOS FINANCIERQS

Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) -16,160.65

C.P. Sandra Mufioz Galarza
Jefe del Departamento de Contabilidad




CLASIFICACION ECONOMICA
AL 31 DE MAYQ DE 2021 (ACUMULADO)

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

.

1 INGRESOS CORRIENTES
11 INGRESOS DE GESTION
Productos

Aprovechamientos de tipo corriente
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

1.2 PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

Transferencias y Asignaciones Corrientes
OTROS INGRESOS CORRIENTES
TOTAL INGRESOS
2 GASTOS CORRIENTES

2.1 GASTOS DE CONSUMO
Remuneraciones
Sueldos y Salarios
Contribuciones sociales
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas
Pago de estimulosa servidores publicos
Compra de Bienes y Servicios

TOTAL GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
AHORRO (DESAHORRO) NETO

5 GASTOS DE CAPITAL
5.1 FORMACION DE CAPITAL
Formacién de capital fijo
Otros activos fijos
Activos no producidos
7 GASTOS TOTALES (2+5)

11 FUENTES DE FINANCIAMIENTO

11.1 DISMINUCION DE ACTIVOS FINANCIEROS
Disminucién de cuentas por cobrar

11.2 INCREMENTO DE PASIVOS
Incremento de cuentas por pagar
Incremento de otros pasivos de corto plazo

11.3 INCREMENTO DEL PATRIMONIO

12 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

12.1 INCREMENTO DE ACTIVOS FINANCIEROS
Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes)

TOTAL FINANCIAMIENTO

San Luis Potosi
PROSPEREMOS JU

Cobrerne dol Flade aovgaan

2021 - 02

17,403.82
159.23
160.21

17,084.37

22,435.05
22,435.05

23263

40,071.51

34,125.37
27,693.68
18,950.71

4,279.55
4,463.42

.00
6,43169

34,125.37

§,946.13

136.82
.00
.00
.00
136.82

34,262.19

792469

2,63143
31.61

-16,160.65
-5,572.92

C.P. Sandra Mufioz Galarza
Jefe del Departamento de Contabilidad



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

INDICADORES FINANCIEROS
1° al 31 de Mayo de 2021
Indicador

01.- LIQUIDEZ (Activo Circulante / Pasivo a Circulante)
$ 26,630,981.71 / $  3,341,520.40

Se dispone de $ 8.17 de activo circulante para pagar cada $1.00 de obligaciones a corto plazo.
Por lo gue se cuenta con liquidez.

Se disminuye el adeudo del Gobierno del Estado por $ 108,266,623 dado que no se tiene fecha de pago

02.- MARGENES DE SEGURIDAD (Activo Circulante - Pasivo Circulante) / Pasivo Circulante)
($ 26630981.71 - $ 3,341,52040 ) / $ 3,341,520.40 )

Se cuenta con un nivel positivo de margen de seguridad para solventar contingencias.

03.- SOLVENCIA (Pasivo Total / Activo Total)
($ 3,341,520.40 / -$ 105,851,101.60 )

Se cuenta con un nivel positivo de solvencia para cumplir con los compromisos a largo plazo

N

San Luis Potosi
PROSPEREMOS IUNTOS

Resultado Parametro

7.97 a) Positivo = mayor de 1.1 veces
b) Aceptable = de 1.0 a 1.1 veces
d) No aceplable = menor a 1.0 veces

696.97% a) Positivo = mayor a 35%
b) Aceptable = 0% a 35%
d) No aceptable = menor a 0%

-3.16% a) Positivo = menor a 30%
b) Aceptable = 30 a 50%
d) No aceptable = mayor a 50%

Se disminuye del Activo Total el adeudo del afio del Gobierno del Estado por 8 113,789,387 dado que no se tiene fecha de pago.

04.- AUTONOMIA FINANCIERA (Ingresos Propios / Ingresos Totales)
(% 1763645049 / $§ 4007150535 ) *

Los ingresos propios representaron el 68.91 % de los ingresos totales

05- PROPORCION DEL GASTO CORRIENTE SOBRE EL GASTO TOTAL (Gasto corriente / Gasto Total)
$ 34,125374.24 | $§ 38,236,254.42 )

El gasto corriente representa el 88.19 % del gasto total.

06.- PROPORCION DE LOS SERVICIOS PERSONALES SIGASTO CORRIENTES (Serv. Personales / Gto. Corrientes)
($ 2769368053 / $ 34,125374.24 )

Los servicios personales representan el 91.55 % del gasto corriente.

a Pérez
Rectora

44.01% a) Positivo = mayor o igual 25%
b) No aceptable = menor a 25%

89.25%

81.15%

C.P. Sandra Mufioz Galarza
Jefe del Departamento de Contabilidad



Objetivo del Indicador

L

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI

N

San Luis Porosi
;P_S(?SPEREMOS JUW?S

Eierne el EvLado 300

Determinar la participacion del gasto programable con respecto al total de egresos

Variables que intervienen

TGP= Total de Gasto Programable

TE= Total de Egreso

Unidad de Medida

Porcentaje

Base de
Comparacion

Presupuesto de
Egresos

Interpretacion del
Indicador

Muestra la razén
porcentual que
guardan el total del
gasto programable
entre el total de
egresos

100.00%

Férmula
TGP
X 100
TE
. T W—
38,609.43
Proporcién Gasto Programable
0%
C.P.L Rivera Pérez
Recfora

C.P. Sa:%talarza

Jefe del Departamento de Contabilidad



