
San Luis Potosi, San Luis Potosi a 31 treinta y uno de mayo de 2010 

dos mil diez. 
V S T 0 para resolver el Procedimiento Administrativo de 

Responsabilidades CIM-CJ-RESP-39/2010, que se instruye en contra de los 

Servidores Publicos EULOGIO LOPEZ DELGADO Y FRANCISCO 

TORRES MENDEZ, Adscritos a la Delegaci6n Municipal de la Pila San Luis 

Potosi' conforms 10 establecen los artlculos '1°,2° fracci6n II, 3° frncci6n VIII , 
55, 56, 70, 75, 76,77, 82 Y relallvos de la LI:.Y do Reapnnaabllldudes de los 

Servidores Publicos del Estado y Munlciplos de Sun Luis Potosi, y 

RESULTANDO 

I 
1.- Mediante Memorandum CM/031/2010 del 25 de febrero de 2010, 

signado por el LAP. Luis Esteban Villf:II1UI3Va An~lel, Coordinador de la 

Au_?itoria Administrativa y Financiers, mediante el cual se advierte presunta 

responsabilidad admlnistratlva dBI C. ElJLOGIO L6PEZ DELGADO, 

Oelegado Municipal de la Plln SUIl Luis Potosi, por In contrataclon de 

personal que labora a partir del 1° prirnero de octubre de 2009, adscrltos n la 

Deleqaclon Municipal senalada y los cuales algunos tienon parentesco con 
el Servidor Publico senalado, acredltancio 10 anterlor con lEIS constancla que 
se anexaron al mismo entre las se encuentran: 

I 

• oficio CM/CAF/085/2010 mediante el cual se sollclta a la Lic. 

Marfa Eugenia Mijares Saenz Oficlal Mayor Municipal, la 

relacion del personal que se encuentrn laborando en la 

Deleqaclon Municipal cle la Plla San Luis Pulosl. 

• oficio CM/CAF/086/20HJ en E}I quo Be sollclta a Eulojjlo l.opez 

Delgado, Delegado Municipal de la Pila San Luis Potosi, 

remita la relacion del personal que se encuentra laborando en 

la Deleqaclon Municipal de la Pila San Luis Potosi. 

• Oficio CM/CAF /130/2010 Y CM/CAF /187 /2010, en el que el 

Contralor Interno Municipal solicito los expedientes laborales 

de los , L6pez Delgado Eulogio, 

, ,  

 Torres Mendez Francisco,  

y  

Documentos que fueron remitidos a esta Contraloria, mediante oficios 

CGRH186/2010 y CGRH244/201 O. 
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2.- Por acuerdo de 26 veintiseis de febrero de 2010 dos mil diez, se 

radica el inicio del presente procedimiento de responsabilidad administrativa 

disciplinaria, otorqandole el numero correspondiente y ordenandose las 

investigaciones respectivas, con la finalidad de identificar y en su caso 

determinar la existencia 0 no, de responsabilidad administrativa a cargo del 

Servidor Publico que resultare responsable. 

Asimismo, dentro de la misma radicacion se ordena solicitar informes 

a fin de complementar el procedimiento y reunir, los elementos probatorios 

suflcientes y necesmios para rnejor proveer; se cit6 mediante oficio 

CM/C.J/3El7/2010 de fecha 'II) de rnarzo del ario que transcurre, al Servidor 

Publico J:yIQulSLl.r.QRn . .Q9lmuIQ, Delegado Municipal de la Pila San Luis 

Potosi, a la Audlencia de LBY conforms al articulo 82 fraccion I de la Ley de 

Responsabiiidad de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de San 

Luis Potosi, a fin de que expresara 10 referents a la contratacion del personal 

que laborarla en is Deleqacton Munioipal de la Pila San Luis Potosi, y entre 

108 cuales se encontro personal que presuntamente pudieran estar en la 

hlp6tesis legal de parentesoo, ya sea por consanguinidad 0 afinidad; 

aslrnismo, SEI autorlza personal adscrlto a 18 Coordlnacion Jurldica 

dependiente de esta Contralorla lnterna Municipal, para el desahog6 de 

todas y cada una de las dlllqenclas requeridas mediante oficios y se 

deleguen en el personal de la rnlsma la firma de aetas administrativas, 

oficios y citatorios de notificaci6n que deriven de la substanciacion de esta 

causa administrativa, como tambien se alleguen de todos los elementos 

necesarios para la indaqaclon de la presunta responsabilidad del servidor 

publico, conforme los nurnerlco 86 de la Ley Orqanica del Municipio Libre del 

Estado de San Luis Potosi y 126 Y 128 del Reglamento Interno del rnismo. 

3,- Del estudio de los expedientes laborales que fueron remitidos a 

€!fIla Conlraloria, se delerrnino presuntlvarnente que la unica persona que 

liene clerto grado de parentesco por afinldad comprendido dentro de los 

grados que establece el Ccdiqo Familiar vigente en el Estado de San Luis 

Potosi en sus articulos 131, 132, 133, 135, 136, 137 Y 139, en correlacion 

del articulo 56 fraccion XIII y XVIII de la Ley de Responsabilidad de los 

Servidores Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, es 

Francisco Torres Mendez con el C. Eulogio Lopez Delgado, 

4,- Con base en las facultades conferidas en los articulos ya descritos 

en el arabiqo marcado con el numero dos de la presente resolucion, se 

cornisiono a personal adscrito a este organa de control interno, a fin de que 

se avocara a la recopilaci6n de la informacion publica consistente en las 

aetas de nacimiento y de matrimonio, expedidas por .la Direccion del 



Registro Civil del Estado de San Luis Potosi, mlsmas que a continuaclon se 

describen: 

• Acta certificada de Naoimiento del C. Euloglo l.opez Dal!J8do 

• Acta certificada de Nacimiento del C,  

• Acta certificada de Nacimiento de la   

 

• Acta certificada de Nacimiento de 18  

• Acta certificada de Nacimiento de Francisco Torres Mendez 

• Acta certlflcada de Matrirnonlo dEl  y Francisco 

Torres Mendez, 

5.- Con fecha 12 doce do matzo del ano 2010, dOB mil dlez, 

comparecl6 ante esta Contralorla lntarna Municipal, a la audlencla de Ley, el 

.G, Eulogio L6pez Delgado, qulen present6 escrlto contestando los hechos 

que se Ie imputan, ofreci6 pruebas y ejerolo su derecho de aleqar. 

6.- Posterlormente, se dicta aouerdo 81 dla 22 velntld6s de marzo de 

2010 dos mil diez, en el cual sa estudla y analiza el acta de comparacencia 

del Servidor Publico C, Eulogio Lopez Delgado, advirtlendose de la rnlsrna 

elementos qua implican presuntamente reaponsabilldad adrnlnlstratlva en 

contra del Servidor Publico serialado, asf como tarnblen del C, Er!ll19.~.cO 
Torres Mendez adscrito a la Deleqaclon Municipal de la Plla San Luis 

PotOSI, este ultimo quien se desernpena como Asistente General, 

ordenandosele citar a la Audiencia Ley correspondiente, con fundamento en 

el articulo 82 fracci6n I de la Ley de Responsabilidades en cornento. 

7.- Derivado de la comparecencia de los OC. Eulogio Lopez Delgado 

y del C, Francisco Torres Mendez, y de acuerdo al ofrecimiento de pruebas 

que ambos servidores publicos propusieron ante esta Contraloria, a petici6n 

de los mismos, se giraron los correspondientes oficios sequn consta en 

autos del Procedimiento Administrativo Disciplinario, como son: 

• Oficio CM/CJ/365/2010 dirigido a la l.ic. Maria Eugenia Mijares 

'Saenz, Oficial Mayor de este Municipio de San Luis Potosi. 

• Oficio CM/CJ/538/2010 dirigido a la Lie. Maria Eugenia Mijares 

Saenz, Oficial Mayor de este Municipio de San Luis Potosi. 

• Oficio CM/CJ/539/2010 dirigido al Lie. Agustin Sober6n 

Alvarez, Tesorero Municipal. 

Mismos, a los que se les tuvo por contestando mediante los siguientes 

oficios. 

",ETARiA 
{~ERAL 

i 

• Oficio CGRH/361/201 0 signado por la l.ic. Juana Maria Acosta 

Domfnguez, Coordinadora General de Recursos Humanos y 

Admlnistrativos dirigido al Lie. AUl.Istfn Soberer: Alvarez 
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Tesorero Municipal mediante el cual solicita proporcione los 

recibos de n6mina a partir de la 1 a primera quincena de 

octubre de 2009 de los Senores: Francisco Torres Mendez, y 

otros, con el objeto de cumplir 10 peticionado por esta 
Contraloria Interna Municipal. 

• Oficio CGRH/394/2010 signado por la Lic. Juana Maria Acosta 

Dominguez, Coordinadora General de Recursos Humanos y 

Administrativos, mediante el cual envia los recibos de n6mina 

en copias certificadas de los Senores: Francisco Torres 

Mendez, y otros, a partir de la 2a segunda quincena de 

octubre de 2009 y hasta la 2a quincena de febrero de 2010. 

• Se cuenta con oficio SP/139/20 1 0 signado por el Lic. Hector 
Trejo Carbajal, Secreta rio Particular de la Presidenta 

Municipal, agregados al mismo; copias de oficios 

DLP/CA/006/09, DLP/CA/011/09 Y OLP/CAl012/09 signados 

pOI' el C. Euloqio Lopez Delgado Oelegado Municipal de la Pila 

Sun L.uls Potosl, en los cuales solicita el alta en nomina del 

personal que contrato para la Deleqacion referida y el pago de 

nomina correspondlenta. 

8.- Lo anterior, queda adminlculado con la comparecencia que hizo en 

la audiencia do Ley y en los termlnos que establece el articulo 82 de la Ley 

de Responsabllldadea de los Servidores Publlcos del Estado y Municipios de 

San Luis Potosi, Francisco Torres Mendez, Servidor Publico adscrito a la 

Deleqacion Municipal de lei Plitt San l.uls Potosi, ser"lalado como diverse 

presunto encausado, declarando en relaclon a su contrataci6n como 

servidor publico Municipal adsorlto a la Deleqaclon Municipal de la Pila San 

Luis Potosi, advlrtlendose el no desoonocer la relaclon del parentesco que Ie 

une can el Delegado Municipal de 10 dernarcaci6n Municipal senalada. 

,S: •.... Ri 
(al;\..~ 

~ .. 
Ii. /lrl.Jl 
SANU 

2(J 

Analizado y estudlado el Procedimiento Administrativo Disciplinario, 

esle 6rgano de Control Interno Municipal determina, que al no existir 

pruebas pendientes par desahogar, se cita para resolver la causa 

aclminiatrntiva Clue se perslque, esta can fundamento en 10 dispuesto pOI' los 

artlculos 82 Y 85 de la Ley de Responsabllldadee de los Servidores Publicos 

elf) I Estado y Municiplos de San Luis Potosi; 78 y 84 del Codiqo de 

Procedimientos Civiles vigente en el Estado de San Luis Potosi, de 

aplicacion supletoria con relaci6n a 10 establecido por el 115 de la propia Ley 

de Responsabilidades en comento. 

I 



I 

CONSIDERANDO 

1.- Este 6rgano de Control Interno Municipal, es competente para 

conocer, substanciar y resolver el presents Procedimiento Administrativo 

Dlsciplinario, de conformidad con 10 establecido en los articulos 124, 125 

fracci6n III de la Constituci6n Politica del Estado de San Luis Potosi; 86 

fracci6n IX de la Ley Orqanloa del Munlnipio Libre del Estado de San Luis 

Potosi; 126 del Reglamento Interno del rnlsrno, que a la letra dicen: 

ARTicULO 124.50 enitonae por !!lLYJi/!ll.!!J1. . ..mlIl.!1(l.QI: '(),'1 tepresontnntes de 
oteccion popular, 108 miembrns ite! Supretuo Frilwnerl de Justicte y (/mlll)S Trlbunalos do! 
Estado, los tuncionetios y empteedo« y, on !lonuml, ti2.ft1LE1Jl!1.91.ULill1.!Ls.ielome9{1.!! .. 1!.lJ. 
emeleo, cargo 0 coml§16n dq_£ill!fgj~iJu:.. . .rutt.Ul'i!lftU. em It! odmtntstmclon esilltul 0 
rnunlcieal, incluyendo sus entldecfllsJ...!Q[1!a..W/2.Q!]!abIQi_g!1JsJ.tlftos l/ Qmis/QllQ! ell 
gue incurran en el del~.J!l.I.L~~fl1lY.€J.u.u.!1.cIQn~~ 

ARTicULO 125,EI Conqtoso dol Esietk: oxpecJira la Lr~y elfl RosponslliJilir.iaclos cio 
los Servidores Pubttcos de conformldad COil las stquientes besos: 

/II. Se aelicar(tn saneloMs adml.a.l.!11.rnlL'l!!l a los setvtdotus publtcos eor los 
actos u omisionos gug afecten la log(llldad. honradoZL..._lMltad. Inm{ll.'clalJdad_!L 
of/clene/a gue debiW Qbsorvar gn eLJ!H.!lml2.fl.r.1sL.Q9_J1!.L..Q117pIOQS. ca!11Q§__Q 
comlsiones. 

I ARTICULO 86. Son f{J£LI/tndl}s y obllgaclorws del ~J2l1t!·1l1Q[._1111Q111Q~ 
IX. Apoyar al Preskiente Munlclp(:II en III substenclucton till los pI(}(,'orI/IlIiOl/los 

administralivos disciplinarios y msercltottos, g!lJ.QI111f!laLillQ._SLJ].Q_l!LJl~.1Jl.!ln.£L!L_de 
responsabilldades admlnlstrRtlya{J, por In£.ll1J1l2li!JJi!llllQ..Jie 1M Qbl/g(!fjQl.lQ.Lcif!_JQ~ 
serv/dores publicos munlc/eales no sujetos a resporiseblttdnc: pot pone del C()I/UmSO 1/01 
Estado, pudiendo aplicar las sanclones discipllnerias correspondientes, por acuereio de 
Cab/ldo; ARIA 

-f( ARTICULO 126.- Ademas de los servidores ouottcos arriba mencionados, el 
Presidente Municipal proponare al Cabildo el nombramiento de un Contralor Interno, el eual 
ejustere su actuaci6n a 10 sefia/ado por la Ley Orqenice y demes normatividad aplicable y 
tendre edemes las siguientes obligaciones y facultades: 

Asimismo, al particular motivo del presente Procedimiento 

Administrativo Disciplinario los articulos 3° fracci6n VIII, 56 fracciones I, XIII 

Y 70, 75, 76, 77, 82 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores 

Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, que serialan: 

ARTICULO 3°._ Las autoridades competentes para aplicar la presente Ley, seren: 
V. La Contralorfa General del Estado, /a que para efectos de esta Lev se entendera por: 
Contra/oria: 

I 

ARTICULO 56. Todo servidor publico tenore las siguientes ob/igaciones, para 
salvaguardar la lega/idad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser 
observadas en el desempefJo de su empleo, cargo 0 comisi6n, y cuyo incumplimiento sera 
causa de responsabilidad administrativa, la que oere lugar al procedimiento y a las 
sanciones que eorrespondan: 

I. Cumelir can la maxima diligencia e/ servicio gue Ie sea encomendado y 
abstenerse de cualguier acto u omisi6n que cause la suspension 0 def/ciencia de 
dicho servicio, 0 implique abuso 0 ejercicio indebido de un empleo, cargo 0 comisi6n. 

XIII. Excusarse de intervenir en cualgu/er forma en la atencion, tramitacion 0 
resoluci6n de asuntos en los que tenga inieres personal, temliier 0 de nagocios, Incl!lvondo 
aqyel/os de los gLle eue{ia [91u'mL1llmln.l2J1n@fJcjg .. l:~rul1.jl, $11 cQnYllml..JLP.1!!lQ!llQ§' 
cQasangu{neos hasta £11 CLl(1tl2..nmfiQd2Q[._illilllrtlUi.Jl.Ji.l'!lIIJ!!1 (I para tercoros GOII 101, qlle 
ienq« relaciones protesionntos, InboI810,~ a cle neuoolos, 0 porn SOG/os 0 SOC/O( I/lriu/i i/o /IIS 
que el servidor publico 0 las pursone« entes retetkies forman 0 "aYIlI' tontu« l(l pili 1f.1 

XVIII. Abstenarse eor sf a eor Interp6.f11IJ . ..fJ.!l!Hilll~lQcclona£...1l.Qf1JIJr(1£ 
designar, contratar 0 promQver B cUB/qul.e •• rvldoe Ql1bllqo, qu,ndg .nn .' II Ie 



persona benefieiada se den los grados de parenteseo a que se refiere la fracci6n XIII de 
este erucuto. 

ARTICULO 70. Los ayuntamientos estableeeran los 6rganos y sistemas para los 
mismos efectos que los sefialados en los artfculos 66 y 68 de esta Ley, en los terminos de 
este Capitulo y de la Ley Orqenlc« del Municipio Libre, y aplicaran las saneiones 
correspondientes a sus servidores publieos y a los de sus entidades, asf como de los 
6rganos de control respectivos, previa instrucci6n de los procedimientos por el 6rgano de 
control interno 0, en su defecto, por el presidente municipal. 

ARTICULO 75. Las saneiones administrativas eonsistirim en: I. Amonestaci6n, 
publica 0 privada, II. Apercibimiento, publico 0 privado, III. Multa IV. Suspensi6n del empleo, 
cargo 0 comisi6n, de tres dfas a seis meses, V. Destituci6n del puesto, y VI. Inhabilitaci6n 
temporal para desempefiar empleos, cargos 0 comisiones del servicio publico, V. 
Destituci6n del puesto, y VI. Inhabilitaci6n temporal para desempefiar empleos, cargos 0 
comisiones del servicio publico. 

ARTICULO 82. Las autoridades eompetentes eonforme a esta Lev, impondran 
las saneiones administrativas a que se refiere el Capitulo IV de este Titulo, mediante el 
siguiente procedimiento: I. Citaran al presunto responsable a una audiencia, neciendote 
saber la responsabilidad 0 responsabilidades que se Ie imputan; el tuqer, dfa y hora en que 
se vetiticere dicha audiencia y su derecho a ofrecer pruebas; y alegar en la misma 10 que a 
su derecho convenga, por si 0 por medio de un defensor; 1/1. Si en la audiencia se 
advierten elementos que impliquen otra responsabiJidad administrativa a cargo del 
presunto responsable, 0 de otras personas, se podra disponer la praetica de nueva 
investigaei6n y eitar para otra audiencia. 

I 

11.- Asi de las diversas actuaciones realizadas hasta la fecha, 

tnndientes a identificar, investigar y determinar las responsabilidades 

admlnlstrativas de los preeuntos responsables, fueron respetadas y 

cumpltntentaous pOI esta Contralorla lnterna Municipal las garantias de 

Audiencia, Leqalidad y Seuuridud Jurldlca, a qulen oportunamente se les dio 

vista con las lnvestlqaclones efectuadas poniendose a la vista de los 

interesados el presents procedirniento administrativo disciplinario, 

otorqandoles Ell derecho de contester 10 que a su interes eonviniera, 

aalmisrno concedlendoseles el derecho de ofrecer y aportar las pruebas 

para desvlrtuar los hechos atribuldos y senalados como irregulares, asi 

como tarnbien Iormular los aleqatos que a su derecho correspondan. Lo 

anterior, con Iundarnento on los artioulos 14 Y 16 de la Constituei6n Polltica 

de los Estados Unldos Mexlcanos, tal y como se demuestra en las aetas 

administrativas de comparecenclas, que adquleren valor probatorio pleno 

por tratarse de instrumentos publtcos derlvados de las actuaeiones de esta 

autoridad en los terrninos de los artlculos 301, 323 fracci6n II, 383, Y 388, del 

C6digo de Proeedimientos Civiles del Estado de San Luis Potosi, aplieado 

como supletorio en raz6n de 10 senalado por el articulo 115 de la Ley de 

Responsabllidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de 

San i.uis Potcsl. 

~. 

Anora bien, de la luterpretaclon sistematica y funcional de los 

numerales trascritos, se advierte que para la actualizaci6n de la hip6tesis 

planteada como violaei6n, en estos terminos se requiere conformar los 

elementos siguientes: 
~\ 



I 
1.-Que los encausados sean servirlores publlcos del H. Ayuntamiento 

de San Luis PotosI. 

2.-Que los encauaados servldores publlcos desernpenen ernpleo, 

cargo 0 comisi6n encomendado por el H. Ayuntamiento de San Luis Potosi. 

3.- Que el encausado servldor publico, lncurra en una cle las 

infracciones senalaoas en la norma adrnlnlstratlva. 

·;.TARlA 
'ERAL 

I 

EI primero de los elementos se acredlta fehaclenternente, por rnedlo 

del estudio realizado a las constanclas qua intEl[lran 91 presente 

Procedimiento de Adminlstracl6n Dlsclpllnarla, las cuales COllHIB1011 en oflclo 

suscrito por la Lic. Juana Marfa Acosta Dominguez del 20 de BI1EJ10 do 2010, 

enviando platilla del personal que labora en la Delegaci6n Municipal de la 

Pila San Luis Potosi, en la que aparece con  el Servidor 

Publico Eulogio Lopez Delgado. con fecha de ingreso de labores 1° de 

octubre de 2010, asl como tarnbien  a favor del Servidor 

Publico Francisco Torres Mendez, con fecha de ingreso el 16 de octubre 

de 2009, como se demuestra en las documentales que obran en autos del 

procedimiento que se actua a fojas 5, 6, 9 10 respectivamente, aunado 10 

anterior, las documentales consistente en los expedientes laborales de los 

Servidores Publicos senalados, que obran en poder de esta Contraloria 

Interna Municipal, probanza que en terrninos del ordinal 323 fracci6n II del 

C6digo de Procedimientos Civiles vigente en el Estado, al tratarse de 

documentos autenticos expedidos por funcionario publico, adquieren valor 

pleno que el confiere el numeral 388 def C6digo en cita, aplicado 

supletoriamente en terrninos del 115 de la Ley de Responsabilidades de los 

Servidores Publlcos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, 

concluyendo que los diversos encausados, Eulogio Lopez Delgado y 

Francisco Torres Mendez, son servidores publicos en funciones de este H. 

Ayuntamiento de San Luis Potosf. 

- 'UNTAMIENTO 
, WIS po1'C6I 
lOl5 ·101.8 

EI segungQ de los elementos sertalados. se obllene dBI estnrlio de 

las mismas constancias, las cuales por economla procesal se dan per 

reproducidas, concatenadas a las declarar.:iones que en caracter cle 

coniesion presentaron por escrito durante la audlencia de ley, los diversos 
encausados, mismas que fueron desahogadas en los dias 12 de marzo y 7 

de abril del ario 2010 dos mil dlez, en las que se advierten que Eulogio 

L6pez Delgado. es Oelegado Munlolpal de la Plla San Luis Potosi, y 

Francisco Torres Mendez, es Servldor publico adscrito a la Oelegaci6n 

MUnicipal de la Pila San Luis Potosl, oonstanclaa que ohran en autos del 
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presente Procedimiento Admlnistrativo Disciplinario que se resuelve a Iojas: 

31 Ell 37 Y 70 al 76 respectlvamente, probanzas tales que en terrninos del 

articulo 301 de la Ley Adjetiva Civil en vigor en el Estado, adquieren valor 

pleno conlorme al articulo 313:3 del C6dlgo en cita, aplicados 
suplntorlamente en terrnlnos dBI '11!j de la Ley de Responsabilidades de los 

Servidores Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, 10 que 

determina con 10 anterior que los encausados Eulogio L6pez Delgado y 

Francisco Torres Mendez ocupan cargos publicos dentro de la 

Administraci6n actual en la Delegaci6n Municipal de la Pila San Luis Potosi. 

En cuanto 81 tercero y ultimo de los elementos requeridos para 

comprobar la hip6tesis legal senalada, el cual consiste en: 

"Que el encausado servidor publico, incurra en una de las 

infracciones seiialadas en la norma administrativa". Situaci6n, que de 

autos se desprende que el servidor publico, incurri6 en faltar a la norma 

administrativa que se establece en el siguiente articulo de la Ley de 

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de 

San Luis Potosi, que dice: 

ARTICULO 56. Todo servidor publico tenore las siguientes obligaciones, para 
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser 
observadas en el desempefio de su empleo, cargo 0 comisi6n, y cuyo incumplimiento sera 
causa de responsabilidad administrativa, la que aer« lugar al procedimiento y a las 
sanciones que correspondan: 

I. Cum pUr con fa maxIma dlllgencia el servicio que Ie sea encomendado y 
fj/}I1!J11Jl[sq de eua/quiql' QctQ.JLoml§iQ_f1Jlue cause la s!1spensi6n 0 deficienc;a de 
fIlGllQ..J.ID.~JQ.. 0 impliqufI nbuso 0 ojorclcio indebicio de un empleo, cargo 0 comisi6n. 

XIII. mUW:arJi . .l..r11flY.§ll1UJ1....£!l1IlguIQ( fgrma gn la cWmci6n, tramitaciqn 0 
W,'j(J/II(;iI~1I 11f! esuntos en /01'1 qUH lenga in/eres oersone', familiar 0 de negocios, inc/livendo 
!U1JJ.QJ1Q§ du 101 Q!J.!LJJ.YJl.IDuY.liu.lU!LaJruiIl_llil.t:1!1.tillo para e/, BY c6nYlige 0 par/entes 
C;QQsafW(Jiflf)OI IIJlI1!L!!.Lcu{!CN fIDJdQ. por aflClldEJg Q c(viles. 0 para terceros con los que 
tengn m/ac/ones profesionalo8, lebornte» 0 de negoc/os, 0 para socios 0 sociedades de las 
que el setvklor tutbttco 0 tns personas antes referidas formen 0 hayan tormeco. parte. 

XVIII. A128toOllru RQr .§LQ_por [memOs/ta pe[soQ€l dq se/eccioDar. nombrar. 
dqsignft[, ((ontrot"r 0 tusuasss: Q cualguilJr sqryldor PUblico. cllando entre (11 v la 
persol]a Qllflflflci.ruHue geo /OlL9rru:i.2J clfll2aCVntflSCQ a que se ref/ere la treccion XIII de 
este articulo. 

s~ 

, I 
En correlaclon (Jon In norma admtniatrativa descrita en supra lineas, 

en especlfico 13n sus fracclones I, XIII Y XVIII, la que es pertinente invocar 

ell forma suplelorla 01 C6dIUC> Famlllar vlgente en el Estado, que cita en los 

artlculos del 131 al 1:39 IDS conceptcs de parentesco de consanqulnldad, 

afinidad y civil. 

Lo que del analisls de los preceptos legales que contiene el C6digo 

en cita, referente al parentesco se establece: 
~ 

'\ 



•• 

Articulo 131: La loy reconoce como parente.o(ls 10.' de (IOII.'1I11111111IdI1(1, af/nldall y 

civil. 
Articulo 132: EI parentesco de cOIJslJngulnirtad extste entre porsones quo aesctentien 
de un mismo progenitor. 

Articulo 133: EI parea1!lJzutJu!!ln.iJ.I.Mi.J.!lJ!Slll!I1l!UJ.QLJl/..111§!.1L1UlQC1iQ,_Qf_I1f!LgL/lQmL!'!Q 

v los parientes de 18 rou/er, y eorrq 1« "w/er v.J.Qu2ar/entes r1f1Lf1Qll~ 
Articulo 135: Cada generac/6n forma un grado y la serl« do grad08 constttuv» la linea 

de parentesco. 

Articlllo 136: La linea do perentesco as recta y cotatemt; III roctn so compono de la 

serie de grados entro las personas que dosc/ondon (JIlIlS do otrns; 10 cotmomt so 
compone de la serie de grados entre porsona« quo lin desGullcler (JIllIfII (1(1 otrns, 

proceden de un progenitor 0 tronco CO/THin. 

Articulo 137: La linea recta es ascendente 0 desceruionte; ascondonte os /ll quo ligll a 

una persona con su progenitor 0 progenitora, 0 tronco del que procede; descendente 

es la que figa a /a progenitora 0 progenitor con los que de e/ proceden. 

Articulo 138: En la linea recta los grados se cuentan por el numero de generaciones 0 

por el de las personas, excluyendo a la progenitora 0 el progenitor. 

Articulo 139: En la linea colateral los grados se cuentan por el numero de 

generaciones, subiendo por una de las lineas y descendiendo por la otra; 0 por el 

numero de personas que hay de uno a otro de los extremos que se consideran, 

excluyendo a la de la progenitora 0 progenitor 0 tronco com an. 

Y concatenado a los numerales serialados es importante describir 

que: Parentesco por afinidad se define: 

Concepto: EI parentesco por afinidad es el que nace del matrimonio, se 

encuentra limitado al c6nyuge, que queda unido asi a todos los parientes 

consanguineos del otro c6nyuge, pero entre los parientes de uno y otro 

no existe ninqun vinculo. 

Computo: Un esposo es afin a los consanguineos de su mujer en la 

misma linea y grado que esta es consanguinea con ellos. 

. 

EI parentesco por afinidad no concluye con 1£1 muerte. 

As! tarnbien se tiene EI parenteaco por Aflnidod 0 polltlco as 01 

que se contrae por el matrimonio, entre 01 osposo y los parlentes de la 

mujer, y entre la mujer y los parientes del asposo. 

Para un mejor conocimiento de la forma de computar los grados de 

parentesco por afinidad, se anexa 18 grMlcA lIustratlva del mismo: 
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GRAFICA ILUSTRATIVA DEL PARENTESCO POR AFINIDAD 
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As! de los anteriores numerates y conceptos transcritos, se determina 

que existe una restricclon IO£jClI para que los servidores publicos puedan 

designar 0 promover a sus farnillares para ocupar cargos dentro de su area 

de influencia, adminiculado a la hip6tesis normativa establecida por el 

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text
ELIMINADO 3

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text

HerreraJ
Typewritten Text



I 

C6digo Familiar en comento, misrna qW3 estableoe quo E3i parentosco pen 

afinidad existe entre el var6n y los consanguineos de la osposa y vlceversa. 

Extremo que qued6 demostrado a todas Iuces, de acuerdo H las 

constancias que obran en autos y a los siguientes medios de convicci6n que 

esta Autoridad ha tomado en cuenta en la presente resoluci6n. 

I 

AI estar demostrado que Eulogio Lopez Delgado ostenta el cargo de 

Delegado Municipal de la Pila, y por ende, es Servidor Publico Municipal, en 

uso de sus facultades y en su competencia, solicit6 la requisici6n de 

personal yalta de n6mina del C. Francisco Mendez Torres, como se 

demuestra con las documentales que obran en el expediente y que 

consisten en Oficio CGRH/661/2010 emitido por la Licenciada Juana Maria 

Acosta Dominguez, Coordinadora General de Recursos Humanos del 

Ayuntamiento, donde remite la requisici6n de personal numero 2450 de 

fecha 22 veintid6s de octubre del 2009 de dos mil nueve, donde se 

desprende fehacientemente que la persona solicitante de la requisici6n del 

C. Francisco Torres Mendez, es el Senor Eulogio Lopez Mendez, quien 

firma en el apartado de autorizaci6n como Jete de Departamento 

Solicitante asi como Director de Area. Asimismo, se da cuenta del oficio 

numero OLP/CAI012/09; mediante el cual sollclla H la Coordinaci6n General 

de Recursos Humanos, 81 nita y paqo do nomina do diversas POIflOllClS 

contratadas en su Oelegaci6n Municipal entre Ius quo so encuoutt (l 01 g.: 
Francisco Torres Mendez. 

"'RiA 
M~\L 

~ 
) 

Una vez acreditada la calidad de servidor publico del C. Eulogio 

Lopez Delgado y la solicitud de requisici6n y contrataci6n del C. Francisco 

Torres Mendez, esta Autoridad de Control Interno Municipal procede a 

realizar el analisis del parentesco quo por ElflnidEld ostentan ambas 

personas, extremo que se demuestra con las documentales publicas (aetas 

de nacimiento y matrimonio), que en la etapa de lnvesttqanlon y de acuerdo 

a las facultades con las que ostenta f~Btf:1 Orqano de Control lnterno 

Municipal se obtuvieron pam aoredltar tBI pun to, de la rnlsma forma sirve de 

apoyo para acredita el parentnsco que por aflnidad exlsto entre los divorsos 

encausados, la descrlpcion reallzada 1:111 la grafica llustrattva qLH::! antecede 

respecto del parenteseo por aflnldad, en la cual se deterrnina en los paneles 

resaltados que existe presuntivamente la hlp6tesls de quo los encausados 

ostenten el parenteseo por aflnidad en cuarto qrado. 1:1 orden en 01 que se 

recae al caso que nos ocupa COil resultados del parentesco por afinldud, nsf 

I 



como las Aetas de Nacimiento y Matrlrnonlo, expedldas por la Direcci6n de 

Registro Civil del Estado: respeoto de las slgulentes personas: 

• Acta certlficada de Nacimiento del C. Eulogio L6pez Delgado 

• ActEI certlficada de Nacimiento del  

• Acta certlfloada de Nacimiento de la   

 

• Acta certlficada de Nacimiento de la  

• Acta certificada de Nacimiento de Francisco Torres Mendez 

• Acta certificada de Matrimonio de  y Francisco 

Torres Mendez. 

Se determina el parentesco por afinidad en cuarto grado entre el c. 
£lll.9.HIQ_.IaQ.QQ.{ Llql.gru;I.Q Y r:.r.iU1~.TQrrQs Monclez, slendo el primero de 
Eliluti   del sen undo, es decir, el senor Francisco 

Torres Mendez , de , de los Sel'\ores 

 y  esta ultima 

 de ,  de Eulogio L6pez Delgado, 

confiqurandose asi el grado de parentesco entre ambos por 10 que existe la 

convicci6n suficiente para acreditar el incumplimiento de las obligaciones en 

las fracciones I, XIII Y XVIII del articulo 56 de la Ley de Responsabilidades 

multicitada, por parte de ambas personas. 

Resulta aplicable por analogia la Tesis Jurisprudencial, que a la letra 
dice 10 siguiente: 

PARENTESCO. EN LA LINEA COLATERAL EXISTE EL PRIMER GRADO EN CONTEO 
GENERA ClONAL. 

La interpretaci6n del articulo 300 del C6diga Civil para el Distrita Federal, aun realizada en 
concordancia con el articulo 296 del propio ordenamiento legal citado, no es suficiente para 
establecer un grada de parentesca por linea co/ateral de una sobrina segunda con el de 
cujus en un grada inferior al quinto. Esta es asi parque el cantea de parentesca en ninguna 
de los das supuestas: par generacianes (gradas) a par personas, que prove el primer 
precepto indica do, no evidencia el cuarta grada. De esta forma si aplicamas el primer 
procedimienta que establecen los preceptos 296 y 300 del C6digo Civil para el Distrito 
Federal, se tiene que el cantea par generaciones no excluye al tranca com un, ya que por 
ello ellegis/adar previ6 la utilizaci6n de la conjunci6n disyuntiva "0" para diferenciarla can el 
inoceaimionto do cantea par persones. Pot ella es que aun teniendo en cuenta como 
uincnituos grnclos y gonemc:i6n, no nnbtt« veriente, puesto que al diagrama 
(n'f)/IlI(~rielllnell/n lIamarlo "Mllo/") genea/Cl!]lco que present» la recurrente no puede 
cxstunutnts« on lEI totmu (/IIB ple/ollde, Iwbidl1 cuonto que no quede excluido el tronco 
(,'(11111/11 Asl se /i"lIo cue III sobnnu ss uIJiGCI denlro de una generaci6n 0 grado; sus padres 
o.',II~f) on segllndo qenetncton a urado; sus ebuetos par Ifneas materna y paterna, 
mllpeGlivDmenle, so encuentren en un tercer grado 0 generaei6n, y sus bisabuelos 0 tronco 
coman se oncuenunn en cuetto qrado 0 ooneracl6n, por 10 que Dun excluidos los padres del 
de cujus por peuonecer II una misll1l1 qenerecion que los abuelos de la sobrina se arribarfa 
I] ella iuisto un quinto !}rado 0 genof'Bei6n Por ella es que sigulendo los principios de la 
hennetieuucs jl/flr/IGB .v ie ratio legis, es! como los entecetienies legislativos, al establecer 
que te serif! cie 1I1Etc/OS on ttne« cotetere! de la sabrina !Jaste el de cujus, no evidenciaba el 
(Jmtenclicio cuetui urClcio, punto aelWrElC/O/1il/, sino lin quinto gmdo. Ahara bien, si se sigue 
81 segundo proeecllm/ento que preVt~ III nOlI/ill ,'JOO del C6cl/go Civil, no es exacto que se 
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cuenten todas las personas que tuvteren petnntoscc: con 01 (10 cuiu« y III tnccnionno, sino 
sun excluyendo HI tronco comun que es el {in/GO que cle ncuottio COli tat IIUII/f]/[/I peunito 
dejar de can tar, no se arribarla haste el pretendido cuetio gracIa, sino al quinto. Ell eiocto. 01 
punto de partida, que es la sobrina, serla la inconforme; como segundas personas 
conjuntas serian sus padres; como terceras personas, 10 seren sus abuelos, excluyendose 
a los bisabuelos par ser tronco com un, y sequlr« necesariamente en el conteo, en grado 
cuarto, el matrimonio formado por los padres del de cujus; sin que obste que la primera 
nombrada fuera hermana de los abuelos de la sobtine, porque el citado precepto no pteve 
tal exclusi6n doble del tronco comun y de aquellos que se encuentren en una misma 
generaci6n, porque no es dable aplicar las reglas de la primera parte del citado numeral, 
que regula el conteo generacional y no par personas y que esta distinguido par ellegislador, 
como caso de excepci6n al primer supuesto y a la norma contenida en el articulo 296 del 
citado C6digo Civil mexicano. 

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITo. 

Amparo en revision 1923/95. Eva Regina Villasana y Villasana. 10 de noviembre de 1995. 
Unanimidad de votos. Ponente: Jose Luis Garcia Vasco. Secreta rio: Guillermo Campos 
Osorio. 

Nota: Par ejecutoria de fecha 1 de octubre de 1997, la Primera Sala cectero inexistente la 
contrediccion de tesis 5/96 en que petiicipo el presente criteria. 

I 

7ARfA 
"RAJ. 

1 

En esa tesitura este Organo de Control analiza las comparecencias 

de las partes involucradas, las pruebas admitidas y desahogadas en su 

momenta procesal correspondiente, por 10 que se toma en consideracion el 

escrito del 12 doce de marzo de 2010 dos mil diez, signado por Eulogio 

Lopez Delgado Oelegado Municipal de la Pila San Luis Potosi, contesta los 

hechos imputados haciendo una serle Lie senatamlentos en Ins cunles 

indica: "Resulte falso de tode falsed8(:f el hectio de qu» el suscrlto hnye 

determinando la contratacl6n como empleedos del Ayuntamiento de 

San Luis Potosi a ... Francisco Torres Mendez ... " "Resulta falso de toda 

falsedad el hecho de que el suscrito haya determinendo 01 pago de 

saterios por parte de la Tesoreria Municipal a favor de... Francisco 

Torres Mendez ... " "Results falso que el de la voz me haya beneficiado 

en forma Indebida y contrerlo al meroo legal vigente, a partir de la 

contratacl6n de Francisco Torres Mengez.., ." serialamientc en el cual el 

servidor publico, niega rotundarnente IOEi hechos atribuidos en su persona, 

en relacion a la contrataclon y PS[IO via nomina de las dlveraas personas 

que laborarlan en la Delegacl6n de la Pllu San Luis Potosi, en 113 que el SI:! 

desernpena como Oelegado Municipal, encontrandose entre estas personas 

contratadas el diverse encausadc .Er!!lg1,(!o __ Torr~.!..MQndezJ concatenado 

con las constancias que obran en autos del procedirniento que se resuelve a 

fojas 15,16,17,18,19 Y 20, rnlsrnas que conslsten en aetas certlflcadas de 

nacimiento y matrimonio senaladas anterlormente, ademas la existencia de 

las pruebas que el encausado ofreci6 ejerciendo su derecho para tal fin y 

que fueron aprobadas por este Orqano dl:~ Control lnterno Municlpnl, 

requiriendo informaci6n a las Dlrecciones involucradas con 01 objalo do 

I 



substanciar el procedimiento en el que se actuaba, mismas que fueron 

remitidas en contestacl6n ba]o los slgulentes doeumentos publicos: 

• Oflclos SP/139/201 0 y SP/'I78B/2010 signa do por el Lie. Hector 

Trojo Carbajal Secretarlo Particular de 18 Presidente Municipal. 

• Ofleio TM-715/20 1 0 signado por el Lie. Agustfn Sober6n 

Alvarez Tesorero Municbal. 

• Ofieio C(3RHJE)G1/2010 slqnado por la Lie. Juana Maria Acosta 

Dominguez Coordlnadora General de Reeursos Humanos. 

t 

Documentos que una vez anallzados se advierte que el alcanee Y 

valor probatorio que se pretendi6 es a contrario sensu, hacia el oferente de 

la prueba (encausado), en virtud de que en la mismas se desprende que la 

persona que solieit6 la contrataci6n de Francisco Torres Mendez fue el 

proplo EulQgio L6po;t J~.!l!M~ situaci6n que en lugar de favorecerle Ie 

perludlcnn COil 131 acto realizado. Alegando en su memento y en la audiencia 

de LElY, 10 slquiente: "Por el memento no tengo nada mas que 

manlfestar" dando por terminada la compareceneia en los terminos 

legales, no violentando ninguno de sus derechos adquiridos. 

Asimismo del escrito del 7 siete de abril de 2010 de dos mil diez, que 

signa el diverso encausado Francisco Torres Mendez Servidor Publico, 

adscrito a la Delegaci6n Municipal de la Pila San Luis Potosi, esta autoridad 

advierte 10 siguiente: "Resuite falso de toda falsedad el hecho de que el 
C. Eulogio Lopez Delgado haya influido en mi contrataci6n como 
servidor publico, asi como tembien que el suscrito haya omitido citar 

mi parentesco con este ultimo, pues seiielo con reiterecion que el 

tremite de mi contretecion derive directamente de la Oficialia Mayor de 

este Ayuntamiento de San Luis Potosi y por tanto de la Presidencia 
Municipal." Argumento similar at del diverso encausado Eulogio Lopez 

Delgado confirmando practicarnente 10 serialado por este, es decir, niega los 

hechos que se Ie imputan Y de igual forma haber sido contratado 

directamente por el Servidor Publico referido, quien ocupa el eargo de 

Delegado Municipal de la Pila San Luis Potosi, ofreciendo las misma 

documentales publicas que el diverse encausado y alegando de buena 

prueba: "No es mi deseo expreser a/egatos en vlrtud de que todo 10 

Irleo por escrito. 

SF '~~E1 
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Concluyendo de 10 anterior que exlsten los elementos suficientes y 

necesarios para establecer la responsabilidad administrativa disciplinaria por 
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el incumplimiento de las obligaciones en las que recayeron los Servidores 

Publicos citados, quienes enterados signaron sus respectivas aetas de 

comparecencia mismas que obran a fojas 28, 29 Y 68 del procedimiento 

administrativo que se resuelve, probanzas tales que en terrninos del articulo 

301 de la Ley Adjetiva Civil en vigor en el Estado, constancias que 

adquieren valor pleno conforms al articulo 383 del C6digo en cita, aplicados 

supletoriamente en terminos del 115 de la Ley de Responsabilidades de los 

Servidores Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y toda vez 

que en ambas comparecencias los encausado declararon por escrito de 

donde deriva que admiten el contenido y firma de la misma, en la cual 

expresan y precisan de manera voluntariamente hechos, con el objeto de 

contrarrestar los que se les imputan, ademas ofrecen medias de prueba 

para sustentar su declaraclon, las ouales de SLI estudio 110 resultaron 

convincentes para este 6rgano de Control Interne Municipal, dnlnnninando 

que los Servidores Publicos Eulogio l.opez Delgado y Francisco Torres 

Mendez, incurrieron en infracciones reguladas par la Ley de los Servidores 

Publicos del Estado y Municipales de San Luis Potosi, sequn 10 senala el 
articulo 56 fracciones I, XIII y XVIII. 

} ( 
~ . ,i Resulta aplicable por analoqla 18 BigulE311tB Jurlsprudencia: Registro 

No. 196523 Localizacl6n: Novena Epoca lnstancla: Tribunales Colegiados 

de Circuito, Fuente: Semanario Judlclal de la Federaclon Y BU Gacela VII, 

Abril de 1998 Pegina: 060 Teals: 1.1o.T. ,)/34 Jurispnulencla Materlats): 

Comun, que a la letra dice 10 sigulentn: 

PRUEBA CONFESIONAL. ALCANlA PLENO VALOH CUANDO ES CLARA Y PRECISA. 

Si bien es cierto que la pruebe conteslonet puodo dOGidir LIIW conttoverste y ser bestunte 
para resolverla, haclenc/o lnutl! (:)1 estutilo do alms med/os ito couvtccton, oslo s()lo es 
admisible cuando la confesi6n es express, clara y pottectemente reiotkt« 1I los tetminos de 
ln controversia, de menero que sin lugar a auaos, imotiqu« n! teconocimtento (Ie la 
pretension 0 bien de to expresion opuesis. 

Pf~/MER TRIBUNAL COLEGIAOO EN MATERI/\, DE' TlVIHA.lO DEI. r'1"",IMIR CIIWl.II10 

Amparo directo 10381/96. MarlEl Fuontes Rodttque«. 31 do ociubro c/u 1996. Unnultnictnc! rio 
votes. Ponente Horaclo Cardoso Ugntte. Sectetnrtn Tetese Seucncz Medellin. 

Amparo directo 141/97 Eloisa Ramirez Romero. 20 de febrero de 1997. Unanimidad de 
votos Ponente: Horacio Cardoso Ugarte. Secretarlo: Jose Manuel Rodriguez Puerto. 

Amparo dlrecto 641/97. Karina Gabriela Martinez. 20 de febrero de 1997. Unanimidad de 
votos. Ponente Ruben Pedrero Rodriguez. Secretario: Angel Salazar Torres. 

Amparo directo 8981/97. Ram6n Rodriguez Martinez. 20 de febrero de 1997. Unanimidad 
de votos. Ponente Ruben Pedrero Rodriguez. Secretario: Jose Francisco Becerril Mendoza. 



Amparo directo 1481/98. Idilberto Gonzalez Garcia. 5 de marzo 1998. Unanimidad de votos. 
Ponente: Ricardo Rivas Perez. Secretario: Carlos Gregoria Ortiz Garcia. 

.~ 

Por 10 anterior, previo a 18 sanci6n que se debera aplicar a los 

Servitlores Publlcos Euloglo Lopez Delgado y Francisco Torres Mendez en 

10 PHI tlcular, este (~)rgEln() de Control Inlerno Municipal acord6 el inicio de la 

investigacl6n correspondlente y dar seguimiento al mismo, para configura la 

existencia 0 no responsabilidad administrativa por el incumplimiento de las 

obliqaciones de los Sorvldores Publlcos mencionados. 

111.- En esa teaitura, es evldente que el Servldor Publico Eulogio 

bQpez Dgl9@do soliclto S8 contratara Ell Senor Francisco Torres Mendez, 

para que este laborara en la Deleqaclon Municipal de la Pila San Luis 

Potosi, con UIUIJO de Aalstente Oeueral, 10 que consta en oficio de 

Reguislcl6n de Personal numero MQQ_de Iecha 22 de octubre de 2009, 
mediante el cual se aprecia que el C. EylQgio L6pez Delgado firma como 

jefe de Departamento Sollcllante y Director de Area quien autoriz6 la 

solicitud de contrataci6n del Servidor Publico senalado. Lo que contradice, la 

negativa de los hechos imputados, adem as respecto al parentesco que les 

une a ambos servidores publicos, este queda debidamente comprobado con 

las constancias de las aetas de nacimiento y matrimonio y la sintesis que 

COil antelacion R(') senala, dernostrando el parentesco par afinidad en cuarto 

~lImlo entre ambos sarvldores publlcos. Para este 6rgano de Control 

Inlerno Municipal, es evlclenternente clare las faltas cometidas por el 

servidor publico Eulogio Lopez Delgado, al no cumplir con la maxima 

diligencia el servicio encomendado, tal y como ha quedado establecido, 

advirtiendose en terrninos generales que existe una restricci6n legal para 

que los Servidores Publicos puedan designar 0 promover a sus familiares, 

para ocupar cargos publicos en sus respectivas dependencias, debiendo 

entenderse por la naturaleza administrativa de sus funciones y su estrecha 

vinculacion personal, que la contratacion de C. Francisco Torres Mendez, 

fue en su beneficio independientemente de la funcion que hasta ahora, ha 

desarrollado oportuna e inoportunamente el servidor publico serialado, 

siendo 10 anterior un menoscabo al patrimonio del H. Ayuntamiento de San 

Luis Potosi, por la remuneraci6n que percibe actualmente del encargo 0 

empleo que fue contratado, violentando a todas luces el articulo 56 de la Ley 

de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de 

San Luis POtOSI, por parte de Eulogio Lopez Delgado, Delegado Municipal 

de la Pila San Luis Potosi, as! como tambien no pasa desapercibido para 

t 
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esta autoridad el que el C. Francisco Torres Mendez adscrito a la misma 

Oelegaci6n Municipal, infringen normas del orden publico, cuestiones 

acreditadas mediante las consideraciones planteadas con antelaciones, en 

virtud de la omision, exclusion y abstencion de enterar a quien 

corresponde la contrataci6n de personal que prestare su servicio en la 

Administraci6n Publica Municipal, en el entendido de no desconocer las 

causas que los limitan, al tener parentesco por afinidad hasta en cuarto 

grado, con ciertos beneficios e interes personales, familiar 0 de negocios, 10 

que fehacientemente se demuestran con constancias que obran en autos y 

que consisten en las copias certltlcadas de Ius aetas de nacimiento y 

matrimonio, de Francl,co Iorrel!.. .. M.9l]!I.Q~ .. y el Deleqadc Munlclpnl do la 

Pila San Luis Potosi, Eulonlo L61~.Q~".9_Q.!fIP-do., razon per 10 cunl quoda 
debidamente cornprobado el parentesco por aflnidad en cuarto qrado, 

conceptualizado como aquel vinculo existente entre personas que 

pertenecen a la misma familia, determinado por el nurnero de generaciones 

que la conforman en linea de sucesi6n, y por afinidad en virtud de 

corresponder a la familia en ese contexte este 6rgano de 

Control Interno Municipal advlerte las lnfracciones cometidas por los 

Servidores Publicos EulQglQ b612..QLQQJil~~!9..1- Delegado Municipal de la 

Plla San Luis Potosi y Ernn.g_lI.9.Q.J:,g.r[g!l._M.end~.lu. arltil:rito n 13SB misrna 

Delegacl6n Municipal, por lncumpllr IfH~ obllqaciones qUEl lodo servidor 

publico debe mostrar en el servlclos cle 8U encornlenda, clrcunstanclas qUEI 

los hacen acreedores a In san clan quo este Orqano de Control Interne 

Municipal propondra a los mlernbros clel H. Cabildo Municipal, que una vez 

aprobada se norlticara a los encausados para que surta los efectos legales 

que procedan. 
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IV.- Por 10 que en base al analisls I(.)~]ico Jurldico do las actuactonas y 

documentos que obran en el procedlrnlento que He resuelve, quoda 

demostrado que los Servidores Publicus 5ulogio L6poz DQIm.UJQ Y 

Francisco Torres Mendez, transgredieron con su actuar 10 dispuesto en el 

articulo 56 fracciones I, XIII Y XVIII de la Ley de Responsabilidades de los 

Servidores Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, al encontrar 

elementos tendientes a demostrar responsabilidades administrativas, en 

virtud de que ambos Servidores Publicos no cumplieron con la maxima 

diligencia el servicio que se Ie encomend6, impticandose en casos de 

omisi6n exclusi6n y abstenci6n con relaci6n a la contrataci6n del personal, 

que laboraria en la Oelegaci6n Municipal de la Pila, con grados de 

parentesco por afinidad, encontrandose que el Senor Francisco Torres 
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Mendez,  de la Senora   del 

Senor Eulogio Lopez Delgado Oelegado de Municipal de la Pila San Luis 

Potosi, quien de esa forma fue beneficiado en su contrataci6n, 

observandose con 10 anterior que ambos, Servidores Publicos pasan por alto 

aspectos fundamentales de ser aplicados, siendo legalidad, honradez, 

lnnllad, unparcialidad y eflclencla en el desernpeno de su empleo, 

sustenlaudo las huputaclones que se advierten en su contra, rnlsrnas que 

contorman las constanclas que fueron analizadas en su totalidad, 

adqulriendo valor probatorlo plano de acuerdo a 10 dispuesto por los 

artlculos 301, 323 fracci6n II con los diversos artlculos 383 y 388 del C6digo 

de Procedlmientos Civiles viqente en el Estado, de aplicaci6n supletoria a la 

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y 

Municiplos de San Luis Potosi de acuerdo III articulo 115 de la Ley en 

comento. 

POI' ende y con relaclon a In individuallzaci6n de la sanci6n 

administrativa a las que se hacen rnerecedores los Servidores Publicos: 

Eulogio L6pez Delgado, [lE1Inuac!o Municipal de la Pila San Luis Potosi, y 

Francisco Torres Mendez adscrlto a 18 mlsma Delegaci6n Municipal, debe 

establecerse que el criterio de esta Contraloria Interna Municipal, encuentra 

sustento legal en 10 dlspuesto por el numeral 76 de la Ley de 

Responaabilidades de los Servidores Publico del Estado y Municipios de 

San Luis Potosi, tomando en consideraci6n que la conducta que se les 

n:!j iruchu n lOB norvidol8S Puhlicos mencionados, consiste en la omisi6n, 

~lH';1I316n y abstollclPll en let contrataclon del personal que laboraria en la 

Dolegaci6n Municipal de 11:1 Plla San Luis Potosi, beneficiando par el 

parentesco que le une el Servidor Publico Francisco Torres Mendez, 10 que 

analizada esta situaci6n fueron neg ados los hechos imputados por ambos 

Servidores Publicos, contra rio a la documentaci6n que fue exhibida y con la 

cual se demuestra con toda exactitud dicho parentesco entre los Servidores 

Publicos mencionados, ademas de que se fortalece dicha contrataci6n con 

la requisici6n de personal que obre en autos del procedimiento 

administrativo que se resuelve, misma que pertenece al Senor Francisco 

Torres Mendez; por 10 anterior cabe senalar que la Contraloria Interna 

Municipal, estima que esas practicas de nepotismo y omisiones al respecto 

deben ser suprimidas, puesto que infringen las disposiciones de la Ley de 

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de 

San Luis POtOSI, ya que al cometerse ponen en entredicho la buena imagen 

tanto del Servidor Publico contratante, asi como de la Administraci6n Publica 

t 
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Municipal, 10 que en terrninos del numeral referido, por tratarse de servidores 

publicos de la presente administraci6n, no se tienen antecedentes negativos 

de los senalados Servidores Publlcos. condiciones que perrnlten a la 

Contralorla Interna MunlclpHl, afirrnar que In ejecucion del acto que ae 

reprocha a los diversos encausados constltuyen una lalla grave, por atentar 

contra los intereses propios del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi, como 

10 dispone el articulo 76 de la Ley de Responsabilidades del los Servidores 

Publicos del Estado y Municipios de San Luis Potosi, en relacion al 86 

fracci6n IX de la Ley Orqanica del Municipio Libre del estado de San Luis 

Potosi; proponiendo la sanclon admlnlatratlva, como consecuencia de 

violaci6n al numeral 56 fracciones I, XIII y XVIII de la Ley de 

Responsabilidades de los Servldores Publicos del Estado y Municipios de 

San Luis Potosi, no pasando por alto los rnedlos de convicclon que 

ofrecieron los encausados. quienes COilIO resultado do dlohas probanzas, no 

desvirtuar las imputaclones reallzadas ell SLI contra, mlsmas que quedaron 

precisadas con antelaci6n Em HI presents consklerundo, eso sl se 

encontraron plenamente acreditados los elementos sullcientes y necesarios 

existente de responsabllidad admlnistratlva, asl esta Contralorla Interna 

Municipal encuentra responsables de las faltas competkias por los Senores 

Eulogio Lopez Delgado y Francisco Torres MOllcloz, y propene al H 

Ayuntamiento de San Luis Potosi, para HI Servidor Puhllco sutQ.g!Q.J:a~~nQ1: 
Delgado imponer la sancion contempladn en Ell mtlculo 75 frucclon " do In 

citada Ley de Responsabilidades, en virtud de que siendo el servidor publico 

Oelegado Municipal, cargo de alto nivel jerarquico nombramiento por la 

maxima autoridad de esta Municipalidad, utilizando dicho encarg6 a su favor 

y dariando con su actuar el patrimonio de ente publico que representa, 

sirviendo de apoyo es de invocarse tesis jurisprudencial que dice: 

fl:'- ':~~~;'~·A 
: ~:{~;,,-:~~:itL 

I Novena Epoca 
Instancias: Tribunales Colegiados de Circuito 
Fuente: Semanario Judicial de la Federaci6n y su Gaceta 
Torno: XX, Julio de 2004 
Tesis: 1.7.A.301 A 
Pagina: 1799 

No. de registro: 181,025 
Aislada 

Administrativa 

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER 
EL PROCEDIMIENTO RELA TIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO 
ENTRE LA CONDUCT A INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. 

De conformidad con el articulo 113 de la Constituci6n Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las 
leyes sobre responsabilidades administrativas de los servidores publicos deberan establecer sanciones 
de acuerdo con los beneficios econ6micos obtenidos por el responsable y con los dai'ios y 
perjuicios patrimoniales causados con su conducta. De esta man era, por dispositivo constitucional, 
el primer pararnetro para graduar la imposici6n de una sanci6n administrativa por la responsabilidad 
administrativa de un servidor publico, es el beneficio obtenido 0 el dai'io patrimonial ocasionado con 
motivo de su acci6n u omisi6n. Por su parte, el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de 
los Servidores Publicos (de contenido semejante al precepto 14 de Ja Ley Federal de Servidores 
Administrativas de los Servidores Publicos, publicada en el Diario Oficial de In Federacion 01 trece do 



marzo de dos mil dos), dispone que las sanciones administrativas se impondran tomando en cuenta, 
ademas de 10 sefialado con antelacion, los siguientes elementos: I. La graved ad de la 
responsabilidad y la conveniencia de suplir pn'icticas que infrinjan las disposiciones de dicha 
LeYi II Las circunstancias socioeconomico de servidor publico, III. EI nivel jenirquico, los 
antecedentes y las condiciones del infractor; IV. Las condiciones exteriores Y los medios de 
ejecuci6n; V. La antiguedad en el servicio; y VI. La reincidencia en el incumplimiento de 
obligaciones. Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta 
desplegada y la sancion que imponga, para que esta no resulte inequitativa. Por ejemplo, si la 
autoridad atribuye a un servidor publico el haber extraviado un expediente, y esa conducta la estima 
grave, pero sin dolo 0 mala fe en su cornision; reconoce expresamente que no existio quebranto al 
Estado, ni beneficio del servidor publico; val oro la antiguedad en el empleo, 10 cual no 
necesariamente obra en perjuicio del empleado de gobierno, toda vez que la perserverencia en el 
servicio publico no debe tomarse como factor negativo; torno en cuenta si el infractor no contaba con 
antecedentes de sancion administrativa, y no obstante 10 anterior, Ie impuso la suspension maxima en 
el empleo, es inconcuso que tal sancion es desproporcionada y violatoria de garantias individuales. 

SEPTIMO TRIBUNAL EN MATERIA ADMINISTRA TrV A DEL PRIMER CIRCUITO. 

Amparo directo 1217/2004. Julio Cesar Salgado Torres. 12 de mayo de 2004.Unanimidad de votos. 
Poncnte F. Javier Mijangos Navarro. Secretario: CarlosAlfredo Soto Morales. 

VI~iI~e: Seinanurio Judicial de III Federaclon Y SIl Guceta Novena Epoca, Tomo XIV, septiernbre de 
.~OOI, pa~~iIlH 714, Il~NiH 2." C],XXIXI:1.(lOI till rubro: "RESPONSA[lILlDAD DE LOS SERVIDORES 
1'!'II\]'IC'n~. AI, FSTMILECrm LA LI(Y FEllERAL IU;L,ATIVA EN SUS ARTicULOS ,n,53, 
1"1~.ACI(lI'~ IV, Y ~'I, I,:!.. MI\I~CO IH.iAL AI. QUE DEBI! SUJETARSE LA AUTORIDAD 
A[)I'vIINI." 1'ltA,],IVA I'ARA E.1I.':RCER EI. AIUlrrIUO SANCIONADOR IMPOSITIVO, RESPETA 
UJS PI\INCll'lOS Ill,: LEGAUDAU Y SI':UlJRIDAD .IUldDlCA. 

Par endo, este 6rgano de Control Interno Municipal considera que en 

la tesis anteriormente expuesta, se advierten los elementos para aplicaci6n 

de sancl6n del encausado que aplioa Iehaclenternente, debido la causas que 

ocasiona la contrataclon dol servldor publico, teniendo grado de parentesco 

por afinidad y dicha contrataclon ooaslona un dane al erario publico, cabe 

hacer menclon que de los elernentos que reflere la ley, se exceptuan la 

antiquedad y reincldoncia, mas 880S elementos no determinan la graveclad 

de la falta cornetlda par 01 servldor publico, proponiendo se aplique la 

sanci6n seriala, par la Ley cle Respcnsabllldadee de los Servidores Publlcos 

del Estado y Municipios de San Luis Potosi, adernas de robustecerse 10 

anterior, sirve de apoyo la tesis jurisprudencial siguiente, que se trascribe: 

HI'I,(i.~t.ro No. 170(,07 
LOl'ulizllc!611: 
NOU'1I11 [,plIl'lI 

InNt1l1l1'l1l1 l'hno 
FIII'lItl'l Semuuar!n .ludlclul tl« lEI Fcdcraclon y SII Cnl~l~tu 
XXVI, l rlclemhrc Ill' 2()()7 
1'1\1,(11111: 29 
Tesis: 1'. XLlI/2007 
Tesis Aislada 
Materia(s): Constitucional, Administrativa 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRA TIV AS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LOS 
P ARTICULARES QUE DESEMPENEN UNA COMISI6N POR ENCARGO DEL 
GOBIERNO FEDERAL ESTAN SUJETOS A LAS SANCIONES DlSCIPLINARIAS QUE 
DERIVEN DE LA INFRACCI6N A LA LEY FEDERAL RELA TIV A Y OBLIGADOS A 
RESPONDER POR SU CONDUCTA CUANDO OCASIONEN UN DANO PATRIMONIAL A 
LA HACIENDA PUBLICA. 



De la interpretaci6n sistematica de los artfculos 79 y lOS de 10 Constituci6n Pollt ica de los Estados 
Unidos Mexicanos se advierte que los purticulnres quo desernpeflen 111111 cnmision pur l~lll:lIrg() del 
Clobierno Federal no solo estrin sujellls II lus aanclonos disciplinurlus dorivrulus til: III inlhl('ci()11 a In 
Ley Federal de Responsabllldudes Admluistratlvas cil: los Scrvldures l'ubllcos, sinn truuhlcu l'!!.!l]!! 
obllgados a responder pq!:.JttLJ:'ill1!l!ll'.1lL"£l!fll1!.l.l.L1t1:UIll!!1I~!UllLJJ.!!llu.lllllrl.!!IJ!lJJ!;1I.ltJI1 J!Jls.l~!!!ll! 
gllblica, m£dlante !II Sl!jed(J!L.!l...!!!.ulll:rl'n!~II!!l1.1!.1.!.l~ll!!J1:~!LIl!!tflr Jllh'l!o~ d\: reNUUlJ,mJJJ.IlJI!!.!!!'~ 
q:sarcitorias, cuya linlliidad ya 110 sen) exclu~lv!lml:n!£ . ..illl.1l.!.ll.L.£l..!,:ll!JlIlIl'lm!IIl' Y J.!.I!I!!!!'l!L£! 
servicio publico por el desapego a los princlpio~ 1"\;£lol"\;s de III IIdllllnlslrllcl(lILlilllllli:l! 
(eliciencia, eficacia y honradez), sino restituir III Estndo de II! 1\:sI611 Yl'OIlI~IIII\'1' J1.IJl.Y..!.l.ru!l.lul.1..!.! 
crarlo, de manem que nadie se benelicie de Sll cOIHlu\,tn ill.£!.J..!h porque existen vias pnrn sanclouar 
tanto la falta de solvencia moral cuando se manejan rondos lederales, como los efectos que esta 
produce en caso de que se obtenga un lucro indebido por su adm inistracion irregular, 10 que debe dar 
lugar en todos los cas os a la indernnizacion del monte de 1£1 lesion u la hacienda publica federal y al 
pago de los dafios y perjuicios gcnerados. 

Arnparo en revision 192.7/2()().~. Jorge ,llIlI([uhl lguuclo Serrano LiIlH')11. 10 de octubre de 2006. 
Unanimidad de ocho votos. Auscntes: JIIiHi Dlaz Romero, Marlunn Azucla Guitron y Jose de Jesus 
Gudifio Pelayo. Ponente: Murguritu llentrlz LUIlII Ramos. Secretar!o: Alfredo Villeda Ayala. 

EI Tribunal Pleno, el quince de nctubre L111 cursu, IIIHOhc), con el 1l111lll!11l XI.11I211117, III I(~.~is aislada 
que antecede, Mexico, Distrito Jo't,dl1rlll, u quince d(~ ocruhre de dos mil ~lt'll' 

La que conc:atena €II dario ocaalonado a esta Munlclpalfdad par parte 

del servidor publico, cuando este omits, excusarse y abslenerse de contratar 

como servidor publico a su parlente E..rnn.QJsco Torres M6ndoz aun y 

cuando la ley Ie prohlbe, provocando un dano al patrlmonio clel H, 

Ayuntamiento de San Luis Potosi, y POf ende f3St!3 debe sor resarcldo pOI' los 

medios adecuados; adernas can relacion til servidor pt'lbllco Em!l!;l~..f.9. 
Torres Mendez esta Contralorla Interns Munlctpal propone para 88 aplique 

la sanci6n establecida en la fraccl6n V del articulo 75 fraccion de In Ley de 

Responsabilidades en cita, considerando que su salida es consecuencia 

16gica y directa, derivada de la violaci6n a la ley respetiva la cual genero su 

contrataci6n y que de continuar con la relaci6n laboral en este H. 

Ayuntamiento de San Luis Potosi, continuaria con conductas violatorias de 

la ley, afectando posiblemente a otros servidores publicos que omitan dichas 

conductas, por 10 que hace que dichas sanciones impuestas a los servidores 
publicos queden como sigue: 

AI Servidor Publico, EULOGIO LOPEZ DELGADO se aplicara una 

sanci6n consistente en la MUL TA, por cantidad de un tanto mas un cuarto 

de los beneficios obtenidos por el diverse Servidor Publico, de quien este 

solicit6 su contrataci6n siendo el Senor Francisco Torres Mendez, cantidad 

que es parte de la remuneraci6n recibida del cargo y/o empleo por el que fue 

contratado, cQ.!:@_sp..QndienJ~ a partir de la segunda quincena del mes de 
-...... •. • ••••• '''''~."-'-,~-~--,...,,~,....,...,.,.-..,.::-. " .. ~- "_'_'~'~ __ "'" .• _ •• A.~ •• _ ••• _.~_~ ~ .•• __ ••.•• __ ,. _ .. "_",,,,_ • ••• __ ,,,._ ••.• _ ... __ • __ . __ •. _ •.• _~ 

octubre del ana 2009 y hastala fecha.en.laque sea.ejecutada la s_Q_ngi_6n --' ' ~ .~......, ,_ .... 

aprobada por el H. _g9PjIQQMunicipaJ,_considerando la sanci6n que propane 
_ •••••• _ •••••••..•.. --_,.... . .· •. ··.·, •.• " ••• _A_A •. _·._,,_ 

se aplique al diverse encausado por este 6rgano de Control Interno 



Municipal; y una vez aprobada computada y aplicada por el Departamento 

de Ejecuci6n Fiscal de la Tesoreria del H. Ayuntamiento de la Capital. Lo 

anterior, cabe hacer menci6n que dicha sanci6n se aplica por el beneficia 

obtenido con la contrataci6n del servidor publico Francisco Torres Mendez, 

quien se prob6 tiene parentesco por afinidad en cuarto grado, con el 

Delegado Municipal de la Pila San Luis Potosi, y caus6 dana patrimonial al 

erario Municipal, aplicaci6n que se hace con fundamento en el articulo 75 

fracci6n Illy 78 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos 

del Estado y Municipios de San Luis Potosi; conminando al servidor publico 

senalado que para el caso de reincidencia se Ie destituira del cargo, 

tomando como antecedente la aplicaci6n de dicha resoluci6n, en virtud de 

que con su haber afecta la imagen que tiene este H. Ayuntamiento de San 

t.uis Potosi y la Delegaci6n Municipal que representa. Sirve de apoyo la 

Bil]uiollto tesis jurisprudencial: .~ 

I~Elgl8lro 19~1 112 
NOVHna I~poca 
tnstancia: Plano Jutlsprudencla 
Fuente: Sernanarlo Judicial de 18 Federacl6n y su Gaceta 
Torno: IX, Junlo de 1999 
Materia(s) Constltuclonal 
Tesis P/J.40/99 
Paqlna !359 

CONTROVERSIA CONSTITUCIONAL. EL GONGRESO DEL eSTADO NO INVADE LA 
ESFEREA DE COMPETENGIA DE LOS MllNICIPIOS NI VIOLA EL ARTICULO 115 DE 
LA CONSTITUCION FI:DI:RAL, SIN APLICAGION DE LA NORMATIVIDAD RESPECTIVA 
OHDENA DAR r:u: BA.IA A PERSONAL INDF.BIDAMENTE CONTRATADO POR EL 
A YUNT AMIENTO Y QU8 S8 HElSTlTUYAN LOS SUELDOS QUE LE FUERON 
PAGADOS (SAN LUIS POTOS!). 

De conformidad con el articulo 57 de la Constituclon Polltica del Estado de San Luis Potosi, 
ES ATRIBUCION DEL Conqreao I neal a traves de la Contadurla Mayor de Hacienda, 
revisar, examinar, y, en su caso, aprobar la cuenta publica, as! como determinar 10 que 
debe 0 no tomarse en consideraoi6n para IU contablllzacion, y aprobar los actos relativos a 
la aplicaci6n de fondos publlcos del Estado, de los Municipios y sus entidades; par tanto, 
liene la responsabilidad de fiscalizar, controlar y evaluar las actividades administrativas y 
financieras de los Ayuntamientos, 10 que implica que debe velar por la correcta y legal 
canallzaclon de los recursos econ6micos destinados al Municipio. En consecuenc:ia, si 
C0l110 resultado de la revision de la cuenta publica el Congreso Local, con estricto apego a 
18 prohlblclon de que el Ayuntamiento contrate a personal que guarde parentesco con 
Iunclonarlos publlcos munlcipales, establecida en la Ley de Responsabilidades de los 
SnrvldorEls Publicos del Estado, ordena dar de baja al personal que se contrat6 en 
conuaveuclon a mill prohtlilclon Y lJIIB sa raintegren a la Tesorerla Municipal los sueldos 
CIliA sa huhieran pagado, no viola III artlculo 115 de 18 Constltuclon Federal , ni invade la 
autonomla municipal 

SE~ 
GII.I 

Controversia constitucional UIBB. Ayuntarnlento de Villa do Arista, San Luis Potosl. 26 de 
enero de 1999. Unanimidad de nueve votes. Ausentes: Mariano Azuela Guitron y Jose 
Vicente Aguinaco Aleman. Ponente: Juan N. Silva Meza. Secretario: Juan Ramirez Diaz. 

EI Tribunal Pleno: en su sesi6n privada celebrada e1 treinta y uno de mayo del ana en curso, 
aprob6, can el nurnero 46/1999, la tesis jurisprudencial que antecede. Mexico Distrito 
Federal, a primero de junio de mil novecientos noventa y nueve. 
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Y referente al Servidor Publico FRANCISCO TORRES MENDEZ, este 

6rgano de Control Interno Municipal propone se sancione con la 

DESTITUCION DEL PUESTO, en vlrtud (Ie In 9nweclad de la falta cometida 

a la norma administratlva, una vez que el servldor publico omiti6 ante 

autoridades Municlpales sef'lalnr 131 parentesco quo Ie 1.1110 con 81 servldor 

publico Eulogio _b6pe;z; D@lgru!.Q, [leIEj~ICld(l Municipal de la PIIE1 San luis 

Potosi, afirmando que es facultad unlcarnente para Iunclonarlos publlcos 

contratar a famillares y/o amlqos, CIlf.3stl611 que el Servidor Publico 

evidentemente no desconocla, en vlrtud de que se daseruperia actualmente 

en el puesto de Asistente General en la Delegaci6n do la Pila San Luis 

POtOSI, y bajo ese tenor cuenta con el numero de , perciblendo 

un salario diario cle $ 357.26 (tresclentos clncuenta y slete pesos 26/100 

m.n.), adernas es claro, que quien solicit" au contrataclon es  

de su  y este ocupa el carpo de'! Deleqado Municipal en In Pita San 

Luis Potosi, situaci6n que restringe para clerto servidor publlco el poder 

designar 0 promover a sus familiares para ocupar cargos dentro de su area 

de influencia, cuesti6n que se torn6 contraria a 10 declarado por el diverse 

encausado, adem as de aceptar tener parentesco con quien solicit6 su 

contrataci6n, 10 que dicha omisi6n contraviene la obligaci6n de salvaguardad 

principios de legalidad, honestidad, lealtad, que deberla observar en el 

desemperio de sus funciones 0 encargos, 10 que al ocurrir perjudica 

substancialmente el desempeno de ambos servidores publicos, por el 

beneficio concedido prestandose a favoritismo, ayuda 0 lucro en ciertos 

casos dentro y fuera de la administraci6n, 10 que causaria en un momenta 

dado, dario al patrimonio Municipal; sanci6n que una vez aprobada por el H. 

Cabildo Municipal se Ie notificara para que surta sus efectos legales 

correspondientes, 10 anterior con fundamento en el articulo 75 fracci6n V de 

la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y 

Municipios de San Luis PotOSI y 86 de la Ley Orqanica del Municipio Libre 

del Estado y Municipio de San Luis Potosi. Tarnbien se toma en 

consideraci6n para proponer la sanci6n que se ha venido comentando, 10 

estipulado en el articulo 76 de la Ley de Responsabilidades de los 

Servidores Publicos del Estado y Municlpios de Son Luis Potosi, on cunnto a 

la gravedad de la responsabllldad que se atribuve Ell C. Frunclsoo Torres 

Mendez, la conveniencia de suprimir esas practlcas de nepolisrno que afecta 

la buena imagen del gobierno municipal, el monte del beneficio, dano 0 

perjuicio econ6mico derivado del incumplimiento de las obligaclones, las 

circunstancias socioecon6micas del servidor publico, su nivel jerarquico y 
sus antecedentes, la antigOedad que tlene en au encargo ° servlclo, la 
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reincidencia en el incurnplimiento de sus obligaciones y las condiciones 

exterloros y lOB rnedlos dl~ ejecuclon dB la falta. 

Tomando adernas en cuenta, el dolo 0 mala fe, la espontaneidad 0 

premeditaci6n par la comisi6n de la irregularidad y las consecuencias 

ocasionadas por la comisi6n de la misma, la trascendencia social 0 el 

perjuicio causado al interes comun con la conducta irregular, el nivel de 

aprovechamiento de la confianza depositada en el servidor publico, la 

naturaleza de su cargo 0 funci6n, el grado de participaci6n en la comisi6n de 

la falta, si fue inducido por un superior a cometerla, si la realiz6 en conjunto 

con otros servidores publicos para determinar el grado de su 

responsabilidad, tomando en cuenta como agravante 0 atenuante. I 

Este Organo de Control Interno Municipal, con relaci6n a las 

sanciones propuestas para ambos servidores publicos, las motiva en el 

sentido de que para que puedan ser debidamente sancionados, basta que la 

conducta desplegada sea contraria a las obligaciones de principios que Ie 

impone la Ley aplicable y competente. La facultad disciplinaria encuentra su 

fundamento en el servicio publico que el Estado debe prestar con 

excelencia, a fin de asegurar y controlar la calidad y continuidad de su 

ac:tividad, que se instrumenta a traves de las funciones, empleos, cargos y 

comtslones de los servldores pubiicos y que deben satisfacer los valores y 

cualldades dol logalictad, honradez, lealtad, Imparclalidad y eficiencia de la 

9£38ti611 y acclon adrnlnlstraliva. En este orden de Ideas la responsabilidad 

aclminlstrativa de los servidores publlcos surge como consecuencia de los 

actos LI omlslones conternplada en la normatividad y especificaciones 

propias de la aotlvidad desarroltada. 

~. 

)"'~(.n 
(illEr- 

De 10 anterior results aplicable por analoqla la siguiente Jurisprudencia: 

Reglstro No 1701,07 l.ucaltzaclon: Novena ,":POCIl lnstuncla: PICIIiI Fuente: Sernanario Judicia I de la 
Ferleraclnu Y SII (11lt:lilu XXVI, Diclernbre de 2(1()7 (loglna: 2l) Tesis: P. XLII/200? Tesis Aislada 
Materials): Constltuclonnl, Admlnistrativu 

REI)PONSAllILlDAJ)ES ADlHliV/SrUATlVAS J)H U)S SEUVlDORES P(JBLICOS. LOS 
PAR TlCULA RE.\' fJlIE lWSEMf'ENEIV /INA C()/II/S[()N ('OR ENCARGO DEL GOBIERNO 
FEDERAL ESTAN SUJETOS A L4.\' SANC[ONES DlSCIPUNARIAS QUE DERIVEN DE LA 
INFRACCI6N A LA LEY FEDERAL lWI.,111VA I' OBLIGADOS A RESPONDER POR SU 
CONDUCTA CUANDO O(/-tSlONEN UN DIINO I'A TllIMONIAL A LA HACIENDA P(;BLICA. 

De III interpretacion sistematica de los artlculos 79 y 108 de la Constitucion Politica de los Estados 
Uuidos Mexicanos se advierte que 10.1' particulares que desempehen una comision par encargo del 
(I(/Ilie/'l/u rer/eruillo .1'(1/0 e,\'/,)n sujetos a las sanciones disciplinarias derivadas de la infraccion a la 
l..cv Fedcr«! de Responsabllidades Administrativas de los Servidores Publicos, sino lamh/ell esldn 
!!llIJJ:.1!J.l!!.LJ.L.D:W.Ql!fl.!;L1!~,}.LJ:.P..W!JJ.Ir1J.L.£U1J.1!Jlo ocus/llnen {If' {{ulio pll/rinton/111 a la hacienda 
l!.Ii{l//m,.II1J'!lI1W{J.:.Jl' .. ,Hli~·I!lll.JL!m...J/li'.f{Ull!1ll!1J....1.f.l:lJifLLW· a IIw;ar pllegus de responsllbilic(ades 
n:,mn:1wl'im.l_i1lril._J llw!i.Jlwl .. rlU)Q_ sJ,'aLfI.J~11£MJ'.tl.!lli!.lJ1LD1MLlu.lI...Jtignll2larme/lte y d ep I{ rar el 
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sen/c/o publico por e( /(es(l(Je1!(J 1/ {(J~I!I.lLLdJ!.lJ!1.JY.f/(Jl'f2L!llLllL.1!lll!1tl.l.fJ'([(/('ton {Jllhllca (eficiencia, 
ejicacia y honradez), sino res/III/if' a! Estado de la lesion economic-a provocada (I su erario, de 
m anera que nadie se beneflcic de su conducta tltctta. porque existen vias para sancionar tanto la 
(alta de solvencia moral cuando ,I'I! numvjan fondos foderales, ('omo los cfectos que (is/a produce en 
CIISO de que se obtenga un lucro lndebtdo !,O/' su admtnlstracton irregular, 10 (jIll' deb« dar lugar ell 
todos los casas a la tndemntzaclon dol monu: de la leston a la hacivndu jnlbltcujedera! y u/"a,l)o de 
los dahos y perjuicios gllllera des. 

Amparo en revision }92712(}Ol JOI'W Joaquln Ignacio Serrano U/1l)In. 10 de octubre de 200(i. 
Unanimidad de ocho votos. AII,H'lIle.l' . .JUIIII Dlaz UOflH'I'O, Mariano Azue!a (,'illtrrlll y JO.I,(I de Jesus 
Gudino Pelayo. Ponente: Margaritu ltcotrt: Luna Ramos. Secretin to' A lfredo Villeda Al1olu. 

EI Tribunal Plena, el quince de octubre en curso, aprobo, con el ruimvro .\'U/12()(}7, I" tests aislada 
que antecede. Mexico, Distrito Federul, (/ quince de octubre de dos 1IIi! siatr. 

I 

Asi las' sanciones anteriorrnente senaladas. una vez apllcadas 

deberan inscribirse en el Reqistro de Servlclores Publlcos sanclonados qLH~ 

lIeva la Contralorla Interna Municipal, con BPOYO ell los artlculos 02 y B!i de 

la Ley de Responsabilidades de los Sorvldores Publicos dol Eslado y 

Municipios de San Luis Potosi, 86 fracci6n IX de la Ley Orqanica del 

Municipio Libre del estado de San Luis Potosi; 115 fracci6n VIII del 

Reglamento Interior del Municipio Libre de San Luis Potosi, asl tarnbien 

desele vista a la C. Presidenta Municipal del Ayuntamiento de San Luis 

Potosi, para que presente el proyecto de Resoluci6n, asi como desele vista 

a la Secretaria General del H. Ayuntamiento de San Luis Potosi de la 

resoluci6n en 18 copias simples a efecto de se les pong a a la vista a los 

miembros del H. Cabildo municipal y determine la sanci6n definitiva que ha 

de imponerse al encausado. 

Por 10 expuesto y fundado; se Resuelve 

PRIMERO.- Es competente esta Contraloria Interna Municipal para 

conocer, substanciar y resolver la presente causa administrativa en contra 

de los Servidores Publicos EULOGIO LOPEZ DELGADO, Oelegado 

Municipal de la Pila San Luis Potosi y FRANCISCO TORRES MENDEZ, con 

fundamento en 10 establecido en el numeral 86 fracci6n IX de la Ley 

Orqanica del Municipio Libre del Estado do San Luis Potosi; 126 fracci6n VII 

del Reglamento Interior del rnlsmo y 70 de la Ley cle Responsnblltdadas de 

los Servidores Publicos del Estado y Munlclpios de San Luis Potosl. Con 

base en el analisls 16glco juridico de los considerandos III y IV del prosente 

proyecto de resoluci6n, existen elementos probatorios suficientes para 

acreditar responsabilidad a cargo de los Servidores Publicos EULOGIO 

LOPEZ DELGADO Y FRANCISCO TORRES MENDEZ, adscritos a la 

Oelegaci6n Municipal de la Plla San Luis Potosi. 



SEGUNDO.- Este 6rgano de Control Interno Municipal con 

fundamento en los nurnerales 56, 75 Y 76 de la Ley de Responsabilidades 
rle los Servidores Publlcos del E.stado y Municipio de San Luis Potosi, 

IHOPOIlB sunclonur al ~.,.lib!.l.QsIl2., . .b..2R,n..Q.ftlnru!Q Oelegado Municipal de la 

Pila San Luis Potosi, con 18 MLJLTA, equivalents a la suma de un tanto mas 

un cuarto de los beneficios totales que por rernuneraci6n salarial percibi6 el 

Servidor Publico Francisco Torres Mendez a partir del dla que inicio su 

labores en esta Administraci6n Publica, adscrito a la Delegaci6n Municipal 

de la Pila San Luis POtOSI, hasta el dla que deje de percibir el mismo, 10 que 

una vez aprobada por el H. Cabildo Municipal sera ejecutada en los terrninos 

de ley por la el Organo de Control Interno Municipal. 

TERCERO.- Se propone al H. Cabildo Municipal sancionar al C. 

Francisco Torres Mendez, Servidor Publico adscrito a la Delegaci6n 

Municipal de la Pila San Luis POtOSI, con DESTITUCION DEL PUESTO, en 

virtud de la gravedad cometida a la norma administrativa, al omitir la relaci6n 

de parentesco existente entre el y Eulogio Lopez Delgado, Delegado 

Municipal de la Pila San Luis POtOSI, sanciones que una vez aprobadas por 

el H. Cabildo Municipal se ejecutaran conforme a la ley, por el Departamento 

correspondiente del H. Ayuntamiento de la Capital. 

CUARTO.- Rernltase la presente resoluci6n a la C. Lic. Victoria 

Amparo L.abastida Aguirre Presldenta Municipal del H. Ayuntamiento de San 

Luis Potosi: Glrese atento oflclo al Lie Emigdlo Ilizaliturri Guzman Secretario 

General del Munlcipio de San L.uls Potosi, anexando 18 dieciocho juegos de 

coplas del proyecto de resoluclon a efecto de que presente ante los 

rniernbros del H. Cabildo Municipal, para la aprobaci6n de la sanci6n 

propuesta de conformidad con los artlculos 109 fracciones X XI Y XV Y 126 

fracci6n VII del I~enlament() interne Municipal Libra de San Luis POtOSI, 86 
fraccion IX de la LBY Orqanlca del Municipio Libre de San Luis Potosi. 

NOTIFIQUESE. 

I 

A S I In resolvlo y tlrma 01 Lie. JORGE ALEJANDRO VERA 
" . NOYOLA Contralor Interno Muntclpal qulen actua can testiqos de aslsten a 

/ 
Lics. Mariana L6poz Vi~I~\gn~n y Rafael Ri~e~a Ca5.~illo, CONSTEji .' ~ 

. ~. /L ... ' , <) { .' • 
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CONCE~TO 
I 

I 

GOBIERNO MUNICIPAL 
SAN LUIS POTosI 

LEYENDA DE CLASIFICACI6N 

Resoluci6n de Expediente Administrativo de Responsabilidades 
Administrativas CIM-CJ-RESP-39/2010 

1.- La fetha de sesi6n del cornite 
de transparencia en donde se 
confirmo la clasificaci6n: 

I 

05 de Julio 2021 

11.- EI nO[nbre del area 
.i 

Contraloria Interna Municipal 

111.- La I palabra reservada 0 

confidericial 
I 

Informaci6n Parcialmente confidencial 

IV.- Las\ partes 0 secciones 
reservadas 0 confidenciales 

CONFIDEiNCIALES 
_j_ 

NOMBRES DE PARTICULARES, NUMERO DE NOMINA Y PARENTEZCO 

ELiMINADO 1.- OMITIENDO NOMBRE DEL PARTICULAR 

ELiMINADO 2.- OMITIENDO CLAVE DE NOMINA 

ELiMINADO 3.- OMITIENDO PARENTESCO 

V.- EI fundarnento legal 
I 

I 

FUNDAMENTACION.- Lo anterior de conformidad con 10 
establecido por el numeral 3Q fracci6n XXXVII y 125 de la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica del Estado 
de San Luis POtOSI, Lineamiento Segundo- Versi6n Publica-, 
Noveno, Ouincuagesirno Sexto, Ouincuagesirno nove no, 
Sexagesirno segundo y Sexagesimo tercero de los Lineamientos 
Generales en Materia de Clasificaci6n y Desclasificaci6n de la 
Informaci6n Publica, aSI como para la elaboraci6n de Versiones 
Publicas, emitido por el Sistema Nacional de Transparencia, 
Acceso a la Informaci6n Publica y Protecci6n de Datos 
Personales, Criterios del INAI (antes IFAI) 

MOTIVACION.- La divulgaci6n de la informaci6n de los datos 
personales representa un riesgo, debido que al no testarlos se 
darla a conocer informaci6n que incide en la esfera privada de 
la persona a la que pertenecen y cuya difusi6n pudiese afectar 
la intimidad del titular de los datos personales, publicar la 
referida informaci6n, supondrfa divulgar datos sensibles que se 

I 

"2021, "t de 10 Soudatidot: medica, odministrotivo, y ",II, que coiaboro en 10 continqencia sanitoria del COVID 19", ~ 

Blvd. Salvador Nava Martinez No. 1580 I Col. Santuario S~ .•. ~d6 ~.~ •• JI)"~. ~"'_.' .p 
C.P. 78380 / San Luis] Potosi. S.L.P .. Mexico ...r'al~"" II4!/, 
Tel. (444) 8345400 I 

I 
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H. AYUNTAMIENTO DE 
SAN LUIS POTOsI 

2018-2021 

GOBIERNO MUNICIPAL 
SAN LUIS POTOSr 

VII.- La rubrics del titular del 
area 

encuentran protegidos y los cuales fueron proporcionados con 
fines administrativos, por 10 que se estarfa violentando la 
protecci6n de datos personales de caracter confidencial, y solo 
incumbe a los funcionarios y a los interesados, asl como a las 
autoridades judiciales 0 administrativas competentes. 

CONTRALOR INTERNO 

VI.- EI periodo de reserva 
3ANOS 

L 
INTERNA MUNICIPAL 

Blvd. Salvador Nava Martinez No. 1580 / Col. Santuario 
C.P. 78380 / San Luis Potosi, S.L.P., Mexico 
Tel. (444) 834 5400 

"2021, Ano de la Solidaridad medica, administrativa, y civil, que colabora en la contingencia sanitaria del caVID 19". 

S""'kJ6ISuena {iu!r~! ~ 




