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“2021, Ario de la solidaridad médica, administrativa y civil, que colabora en la
contingencia sanitaria del COVID 19”

Salinas, S.L.P. a 30 de junio de 2021

C. CRISTOPHER JOHANNI ESQUIVEL PINAL
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.-

Por medio del presente envio un cordial saludo y aprovecho la ocasiéon para
informar que el Sindicato Auténomo e Independiente de Trabajadores del Municipio de

Salinas, no realizé ningun programa con objetivos, durante el mes de junio del 2021.

Sin mas por el momento me despido, poniéndome a sus érdenes para cualquier

duda o aclaracién al respecto.
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