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ESTRUCTURA POR PROGRAMA, SUBPROGRAMA Y PROYECTO

PROGRAMA

.NET

SUBPROGRAMA

PROYECTO

UNIDAD

RESPONSABLE

CF

PROPUESTO
PE 2022

FF

.NET .NET

Nombre

05-0000

EJE 1
Bienestar para
Matlapa

Menos

Pobreza Mas
Bienestar

PP 05 A.1 Fondo
para la
infraestructura
basica

114,430,000.00

05-1-000 05-1-001

Desarrollo
Social

A.1.1 La poblacion
mas marginada y en
condiciones de
extrema pobreza
recibirian apoyo a
través de programas
de infraestructura.

271

25 | 71,208,691.29

05-2-000 05-2-001

Desarrollo
Social

A.2.1. La poblacion
mas marginada y en
condiciones de
extrema pobreza
recibirian apoyo a
través de programas
del fondo de
fortalecimiento
Municipal.

27

11E

25

25,649,308.71

06-0000

05-3-000 05-3-001

Desarrollo
Social

A.3.1. La poblacion
mas marginada y en
condiciones de
extrema pobreza
recibirian apoyo a
través de programas
derivados de
convenios con las
dependencias
estatales o federales

132

25

10,000,000.00

Salud integral
para todos

PP 06 B.1 Fondo
para la salud

1,000,000.00

06-1-002

DIF

B.1.1 Programa
alimentario para
nifos y adolescentes
de la Educacion
Basica
(FORTAMUN)

06-1-000 06-1-003

Salud

B.1.3. programa de
otorgamiento de
cuadro basico de
medicamento,

consultas y traslado
de cadaver

231

15

1,000,000.00

07-0000

Educacion,
Cultura y
Deporte de
Calidad

PP 07 C.1 Fondo
para la Educacion,
Cultura y Deporte

204,500.00

07-1-000 07-1-001

Arte y Cultura

C.1.1. Promover la
recreacion, la
cultura, las
tradiciones, el arte y
el turismo

242

15

07-1-002

Deportes

C.1.2. Organizar con
las ligas municipales
torneos de diversas
disciplinas
deportivas. (6

football, 8 basketball,

241

15

204,500.00
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1 foot-tenis varonil y
femenil y otras)
Educacién C.1.3. Talleres en la
07-1-003 L y biblioteca y evento | 256 15
bibliotecas - .
Nifio Presidente
Inclusion
08-0000 Sociale | PP 08 D.1Fondo de 6,358,000.00
Igualdad de asistencia social
Genero
D.1.1 Promover la
proteccion de los
derechos de los
INAPAM adultos mayores, los
08-01-000 08-01-01 INJUVE jovenes y las
INMUJER mujeres mediante
acciones
encaminadas a
generar igualdad
Ofrecer terapias de
rehabilitacion y
08-1-006 UBR _promover(a | 53, 11| 800000
inclusion de las
personas con
discapacidad
Apoyos con
08-1-007 Dif medicamentos, | 54 11 | 6,350,000.00
analisis clinicos y
traslado a hospitales
Atencion a
08-0000 pueblos | 08 D.1 Fondo de 10,000.00
R asistencia social
Originarios
A.2.4. Rescatar,
promover y difundir
08-2-001 08-2-001 Asuntos | lalengua matema, y | 5, 15 | 10,000.00
Indigenas gestiones en
beneficio de los
pueblos indigenas.
EJE 2
) Seguridad y Pazy PP 13 Procuracion
LR Justicia para Seguridad de Justicia DL
Matlapa
B.1.3. Mejorar los
tramites para
regularizacion de la
13-01-000 13-1-003 Sindicatura tenencia de la tierra | 181 15 500,000.00
y otorgar asesoria
juridica a la
ciudadania
ombateala | pp 12 A1 Fondo
12-0000 enclay | parala seguridad 24,500.00
atencion a ublica y transito
victimas P y
1.2. capacitar a los
elementos de la
Seguridad corporacién como
12-01-000 12-2-001 Publica primer respondiente | 173 15 24,500.00
municipal ante hechos
delictivos y de
transito
Justicia e PP 13 Procuracion
13-0000 Instituciones de Justicia 27,000.00
Solidas
B.1.1. Promover la
13-1-000 13-1-001 Sindicatura capacitacion a 122 15 27,000.00
jueces auxiliares
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Proteccion
14-0000 Civil y PP 14 CA. Fondo 5,000.00
Atencion a de Contingencias
Desastres
1.2. Promover la
proteccion de las
14-01-000 | 14-1-002 | Proteccion Civil [ _PErSOnasy sus 1 475 15 |  5,000.00
cosas en situacion
de riesgo o
amenaza.
Prevencion de | PP 15 D.1 Fondo
15-0000 la para la prevencion 2,000.00
Delincuencia | de la delincuencia
B.1.2. Implementar
acciones de
coordinacion entre
Seguridad corporaciones de
15-0000 15-1-000 15-1-002 Publica otros niveles de 171 15 2,000.00
municipal gobierno y realizar
rondines y
operativos de
vigilancia.
1.3. disefiar y aplicar
Alumbrado un pI_an_ de
15-0000 15-1-000 15-1-010 Publi mantenimiento y 224 15
ublico )
mejora al alumbrado
publico
EJE 3
Desarrollo del
Desarrollo PP. 01 A.1 Fondo
=gt Sustentable campo para Campo
equilibrado
para Matlapa
A.2.1. Fomentar la
productividad a
Desarrollo través de proyectos
01-2-000 01-2-001 Rural para el desarrollo 324 15
rural en coordinacion
con la federacion y
el Estado.
Desarrollo PP B.1 Fondo para
02-0000 Econémico el desarrollo
Sustentable econémico
B.2.1. Censar,
inspeccionar y
Comercio y organizar las
02-2-000 02-2-001 Giros actividades 391 15
Mercantiles comerciales en
todas sus
expresiones
A.1.4. Promover la
matanza ordenada,
02-1-000 02-1-001 Rastro Mantener y 226 15
Modernizar las
Instalaciones del
rastro
PP 04 D.1 Fondo
Infraestructura I
04-0000 y Agenda para p 157,000.00
Urbana llnantenlmlento e
a Infraestructura
A.1.1. Fomentar el
desarrollo urbano y
04-1-000 04-1-001 | Obras Publicas ordenamiento 132 15 157,000.00
territorial y realizar el
mantenimiento a la
infraestructura publica
09-0000 Desa_rrollo PP 09 A1 L_irnpia, 203,000.00
Ambiental recoleccion.
A.1.3. Programa de
09-1-000 09-1-002 Ecologia reforestacion y | 545 15 | 203,000.00
plantacién de
arboles
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11-0000

PP 11 C.1 Traslado,
tratamiento y
disposicion final de
residuos

33,000.00

11-1-000

11-1-002

Parques,
Jardines y
recoleccién de
Residuos

C.1.2. Plan de
manejo y destino
final de residuos

soélidos

211

15

33,000.00

10-0000

Cuidado del
Agua

PP 10 B.1 Fondo
para Derechos y
aprovechamiento
por concepto de
agua potable,
drenaje,
alcantarillado,
tratamiento y
disposicion.

4,778,000.00

10-1-000

10-1-001

Agua potable,
Alcantarillado y
saneamiento

B.1.1. Vigilar la
disposicion de las
aguas residuales

que se capten a
través del sistema
de alcantarillado.

213

15

900,000.00

10-1-003

Agua potable,
Alcantarillado y
saneamiento

B.1.3. Mejorar la
calidad de los
servicios operadores
de aguay
sensibilizar a la
poblacién en el
cuidado del agua,

212

15

3,878,000.00

03-0000

Turismo
Sustentable

PP 03 C.1 Fondo al
turismo

03-1-000

03-1-001

Turismo

B.1.1. Promover las
actividades
recreacionales,
culturales y artisticas
para captar el
turismo

371

15

17-0000

EJE 4

Finanzas
responsables
y sanas

PP 17 A.1 Fondo
para prestaciones y
obligaciones
financieras

47,113,558.00

17-1-000

17-1-001

Tesoreria

1.1. Promover una
politica de
austeridad y
racionalidad en el
gasto corriente para
incrementar la
inversion publica.

151

15

39,363,558.00

17-1-003

Tesoreria

1.3. Mantener un
estricto control de la
asignacion de
recursos a
programas sociales.
(Apoyos sociales)

151

15

6,750,000.00

17-1-004

Tesoreria

1.4. Promover la
correcta
administracion del
recurso publico para
pago de Adefas.

151

15

1,000,000.00

17-1-005

Tesoreria

1.5. Implementar
politicas para pago
de laudos o
situaciones laborales

151

15

16-0000

Gobierno
abierto, digital
y transparente

PP A.1 Fondo para
la participacion
ciudadanay la
Transparencia

16-1-000

16-1-001

Transparencia

1.2. Promover el
cumplimiento a las

184

15
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normas de
transparencia y la
proteccion de datos

personales.

16-1-002

Archivo
Transparencia

1.3. Promover el
cumplimiento a la
normativa en materia
de archivos

184

E| 15

16-1-003

Comunicacién
Social

2.4. Generar canales
de comunicacion
que permitan una

comunicacion activa
de los ciudadanos
para mejorar los

tramites y servicios
municipales

134

E| 15

18-0000

Alianza para la
Gobernabilida
d

PP 18 C.1 Fondo
para la
modernizacion de
los sistemas de
recaudacion

1,094,300.00

18-1-000

18-1-001

Catastro

1.1. Promover la
recaudacion y
regulacién en los
tramites catastrales

151

E| 15

18-1-002

Secretaria
General

1.1. Promover la
eficiencia en los
asuntos de gobierno

185

E| 15

18-2-000

18-2-001

Registro civil

2.1. Promover el
derecho a la identidad
y los actos legales del

estado civil de las

personas

181

E| 15

30,000.00

18-2-002

Recursos
Humanos y
Materiales

1.1. Promover el
cumplimiento a la Ley
de los servidores
publicos y Registrar
los bienes propiedad
del municipio

132

E| 15

1,064,300.00

19-0000

Anticorrupcioén
y combate a la
impunidad

PP 19 D.1 Fondo
para el control
interno y la
transparencia

100,000.00

19-2-000

19-2-001

Contraloria
Interna

2.1. Optimizar los
procesos internos de
fiscalizacion del
manejo de los
recursos publicos y
Llevar a cabo las
investigaciones y
procedimientos
administrativos

134

E| 15

100,000.00

19-2-002

Contraloria
Interna

2.2. Promover la
evaluacion del
cumplimiento de los
objetivos, el destino
de los recursos y el
desempenfo.

134

E| 15

20-0000

Derechos
Humanos

PP 20 E.1 Derechos
Humanos

50,000.00

20-1-000

20-1-001

Sindicatura

1.1. Promover que los
actos de las y los
Servidores Publicos
se apegue al Marco
de respeto a los
Derechos Humanos

132

E| 15

25,000.00

20-1-002

Sindicatura

1.2 Capacitar a los
servidores publicos y
a las autoridades
auxiliares en materia
de Derechos
Humanos

132

E| 15

25,000.00




