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MUNICIPIO DE LAGUNILLAS, S.L.P.

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
(sin seguridad publica)

Total mensual bruto
Descripcion de puestos Nivel No. Remuneraciones al Remuneraciones al Remuneraciones Total Total anual
Plazas personal de Caracter personal de Caracter Adicionales y mensual bruto
Permanente Transitorio Especiales bruto
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 1 $50,738.60 $8,174.55 $58,913.15 $706,957.83
SINDICO MUNICIPAL 1 1 $13,016.30 $2,097.07 $15,113.37 $181,360.45
REGIDORES 1 6 $50,430.60 $8,124.93 $58,555.53 $702,666.36
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 2 1 $15,250.00 $2,456.94 $17,706.94 $212,483.33
TESORERO 2 1 $15,250.00 $2,456.94 $17,706.94 $212,483.33
CONTRALOR 2 1 $15,250.00 $2,456.94 $17,706.94 $212,483.33
COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL 2 1 $15,250.00 $2,456.94 $17,706.94 $212,483.33
DIRECTOR SMDIF 3 1 $10,000.00 $1,611.11 $11,611.11 $139,333.33
COORDINADOR DE DESARROLLO RURAL
AGROPECUARIO 3 1 $10,000.00 $1,611.11 $11,611.11 $139,333.33
AUTORIDAD INVESTIGADORA 3 1 $10,000.00 $1,611.11 $11,611.11 $139,333.33
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA 3 1 $8,500.00 $1,369.44 $9,869.44 $118,433.33
TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA 3 1 $8,500.00 $1,369.44 $9,869.44 $118,433.33
CONTADOR 4 1 $14,685.00 $2,365.92 $17,050.92 $204,611.00
SUPERVISOR DE OBRA 4 2 $21,592.00 $3,478.71 $25,070.71 $300,848.53
COORDINADOR SMDIF 4 1 $7,642.80 $1,231.34 $8,874.14 $106,489.68
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 5 1 $12,501.50 $2,014.13 $14,515.63 $174,187.57
DIRECTOR UBR 5 1 $12,500.00 $2,013.89 $14,513.89 $174,166.67
DIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES 5 1 $8,250.00 $1,329.17 $9,579.17 $114,950.00
DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 5 1 $8,050.00 $1,296.94 $9,346.94 $112,163.33
DIRECTOR DE DEPORTE 5 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
DIRECTOR DE CULTURA 5 1 $4,100.00 $660.56 $4,760.56 $57,126.67
CAPTURISTA DE DESARROLLO SOCIAL 5 1 $10,796.00 $1,739.36 $12,535.36 $150,424.27
ASESOR JURIDICO 5 1 $8,500.00 $1,369.44 $9,869.44 $118,433.33
TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER 5 1 $7,600.00 $1,224.44 $8,824.44 $105,893.33
SECRETARIO PARTICULAR 5 1 $6,000.20 $966.70 $6,966.90 $83,602.79
MEDICO UBR 6 1 $12,456.80 $2,006.93 $14,463.73 $173,564.75
INSPECTOR DE ALCOHOLES 6 1 $7,500.60 $1,208.43 $8,709.03 $104,508.36
ENCARGADO DE SISTEMA DE AGUA
LAGUNILLAS 6 1 $8,050.00 $1,296.94 $9,346.94 $112,163.33
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;EESURS/_\AMDE'\[‘?OJUNTA DE 6 1 $6,700.00 $1,079.44 $7,779.44 $93,353.33
ENCARGADO DE ARCHIVO 6 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
ENCARGADO DE INAPAM 6 3 $16,500.00 $2,658.33 $19,158.33 $229,900.00
ENCARGADO DISCAPACITADOS 6 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
ENCARGADA DE ALMACEN 6 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
AUXILIAR CONTABLE 6 1 $10,000.00 $1,611.11 $11,611.11 $139,333.33
/:g)ég:)/—;FéSEFE:ZSARROLLO RURAL 6 1 $8,050.00 $1,296.94 $9,346.94 $112,163.33
AUXILIAR DE DESARROLLO SOCIAL 6 2 $15,200.00 $7,000.00 $2,448.89 $24,648.89 $302,786.67
AUXILIAR DE CONTRALORIA 6 1 $7,000.00 $1,127.78 $8,127.78 $97,533.33
AUXILIAR DE INGRESOS 6 2 $11,000.00 $1,772.22 $12,772.22 $153,266.67
AUXILIAR DE SERVICIOS MUNICIPALES 6 9 $49,500.00 $7,975.00 $57,475.00 $689,700.00
BIBLIOTECARIO 6 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
SECRETARIA 6 4 $22,000.00 $3,544.44 $25,544.44 $306,533.33
PARAMEDICO 6 1 $10,796.00 $1,739.36 $12,535.36 $150,424.27
TERAPEUTA 6 1 $9,723.78 $1,566.61 $11,290.39 $135,484.67
PSICOLOGA 6 2 $15,200.00 $2,448.89 $17,648.89 $211,786.67
TRABAJADOR SOCIAL 6 1 $6,839.80 $1,101.97 $7,941.77 $95,301.21
ENLACE INAPAM 7 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
CHOFER DIF 7 1 $5,519.80 $889.30 $6,409.10 $76,909.21
CHOFER AMBULANCIA 7 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
CHOFER UBR 7 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
CHOFER 7 1 $4,321.59 $696.26 $5,017.85 $60,214.15
CHOFER PIPA 7 1 $4,100.00 $660.56 $4,760.56 $57,126.67
INTENDENTE 7 3 $16,500.00 $2,658.33 $19,158.33 $229,900.00
INTENDENTE UBR 7 1 $5,500.00 $886.11 $6,386.11 $76,633.33
ENCARGADO CCA 7 3 $12,300.00 $1,981.67 $14,281.67 $171,380.00
PENSIONADO 1 $5,741.60 $797.44 $6,539.04 $78,468.53
PENSIONADO 1 $2,420.80 $336.22 $2,757.02 $33,084.27
PENSIONADO 1 $5,250.00 $729.17 $5,979.17 $71,750.00
PENSIONADO 1 $6,000.00 $833.33 $6,833.33 $82,000.00
EVENTUAL 5 $15,000.00 $15,000.00 $180,000.00

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de seguridad publica

municipal.

Articulo 25. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier ofra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboraciéon de la nomina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 26. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.)
Articulo 27. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos

y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y
127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de la Constitucién Politica del Estado



