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En el Teatro Polivak el trabajo enel imi en las acci de control y mejora en los pt proyectados y compi han permitido la lizacion, si izacion de procesos sanitarios y de organizacion propios de la reactivacion del
espacio. logrando de manera eficaz la i on de los protocolos. Adi todo el personal del recinto cursaron de manera virtual capacitaciones avaladas por el IMSS para la reactivacion de espacios culturales. Se ha establecido el plan de tabajo de
des académicas p i pero todavia no estan dadas las

Artistica del CEARTSLP para la captacion de alumnos de nuevo ingreso, puesto que el sistema educativo ha permitido el regreso limitado a las

difusion de las actividades de la Escuela de Iniciacion
i0 i de organizacion, ya se cuenta con la aprobacion y registro por parte de la Direccion de Organizacion y Métodos de la Oficialia Mayor. El Museo Leonora

condici para la reali de i para los dias de consejo técnico escolar. Con relacion al manual
Carington ha i izar el procedimiento para envio de informacion a la agenda del CEARTSLP, asi como de los documentos relacionados a los usos de terceros, es decir, el reg| de uso de esp condici de uso de y la carta de
imi / imi Enel area se plantea la posibilidad de regresar a actividades presenciales para verano, en caso de que sea posible por la condicion sanitaria, por lo que comenzo el proceso de planeacion y disefio de las mismas ajustadas a las
condiciones del regreso a actividades seguro. Se tomaron en cuenta diversos factores para el disefio, manteniendo como principal guia los bjetivos y propsitos del CEART p dos en el decreto de creacion, asi como las recomendaciones e indicaciones de las
autoridades sanitarias para un regreso a actividades en ambiente seguro para |a comunidad académica del Centro. En el area de Divulgacion Artistica se continua con la implementacion de los formatos de conservacion y imiento de obra, las bil deentraday
on anual de exposici este reporte permile visualizar los diversos rubros para la inversion de cada una de las exposici en los espacios princip del area

salida y el check list de sala. Asi mismo se realiza la actualizacion constante en el formato de proy

(Museo de Sitio, Galeria y Caja Blanca de Galeria). Se tienen actualizados y se implementan los Facility Report de los espacios museisticos principales del area, se esta rabajando en los F acility de los espacios expositivos secundarios (Sala 2. Casa Rosay Vestibulo de

Museo de Sitio); estos reportes describen las condiciones museograficas y di i de los esp en relacion a la distribucion, seguridad, iluminacion, temperatura y control de humedad. El manual de procedimientos museograficos continua en
proceso de actualizacion. los Check list de montajes y desmontajes de obra estan ac yen il ion. En relacion a las actividades de mediacion en salas de exposicion que llevan a cabo los guias. voluntarios y servicio social. se han dispuesto
satisfactoriamente a los diversos publicos actividades como Fuera del Marco, “l.os guardianes comunican”, Encuentra la obra y se reactivo el programa presencial Arlicipa - recorridos breves y actividades creativas en Galeria De igual manera estos colaboradores del
equipo de exposiciones aplican el Check list de sala. donde se toma nota de los comentarios de los visitantes a las diversas exposiciones vigentes, a partir de esta informacion se plantean. para el siguiente rimestre, las encuestas de satisfaccion al publico visitante a'las
exposiciones del Area de Divulgacion Artistica. L.as capacitaciones continuas en relacién a las nuevas exposiciones, charlas con los artistas y autores (en esle trimestre fueron virtuales) refuerzan las capacitaci sobre métodos de interpretacion y analisis de arte
contemporaneo, tipos de piblicos. En relacion al analisis y restructuracion del sistema de taquilla de atencion a publicos. durante el resto dol ejercicio 2021, esta actividad se tiene suspendida debido a la falta de personal especializado en la plataforma de programacion y

a lafalta de equipo de computo adecuado para sostener dicho programay su sistema ejecutable.
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:mseo Leonora Carrington sinmalluclén de la agenda interna

:lhuannorl i SaEnvio oportuno de la on para el

5 ‘Eﬂmdl rizar contenidos y tlempos de envio
Eluso deespacios noseprograma~ REDUCIREL
20211 cndettisente prog RESGo  Museo Leonora Carington SaEnvio oportuno para requisitos 7% Estandarizar contenidos y tiempos de envio
L¢ il 3 &
'S‘:::i:::: :iC:mnqlun Envio de condiciones de uso de espacio Estandarizar contenidos y tiempos de envio
Museo Leonora Carrington 3 g o
San Luis Potosi Envio de reglamento de uso de espacios Estandarizar contenidos y tiempos de envio
2021 2 Comunicacion inadecuada con el REDUCIR EL
- usuario RIESGO
: Envio oportuno de un correo de agradecimiento y seguimiento 3
Museo Leonora Carrignton posterior al uso de espacios. Estandarizar contenidos y tiempos de envio
20213 Falta de seguimiento posterir al uso de (EDUCIR EL RIESGC
espacio .
Tealro Polival Scleccion del personal o Falta dg_pelfﬂ adecuado en ¢l personal operativo, se requiere personal especialista para la
operacion del recinto.
Teatro Polivalente Ruta critica de eventos y acuerdos de pre produccion Falta de informacion por parte del usuario, eficacla n tiempos de envio y recepcién de

informacion

Protocolo sanitario implementado para reducir el contagio del

2021 4 Proyecto disenado incorrectamente  EVITAR F.L RIESGO Teatro Polivalente SARS.CoV?

Falta de insumos y personal, solicitud oportuna de insumos.
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Teatro Polivalente Revision de la ruta critica del evento

Teatro Polivalente Reuniones periodicas para valorar riesgos y evaluacion de

resultados
20215 Acciones desarrolladas incorrectamente EVITAR EL RlEsGo}Tea\ru i} dela revision y ajustes del formato:
Revision y de los de ridad que
P
Teatio Polfialenie incluyan protocolos sanitarios
“Teatro Polivalente Revision y actualizacion del documento
EIAA Solicitud de planeacion a traves de memorandum
EIAAJAPVI | Difusién y cbm“Enueqa en tiempo y forma de |a orden de trabajo y seguimiento
alamisma
20216 ivil ganizad. ici te !EDUCIR EL RIESG(EIAA i tal de la realizacion de las
‘Reunion de on de difusion y seguimiento alos
.EIAAI APVI | Difusion y Comu scuerdos dola misma
Reunién de p dedifusion y alos
EIAA T APVI / Difusion y Comu acuerdos de la misma. Enlrega puntual y seguimeinto de
ortdenes de trabajo
20217 Difusion reallzada deficientemente  EVITAR EL RIESGO EIAA accion 3 de Ll
: imiento oportuno de calendario y y
EIAM enlaces de cada accién
APVI Reenvio por mail de |a Guia de Elaboracion

APVI [ Direccion de
Qrganizacion y Métodos de la
Oficialia Mayor

Manual de Organizacion rechazado por
20218 la Direccion de Organizacion y Métodos tEDUCIR EL RIESGC
de la Oficialia Mayor
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por las areas Involucradas.

Falta de to alos dos op

ausencia en las reuniones de valoracion, agendar de manera trimestral

Cambios en el seméforo de nueva normalidad

.Cambios en el semaforo de nueva normalidad

Cambios en el semaforo de nueva normalidad

Esta |as labores por medios digitales y presencial para el 2021
abriendo i a la actividad ial. Las evil i se
encuentran en la EIAA.

Las instrucciones de trabajo para la EIAA se encuentran documentadas en la EIAA

Las i d tes a dist yPp iales cuentan con los registros de
asistencia que dan cuenta del plimi delas i
Se en los tomados tanto para el 5° semestre de la

modalidad escolarizada como para los talleres del sistema no escolarizado.

Se celebrd la reunion de pl. ion pi al inicio del
acuerdos estan en seguimiento.

encurso y los

El calendario de trabajo para el semestre en curso se diseiid y esta en proceso de
ejecucion.

No sea han llevado a cabo actividades de difusion de las actividades de la Escuela de
Iniciacion Artistica del CEARTSLP para la captacién de alumnos de nuevo ingreso, puesto
que cl sistema ivo no ha reiniciado las

Los Manuales de Organizacion estan en funcion de la conveniente actualizacion del
Decreto de Creacion y del Reglamento Interior, por lo cual, no habiendo concluido el

de izacion de los dos antes ionados, no ha sido posible
les de Organizacic

conla izacion de los
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Area de divulgacion artistica

Area de divulgacion artistica

Sistema reportando informacion poco
electiva para el drea y generando  EDUCIR EL RIESG(Area de divulgacion artistica
reportes incompletos

2021 8

Area de di on artistica

Desarrollar un nuevo sistema que permita registrar la
Informacién necesaria para generar los reportes diarios,
semanales y anuales del acceso de los piblicos al CEART. La
implementacién del sistema se hara por fases para minimizar
los riesgos al momento de la migracion

65

Creacion de modulos dentro del sistema que pemitan
automatizar prosceos tales como registro de asistencla,

procesos on de reportes,
entre otros.

65

Desarrollo de manuales operativos del sistema para facilitar ef
uso y aplicacion del sistema

Creacion de archivos historicos para consulta de informacion y g’
i i

Area de divulgacién artistica

Area de divulgacion artistica

Area de divulgacion artistica

Procesos museograficos erroneos y
descuido en las actividades
conservacion

2021_10 {EDUCIR EL RIESG(Area de divulgacion artistica

Area de divulgacion atistica

Area de divulgacion artistica

Area de divulgacion artistica

:Personal de exposiciones no capacitado

20211 y falta de material para despertar la én artistica

de reportes ios para los procesos
adr!in istrativos.

65

Prevenir la informacion de grupos escolares, turisticos
numerosos para realizar u pre- registro que alimente al sistema
de taquilla de manera anticipada y hacer el proceso de pago y
acceso mas fluido.

65

el Manual de p imi icos y
dictamen de conservacion. Capacitar al personal de
exposiciones sobre los procesos muscograficos de acuerdo a
los documentos mencionados

Elaborar y actualizar los Facility Report de los espacios.
museisticos del area de divulgacion artistica

Determinar un formato de control para los procesos a seguir
para la gestion y tramites administrativos previos a una
exposicion

Elaborar un formato de control para identificar los imprevistos
en las salas de exposicion y actualizar el formato de
mantenimiento de obra

oA

Dar continuidad 2 los conualn que yase tienen y generar

nuevos i de y alos publicos

Dar dalos actualizar d de . -
las actividades a realizar por los Guardianes =

Dar continuidad al desarrollo de los malerlales identificadosy

i p:mcnp:ehn e interés de los publicos {EDUCIREL RIESG(:A'“ de

en las exposiciones

Direccion area Académica

Direccion area Academica

nuevos parala a Ic:
diversos publicos

Revision del disefio curricular de 1a oferta academica 7%

Cumplimiento de metas y objetivos acordes con las lineas de  *
trabajo del CEARTSLP ; L

§
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El trabajo que se estaba desarrollando se vera detenido por este periodo, debido ala falta
de ingresos propios de la institucion y a una reestructuracion en el personal del area de
ademas la on se obtiene mediante boletaje en linca.
Una vez se visualice un ingreso mayor para poder pagar el desarrollo de éste sistema y se
retomaran estos procesos.
'El trabajo que se estaba desarrollando se vera detenido por este pefiodo, debido a la falta
de ingresos propios de la institucion y auna reestructuracion en el personal del area de
g ademis lai se obtiene mediante boletaje en finea.
Una vez se visualice un ingreso mayor para poder pagar el desarrollo de éste sistema se
retomaran estos procesos.
El trabajo que se estaba desarrollando se vera detenido por este periodo, debido a la falta
de ingresos propios de la Inllltuchn y a una reestructuracion en el personal del area de
ion, ademas i ion se obtiene mediante boletaje en linea.
Una vez se visualice un ingreso mayor para poder pagar el desarrollo de éste sistema se
retomaran estos procesos.
El trabajo que se estaba desarrollando se vera detenido por este periodo, debido a la falta
ﬂe Ingresos propios de la institucion y a una reestructuracion en el personal del area de
ademas la se obtiene mediante boletaje en linea.

_Una vez se visualice un ingreso mayor para poder pagar el desarrollo de éste sistema se

relomaran estos procesos.

'El trabajo que se estaba desarrollando se vera detenido por este periodo, debido a la falta

de ingresos propios de la institucion y a una reestructuracion en el personal del area de

ademas la se obtiene mediante boletaje en linea.
Una vez se visualice un ingreso mayor para poder pagar el desarrollo de éste sistema se
retomaran estos procesos.

El Manual de organizacion de todo el Cenlw de las Artes ya esta actualizado y se continua
con la izacion del Manual de aficos y i del
personal de exposiciones.

Se tienen pendiente solamente el Facility Report de Casa Rosa (espacio expositivo
secundario)

Este formato se tiene

y listo para su i

Analizar y evaluar a iencias y si pasadas i con
imprevistos de las exposiciones.

Dx inar las i paralas 2 de ion a publicos sobre
las ici y las actividades de i6n. Impl el uso de Google Form para
la ion de en un solo celular.

Para el diseiio y difusion de estos materiales, se depende del area de comunicacion social
y prensa, en ocasiones estan saturados de trabajo, se le dara seguimiento mas puntual y
con mayor antelacion,



REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL Numeral 24

: 51P i E?,': ;::tonm Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos

DEL ESTADO INSTITUCION:  Centro de las Artes de San Luis Potosi

PROSPEREMOS JUNTQS EJERCICIO: 2021
Crmmn TRIMESTRE:  Tercer trimestre For AR 01
AUTORIZO ’ ELFBO
p [ , sl 0 ‘ pbe |7
TiTULAR OE LAINSTITUCIEN v " COORDINA ENLACE DE AOMINI 3 RACION DE RIESGOS
Ma. Elizabelh Rodriguez Romero Salvdor Caslro de la Ro! Ido VAzquez Nava
3 iesgo ‘. % 7 D ¢ s
Servicios educativos que no
2021 12 correspondan a los objetivos del  ASUMIR EL. RIESGC
CEARTSLP
« marnmannse %

11 cumpiidas
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