o, OPOS 4y "
SeNG  PODER EJECUTIVO w@%}a .
3 % DEL ESTADO DE I Enpm:l:tgs§o! ECOLOGIA

."'3-

%
qz;w ‘,@.g& SAN LUIS POTOSI %‘;&% GOBIERNO DEL ESTADO 202102027 Y GESTION AMBIENTAL

Direccion de Auditoria y Supervision

Ayudante General

* Apoyar en las notificaciones de permisos de operacion, acuerdos, emplazamientos, autorizaciones y/o acuerdos resolutivos a
municipios, empresas y/o particulares conforme a instrucciones de la Titularidad de la Direccién y/o areas.

= Apoyar en la verificacion de los hechos de quejas y denuncias de competencia estatal presentadas ante la SEGAM a solicitud de la
Direccién de normatividad.

= Elaborar informes de las visitas de verificacién e indicar incumplimientos y sugerir medidas.

= Apoyar en la elaboracién de actas circunstancias, derivado de las visitas de inspeccién, verificacidn, clausura o reapertura por
instrucciones de la Titularidad de la dependencia y/o el Director del Area.

= Elaborary presentar mensualmente los reportes de actividades a la Unidad de Transparencia.

»= Crear bases de datos de los procedimientos administrativos instaurados por denuncias o por programas, capturar la informacion y
mantenerlas actualizadas

= Registrar las denuncias recibidas, darle seguimiento y mantener actualizados los registros.

= Oficios.

= Capturar y mantener actualizados los registros de la documentacion turnada a la Direccién y su seguimiento.

* Apoyar en la revision de Tramites de Permisos de Operacion.

= Apoyar en la Revision de Cédulas de Operacién Anual.

* Realizar informe mensual de actividades para que se integre al de la Direccion.

* Apoyar en la elaboracion de sistemas de informacion para la recepcion de denuncias y quejas en materia ambiental via internet.

= Apoyar en la elaboracidn de un sistema para la presentacion de la Cédula de Operacién Anual via internet.

= Apoyar en la elaboracién de un sistema para la generacion de ordenes de pago de derechos via internet.

= Apoyar en la atencién de usuarios en la presentacion y seguimiento de quejas y denuncias de forma personal, telefénica o por correo
electrénico

* Apoyar en la elaboracion de presentaciones para capacitacion o divulgaciéon de informacion.

» Realizar informe mensual de actividades para que se integre al de la Direccion.




