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TRIBUNAL ESTATAL
DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA
San Luis Potosi

En la Ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las doce horas
con treinta minutos del once de enero del dos mil veintidés, reunidos en
el Salon de Sesiones del Pleno, los Magistrados del Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa de San Luis Potosi, Ma. Eugenia Reyna Mascorro, en
su caracter de Presidenta; Maria Olvido Rodriguez Vazquez, Jorge
Alejandro Vera Noyola y Claudio Alberto Alvarado Barragan; y la Secretaria
General de Acuerdos Laura del Castillo Martinez, se procede a la
celebracion de la Sesién de Pleno Extraordinaria a la que fueron citados,
de conformidad con el articulo 50 fracciones IV y V de la Ley Organica de
este Tribunal en relacién con el 15 del Cédigo Procesal Administrativo para
el Estado de San Luis Potosi, segln la siguiente:

ORDEN DEL DIiA
l.- Lista de Asistencia y Declaracion de Quorum.
Il.- Acuerdo sobre medidas por Contingencia Sanitaria Covid-19.

Una vez deliberados los puntos que se enlistan, se tomaron los siguientes

acuerdos:

l.- Respecto al primer punto del orden del dia, la Secretaria General después
de tomar lista de asistencia, da constancia de la presencia de todos los
miembros del Pleno y se declara por tanto que hay quérum legal para

sesionar.

Il.- En relacién al punto Il del Orden del Dia, se pone a consideracion de los
Magistrados el Proyecto del Acuerdo que establece una suspensién de
actividades procesales en este Organo Jurisdiccional con motivo de la
emergencia sanitaria que a la fecha ha generado el Virus SARS-CoV2
(COVID 19), por haberse presentado en la Ciudad Capital y en general en
todo el Estado, un gran incremento de contagios en la ultima semana, por el
que el Pleno del Tribunal advierte que es necesario adoptar medidas que
permitan reducir el riesgo que representa el SARS-CoV2, para no poner en
peligro la salud y la vida de los integrantes del Tribunal, asi como de los

justiciables; con la finalidad de que previa revision, manifiesten su aprobacion.

Una vez que se plantearon las consideraciones y adecuaciones propuestas

por los Magistrados, el Pleno Aprobd por Unanimidad el siguiente Acuerdo:

ACUERDO GENERAL ADMINISTRATIVO TEJA/01/2022/ADM.- del Pleno del
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi, por el cual se emiten
lineamientos administrativos y protocolos de acceso y practicas en las instalaciones de
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labores para las actividades, durante la emergencia provocada por SARS-CoV2
(COVID-19) DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 12 AL 24 DE ENERO
DEL 2022

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el Pleno del Tribunal es el érgano encargado de la administracion,
vigilancia, disciplina y carrera jurisdiccional, en términos del articulo 123 de la
Constitucion Estatal y 10 de la Ley Organica del Tribunal.

SEGUNDO. Que el Pleno esta facultado para expedir acuerdos generales que
permitan el adecuado ejercicio de sus funciones, conforme a sus articulos 19, fraccién
Xly 20, fraccion | de la Ley Organica del Tribunal.

TERCERO. Que el Consejo de Salubridad General en sesion extraordinaria celebrada
el 19 de marzo del afio 2020, reconoci6 la epidemia de enfermedad por el virus SARS-
CoV2 (COVID-19) en México como grave y de atencion prioritaria, motivo por el cual se
otorgd la facultad a la Secretaria de Salud para establecer las medidas necesarias para
la prevencion y control de la epidemia.

En cumplimiento a lo anterior, el 24 de marzo del afio 2020 se publico en el Diario
Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se establecieron las medidas preventivas
que se debian implementar para la mitigacion y control de los riesgos para la salud que
implica la enfermedad antes mencionada, del cual se destaca la “Jornada Nacional de
Sana Distancia”, cuyo objetivo parte del distanciamiento social para la mitigacion del
contagio en la poblacién, con especial énfasis en grupos vulnerables, lo cual tuvo como
fin reducir la carga hospitalaria de casos graves; y también dict6 las medidas que los
sectores publico y privado deberan poner en practica.

CUARTO. Que la imparticién de justicia, de acuerdo con el Decreto de fecha 31 de
marzo de 2020, emitido por la Secretaria de Salud es una actividad esencial, de tal
forma que el Tribunal durante la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-
CoV2, ha prestado a la ciudadania el servicio con restricciones para no poner en
peligro la salud y la vida de los integrantes del Tribunal, asi como de las personas que
interacttan con ellos.

QUINTO. Ante al incremento de contagios que se han presentado en la ultima semana,
el Pleno del Tribunal advierte que es necesario adoptar las medidas que permitan
reducir el riesgo que representa el SARS-CoV2, para no poner en peligro la salud y la
vida de los integrantes del Tribunal, asi como de los justiciables.

SEXTO. Que las directrices que a continuacion se acuerdan, toman como punto de
partida las recomendaciones realizadas por las autoridades sanitarias del Pais para
conducir las diversas etapas y medidas particulares.

En consecuencia, con fundamento en las disposiciones constitucionales y legales
invocadas, el Pleno del Tribunal expide el siguiente:

ACUERDO GENERAL QUE ESTABLECE MEDIDAS PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES.

Medidas Sanitarias

Articulo 1.- El Tribunal establecera un Médulo de Sanidad en la planta baja del edificio
sede, que estara a cargo del Director de Administracion y Finanzas y del Presidente del
Comite de Proteccion Civil, con personal de apoyo que cuidaran de la aplicacién de
todas las medidas sanitarias que prevé este ordenamiento y los demas protocolos
respectivos.

Durante la vigencia de este ordenamiento, sin excepcion alguna, los responsables del
Moédulo de Sanidad deberan asegurarse de que a todos quienes ingresen al recinto del
Tribunal, servidores publicos o cualquier otra persona, les sea tomada la temperatura
corporal y porten los utensilios de prevencién sanitaria.
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En la entrada del cuarto y quinto piso del edificio sede del Tribunal se colocaran
tapetes desinfectantes con solucion cloro hidrica de caracteristicas oficiales y otros
filtros de supervision, para descontaminar suelas de zapatos y prendas portables de las
personas.

En caso de detectarse personas enfermas de gripe o resfriado, con temperatura
corporal mayor a 38° o que presenten sintomas de contagio de “COVID-19", se les
conminara a retirarse del edificio sede.

Cuando exista negativa a atender las medidas de sanidad, se trate de servidores
publicos o de personas ajenas al Tribunal, los responsables del Médulo de Sanidad los
exhortaran al cumplimiento de aquellas y si fuera necesario, deberan impedirles su
acceso o estancia en el Tribunal.

Articulo 2.- El personal de labores o los visitantes en lo que concierne, observaran las
siguientes indicaciones:

|.- Lavarse frecuentemente las manos con agua y jabon durante su estancia en el
Tribunal o utilizar el gel sanitizante que debera proporcionar el Tribunal.

[l.- Mantener la higiene adecuada en su lugar de trabajo, que incluye limpiar y
desinfectar sus muebles, equipos y enseres de oficina, asi como cualquier otro objeto
de uso comun en las labores. El Tribunal proporcionara los elementos necesarios para
cumplir con lo anterior.

Ill.- Cubrirse la nariz y la boca con un pafuelo desechable o con el dngulo interno del
brazo, si es el caso de toser o estornudar y evitar el saludo de beso, de mano o el
abrazo convencional.

IV.- Antes de ingresar o salir del edificio del Tribunal, debera toda persona lavarse las
manos o usar el gel sanitizante.

V.- En la medida posible, mantener sus areas de trabajo ventiladaé.

VI.- En todo caso, entre servidores publicos o interactuando fisicamente éstos con
cualquier otra persona, se debera guardar una distancia de cuando menos 1.5 metros
o utilizar barreras fisicas de material transparente; por excepcion, para atender asuntos
donde tenga que interactuarse con menor distancia y no existan barreras, pero debera
utilizar el equipo de proteccién personal, cubre bocas y lentes de seguridad o caretas.

Articulo 3.- Los servidores publicos del Tribunal deberan acudir con cubre bocas, y
quienes tienen contacto frecuente y cercano de exposicion con el publico, ademas
deberan portar lentes de seguridad o caretas que garanticen su resguardo vy
proteccién.

Para su comportamiento, utilizacién del equipo de proteccion y la obediencia de las
medidas de higiene, el personal laborante del Tribunal estard obligado a consultar la
documentacion, infografias y el material informativo elaborados por el Gobierno
Federal y del Estado, ademas de procurar tomar los cursos que se imparten en linea
en los siguientes enlaces: https://coronavirus.sip.gob, https://coronavirus.gob.mx y
https://climss.imss.gob.mx/.

Todo esto sin perjuicio de los cursos y platicas de orientacion e informacion que el
propio Tribunal organice.

Articulo 4.- La Direccion de Administracion y Finanzas del Tribunal establecera un
Plan de desinfeccidén constante para todas las instalaciones, con énfasis en los bafios,
donde debera siempre existir agua, jabén y toallas de papel desechable. Igualmente,
un botiquin dotado de instrumentos, enseres y medicamentos de primeros auxilios.

Uso de las Instalaciones.

Articulo 5.- Los servidores publicos del Tribunal no podran laborar en espacios donde
no sea posible la separacion entre personas de una distancia de 1.5 metros; cada
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Magistrado en su Sala y los demas Titulares de las areas administrativas del Tribunal,
resolvera lo que corresponda respecto de la asignacion de espacios y demas medidas
para la interaccion directa entre el personal, asi como la implementacion de turnos u
horarios que faciliten y adecuen lo anterior.

Articulo 6.- Debera procurarse que laboren en las instalaciones del Tribunal la menor
cantidad de servidores publicos, cuidando que nunca estén presentes simultaneamente
mas de la mitad del personal en la respectiva Sala o area administrativa.

Los Magistrados y Titulares de area podran decidir en estos casos, de acuerdo con sus
particularidades y cargas de trabajo, el nimero de personas que pueda laborar
presencialmente, ademas se autorizaran los horarios diferenciados de entrada y salida,
para evitar la saturacion de los elevadores y otras areas comunes del edifico sede.

El personal que acuda a laborar a las areas del Tribunal, en caso de presentar
sintomas de contagio, debera informar de inmediato a su superior jerarquico a efecto
de que se tomen las medidas conducentes.

Articulo 7.- Queda a disposicion de las partes el Buzon del Tribunal para la
presentacion de demandas y promociones, en caso de asi considerarlo.

Articulo 8.- El ingreso a las areas administrativas (actividades no jurisdiccionales) sera
por medio de citas, estableciendo la Direccién de Administracion y Finanzas los
horarios de acceso; en caso de requerirse el ingreso de mas de una persona, se
tomaran las medidas establecidas por las autoridades sanitarias, previo conocimiento y
disposicion de la Presidencia del Tribunal.

De las Medidas en el Procedimiento Jurisdiccional

Articulo 9.- El Pleno determina suspender actividades jurisdiccionales del 12 al 24 de
Enero del 2022. Durante este periodo no se celebraran sesiones o audiencias, ni
actuaciones o diligencias, ni correran plazos o términos procesales. Por lo que
con fundamento en lo previsto por el articulo 15 del Cédigo Procesal Administrativo
para el Estado de San Luis Potosi SE DECLARAN INHABILES LOS DIAS ANTES
ANOTADOS.

Articulo 10.- No obstante lo anterior, el personal del Tribunal continuara trabajando en
las funciones jurisdiccionales y administrativas, privilegiando el trabajo a distancia, asi
como el presencial en los términos establecidos en los articulos anteriores.

El personal que se encuentre en situacion de salud descontrolada frente al virus SARS-
COV2 (COVID-19) y sus variantes, quedaran exentos de presentarse fisicamente a
desarrollar actividades en las areas jurisdiccionales y administrativas, pero obligados a
desarrollar el trabajo a distancia.

En el caso anterior, las personas deberan acreditar el padecimiento correspondiente.

Articulo 11.- El Pleno del Tribunal se constituye en sesion extraordinaria
permanente para establecer medidas necesarias que modifiquen las condiciones y
términos del presente Acuerdo y estara permanentemente atento para cuidar la
aplicacién de este ordenamiento y actualizar sus términos en la medida necesaria, con
el objeto de hacer compatible la seguridad sanitaria y las necesidades del servicio
publico de la imparticién de la justicia administrativa.

Articulo 12.- La Presidencia del Tribunal podra adecuar a los casos concretos la
aplicacion de las disposiciones que aqui se contienen, consultando previamente a los
Titulares de la Salas y los demas 6rganos administrativos. '

Articulo 13.- Para los casos urgentes los justiciables concertaran una cita al teléfono
444 4475797, explicando el motivo de la demanda para que se le de tramite, de ser
urgente su atencién o se requiera de la solicitud de medidas cautelares. En caso de ser
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procedente la solicitud, se turnara para su conocimiento a cada uno de los magistrados
y magistradas en el orden numeérico que corresponda a cada Sala Unitaria.

Articulos Transitorios.
TRIBUNAL ESTATAL

DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA
San Luis Potosi

PRIMERO.- Se ordena la publicacion del presente acuerdo en la pagina web del
Tribunal, asi como en el Periédico Oficial Plan de San Luis de manera inmediata y
entrara en vigor el dia 12 de enero de 2022.

SEGUNDO.- Todo lo relativo a las caracteristicas y especificaciones del equipo de
proteccién personal y la solucion desinfectante para manos y prendas que proporcione
el Tribunal, debera observar lo estipulado por la autoridad sanitaria local y federal.

Dado en el Saldén de Plenos, y aprobado por unanimidad a los once dias del mes de
enero de 2022.

MA,EUGENIA REYNA MAS
MAGISTRADA PRESIDENT

7N 1 /
\mzrb /WAZ)
MA LV\DO RODRIGUEZ VAZQUEZ

CLAUDIO ALBERTO ALVARADO ERRRAGAN
MAGISTRADO

Secretaria'‘General de Acuerdos
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