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-- -En Rnoverde San Luss Potosi meqdqlas 14,&%%23 Qﬂmggm ;bl e
2021 acuden de manera vo!untana al Centro de Conciliacion Labosal.del Estado de San
_bajo el foho

con credencial de ejoc{or expeduda DQI‘ el Instltqto Nacional Elm@l m\m
mlama que. comcaden fos rasgos fisicos, dg la fotografia son.quien Ae-porn: ee e la. devolucitn y
se deja copia sunpie para que conste en el presente expediente quien cuanta con. Clave Unica de
Bﬁnstrode Poblaadn Por otra parte el C. LIC, HUGO: BALDERAS AVILA en su: caracter de
,;-" ASEQOR JUR!DICO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
. SAMILIA DE REOVERDE s L.P., quien sa identifica con CEDULA PROFESIQNAL, expedida por-LA
}ECRETARlA DE EDUGACION PUBLICA con folio 4002519 migma que coincidenos rasgos fisicos €O

\Qeiafotograﬂaoonqunn la porta, sahmladevﬂuq%g,mmmmp}gmmmm 28
alpfesenteexpednemeyenusodelavozquasohcitanmbm‘,'f",,, Y sta: que:de. manem

voluntaria acudimos a esta autoridad lahqal Ya.que hemon;

ot 69ad0 @ una CONCILIACION
VOLUNTARIA con ia finalidad de dar por terwinada. Ia reiacion iaboral que nos unia mediante
convenio de esta propia fecha que en el acto se exhibe, mismo que ratificamos en este momento. -

- - - En consecuencia, de lo anterior-el LIC. ANYAR OLIVA HERMANDEZ Concifiador de! Centro de
Conciliacion Laboral de Rioverde, San Luis Potos! y con las facultades que me otorga 1a Ley Federal
del Trabajo en sus articulos 684-F fracciones VI, Vil Xili, IX y X, 684-H fracciones |, Il y |l

asl como en apego a ios articulos 684-E fraccion XH y XIV, asi como el articulo 8 fracciones |, 1l V,
de la Ley Orgénica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San Luis Potosi se tiene
ceiebrada ia presente comparecencia bajo los siguientes términos y condiciones. PRIMERO.-
tiene al C. LIC. HUGO BALDERAS AVILA en su caracter de ASESOR JURIDICO DEL SISTE
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE RIOVERDE, S.L.P., por
ofreciendo al trabajador la cantidad de $ 12,577.00 (DOCE Mil. QUINIENTOS SETENTA Y SIETE
Pesosoonoon.u.mmmm.mhuumm.a 2021 a las 13:00 horas,
cantidad que corresponde a los conceptos indemnizacion, vacaciones, prima vacacional y aguinaldo
descontando las deducciones de ley, mismo que se ratifica, por el tiempo que duro la relacion laboral,
de conformidad con los articulos 76, 80, 87 de la Ley Federal del Trabasjo prestaciones que se
desgiosan en la cldusula primera del presente convenio la que se da por reproducida como si a la
letra se insertare por economia procesal.

Vacaciones $ 6,000.00
Prima vacacional 2,000.00
Aguinaldo 3577007
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SEGUNDO. - Se tiene al trabajador FLORENCIO HERNANDEZ BALDUVIN por aceptando la
cantidad ofertada. flentro del. prasants. copvenio la.gue 88 da por reproducida como si a la letra se
insarhke por abonomia procesal. TERCERD. - Toda'\ vez‘qhe el presente eonvenio voluntario pactado
por loe pertes que en el intervienen se advierte que no es lsive a tos %ﬁo&‘e intereses del
trabajador ‘por ot que. con fundamento en lo dispuesto por los articulos 33, 63 fraccion 1, 590-E, 684-
A, 684-B,.682-€ Fraccidn XIl de 1a Ley Federal del Trabajo, asl como la manifestacion de ambas
partes de que no existit dolo, maia fe, presion o algan otro vicio que. pudwa imdidar el presente SE
APRUEBA Y SE SANCIONA el mismo, ELEVANDOLO A LA CATEGORIA DE COSA JUZGADA
obligandose & estar y pasar por 6l en todd tiempo, formia | y Iugar &N términos del articulo 684-E
fraccion XIII dela Ley Federal del Trabajo CUARTO Se ofreoe la cantrdad de S 12 577 00 (DOCE

DICIEMBRE 'de 2021 a°las 43:00 horas, los 'que récibe g entera conform‘fdad y (T margen
péra constancia’ leghl se “droera ‘a1 drehive del priionto expodfom c&%&l“ﬁum total y
- QefitiveMBNte oncliido. QUINTO.- Ambas partes manifiestan queé son conformas en establecer
la cantidad de'$300.00 {TRESCIENTOS PESHS 80/00 M Njen cficﬁvo como pena convenclonal
por.cada dia que el patron incurra e Hidra al pabo pactado eh el presenta convemo En $Al
del articulo 684-E 0@ 14" by Patiaral der Triibajs. Presentes que son’ Iaé pams se dan por no"{ _ >
del presente’ convienio recibén copla certificada def mismo eh términos de afttculo 684-E fracci

e fa Ley Federal el Trabajo y amcuto 8 fraccion V'de la Ley omanm del Centro Laboml AN
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