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la Tesorerfa Munlcipal se sujetard a lo previsto en l&s normas y lineamientos en mateda de
administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra inddencia que modifique |a
relacion juridice-laboral entre el Municipio y sus servidores plblicos, incluyendo el control y elaboracicon i
de ka ndmina del personal del Gobiermo Municipal. ;-

Articulo 34, Para el establecimiento y determinacidn de criterios que regulen los incrementos salariales, J

Las Entidades piblicas vy los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para

revisar |las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada 1 4
Entidad publica deberdn ser consultadas a la Tesoreria Municipal, ]
El presupuesto de remuneraciones estard en funcidn a la plantila de personal autorizada y las economias :
que Se generen no estaran sujetas a conslderaciones para su ejercicio. i
Articulo 35, Para previsiones Salariales y Economicas, se autorizan $300,000.00. ;

[

Articulo 36, El personal operativo de seguridad piblica, percibira las remuneraciones que se determinen
en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el present® presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fracddn IV, v 127, de la Constitucian Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 114, fraccion IV, v 133, de la Constitucidn Politica del Estade Libre y Soberano de San Luis
Potosi: 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de |a Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucidn Politica
del Estade Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones
aplicables: sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
este Presupuesto de Egresos; oe conformidad con lo siguianta:

P

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad plablica
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Mota: Bl presente tahuolader conkiens todas |84 plazas autorizadas para e personal operathvo de sequndad pdblica munigpal,

Articulo 37, Las erogaciones previstas para pensiones son las sigulentes;

Partida Concepto Asignacidn Presupuestal
4511 PENSIONES 1,524,950, 85
0.0
ToOTAL 1,524,950.86

Articulo 38, Las ercgaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:
Partida

Concepto Asignacién Presupuestal W
itk i ¥ X @ : 0.00
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ToTa 0.00

CAPITULOD IV
Da la Deuda Pablica

Articulo 39. El saldo de la deuda piblica del Municipio de Cedral, 5.L.P., es de $23,545,731.00, con fecha
de corte al 31 de Diclembre de 2021,

/
Saldo de la deuda plblica | ;;f;'
“': ] : dg |Fusstao Salde ol 31 ‘ll
crédizo | Institucidn |  Fechs de Tipode |Tasade| Pareds |&U°% Monto || : 1
(Fagistrs | baAcaria | contratackan | Instrumento | Interds mmm Wm"wﬂ'
y &
| % X % ¥ % |X X X X % 3
Otros pasivas circulantes 23545}31 I3
Otros pasives no clrculantes b
- 5
Total deuda y otros pasivos al 31 de diciembre de 2021 23,545 731 =

%,

i

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestarla de $0.00 que serd destinada a
la amortizacian de capital en $0.00 y al pago de intereses en $0.00 de la Deuda Piblica contratada con
k2 banca privada y/c de desarrolla por la cantidad de §0.00, la cual serd ejercida de la siguiente forma:

i ol |

$000 Deuda Pablica ;
9200 ‘|300 i
@100 Intereses de | Comisfones 9400 ; 1
Amortizacidn la da la Gastos de |a 9500 SE00 =
de la Deauda Deuwda Deuda Costos por Apoyos §500
Deuda Poblics | Plblica Piibdlca Piiblica Cobarturas | Financleros ADEFAS
- | | 950,000.00
| [ |

Articulo 40. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Plblica se establece por separado una
aslgnacian por un importe de $950,000.00, para el concepto denominade Adeudos de Ejercicias Fiscales

Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por dento de los Ingresos totales del Municipio para el
ejercicio 2022,

Articule 41, El monto establecido como tope de deuda plblica para contratar durante el ejercicio fiscal
2022 no podrd exceder del 40% del presupuesto total autorizado,

Articulo 42. Las Dependencias y Entidades deberdn registrar ante la Tesoreria Municipal © SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucran compromisos financleros con recursos piblicos
miunicipales, |os cuales solo se podran erogar si se ancuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULD SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio
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Articulo 43. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cedral se conforma por $7,594,325.00 de gasto
propio y $83,052,410.40 proveniente de gasto federalizado y/'o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de conformidad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto corraspondientes.

En ef caso de los programas que prevean la aportacidn de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Goblerno Municipal debera realizar las aportaciones da
recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes,

Articulo 44, Las Dependenclas v entidades en el ejercicio de los recurses gue |es s2an transferidos a
trawés del Ramo General 32 Aportaciones Federales para Entldades Federativas v Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacidn, rendicidn de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de |a Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexdcanos, 48 y 49,
fraccién V, de |2 Ley de Coordinaciin Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendarla. My
r
Articulo 45, Los fondos de participadiones gue confarman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por *‘EE/
parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan ks cantidad ;
de %41,521,134.69, v se desgiosan a continuacion: '
| Presupuesto &
Partida _aprobado 2
|_Fondo General de Participaciones 20,792,037.18
Fondo de Fomento Muricipal 6, 142,255.31 IJ.S
_Impuesto Especial sobre Produccion y Servidos 1,857,856.15 e
Fondo de Fiscalizacian 1,553,721.76 <
Fondo de Compensaciin .00
"“"“"'T"n ““‘!:‘;"‘“""‘ Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00 :
Fondo de Compensacion del Tmpuests sobre 71.809.32 i
Automduiles Nuaves 7 F:
_E10.136 por genta de k3 RFP 0.00 )
H 3.17 por diento del 0.0143 por clento def derecho
ordiranio sobre hidrocarburos. 749770 0
Ditras participaciones federales BE 97041 x
Impuesto Sobre Automoviles Nuevos 276,464,826 -
Participaciones Estatales Convenios con el Estado 2022 | 10,000,000.00 E_
Total | 41,52 69

|y

Articulo 46, Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion;

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
’ Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Soclal Munidpal v de las 26,225, 364.93
Demancadones Tamritoriales del Distnks Faderal (FISMOF) it
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municiplos v de las 4
2 Bemarcaciones Territariales del Distrito Federal [ FORTAMUNDF) AAEA
Total 41,031,275.70

Articulo 47, La aplicacion, desting v distribucidén presupuestada de los fondos de aporiaciones gue
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacidn por capitulo del gasto:

N\
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Capitulo ﬂnm

Fondo

[-N-N-1
looom
leoow

Fando de
Bpporlanongs
pare la
Infraesructura
| Social u:mﬁrf: SEOOICC | £390,000.00 SE0,000,00 | 524,875,364 §16,125, 364 53
¥ 1]
Dernarcagones
Tarntorioles dd
Cistrito  Fegersl
(FISMDE}
Foiida dn
Aportaciones para
e Fortalesimienta
de oy Menicipio
y ’,;.:" lp.a:. §3,000000,00 | $1,500000.00 | 150000000 | $507,069.33 | $50,00000 | #6,057541.43 $14,805,010.76
Dmmarcacianes
Temiloriake:  dal
Deritg  Federal
[FORTAMUNDF) | PRI TerR
Toty] | 10000000 | 30000000 |$3ESB0000 | $697.969.33 | §50.0000 $38,933,306.35 $41,031,275.6%

1
<.

Articulo 48, El Subsidio para la Seguridad Péblica en los Municiplos gue corresponde al Municiplo importa
0,00, para el ejercicio fiscal 2022,

+
2

TITULO TERCERO : H

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO :
capiTuLO I 2

Disposiciones generales

Articulo 49. El ajercicio del gasto plblico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en )
la Ley de Disciplina Financlera de las Entidades Federativas v los Municipios, la Ley de Presupuesto y f
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luls Potosi, y las que emita fa Tesorena z
Municipal y la Contralor(a del Municipio, en el ambito de la Administracion Publica Municipal. -

Articulo 50. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de marzo de
2022, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Piiblico a las gque deberan sujetarse las Dependencias r
y Entidades de la Administracicn Publica Municipal, '

CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 51, Las dependencias séle podran medificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2022, previa autorizacidn del Presidente Municipal y de canformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios sufidentes.

Articulo 52. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las migypas, previa valoracidn y convenienca de la comisian que mathva

i
N
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la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores pablicos, debléndose ajustar al tabulador
aprabado por 1a Tesoreria Municipal.

Articulo 53. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesorerla Municipal, autorizard la
ministracian, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de |as transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto.

Articulo 54. Los titulares de las entidades a los que se autorice |a asignacion de transferencias y subsidios
con cargo al Presupuesto, serdn responsables de su comrecta aplicacion conforme a lo establecido en
este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articule 55. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejerciclo fiscal, disposicionas sobre la
operacion, evaluacidn v efercicio de! gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de [as
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anteriar,

Articulo 56. La Tesoreria Municipal deberd emitir durante el ejerciclo fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion v ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del efercicio fiscal.

Articule 57. En el ejercicio ded Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la fl
calendarizacion que determine v les dé a conocer |a Tesoreria Municipal, 1a cual serd congruente con los }r
flujos e ingresos, Asimisme, las Dependencias v Entidades proporclonaran a dicha Tesorera, la
informacidn presupuestal v financiera que se bes requiera, de conformidad con [3s disposiciones en vigor.

Articule 5B, Las Dependencias vy Entidades deberdn sujetarse & los montos autorizados en este L
presupuestn, salva que se autorcen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de =
Presupuesto v Responsabllidad Hacendarla def Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente,

no deberdn adquirir compromises distintos a los estipulades en el presupuesto aprobado. I

Articulo 59. En caso de que durante el ejerciclo fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, e Presidente Municipal, por conducto de la Tesorera Municipal,
podré aplicar las sigulentes normas de discipling presupuestaria: A

1. La disminucion del ingreso recaudado de alguna de los rubros estimados en |2 Ley de Ingrasos
del Municipio, podrd compensarse con & Incremento que, en su caso, observen otros rubras de
ingresas, salvo en el case en que éstos didmos tengan un destino especifica por disposicion
axpresa de leyes de cardcter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como traténdose de ingresos propios de las
Entidades;

=&

{

[I. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos ¥
gastos aprobados o ésta resulte insuficients, s& procedera a la reduccidn de los montos aprobados
an el Presupuasto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme
el arden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convencionss y similares, asi como los gastos de
comunicacion social.

b) El gesto administrativo no vinculado directamente a la atencidn de la poblacian.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones par concepto de percepoionss
extraordinarias.

d) Los ahotros ¥ economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupussto autorizados a Iiﬂ&pﬂﬁencias v entidades,

ALHA  DElva Ay @% ;
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11, En casoc de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficlentes para compensar
la disminucian de ingresos, podran reallzarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articula 60. En apego a lo previsto en el articulo 35 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podrén contratar obras piblicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefiaian;

I. Licitacidn publica;
1. Invitackdn a cueando mencs tres personas; o
m1.  Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacidn deberan establecerse los mismos requisitas y condiciones para
todos los participantes, especialmentes por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucién, penas convencianales, anticpos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los Interesades igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacidn de obra plblica y servicios seran los sigubentes:

En pesos
Modalidad de Contratacidn De Hasta
Adjudicaciin directa s0.01 $1,170,000.00
Invitacion a cuando menos tres personas $1,170,000.01 $3,270,000.00
Liclacicn Plblica $3,270,000.01EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ¢jerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la gue se pacte en los acuerdos o convenios respectivos,

Cuando se apligue la normatividad federal en la contratacion de obra plblica o servicios relacionados
con ia misma, financados can cargo a recursos federales convenidos, se estard al rango que determine
dicha narmativa, conforme al monto de las recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 61, En apego a2 lo estipulado en la Lay de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contretar adquisiCiones, servicios Y
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizaclén global o espedfica respectiva, del
presupuesto de Inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos

respectivos.

Asticulo 62. Las operaciones de adguisiciones, arrendamientos y contratacidn de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizarin con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisicionas del Estado de San Luls Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad
aplicable o a la gue se pacte en los convenios o Instrumentos juridicos respectivos,

CAPITULO III
_Sandunﬁ M/‘
ALke DELAS A4 9 '
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Articulo 63. Los titulares de los entes piblicos, en el ejercicio de sus presupuestas aprobades, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serdn directamente
responsables de gue su aplicacian se realice con estricto apego a las leyes comespondientes y a los
principios antes mencionadas,

El iIncumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de o establecida en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para &l

Estado de San Luis Potosi, ¥ demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 64. El presupuesto de egresos del municipio de Cedral, S.L.P., parael ejercicio fiscal 2022, Prevé
la existencia de 5 programas presupuestarios, para los cuales la asignacidn presupuestal es la siguienta:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

PPl

Banestar para Cedral

$45,631,275.60

Desarralks Sccial

infraestructura para le cakidad
¥ espados de b3 vivienda

Proyectcs fnancedos oa
nfrasstructurg  sccial  (agua
potale, alumbrado  poblcs,
urbanizacion, A MDE,
earrebenas, educacidn, resicuos
cdlidos, alkantadllada v
drenaa)

Renabilitadidn  de rellena
sardarke

SMOIF

Ahercidn & |1a poblacion en
condickanas vulnerables,
atarga sarscies de asistenda
social, juridica v pscoldgics a
las personas gue 58
encuEntran en siuadon de
deFentae

PPL1

Eranairia sustentable
para Cedral

$2,500,000.00

Desarrally rural

Impuisar provectos
prodictivas gue brindan
altarnativas economicas &n
comuridades rurales

PF3.1

Caguridad v justicla
para Codral

£7,500,000.00

Cequritlad Publica

Legrar una cultura de
cumplimisnto ¥ respelo a fas
leyes w reglamasntas de

conducts ¥ trarsiba
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| ' Apmentar gl nimero de

elernentos, profesienaliracian,
st 2

salanios

Fortalecmienta de las

! saguridad publica

Capodtacidn, adiestramisnts ¥

gestitn de recursos para &l

equipamients g infreesrudum

Gesticn ¢ admmisiracan de

Pracidenca recursas pliblicos y atercon

de pelicionas soosles

Elaboracion yfa scdtualizagcn ¥

Becretaria gereral validaciin de kyes v

reqglpmenbis

Tasareria Fcalizacitn dal gasto

Actislizaddn de padnin
catembral

Defusin de phrac y acciones,
Caruricaciin 5o | eventos culturales y de
gabiemio en radio v prensa
Pansionades Sistermia de pensiones

Planeacian y reorderamiento
Obras Pubbeas heqptni S ey

pog. | Gobierma prospend 015,455.67 ¥ F
3 para Codral 35, Cumplimiento y respeto a las
=
]

Sindicatura layes v reglamentos de
panducts y transin
. Servicios de prevencion

Protecxiin dvil orestados @ | poblacitn
Promaciin e eventos sodales
y culburales,

o dé evanta
Fomentn deportiés mll s

Dar cumplimients & la ley Oa

Mnl:r_,-\..'_

Trarsparenda AcoRsos A k8 transparencha ¥ &

Beresn &l -

Contralora Fiscaizacion del gasta ;

Expedicicn de actas '

Registro Tl certilicacas, v actunizacidn de

agtadp dvil, 1

Total $00,646,735.36 <
o .

En el Anexo V s& presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR} de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS
ARTICULD PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrard en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2022, previa publicacidn en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad .
Gubernamental, el Gobierno dal Muni:l;ﬁvmm los documentos técnica-normativos que emita %
L

ALe Deta HeEcsipp
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el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (COMAC), conforme a las criterios y términos estableckdos
para ese fin.

ARTICULO TERCERC. La Informacin financiera ¥ presupuestal adiclonal a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demds que se genere durante el ejerdcio fiscal, pedra ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los madios oficiales, incluyendo
los medios electronicos.

ARTICULO CUARTD. El municipio elaborard y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
30 dias naturales siguientes a la promulgaciin del presente presupuasto de egresos, el Presupuesto
Ciudadano con base en Iz informacidn presupusstal contenida en este presupuesto, de confarmidad con
lo dispuesto en &l articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Marma para
armonizar la presentacion de fa Informacidn adicional del Proyecto del Presupuesta de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborard y difundirs en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
el ultimo dia oe enero, &l Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 20_ con base mensual
con los datos contenidos en & presente presupuesto de egresos, en ef formato establecido por el Consejo
Macional de Armaonizacidn Contable mediante la Norma para establacer la estrarbsra,del Calendario del
Presupuesto de Egresos base mensual. ,' .

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Cedral, a los 15 dias del nwﬁ»dd
i "k.-

|
Hposw oo descie 1A ’T“"f"T...:
EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE Cedral, DR, HOWARDFH

=

F
EL TESORERD MUNICIPAL, C.P, MA. DEL SOCORRO ALVARADO CAPETILLO, | = | 1 (3 o 41 |
eV R el
i R T g
S
il e
TESORERIA
L i T e
EL REGIDOR MUNICIPAL, LEP MIRIAM MARISA MAGANA MARTINEZ.
Riibrica
ﬁ/ EL REGIDOR MUNICIPAL, C, ALMA DELIA AGUILAR ALVARADO.
DELIH AU LAR Rilbrica
45
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EL REGIDOR MUNICIPAL, LEP JAVIER AZAEL RODRIGUEZ GLORIA,

Ribrica EE
EL REGIDOR MUNICIPAL, LEP GRISELDA DIAZ GADNA,

s — :

Ribrica
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO DE CEDRAL, S.L.P., PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2022, EN
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA
LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.
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PrEsSUPUESTO DE EGrEsos 2022

ANEXO I
PROYECCIONES DE EGRESO0S

MUNICIPIO DE CEDRAL, 5.L.P.

f

Proyecciones de Egresos — LDF
(PESOS)
{CIFRAS NOMINALES)
2022
Concepto b P 2023 1 Afio 3
presupuesto)
1. Gasto No Etiguetado
(1=A+B+C4+D+E+F+G+H+I) 99,615,459.64 | 40, 803,923.45
A.Sereicios Persanales 20,752,570.32| 21,375,559.43
B.Materiabes v Suministros 6,084,831.55 B,267,376.49
C. Servicios Generales 6,796,137.47| 7,000,021.59
D, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 3,956,028.46| 4,074,709.31
{Otras syudas
| E.Bienes Musbles, Inmuebles & Inkangibles 1,263,923.51 1,301, B841.22
F.Inversion Pulblica - -
G. Inversiones Financieras y Ctras Provisionis -
H. Participaciones y Aportaciones =
I Deuda Pdbica 761,568,365 784,415.41
2. Gasto uetado
Py i R i 51,031,275.70 | 52,562,213.97
#.5ervicios Personabes 3,272, 716.06 3,370,897.54
B.Materlales ¥ Suministros 3,842,503.37 3,957, 778.48
€. Servicios Generales 5,586,785.43 5, 754,389.00
. Transferencias, Asignaciones, Subsidios v 2,020,811.81 2,081,436.17
Oitras Ayudas A
E.Bienes Musbles, Inmuebles e [ntangibles 330,280,285 340, 188.68 I
F.Irversidn Plblica 35,789,747.10| 36,863,439.51 {u"
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - “d
H, Participaciones y Aportacioneas = |
1. Deuda Piblica 188,431.64 194 084,50
3, Total de Egresos Proyectados (3=1+2) |00,646,735,36|93,366,137.42
el I“l""."l.jl.l A= e




ANEXO IX

PrESUPUESTO DE EGRESOs 2022

RESULTADOS DE EGRESOS

MUMNICIPIO DE CEDRAL, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF

(PESOS) _
Concepto el ebn b KT R T

1. Gasto Mo Etiquetado [1=A+B+C+D+E4+F+G+H+I) 34,921,19| 35,756,56
7 4

A.Serides Personales 19,131,149 | 18,462,008
B.Matariales v Surenistios 4 780, 750| 6,284,570
. Servicios Generales 5,253,245 5,085,354
0. Transferendias, Asignaciones, Subsidies y Otras Ayudas 4 077,698 2,937,525
E Blanes Musbles, ITnmuebles e Intangibles 122,148 195,561
F.Invarsidn Plblica 1,010,000 2,209,498
G. [mwersiones Finanderas y Otras Provisiones 0 (]
H. Parficipaciones vy Aportaciones ] o
L. Dewda Pablica 546, 206 &08, 040
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+TI) 46,589,57 | 44,64539
3 B

A Servcios Personales 2,252,267 2,863,180
B.Materiales y Suminisiros 1,159,291 2,486,802
C. Servicios Generales 3,253,934 4,012,811
0. Transferendas, Asignaciones, Subsidios y Olras Ayudas 554,380 631,902
E.Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles 81,980 683,958
F.imversidn Pdblica 39,287,721 34,421,885
G. Inversiones Finandieras y Obras Provisiones 0 0
H. Perticipaciones v Aportaciones 0 0
1. Deuda Pubilca ] 164,852
3, Total del Resultado de Egresos (3=1+2) B1,510,77| 8040196
, : 0 o

|4, Los importes corresponden a las egresas devengadas al derre trimestral mas reciente dispanible y

[ estimadaos para el resto del ejercicia.

!, Los importes corresponden a los egresos totales devengadas,

"
ORI S b h o B
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ANEXO III
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES
NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Pensionesy | g0 m::" Invalldex wn:“m
jublisciones trabajo y vida bl
Tipo de Sistama NA
Prestacion laboral © Fondo genaral para NA
trabajadores del estado o municipio
Beneficin definida, Contribucién definida o A,
Mixto
Poblacidn afiliada &7
Bctives 29
Edad maxima 64
Edad minima 27
Edad promedio 45
Pensionados y Jubilados 28
Edad maxima 86
Edad minima 57
Edad promedio 71
Benaficiarios o
Promedio de afios de servicio (trabajadores 22 -
activas) JL;
Aportacion individual al plan de pensicn como 0 I~/
o cel salario : %,
Apcrtacidn del ente publica al plan de pensian 0
como %6 del salaria
Crecimiento esperado de los pensicnados y 14.8
jubiladas {como %)
Crecimiento esperado de bos activos (como %)
Edad de Jubilacidn o Pensidn 30
Esperanza de vida 75.2
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0
Nomina anual £,018,838.41
Activas 4 551,170.36
Pensionados vy Jubllados 1,467,668.05

Beneficiarios de Pensionados y Jubllados

Monto mensual por pension
Maxima 6,405.00
Hinimn 1,113.55
., 3,761.77

Promedio ‘E},
ey
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NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Monto de la reserva Q
Valor presente de las obligaciones a
Pensianes v Jubilaciones en curso de pago 0
Generacion actual 0
Generaciones futuras 0
Valor presente de las contribuciones o
asociadas a los sueldes futuros de
cotizacion X%
Generacidn actual Q
Generaciones futuras 0
Valor presente de aportaciones futuras o
Generacion actual o
Generaciones futuras 0
Oiros Ingresos 0
Déficit/superavit actuarial 0
Genaracian actual a0
Generacionsas fuburas i
Periodo de suficiencia 0
Afio de descapitalizacién 0 .
Tasa de rendimiento 0 f"
A,
Estudio actuarial 0
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2021
Empresa que elabond el estudio actuarial MA

0, v rben  Bhbvka Pads Ml .
ALMa DELIA ALoLLpR % \% 53
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
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PresupuesTo DE EGresos 2022

ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Este formato salo considera los elementos bisicos para el seguimients y ' evaluaciin de los programas
presupuestarias, si elaboracién deberd contar con el sustento metodologico conforme a lo dispuesto en
los Limeamientos para la construccisn y disefio de indicadares de desempefio mediante [a Metodologia
ded Marco Légico del Consejo Macional de Armonizacion Contable (CONAC)

Programa presupuestario: SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACICH DE|Clave  presupuestaria: importe: $ 7,500.000.00
JUSTICIA PP
Lines de accitn o eshralegia al cusl
confribuys gl programa:
1 . Fortalecimienta de ia farmachon poicial
Em ool Flan Municipal de Desarrollo al cual | Verliente s cual confibuye el programa: on pek
EJE & Cedral dad Publica y aquipamiento pare foralecimianta de
canfribuye e programa: . Cadral Segqura Eagurd acciones de vigilantia y sobreviglancia
para  desalenlar  las  prachicas
‘-,;9 delincuenciales.
ndicadongs Mgdios
: de
PR e Faiva LG | ol Daserdoe ) Linigiag Lines Tipo du Vigrilica Supliseing
Hombm =k Fomuls | Vel -} tran i indieador Dimension eldn
Mardgtin |
oz s
- wariacite | MrdoRde | o
e caiieye plarall B ——
Wamhras ki Tiga o 1 chHatang
ekl BaEn v act :: m:““” i e s n:[:.;n
duia el Hivaica 1 .
chadiztanta pon - w’.‘“"ﬂ“j P » Eslalgin |  Efcaria e
dmnciads | nesdeci i uﬂ.:fe chidada
s o n wxiadang & cradiclans
(3 daterm pubiza E‘::ﬁn n HE ) ‘l'l_l-dlh! i
TN S gl nhide
s nvdadens
pozgramal o O
et | iee
e, | ‘s
Propéeita S pe a-.-n;nu
Sorsrirtupsa | oo | ME | repoi | g EW:H
mﬂﬂ, s ] i ﬂlﬂ?ﬂtﬂ 0 ST 1:“'3:
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

ANEXO VI
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

Municipio de Cedral, 5.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objativos Objetivos Objetivos

Disminucion de los
Disminucion de los gastos para | Disminucion de los gastos para gastos para

aperacion del municipio operacion del municipio ‘aperacion del
municipio
Fortalecer y
Fortalecer y subsanar las Fortalecer y subsanar las finanzas | subsanar las finanzas
finanzas publicas en el Municipio | pdblicas en el Municipio publicas en el
Municipio

Gestionar recursos

Jil
"
Gestionar recursos con la| Gestionar recursos con la con I Eedaraii :
Federacicn y el Estado Fedaracidn y el Estado ederdciony e
\% Estado
N
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2027

ANEXD VII
RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Cedral, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas piblicas

Riesgos relevantes

Ejgcucion de laudos laborales

Riesgos relevantes

Ejecucidn de laudos laborales

Falta o disminucién de recurso para Falta o disminucién de recurse para cumplir
cumplr con las activdades diarias de con las actividades diarias de Municipio
Municipio

Reduccion de las Paricipaciones tantc Reduccion de Iss Parlicipacionas tanto
Federales como Estatales

Fedorales como Estatales
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en el gue refiere gue los ayuntamientos estdn obiigados a presentar y aprobar el
presupuesto de egresos a mds tardar el treinta de diciembre mismo que se pone a
consideracion del H, cabildo para su discusién y en su caso aprobacion. Mismo gue en
este momento es llevado a votacidn siendo aprobado por unanimidad.

Como punto siguiente acuerda el cabildo, autorizar los pagos por concepto de
aguinaldos y compensaciones de fin de afic para los trabajadores del ayuntamiento, asi
mismeo se autoriza a los integrantes del cabildo las compensaciones y gratificaciones de
fin de afio.

Agotados los puntos del orden del dia se cede el uso de la voz al presidente municipal
para la clausura de la sesidn.

Siendo |as 18:45 dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos del dia quince de
diciembre del 2021 das mil veintiunos me permito dar por terminados los trabajos de |a
presente sesion en donde todos los acuerdos que agul se tomaron son validos para
constancia de la ley, los quE Intenrinieron supleron y quisieron hacerlo, constamos y

o fL-l st
DR. HOWARD FRANCISCO AEU
PRESIDENTE BMUNICIFAL -
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LEP. MIRIAM MARISA MAGANA MARTINEZ C. ALMA DELIA AGUILAR ALVARADO
PRIMER REGIDOR SEGUNDOQ REGIDOR
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LEP. JAVIER L ADDRIGUEZ GLORIA LEP. DIANA GRISELDA DIAZ GAONA
TERCER REGIDCR CUARTO REGIDOR

C. LEANDRA CONTRERAS MARTINEZ LIC. TRAB. 50C. GISELA ﬂEH’lﬁ.ﬂE TORRES GUERRERD

QUINTO REGIDOR SEXTO REGIDOR
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