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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Dictado, vista la informacién solicitada por el €. JESUS FEDERICO PINA FRAGA,
respecto a la clasificacién de la informacion proporcionada dentro del
memorandum IN/DAF/RH/755/21, por medio del cual la Subdireccion de Recursos
Humanos perteneciente a la Direccién de Administracion y Finanzas emite
informacién referente a las solicitud de informacién 00233921 del cual deriva el
cumplimiento a la resoluciéon de la CEGAIP dentro del recurso de revision
296/2021-1, dicho lo anterior se emite el presente acuerdo de confidencialidad.

CONSIDERANDO

PRIMERO. — Que el Comité de Transparencia es competente para confirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo
de respuesta, clasificacién de la informacién y declaracion de inexistencia o de
incompetencia realicen los fitulares de las dreas de los sujetos obligados; de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 52 fraccién Il de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

SEGUNDO.- Que la CEGAIP mediante resolucidén dictada dentro del recurso R.R.
296/2021-1 ordena proporcionar la informacién requerida mediante solicitud de
informacién en Plataforma Nacional, y no mediante peticion de derecho arco,
por lo que al no ser posible que se requiera al peticionario que acredite su
personalidad de conformidad con lo dispuesto por el Art. 146 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

Por lo que es necesario elaborar la version publica de los documentos solicitados,

toda vez que el trdmite fue una solicitud de informacion y la Unidad de ‘
Transparencia no cuenta con la certeza de la personalidad del solicitante y P
ademds se encuentra impedida para solicitar que la acredite el solicitante. " \

TERCERO.- En la Décima Segunda Sesion Extraordinariac del Comité de
Trcnsporencm misma que se celebrd en fecha 19 de agosto del ano en curso, se
enumerd la confirmaciéon para clasificar como informacién confidencial los
siguientes datos: Sexo, edad, estado civil, nacionalidad, domicilio de particular,
RFC y CURP del colaborador, por ser estos un dato personal de su titular; misma
gue por unanimidad de votos fue confrmada y se dicté el acuerdo de
CONFIDENCIALIDAD C.T.-A.C. 042/2022.

CUARTO. - Que la informacién descrita en el numeral que antecede se encuentfb
dentro de las excepciones al derecho de acceso a la informacion, de forma ni&s /
precisa la prevista en fitulo quinto, capitulo I, ardbigos 138 al 142 de la Ley|de)
Transparencia que hace referencia a la informacion confidencial.
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Lo anteriormente sefalado asi, tras desprenderse en la Ley de la materia que Ia
informacién encuadraria dentro de la excepcién prevista por el numeral 138 de |a
Ley de la Materia que senala:

“ARTICULO 138. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable. La
informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna vy sélo podrdan
fener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores
Publicos facultados para ello.”

Concatenando al sustento juridico sefialado en el parrafo que antecede, lo
dispuesto por el numeral 3° Frac. XI, XVII y XXVIII de la Ley de Transparencia que
estipulan:

ARTICULO 3°. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:...
Xl. Datos personales: toda informacién sobre una persona fisica identificada o
identificable, como lo es la relativa a su origen étnico o racial, caracteristicas
, fisicas, morales o emocionales, a su vida afectiva y familiar, domicilio, niUmero
i telefonico, correo electronico, patrimonio, ideologia y opiniones politicas,
afiliacion sindical, creencias o convicciones religiosas o filosoficas, los estados
de salud fisicos o mentales, informacion genética, preferencia sexual, y otras
andlogas que afecten su intimidad.
Se considerara identificable toda persona cuya identidad pueda determinarse,
directa o indirectamente, en particular mediante un numero de identificacion o
uno o varios elementos especificos, caracteristicos de su identidad fisica,
fisioldgica, psiquica, econdmica, cultural o social: ...
XVIl. Informacion confidencial. la informacién en posesion de los sujetos
obligados que refiera a datos personales; la que se refiere a los secretos
bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal cuya titularidad
corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos; asi como
i aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados siempre que
tengan el derecho a entregarla con ese cardcter; y toda aquella informacion
susceptible de ser tutelada por los derechos humanos a la privacidad,
infimidad, honor y dignidad, que se encuentra en posesion de alguno de los
entes obligados y sobre la que no puede realizarse ningun acto o hecho, sin la
autorizacion debida de los titulares o sus representantes legales:...
XXVIIl. Proteccién de datos personales; la tutela de datos personales en
ejercicio del derecho a la privacidad:. ..

f

Tomdandose en consideraciéon que la clasificacion citada es bajo el amparo de lo
ispuesto por las numerales 23 y 82 fracciones Il y VI de la normativa citada con
terioridad, que a la letra dispone:

"ARTICULO 23. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su
informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualguier
avtoridad, entidad, érgano y organismo de los poderes, Ejecutivo; Legislativo; vy
Judicial; y municipios, érganos auténomos, partidos politicos, candidatas y
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candidatos independientes, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier
persona fisica, moral o sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos ©
realicen actos de autoridad en el ambito estatal y municipal.

ARTICULO 82. Los sujetos obligados serdn responsables de los datos personales
en su posesion y, en relacién con éstos, deberan:...

II. Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes y no
excesivos en relacion con los propdésitos para los cuales se hayan obtenido, o
dicho tratamiento se haga en ejercicio de las atribuciones conferidas por ley:...
V1. Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracion, pérdida, transmisién y acceso no autorizado.
Los sujetos obligados no podrén difundir, distribuir o comercializar los datfos
personales contenidos en los sistemas de informacion, desarrollados en el
ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el consentfimiento expreso,
por escrito o por un medio de autenticacion similar, de los individuos a que
haga referencia la informacién de acuerdo a la normatividad aplicable.

Lo anterior, sin perjuicio a lo establecido por el articulo 73 fraccion XXIX-S de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y lo que establece el
articulo 142 de esta Ley.

Por lo cual, este sujeto obligado toma en cuenta a fravés de los aqui
intervinientes, respecto a los datos personales, que una persona es identificable
cuando su identidad puede ser determinada de manera directa o indirecta o
través de cualquier tipo de informacion, como lo podria ser su hombre, telefono,
domicilio, fotografia, huellas dactilares, patrimonial, social, de salud, ideologia o
cualguiera ofra prevista por la normativa aplicable.

Debiendo atenderse en todo momento los principios generales de proteccion de
datos personales gue se encuentran previstos en el articulo 13 de la Ley de
Proteccién de Datos Personales vigente en el Estado, que senala:

ARTICULO 13. En todo fratamiento de datos personales que efectue el
responsable deberd observar los principios de licitud, finalidad, lealtad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad.

Por lo tanto, es de suma importancia la proteccién de los datos personales|po
parte de este sujeto obligado, para evitar que sean utilizados para una finalidgO
distinta, y con ello se redlicen afectaciones a los derechos de los fitulares ©
dichos datos, o bien se realice una utilizacién de los mismos tendiente
comisionar un delito en perjuicio del titular en cuanto a su persona, familiq,
patrimonio, salud, efc.

Es menester andlizar que dicha informacion no es de interés publico, es decir, no
resulta de beneficio para la sociedad, pues no fiene injerencia en la rendicion de
cuentas a los ciudadanos, ni incide en la valoracion del desempefo de este
sujeto obligado, asi como tampoco da pauta para mejorar la organizacion,
clasificacion y manejo de los documentos en poder de este ente obligado.
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En virtud de lo anterior, y en cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, en su Art. 138, se emite lo
siguiente:

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.T. - A.C. 042/2022

NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA O ENTE OBLIGADO: Organismo
Infermunicipal de Agua Potable, Alcantarillado, Saneamiento y Servicios
Conexos de los Municipios de Cerro de San Pedro, Soledad de Graciano
Sanchez y San Luis Potosi INTERAPAS.
FUENTE Y LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de la Subdireccion de
Recursos Humanos perteneciente a la Direccidén de Administracion y
Finanzas. -
FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DEL ACUERDO: numerales 3°
fracciones XI, XVII 'y XXVIII, 24 fraccién VI, 82, 113, 114 y 138 de la Ley de
.‘ Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de San Luis
Potosi, numerales 3 fraccion IX, 6, 16, 17, 18 y 19 de la Ley General de
Profeccion de Datos Personales en Posesidon de los Sujetos Obligados,
arabigo 6° apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y articulo 17 fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado
\ de San Luis Potosi.

\ DOCUMENTO O PARTE QUE ES CONFIDENCIAL: Sexo, edad, estado civil,
nacionalidad, domicilio de particular, RFC y CURP del colaborador.
DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION.-
Direccién de Administracién y Finanzas
IDENTIFICACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL, Contrato
Individual por tiempo indeterminado de la C. GARCIA TOVAR ARIZBETH
ALESSANDRA, el cual se encuentra dentro de excepciones qgue
establecen el articulo 113y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

Asi lo acordd y firma el Comité de Transparencia del INTERAPAS, en la Décima
Segunda Sesion Extraordinaria de fecha 19 de agosto de 2022.

N
Lic. José Antg C.P. dia Gardufio
// ™
P g%idente Coordinador
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C. Adrian Sang#iez Ramiro C.P. Samano Argote
Secretario Vocal

P

Lic. Francisco Leopoldo Campos Zavala

Vocal

La presente hoja de firmas forma parte del acuerdo de confidenciali
042/2022, emitida en la Décima Segunda Sesion Extraordinaria celebrada el 19 de agosto
2022.
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