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:9.19N #;ffH*tr* S.*m#m.. ;ffi=
A DE LA t7.. REUNIóN oRDtNARtA DE t-A COM|S|óN MXTA

DE EVALUACIóN PARA EL INGRESO

rzunchale, muniqipio der mismo nombre, en erestado de san Luis pot.sí, en raificio A del Institl¡to Tecnológico superior de Tamazunchale, s.L.p., sito en Km.mazunchale - san Martín chalchicuautla, siendo las il:oo horas der 25 de mayo

]l^,ll ::::-: 11 9o1u:tltojia respectiva Kevra yosseryn pérez Asuirre,;.;;,;;";.il"¿
:: ?.'11_,:j 

Acddémico; Ctaudla Díaz Agultar, Subdirectora de ServiciosMildred Medina Lerma, secretaria Generar der sindicato de Trabajiadoresrno Rubio, secretario de organizacíón del Sindicato de Trabajado,res delra Hipólito, Secretario de Trabajo y conflictos del sindicato de Trabajad.res delDécima séptima Reunión ordinaria de2o22de la comisión Mixta de Evaluaciónelsiguiente:

ORDEN DEL DIA

l. Lista de Asistenc y declaración de quórum legal

expediente (s) de
personalde la V

En el periodo del 20 23 de mayo del presente año se recepcionaron 7 expedientes, en erestablecido por la

La comisión acordó

) expediente (s) de la vacante de profesor Asignatura A para Actividades

audia Díaz Aguilarr dio la bienvenida a los integrantes, pasó lista de asistencia yum necesario, dedraró formarmente instarada ra reunión yváridos ¡o,;;;;;;;,

claudia Díaz Agutlar comenta que el objetivo de la reunión es evaluar ell (los)aspirant-es 9ue P0rticipan en el Reclutamiento, seteccián y contratación de¡ de Profesor Asoqíado A para act¡vidades deportivas.

c aplicar la Evaruación de conocimientos escrita, determinandon preguntas de conocimientos para dar mayor agílidad al proceso.

Por lo anterior, a evaluar los expedientes y realizar las entrevistas correspondient

De acuerdo a la eval ción y entrevista, los resultados quedaron de la siguíente manera:

Ordinaria de ta Comisión M¡xta de Evaluación,

que en la
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AGTA DE T.A t7¡. REUNIóX ONOIXARIA DE I.A COU*IóX M,''A

DE EvALUAc¡ór pARA EL tNGREso

con base en los resultados obtenidos, los aspirantes Dagoberto López González, Juan EinriqueEspinoza Barrera y Jesús Aureliano Ruiz Martínez FUE pRocEDENTE como ro estipura er artícuro 20del Líneamíento de la comisión Mixta de Evaluación para er rngreso, por ro cuar, a partir de,r or dejunio del presente año cubrirá la vacante de Profesor Asociado A para actividades deportivas.

3 loclÍrc A ¡

4

-

lomas Ch¡o Cer.íá
35 3B 17.33 q.t z'r

5 ,Al.l^
3t 25.50 15.17 71.67'

6 Daqoberto | ónez r:
32 29.20 15.50 76.7o

7 Lt.tis Antnni^
38 40 18.83 96.8:i
32 34.4 15.67 82.O1'

leron.

Keyra Y
Subdi de Vinc

Claudia
Subdirectora de

)::*:1"":::.::'nto.que tratar, se dio por crausurada ra Reunión, las l3:OO horas del 25
rq tqde mayo de2o22,firr,rrando de común acuerdo ros que en era

f:X]f,:i|!!g.a séptima Reudión ord¡naria de ta comisión Mixta de Evaruación,

Trabajadores del ITST

.r. Jegls Eotófzano Rubio
Secretario de Organización del Sindicato

José Martin T

Secreta rio de T r abaje! Confl ictos del
Síndicato de Trabajadores del |TST
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