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ACTA DE LA 17°, REUNION ORDINARIA DE LA COMISION MIXTA
DE EVALUACION PARA EL INGRESO

En la Ciudad de Tamazunchale, municipio del mismo nombre, en el estado de San Luis Potosi, en la
Sala de Juntas del Edificio A del Instituto Tecnolégico Superior de Tamazunchale, S.L.P, sito en Km.
6.5 de la Carretera Tamazunchale — San Martin Chalchicuautla, siendo las 11:00 horas del 25 de mayo
de 2022, se reunieron, con base a la Convocatoria respectiva Keyra Yosselyn Pérez Aguirre,
Subdirectora de Vinculacion, en representacion de Juan José Molina Olvera, Director General; José
Martin Tello Guerrero; Director Académico; Claudia Diaz Aguilar, Subdirectora de Servicios
Administrativos; Cinthya Mildred Medina Lerma, Secretaria General del Sindicato de Trabajadores
del ITST; 3. Jesis Solérzano Rubio, Secretario de Organizacion del Sindicato de Trabajadaores del
ITST y Rosalino Rivera Hipélito, Secretario de Trabajo y Conflictos del Sindicato de Tra bajadores del
ITST, para celebrar la Décima Séptima Reunién Ordinaria de 2022 de la Comisién Mixta de Evaluacién
para el Ingreso, bajo el siguiente:

ORDEN DEL Dia

—_—

Lista de Asistencia y declaracién de quérum legal

2. Evaluacién del (los) expediente (s) de la vacante de Profesor Asignatura A para Actividades
Deportivas.

3. Acuerdo (s)

4. Clausura de la Reunién

Desarrollo de la Reunién:

En el primer punto Claudia Diaz Aguilar dio la bienvenida a los integrantes, pasé lista de asistencia y
contando con el quérum necesario, declaré formalmente instalada la reunién y validos los acuerdos
que fueran tomados. ‘

En segundo término, Claudia Diaz Aguilar comenta que el objetivo de la reunién es evaluar el (los)
expediente (s) de los aspirantes que participan en el Reclutamiento, Seleccién y Contratacién de

establecido por la convocatoria.

N

personal de la Vacante de Profesor Asociado A para actividades deportivas.
En el periodo del 20 al 23 de mayo del presente afio se recepcionaron 7 expedientes, en el tiem@

La comisién acordé no aplicar la Evaluacién de Conocimientos escrita, determinando que en la
entrevista se efectuaran preguntas de conocimientos para dar mayor agilidad al proceso.

Por lo anterior, procedieron a evaluar los expedientes y realizar las entrevistas correspondientez:

-

De acuerdo a la evaluacion Y entrevista, los resultados quedaron de |a siguiente manera: S
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1 Ricardo Cesar Rodriguez S 30 30.8 6 76.80 %
2 | Juan Enrique Espinoza Barrera 39 344 19.50 92.90
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3 Jesus Aureliano Ruiz Martinez 35 38 17.33 90.33
h Tomas Chio Garcia 3] 2550 1517 71.67
5 Aldo Yahir Martinez Martinez 32 29.20 15.50 76.70
6 Dagoberto Lépez Gonzalez 38 40 18.83 96.83
| 7 Luis/Antonio Pérez Posadas 32 34.4 15.67 82.07

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por clausurada |a Reunién, sieNdo las 13:00 horas del 25
de mayo de 2022, firmando de comun acuerdo los que en ella interwnieron.

Cinthya Mildred Medina Lerma
Secretaria General del Sindicato de

Trabajadores del ITST

J. Jesjiis Solérzano Rubio José Martin Telld guerrér
Secretario de Organizacién del Sindicato DirectoyAcgdémi

del ITST
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Rosalino Rive ipolito Claudia Ij iaz Aguila ;
Secretario de Trabajo4 Conflictos del Subdirectora de Servicios Admi 'strativ&

Sindicato de Trabajadores del ITST
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