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ANEXO 15 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
COMPROMISOS PLURIANUALES 

(pesos) 
 

Obra / Compromiso 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 Total 

Construcción de la presa 
La Maroma - 165,220,875 102,755,540  267,976,416 - - 535,952,831 

 

Construcción de colector 
pluvial Carranza, San Luis 
Potosí, S.L.P. 

67,152,054.92 34,615,477 24,003,529,99 1,406,268 127,177,331 - - 230,351,130.92 
 

Encauzamiento de 
drenajes sanitario y 
pluvial sobre el canal río 
Españita, desde el 
boulevard Antonio Rocha 
Cordero a la planta de 
tratamiento de aguas 
residuales Tanque 
Tenorio 

61,111,625 61,111,625 61,111,625 61,111,62
5 244,446,500 - - 488,893,000 

 

Rehabilitación Zona 
Industrial - 1,000,000,000 1,000,000,000 1,000,000,

000 1,000,000,000 500,000,000 500,000,000 5,000,000,000 

Construcción del Segundo 
Anillo Periférico - 100,000,000 100,000,000 100,000,0

00 100,000,000 - - 400,000,000 

Rehabilitación del Parque 
Tangamanga I - 50,000,000 50,000,000 50,000,00

0 - - - 150,000,000 

Rehabilitación del Puente 
Vehicular FENAPO - 30,000,000 30,000,000 20,000,00

0 - - - 80,000,000 

 
 
 

NOTA: Debido a que el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 se aprobará a más tardar en el primer trimestre del año 
2022, esta tabla puede sufrir modificaciones o ajustes, por las prioridades en los objetivos, estrategias y líneas de acción 
que se deriven de dicho plan. 
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ANEXO 16 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
PREVISIONES DE GASTO QUE CORRESPONDAN A LAS EROGACIONES  

PARA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES 
 (pesos) 

  IMPORTE ANUAL 

TOTAL       534,137,309  
 

EJE DE DESARROLLO / VERTIENTE / PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO 

  

ECONOMÍA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS                                  
22,314,936  

DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE                                  
14,480,838  

(111) EMPLEO  Y CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO                                 
11,099,360  

(121) INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIOS, Y MINERIA                                     
3,381,478  

TURISMO SOSTENIBLE                                     
1,371,346  

(131) TURISMO                                      
1,371,346  

DESARROLLO DEL CAMPO SUSTENTABLE                                      
6,462,752  

(141) DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE                                     
6,462,752  

BIENESTAR PARA SAN LUIS                               
450,359,449  

MENOS POBREZA MAS BIENESTAR                                  
12,816,828  

(211) AGUA POTABLE                                   
12,475,816  

(214) VIVIENDA                                          
341,012  

SALUD                                  
72,492,126  

(221) SALUD                                   
72,492,126  

EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD                               
318,963,764  

(231) EDUCACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA                               
303,658,490  

(232) CULTURA                                     
8,748,645  

(233) DEPORTE                                     
6,556,630  

INCLUSIÓN SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO                                  
46,086,731  

(241) GRUPOS VULNERABLES                                   
12,436,920  

(242) COMUNIDADES INDÍGENAS Y PUEBLOS ORIGINARIOS 251,852 
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(243) JÓVENES                                 267,682  
(244) MUJERES                           33,017,454  
(245) MIGRANTES                                   

112,823  
SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS                           60,609,745  
PAZ Y SEGURIDAD                               

57,414,457  
(411) SEGURIDAD PÚBLICA                            57,414,457  
JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS                               2,379,719  
(422) DEFENSORÍA SOCIAL                               

2,379,719  
COMBATE A LA DELINCUENCIA Y ATENCIÓN A VÍCTIMAS                                    

815,568  
(441) PREVENCIÓN DE LA DELINCUENCIA  Y ATENCIÓN A 
VÍCTIMAS DEL DELITO 815,568  

GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS                                 853,178  
DERECHOS HUMANOS                                   853,178  
(551) DERECHOS HUMANOS          853,178  
* Los programas presupuestarios (Pp), indicadores y metas a alcanzar deberán de integrarse a mas tardar al segundo trimestre 
del año fiscal, debido al proceso de elaboración del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, el cual será aprobado y publicado 

en marzo del 2022. Mientras tanto los Pp, indicadores y metas deberán hacer referencia técnica de los Programas 
Institucionales 2022.  

1 Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. ONU. 
(http://ods.org.mx/docs/doctos/McolndMun_es.pdf). 

 
 
 
  

http://ods.org.mx/docs/doctos/McolndMun_es.pdf).
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ANEXO 17 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
PROYECTOS DE ASOCIACIÓN PÚBLICO-PRIVADA 

(pesos) 
 
 
 
 

 MONTO 2022 
PROYECTOS NUEVOS (No se contemplan)  
PROYECTOS AUTORIZADOS EN EJERCICIOS 
ANTERIORES  

Acueducto El Realito 159,960,034 
Amortización Planta de Tratamiento Tenorio, Operación 
Tenorio. 169,025,648 

Centro de Readaptación Social, Ciudad Valles 35,846,533 
TOTAL 364,832,217 

* Cifras con IVA 
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ANEXO 18 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: BUROCRACIA 

 
 Pensiones y 

jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 
sociales Total 

Tipo de Sistema       

Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido  Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido        
Población afiliada       

Activos 13,320  13,320 13,320 13,320 13,320 
Edad máxima 90  90 90 90 90.00 
Edad mínima 19  19 19 19 19.00 
Edad promedio 47  47 47 47 47.46 
Pensionados y Jubilados 1,551  404 562 0 2,517 
Edad máxima 97.00  90.00 97.00 0.00 97.00 
Edad mínima 45.00  7.00 34.00 0.00 7.00 
Edad promedio 65.98  46.79 66.16 0.00 62.94 
Beneficiarios      0 
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 17.14  17.14 17.14 17.14 17.14 
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%  7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%  12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 46.00%  4.75% 12.78% NA 31.96% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%  0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 
Edad de Jubilación o Pensión 59.30  38.22 55.94 0.00 55.17 
Esperanza de vida 22.31  41.12 25.56 0.00 26.06        
Ingresos del Fondo       

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 761,309,680.85  761,309,680.85 761,309,680.85 761,309,680.85 761,309,680.85        
Nómina anual       

Activos 3,967,220,848.63  3,967,220,848.63 3,967,220,848.63 3,967,220,848.63 3,967,220,848.63 
Pensionados y Jubilados 457,497,100.32  88,395,984.12 98,409,823.56 0.00 644,302,908.00 
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 
       
Monto mensual por pensión       

Máximo 57,533.52  50,388.00 52,452.84  57,533.52 
Mínimo 6,693.97  1,786.32 1,749.13  1,749.13 
Promedio 24,580.76  18,233.50 14,592.20  21,331.71        
Monto de la reserva TOTAL 6,027,665,906.38     6,027,665,906.38        
Valor presente de las obligaciones a b c d e  
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 9,168,832,522.13  1,593,132,068.49 1,689,386,436.34 5,972,959.75 12,457,323,986.71 
Generación actual 71,975,123,272.58  1,026,912,964.71 1,989,262,744.45 294,038,865.46 75,285,337,847.20 
Generaciones futuras 75,073,068,812.11  4,824,792,516.40 3,389,009,210.28 1,786,831,471.55 85,073,702,010.34        
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00% 

      

Generación actual 2,586,166,399.60  83,504,339.47 117,243,469.51 9,561,778.13 2,796,475,986.70 
Generaciones futuras 8,946,529,931.94  574,975,172.14 403,871,492.39 212,938,427.81 10,138,315,024.28        
Valor presente de aportaciones futuras       

Generación actual 4,433,428,113.59  143,150,296.23 200,988,804.88 16,391,619.65 4,793,958,834.35 
Generaciones futuras 15,336,908,454.76  985,671,723.67 692,351,129.81 365,037,304.81 17,379,968,613.06 
Otros Ingresos 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Déficit/superávit actuarial       

Generación actual (68,096,695,375.13)  (2,393,390,397.50) (3,360,416,906.40) (274,058,427.43) (74,124,561,106.47) 
Generaciones futuras (50,789,630,425.40)  (3,264,145,620.59) (2,292,786,588.08) (1,208,855,738.93) (57,555,418,373.00)        
Periodo de suficiencia       

Año de descapitalización 2027  2027 2027 2027 2027 
Tasa de rendimiento 2.00%  2.00% 2.00% 2.00% 2.00%        
Estudio actuarial       
Año de elaboración del estudio actuarial 2021  2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

(Continúa…) 
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Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: BUROCRACIA 

 
 Pensiones y 

jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 
sociales Total 

Tipo de Sistema       
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido  Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido        
Población afiliada       
Activos 13,320  13,320 13,320 13,320 13,320 
Edad máxima 90  90 90 90 90.00 
Edad mínima 19  19 19 19 19.00 
Edad promedio 47  47 47 47 47.46 
Pensionados y Jubilados 1,551  404 562 0 2,517 
Edad máxima 97.00  90.00 97.00 0.00 97.00 
Edad mínima 45.00  7.00 34.00 0.00 7.00 
Edad promedio 65.98  46.79 66.16 0.00 62.94 
Beneficiarios      0 
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 17.14  17.14 17.14 17.14 17.14 
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%  7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%  12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 46.00%  4.75% 12.78% NA 31.96% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%  0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 
Edad de Jubilación o Pensión 59.30  38.22 55.94 0.00 55.17 
Esperanza de vida 22.31  41.12 25.56 0.00 26.06        
Ingresos del Fondo       
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 761,309,680.85  761,309,680.85 761,309,680.85 761,309,680.85 761,309,680.85        
Nómina anual       
Activos 3,967,220,848.63  3,967,220,848.63 3,967,220,848.63 3,967,220,848.63 3,967,220,848.63 
Pensionados y Jubilados 457,497,100.32  88,395,984.12 98,409,823.56 0.00 644,302,908.00 
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Monto mensual por pensión       

Máximo 57,533.52  50,388.00 52,452.84  57,533.52 
Mínimo 6,693.97  1,786.32 1,749.13  1,749.13 
Promedio 24,580.76  18,233.50 14,592.20  21,331.71        
Monto de la reserva LÍQUIDA 4,250,004,988.24     4,250,004,988.24        
Valor presente de las obligaciones a b c d e  

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 9,168,832,522.13  1,593,132,068.49 1,689,386,436.34 5,972,959.75 12,457,323,986.71 
Generación actual 71,975,123,272.58  1,026,912,964.71 1,989,262,744.45 294,038,865.46 75,285,337,847.20 
Generaciones futuras 75,073,068,812.11  4,824,792,516.40 3,389,009,210.28 1,786,831,471.55 85,073,702,010.34        
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00% 

      

Generación actual 2,586,166,399.60  83,504,339.47 117,243,469.51 9,561,778.13 2,796,475,986.70 
Generaciones futuras 8,946,529,931.94  574,975,172.14 403,871,492.39 212,938,427.81 10,138,315,024.28        
Valor presente de aportaciones futuras       
Generación actual 4,433,428,113.59  143,150,296.23 200,988,804.88 16,391,619.65 4,793,958,834.35 
Generaciones futuras 15,336,908,454.76  985,671,723.67 692,351,129.81 365,037,304.81 17,379,968,613.06 
Otros Ingresos 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Déficit/superávit actuarial       

Generación actual (69,874,356,293.27)  (2,393,390,397.50) (3,360,416,906.40) (274,058,427.43) (75,902,222,024.61) 
Generaciones futuras (50,789,630,425.40)  (3,264,145,620.59) (2,292,786,588.08) (1,208,855,738.93) (57,555,418,373.00)        
Periodo de suficiencia       
Año de descapitalización 2026  2026 2026 2026 2026 
Tasa de rendimiento 2.00%  2.00% 2.00% 2.00% 2.00%        
Estudio actuarial       

Año de elaboración del estudio actuarial 2021  2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

(Continúa…) 



PLAN DE SAN LUIS 
PERIÓDICO OFICIAL  

229        JUEVES 16 DE DICIEMBRE DE 2021 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: DIRECCIÓN DE PENSIONES 

 
 Pensiones y 

jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 
sociales Total 

Tipo de Sistema       
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido  Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido        
Población afiliada       

Activos 25  25 25 25 25 
Edad máxima 78  78 78 78 78.00 
Edad mínima 39  39 39 39 39.00 
Edad promedio 57  57 57 57 57.48 
Pensionados y Jubilados 23  1 1 0 25 
Edad máxima 87.00  55.00 63.00 0.00 87.00 
Edad mínima 54.00  55.00 63.00 0.00 54.00 
Edad promedio 66.04  55.00 63.00 0.00 65.48 
Beneficiarios      0 
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 28.80  28.80 28.80 28.80 28.80 
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%  7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%  12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 23.48%  3.26% 25.20% NA 22.74% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%  0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 
Edad de Jubilación o Pensión 57.91  53.00 61.00 0.00 57.84 
Esperanza de vida 23.33  27.09 20.57 0.00 23.37        
Ingresos del Fondo       

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 1,592,988.21  1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21 1,592,988.21        
Nómina anual       
Activos 8,301,137.11  8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11 8,301,137.11 
Pensionados y Jubilados 6,781,417.80  205,951.80 193,792.68 0.00 7,181,162.28 
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Monto mensual por pensión       
Máximo 37,588.34  17,162.65 16,149.39  37,588.34 
Mínimo 10,011.55  17,162.65 16,149.39  10,011.55 
Promedio 24,570.35  17,162.65 16,149.39  23,937.21        
Monto de la reserva TOTAL 8,139,017.03     8,139,017.03        
Valor presente de las obligaciones a b c d e  

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 136,122,416.32  0.00 4,166,230.16 0.00 140,288,646.48 
Generación actual 181,574,199.17  631,290.96 2,119,682.99 109,566.87 184,434,739.99 
Generaciones futuras 169,565,037.82  10,606,413.64 5,883,112.74 3,935,607.43 189,990,171.63        
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00% 

      

Generación actual 2,724,157.22  5,413.14 53,899.90 939.50 2,784,409.76 
Generaciones futuras 19,157,032.26  1,198,285.98 664,659.31 444,635.05 21,464,612.60        
Valor presente de aportaciones futuras       

Generación actual 4,669,983.80  9,279.67 92,399.83 1,610.58 4,773,273.87 
Generaciones futuras 32,840,626.73  2,054,204.54 1,139,415.96 762,231.51 36,796,478.74 
Otros Ingresos 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Déficit/superávit actuarial       

Generación actual (302,163,457.44)  (616,598.16) (6,139,613.43) (107,016.78) (309,026,685.81) 
Generaciones futuras (117,567,378.82)  (7,353,923.11) (4,079,037.48) (2,728,740.88) (131,729,080.28)        
Periodo de suficiencia       
Año de descapitalización 2021  2021 2021 2021 2021 
Tasa de rendimiento 2.00%  2.00% 2.00% 2.00% 2.00%        
Estudio actuarial       

Año de elaboración del estudio actuarial 2021  2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 
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Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: DIRECCIÓN DE PENSIONES 

 
  Pensiones y 

jubilaciones 
Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 

sociales 
Total 

Tipo de Sistema             
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido   Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido 
             
Población afiliada             
Activos 25    25  25  25  25  
Edad máxima 78    78  78  78  78.00  
Edad mínima 39    39  39  39  39.00  
Edad promedio 57    57  57  57  57.48  
Pensionados y Jubilados 23    1  1  0  25  
Edad máxima 87.00    55.00  63.00  0.00  87.00  
Edad mínima 54.00    55.00  63.00  0.00  54.00  
Edad promedio 66.04    55.00  63.00  0.00  65.48  
Beneficiarios           0  
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 28.80    28.80  28.80  28.80  28.80  
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%   7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%   12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 23.48%   3.26% 25.20% NA 22.74% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%   0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 
Edad de Jubilación o Pensión 57.91    53.00  61.00  0.00  57.84  
Esperanza de vida 23.33    27.09  20.57  0.00  23.37  
             
Ingresos del Fondo             
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 1,592,988.21    1,592,988.21  1,592,988.21  1,592,988.21  1,592,988.21  
             
Nómina anual             
Activos 8,301,137.11    8,301,137.11  8,301,137.11  8,301,137.11  8,301,137.11  
Pensionados y Jubilados 6,781,417.80    205,951.80  193,792.68  0.00  7,181,162.28  
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00    0.00  0.00  0.00  0.00  
             
Monto mensual por pensión             
Máximo 37,588.34    17,162.65  16,149.39    37,588.34  
Mínimo 10,011.55    17,162.65  16,149.39    10,011.55  
Promedio 24,570.35    17,162.65  16,149.39    23,937.21  
             
Monto de la reserva LÍQUIDA 8,135,015.39          8,135,015.39  
             
Valor presente de las obligaciones a b c d e   
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 136,122,416.32    0.00  4,166,230.16  0.00  140,288,646.48  
Generación actual 181,574,199.17    631,290.96  2,119,682.99  109,566.87  184,434,739.99  
Generaciones futuras 169,565,037.82    10,606,413.64  5,883,112.74  3,935,607.43  189,990,171.63  
             
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00%             

Generación actual 2,724,157.22    5,413.14  53,899.90  939.50  2,784,409.76  
Generaciones futuras 19,157,032.26    1,198,285.98  664,659.31  444,635.05  21,464,612.60  
             
Valor presente de aportaciones futuras             
Generación actual 4,669,983.80    9,279.67  92,399.83  1,610.58  4,773,273.87  
Generaciones futuras 32,840,626.73    2,054,204.54  1,139,415.96  762,231.51  36,796,478.74  
Otros Ingresos 0.00    0.00  0.00  0.00  0.00  
             
Déficit/superávit actuarial             
Generación actual (302,167,459.08)   (616,598.16) (6,139,613.43) (107,016.78) (309,030,687.45) 
Generaciones futuras (117,567,378.82)   (7,353,923.11) (4,079,037.48) (2,728,740.88) (131,729,080.28) 
             
Periodo de suficiencia             
Año de descapitalización 2021   2021 2021 2021 2021 
Tasa de rendimiento 2.00%   2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 
             
Estudio actuarial             
Año de elaboración del estudio actuarial 2021   2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

  Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 
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Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: MAGISTERIO 

 
  Pensiones y 

jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 
sociales Total 

Tipo de Sistema             
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido   Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido 
             
Población afiliada             
Activos 6,405    6,405  6,405  6,405  6,405  
Edad máxima 93    93  93  93  93.00  
Edad mínima 19    19  19  19  19.00  
Edad promedio 46    46  46  46  45.66  
Pensionados y Jubilados 1,072    51  250  0  1,373  
Edad máxima 97.00    94.00  97.00  0.00  97.00  
Edad mínima 53.00    14.00  38.00  0.00  14.00  
Edad promedio 74.07    47.96  71.82  0.00  72.69  
Beneficiarios           0  
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 17.45    17.45  17.45  17.45  17.45  
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%   7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%   12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 20.37%   18.16% 12.28% NA 18.82% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%   0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 
Edad de Jubilación o Pensión 58.76    37.98  60.07  0.00  58.23  
Esperanza de vida 22.60    41.92  22.23  0.00  23.25  
             
Ingresos del Fondo             
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 179,325,209.80    179,325,209.80  179,325,209.80  179,325,209.80  179,325,209.80  
             
Nómina anual             
Activos 934,472,171.97    934,472,171.97  934,472,171.97  934,472,171.97  934,472,171.97  
Pensionados y Jubilados 245,325,141.84    5,036,061.84  38,729,913.72  0.00  289,091,117.40  
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00    0.00  0.00  0.00  0.00  
             
Monto mensual por pensión             
Máximo 73,051.21    41,405.67  62,402.91    73,051.21  
Mínimo 684.31    901.43  415.06    415.06  
Promedio 19,070.67    8,228.86  12,909.97    17,546.20  
             
Monto de la reserva TOTAL 1,451,921,224.04          1,451,921,224.04  
             
Valor presente de las obligaciones a b c d e   
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 3,232,523,173.96    18,161,320.85  488,597,221.46  1,710,548.06  3,740,992,264.33  
Generación actual 12,523,374,205.25    246,216,747.25  390,789,742.70  224,455,905.35  13,384,836,600.54  
Generaciones futuras 6,760,224,983.61    1,026,784,629.35  645,955,422.67  976,385,779.48  9,409,350,815.11  
             
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00%             

Generación actual 3,722,001,698.73    62,453,797.13  207,736,804.55  53,427,101.20  4,045,619,401.61  
Generaciones futuras 3,983,846,098.87    605,091,095.33  380,665,879.74  575,390,713.77  5,544,993,787.72  
             
Valor presente de aportaciones futuras             
Generación actual 1,778,569,313.56    29,843,728.21  99,267,634.94  25,530,295.36  1,933,210,972.07  
Generaciones futuras 4,424,123,244.92    671,963,101.41  422,735,398.23  638,980,364.34  6,157,802,108.90  
Otros Ingresos 0.00    0.00  0.00  0.00  0.00  
             
Déficit/superávit actuarial             
Generación actual (8,803,405,142.89)   (172,080,542.76) (572,382,524.66) (147,209,056.84) (9,695,077,267.15) 
Generaciones futuras 1,647,744,360.18    250,269,567.39  157,445,855.31  237,985,298.63  2,293,445,081.51  
             
Periodo de suficiencia             
Año de descapitalización 2031   2031 2031 2031 2031 
Tasa de rendimiento 2.00%   2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 
             
Estudio actuarial             
Año de elaboración del estudio actuarial 2021   2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

  Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 
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Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: MAGISTERIO 

 
 Pensiones y 

jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 
sociales Total 

Tipo de Sistema       

Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido  Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido        
Población afiliada       

Activos 6,405  6,405 6,405 6,405 6,405 
Edad máxima 93  93 93 93 93.00 
Edad mínima 19  19 19 19 19.00 
Edad promedio 46  46 46 46 45.66 
Pensionados y Jubilados 1,072  51 250 0 1,373 
Edad máxima 97.00  94.00 97.00 0.00 97.00 
Edad mínima 53.00  14.00 38.00 0.00 14.00 
Edad promedio 74.07  47.96 71.82 0.00 72.69 
Beneficiarios      0 
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 17.45  17.45 17.45 17.45 17.45 
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%  7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%  12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 20.37%  18.16% 12.28% NA 18.82% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%  0.46% 0.46% 0.46% 0.46% 
Edad de Jubilación o Pensión 58.76  37.98 60.07 0.00 58.23 
Esperanza de vida 22.60  41.92 22.23 0.00 23.25        
Ingresos del Fondo       
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 179,325,209.80  179,325,209.80 179,325,209.80 179,325,209.80 179,325,209.80        
Nómina anual       

Activos 934,472,171.97  934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97 934,472,171.97 
Pensionados y Jubilados 245,325,141.84  5,036,061.84 38,729,913.72 0.00 289,091,117.40 
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Monto mensual por pensión       
Máximo 73,051.21  41,405.67 62,402.91  73,051.21 
Mínimo 684.31  901.43 415.06  415.06 
Promedio 19,070.67  8,228.86 12,909.97  17,546.20        
Monto de la reserva LÍQUIDA 1,219,604,461.09     1,219,604,461.09        
Valor presente de las obligaciones a b c d e  

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 3,232,523,173.96  18,161,320.85 488,597,221.46 1,710,548.06 3,740,992,264.33 
Generación actual 12,523,374,205.25  246,216,747.25 390,789,742.70 224,455,905.35 13,384,836,600.54 
Generaciones futuras 6,760,224,983.61  1,026,784,629.35 645,955,422.67 976,385,779.48 9,409,350,815.11        
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00% 

      

Generación actual 3,722,001,698.73  62,453,797.13 207,736,804.55 53,427,101.20 4,045,619,401.61 
Generaciones futuras 3,983,846,098.87  605,091,095.33 380,665,879.74 575,390,713.77 5,544,993,787.72        
Valor presente de aportaciones futuras       
Generación actual 1,778,569,313.56  29,843,728.21 99,267,634.94 25,530,295.36 1,933,210,972.07 
Generaciones futuras 4,424,123,244.92  671,963,101.41 422,735,398.23 638,980,364.34 6,157,802,108.90 
Otros Ingresos 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Déficit/superávit actuarial       

Generación actual (9,035,721,905.84)  (172,080,542.76) (572,382,524.66) (147,209,056.84) (9,927,394,030.10) 
Generaciones futuras 1,647,744,360.18  250,269,567.39 157,445,855.31 237,985,298.63 2,293,445,081.51        
Periodo de suficiencia       
Año de descapitalización 2030  2030 2030 2030 2030 
Tasa de rendimiento 2.00%  2.00% 2.00% 2.00% 2.00%        
Estudio actuarial       
Año de elaboración del estudio actuarial 2021  2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 
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Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: TELESECUNDARIAS 

 
 Pensiones y 

jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 
sociales Total 

Tipo de Sistema       
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido  Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido        
Población afiliada       
Activos 3,035  3,035 3,035 3,035 3,035 
Edad máxima 72  72 72 72 72.00 
Edad mínima 22  22 22 22 22.00 
Edad promedio 47  47 47 47 47.11 
Pensionados y Jubilados 1,293  88 113 0 1,494 
Edad máxima 87.00  93.00 91.00 0.00 93.00 
Edad mínima 48.00  11.00 44.00 0.00 11.00 
Edad promedio 60.74  50.85 59.33 0.00 60.05 
Beneficiarios      0 
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 20.06  20.06 20.06 20.06 20.06 
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%  7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%  12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 18.72%  4.91% 15.48% NA 17.66% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.44%  0.44% 0.44% 0.44% 0.44% 
Edad de Jubilación o Pensión 55.33  42.32 52.24 0.00 54.33 
Esperanza de vida 25.20  38.06 28.00 0.00 26.17        
Ingresos del Fondo       

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 143,724,971.04  143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04        
Nómina anual       

Activos 711,509,757.60  711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 
Pensionados y Jubilados 420,958,742.76  13,762,237.32 20,040,497.28 0.00 454,761,477.36 
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Monto mensual por pensión       

Máximo 96,404.60  45,278.13 50,237.89  96,404.60 
Mínimo 6,409.22  1,882.30 1,739.81  1,739.81 
Promedio 27,130.62  13,032.42 14,779.13  25,365.99        
Monto de la reserva TOTAL 202,663,207.39     202,663,207.39        
Valor presente de las obligaciones a b c d e  

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 9,080,044,138.54  94,652,657.75 400,148,960.91 2,761,858.89 9,577,607,616.08 
Generación actual 13,437,989,345.90  165,114,086.11 355,911,435.80 78,018,011.06 14,037,032,878.87 
Generaciones futuras 8,444,836,550.26  851,538,540.83 582,932,703.09 556,894,875.03 10,436,202,669.21        
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00% 

      

Generación actual 640,204,173.97  7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94 
Generaciones futuras 2,043,557,263.28  206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96        
Valor presente de aportaciones futuras       
Generación actual 640,204,173.97  7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94 
Generaciones futuras 2,043,557,263.28  206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96 
Otros Ingresos 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Déficit/superávit actuarial       
Generación actual (21,034,961,929.10)  (244,996,026.53) (713,069,695.76) (76,186,608.29) (22,069,214,259.68) 
Generaciones futuras (4,357,722,023.71)  (439,412,679.14) (300,806,139.17) (287,370,045.28) (5,385,310,887.29)        
Periodo de suficiencia       

Año de descapitalización 2021  2021 2021 2021 2021 
Tasa de rendimiento 2.00%  2.00% 2.00% 2.00% 2.00%        
Estudio actuarial       

Año de elaboración del estudio actuarial 2021  2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 

 
 
 
 
 
 

  
(Continúa…) 
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Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES – LDF 

Al 31 de diciembre de 2020 
Fondo: TELESECUNDARIAS 

 
  Pensiones y 

jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras prestaciones 
sociales Total 

Tipo de Sistema       
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores 
del estado o municipio Prestación Laboral  Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral Prestación Laboral 

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto Beneficio Definido  Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido        
Población afiliada       

Activos 3,035  3,035 3,035 3,035 3,035 
Edad máxima 72  72 72 72 72.00 
Edad mínima 22  22 22 22 22.00 
Edad promedio 47  47 47 47 47.11 
Pensionados y Jubilados 1,293  88 113 0 1,494 
Edad máxima 87.00  93.00 91.00 0.00 93.00 
Edad mínima 48.00  11.00 44.00 0.00 11.00 
Edad promedio 60.74  50.85 59.33 0.00 60.05 
Beneficiarios      0 
Promedio de años de servicio (trabajadores activos) 20.06  20.06 20.06 20.06 20.06 
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 7.00%  7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 

Aportación del ente público al plan de pensión como 
% del salario * 12.00%  12.00% 12.00% 12.00% 12.00% 

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 18.72%  4.91% 15.48% NA 17.66% 

Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.44%  0.44% 0.44% 0.44% 0.44% 
Edad de Jubilación o Pensión 55.33  42.32 52.24 0.00 54.33 
Esperanza de vida 25.20  38.06 28.00 0.00 26.17        
Ingresos del Fondo       

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 143,724,971.04  143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04 143,724,971.04 
       
Nómina anual       

Activos 711,509,757.60  711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 711,509,757.60 
Pensionados y Jubilados 420,958,742.76  13,762,237.32 20,040,497.28 0.00 454,761,477.36 
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Monto mensual por pensión       
Máximo 96,404.60  45,278.13 50,237.89  96,404.60 
Mínimo 6,409.22  1,882.30 1,739.81  1,739.81 
Promedio 27,130.62  13,032.42 14,779.13  25,365.99        
Monto de la reserva LÍQUIDA 202,222,086.23     202,222,086.23        
Valor presente de las obligaciones a b c d e  
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 9,080,044,138.54  94,652,657.75 400,148,960.91 2,761,858.89 9,577,607,616.08 
Generación actual 13,437,989,345.90  165,114,086.11 355,911,435.80 78,018,011.06 14,037,032,878.87 
Generaciones futuras 8,444,836,550.26  851,538,540.83 582,932,703.09 556,894,875.03 10,436,202,669.21        
Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización 2.00% 

      

Generación actual 640,204,173.97  7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94 
Generaciones futuras 2,043,557,263.28  206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96        
Valor presente de aportaciones futuras       

Generación actual 640,204,173.97  7,385,358.66 21,495,350.47 2,296,630.83 671,381,513.94 
Generaciones futuras 2,043,557,263.28  206,062,930.85 141,063,281.96 134,762,414.88 2,525,445,890.96 
Otros Ingresos 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00        
Déficit/superávit actuarial       
Generación actual (21,035,403,050.26)  (244,996,026.53) (713,069,695.76) (76,186,608.29) (22,069,655,380.84) 
Generaciones futuras (4,357,722,023.71)  (439,412,679.14) (300,806,139.17) (287,370,045.28) (5,385,310,887.29)        
Periodo de suficiencia       
Año de descapitalización 2021  2021 2021 2021 2021 
Tasa de rendimiento 2.00%  2.00% 2.00% 2.00% 2.00%        
Estudio actuarial       
Año de elaboración del estudio actuarial 2021  2021 2021 2021 2021 

Empresa que elaboró el estudio actuarial 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

 
Valuaciones 

Actuariales del 
Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 

Valuaciones 
Actuariales del 

Norte, S. C. 
* Las aportaciones del ente público que se muestran, incluyen 5% para vivienda 
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ANEXO 19 
 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
PRINCIPALES VARIACIONES QUE SE PROPONEN CON RESPECTO AL AÑO EN CURSO  

Y SU JUSTIFICACIÓN; ASÍ COMO LA INFORMACIÓN QUE PERMITE DISTINGUIR EL GASTO REGULAR DE 
OPERACIÓN; EL GASTO ADICIONAL QUE SE PROPONE, Y LAS PROPUESTAS DE AJUSTES AL GASTO 

  
 

 
CONCEPTO DE GASTO 2021 2022 PROPUESTAS DE 

AJUSTES AL GASTO JUSTIFICACIÓN DE LAS PRINCIPALES VARIACIONES 

GASTO REGULAR DE OPERACIÓN         

SERVICIOS PERSONALES  8,374,522,706  
( 9, 543, 553,617.49)  8,374,522,706 - 

En estricto cumplimiento de los establecido de la Ley de Disciplina 
Financiera y a las medidas de política de gasto obtenidas en la presente 
Ley de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, los servicios 
personales se reducen. Además, para asegurar las condiciones 
necesarias para el desarrollo de las cuatro regiones del Estado se 
establece un esquema de política de gasto congruente al entorno fiscal 
restringido y de estrecho margen financiero, lo que impone medidas 
específicas a implementar en el presupuesto de egresos 2022.  

GASTO DE OPERACIÓN 681,306,846 681,306,846 - Para que el paquete económico 2022 sea viable, la política de reducción 
del gasto operativo de todo el aparato de la administración pública 
estatal deberá sincronizarse acorde con la perspectiva de los ingresos 
del Estado; con ello, garantizar las economías, la eficiencia, la honradez 
y la disciplina en el ejercicio del presupuesto 

MATERIALES Y SUMINISTROS SERVICIOS 
GENERALES 

195,323,272 195,323,272 - 

485,983,574 485,983,574 - 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 29,292,186,144 29,291,866,581 (319,563) 

Se presenta una reducción del gasto público transferido, siguiendo las 
medidas y acciones de la política de gasto consignada en la presente 
Ley. 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES                                         -    2,417,197 2,417,197   

DEUDA PÚBLICA 701,574,391 656,644,213 (44,930,178)   

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 8,506,454,248 9,351,627,000 845,172,752 
Como efecto del incremento de las Participaciones Federales 
transferidas al Estado, así como por las medidas aplicadas en la Ley de 
Ingresos 2022, se incrementan los ingresos transferibles en un 10%. 

GASTO ADICIONAL QUE SE PROPONE       

INVERSIÓN PÚBLICA 1,381,794,305 4,763,505,567 3,381,711,262 

En materia de Inversión Pública se presenta un incremento de la 
inversión estatal ordinaria dado a las mejores condiciones económicas, 
sociales y políticas. Los factores que impulsaran el crecimiento son: la 
efectividad y el rápido despliegue de las vacunas; los efectos de derrame 
de los estímulos fiscales de las economías avanzadas; y el impacto 
favorable del restablecimiento de las cadenas globales de valor al seguir 
adoptando medidas sociales y de salud pública basadas en las evidencias 
y herramientas que salvan vidas, como los tratamientos, las pruebas 
diagnósticas contra la COVID-19 recomendados por la Organización 
Mundial de la Salud (OMS).  INVERSIÓN PÚBLICA 1,380,794,305 4,761,509,067 3,380,714,762 

INVERSIÓN FINANCIERA Y OTRAS 
PROVISIONES 1,000,000 1,996,500 996,500   

IMPORTE ANUAL 48,937,838,640 53,121,890,110 4,181,634,273   

 
Nota: Respecto a la proyección, análisis y a la integración del capítulo 1000, calendarizado por naturaleza y obra, al cierre del ejercicio 2021 se estima un total de 9, 543, 553,617.49 mdp, lo cual evidencia que la 
anterior administración no aplico las medidas de política de gasto  

 
 



PLAN DE SAN LUIS JUEVES 16 DE DICIEMBRE DE 2021 236  
PERIÓDICO OFICIAL  

ANEXO 20 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 

 

CARTERA DE PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FONDEO, SUJETO A 
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 

MONTO DE 
INVERSIÓN ($) 

Red de monitoreo de calidad del aire Ciudad Fernández – Rioverde 4,500,000 

Rehabilitación del parque Tangamanga I, ubicado en cabecera municipal de San Luis 
Potosí, S.L.P. 150,000,000 

Rehabilitación de anillo periférico de la ciudad de San Luis Potosí 400,000,000 
Construcción de techados en diferentes colegios de bachilleres del estado de S.L.P. 25,000,000 
Rehabilitación general de las instalaciones del centro de reinserción social La Pila 25,000,000 

Pavimentación de camino antiguo a Peñasco 18,000,000 
Mantenimiento integral de boulevard Río Santiago 30,500,000 
Construcción de albergue de niños y asilo de ancianos casa San Luis 30,000,000 
Rehabilitación del centro de rehabilitación y educación especial (CREE) 2,000,000 
Rehabilitación de estadio plan de San Luis (centro de alto rendimiento) 150,000,000 
Rehabilitación de auditorio Miguel Barragán 67,500,000 
Conservación de camino Tamazunchale - Tezapotla 4,745,426 
Conservación de camino La Providencia - Huexco - La Ceiba 2,965,891 
Conservación de camino Estación Tamuín - Santa Martha 2,965,891 
Conservación de camino Rascón - Damián Carmona 1,783,938 
Conservación de camino Rayón - Lagunillas 5,400,000 
Conservación Eje Carretero 70 - Santa Rita - Predio de Santa Rita 4,800,000 
Conservación de Acceso a Alaquines 3,600,000 
Conservación de camino Eje (Rayón - Lagunillas) - Santa María Acapulco 3,200,000 
Conservación de camino (Rayón - Lagunillas) - Santa Catarina 8,345,333 
Conservación de camino Charco Blanco - Guadalcázar 2,700,000 
Conservación de camino de entrada El Barril Dulce Grande - El Naranjal 2,414,258 
Conservación de camino Salinas - Santo Domingo 9,566,309 
Conservación de Eje Carretero Carretera 57 - La Tinaja 3,600,000 
Conservación de Eje Carretero Pozo del Carmen - San Nicolás Tolentino 1,600,000 
Conservación de Eje Carretero Ranchito de los Guzmán - Armadillo de los Infante 5,076,000 
Conservación de Eje Carretero Villa de Zaragoza - Carretera 70 7,200,000 
Calificación de la red troncal estatal pavimentadas 1856 km                                                                  10,000,000 
Conservación de camino Villa de Arista entronque carretera 57 77,874,454 
Conservación de carreteras y caminos de convenios municipales (acarreo y maquila 
de asfalto)                                                                                                                                                                                       3,500,000 

Conservación de Eje Carretero Tanquián - Tampacán - Tepemiche - San Martín 
Chalchicuautla 5,561,789 
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CARTERA DE PROYECTOS SUSCEPTIBLES DE RECIBIR FONDEO, SUJETO A 
DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 

MONTO DE 
INVERSIÓN ($) 

Conservación de camino La Providencia - Mesa del Toro - Rancho Nuevo - El 
Frijolillo - Aguamolo - Chapulhuacanito 5,561,789 

Conservación de Eje Carretero (Rayón - Lagunillas) - Santa Catarina 2,400,000  

Conservación de camino Lagunillas - Arroyo Seco (Querétaro)                  1,677,800  
Conservación de Eje Carretero Carretera 57 - San Nicolás Tolentino 2,000,000 
Conservación de Eje Carretero Carretera 49 - Villa de Ramos 5,670,000 
Conservación de Eje Carretero Carretera 57 - Cerritos 5,317,942 
Conservación de Eje Carretero Carretera 57 Pozo del Carmen - San Nicolás 
Tolentino 2,026,779 

Conservación de Eje Carretero Carretera 57 - Villa de Arista 2,888,347 
Conservación de camino El Barril - Jesús María - Illescas 2,250,007 
Conservación de camino Estación Moctezuma - Villa de Arista 4,180,312 
Conservación de camino Estación Laguna Seca - Estación Wadley 2,101,372 
Conservación de Eje Carretero Anillo Periférico - Cañada del Lobo 1,800,000 
Conservación de Eje Carretero Anillo Periférico - Cerro de San Pedro 2,400,000 
Conservación de puentes y pasos vehiculares en las 4 zonas 42,826,353 
Obras de recuperación y rehabilitación en las instalaciones de la FENAPO 38,282,155 
Construcción de línea de conducción para abastecimiento de agua de la localidad 
rural de San Francisco Cuayalab, municipio de San Vicente Tancuayalab, S.L.P.  
(Etapa 3) 

11,603,215 

Ampliación de redes de distribución de agua potable a localidades beneficiadas. 11,603,215 
Proyecto para la sustitución de drenaje sanitario, en las calles Colón y Ocampo en 
la cabecera municipal de Moctezuma 11,603,215 

Ampliación sistema de agua potable en cabecera municipal a través del pozo Labor 
Vieja 11,603,215 

Recursos de "Proagua", para convenir proyectos con municipios                                                                52,199,367 
Proyecto Ejecutivo pluvial Carranza, San Luis Potosí, S.L.P. 172,472,568 
Construcción de subcolector y atarjeas de alcantarillado sanitario, 2a. Etapa para la 
cabecera municipal de Rayón, S.L.P. 2,161,434 

Encauzamiento de drenajes sanitario y pluvial sobre el canal Río Españita, desde el 
boulevard Antonio Rocha Cordero a la planta de tratamiento de aguas residuales 
Tanque Tenorio 

133,851,703 

Construcción de sistema de drenaje sanitario en la localidad el Jabalí 30,245,680 
Construcción de línea de conducción y tanque, para la incorporación de pozo 
profundo para el abastecimiento de agua potable de Ahualulco del sonido 13 7,948,697 

Construcción de colector principal de la calle José María Morelos en la zona centro 
de Axtla de Terrazas 8,543,591 

Construcción de línea de conducción de la estación de bombeo Santa Rita a la 
planta potabilizadora y colonias adyacentes 7,941,550 

Rehabilitación del sistema regional de agua Cuayo Cerro 2,358,553 
TOTAL 2,326,158,728 

 

 
NOTA: El presente anexo podrá sufrir modificaciones en el transcurso del ejercicio fiscal 2022 toda vez que 
al concretarse el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados, incluyendo el Programa Estatal de 
Infraestructura 2022-2027, mismos que contendrá de forma definitiva los alcances y metas que definen los 
objetivos de la infraestructura para el desarrollo del estado. 



PLAN DE SAN LUIS JUEVES 16 DE DICIEMBRE DE 2021 238  
PERIÓDICO OFICIAL  

ANEXO 21 
 

Gobierno del Estado de San Luis Potosí 
Políticas de Atención Transversal 

Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y  
Metas de la Agenda 2030 al Plan Estatal de Desarrollo  

 

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 Agenda 2030 

Vertiente ODS Meta 1 

Eje 1. Bienestar para San Luis 

1.1  Atención a Pueblos Originarios Transversal. 2 

1.2  Educación, Cultura y Deporte de 
Calidad 

3. Garantizar una vida sana y promover el 
bienestar de todos a todas las edades. 
 
4. Garantizar una educación inclusiva y 
equitativa de calidad y promover oportunidades 
de aprendizaje permanente para todos. 
 
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos 
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 
sostenibles. 

3.4, 3.5 
 
 
 

4.1 al 4.7 y 4.a 
al 4.c 

 
 

11.4, 11.7 

1.3  Inclusión Social e Igualdad de 
Género 

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y 
en todo el mundo.  
 
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad 
alimentaria y la mejora de la nutrición y 
promover la agricultura sostenible. 
 
3. Garantizar una vida sana y promover el 
bienestar de todos a todas las edades. 
 
4. Garantizar una educación inclusiva y 
equitativa de calidad y promover oportunidades 
de aprendizaje permanente para todos. 
 
5. Lograr la igualdad de género y empoderar a 
todas las mujeres y las niñas. 
 
8. Promover el crecimiento económico 
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 
pleno y productivo y el trabajo decente para 
todos. 
 
10. Reducir la desigualdad en los países y entre 
ellos. 
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos 
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 
sostenibles. 
 

 
1.2, 1.3, 1.4 y 

1.5 
 

2.1, 2.2  
 

 
 

3.4, 3.5, 3.6, 
3.7 

 
 

4.3, 4.4, 4.5, 
4.6, 3.7,  

 
 

5.1 al 5.6 y del 
5.a, al 5.c 

 
8.3, 8.5 al 8.8  

 
 

10.2, 10.3 y 
10.7 

 
11.7 
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Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 Agenda 2030 

Vertiente ODS Meta 1 
16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas 
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a 
la justicia para todos y construir a todos los 
niveles instituciones eficaces e inclusivas que 
rindan cuentas. 

16.1, 16.2, 
16.3 y 16.9 

1.4  Menos Pobreza y Más Bienestar 

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y 
en todo el mundo.  
 
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad 
alimentaria y la mejora de la nutrición y 
promover la agricultura sostenible. 
 
6. Garantizar la disponibilidad y la gestión 
sostenible del agua y el saneamiento para todos. 
 
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos 
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 
sostenibles. 

 
1.1 al 1.5, 1.a y 

1.b 
 

2.1 y 2.2 
 

 
 

6.1 y 6.2 
 

 
 

11.1 

1.5  Salud 3. Garantizar una vida sana y promover el 
bienestar de todos a todas las edades. 

3.1, al 3.5 y   
3.7, 3.8, 3.a 

3.c, 

Eje 2. Seguridad y Justicia para San Luis 

2.1  Paz y Seguridad 

16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas 
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a 
la justicia para todos y construir a todos los 
niveles instituciones eficaces e inclusivas que 
rindan cuentas. 

16.1,16.2, 
16.3, 16.7 y 

16.a 

2.2  Justicia e Instituciones Sólidas 

16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas 
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a 
la justicia para todos y construir a todos los 
niveles instituciones eficaces e inclusivas que 
rindan cuentas. 

16.1,16.2, 
16.3, 16.5, 
16.7 y 16.a 

2.3  Reinserción Social 

16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas 
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a 
la justicia para todos y construir a todos los 
niveles instituciones eficaces e inclusivas que 
rindan cuentas. 

16.2 y 16.3 

2.4  Combate a la Delincuencia y 
Atención a Víctimas 

16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas 
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a 
la justicia para todos y construir a todos los 
niveles instituciones eficaces e inclusivas que 
rindan cuentas. 

16.3 
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2.5  Protección Civil y Atención a 
Desastres Naturales 

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y 
en todo el mundo.  
 
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos 
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 
sostenibles. 
 
13. Adoptar medidas urgentes para combatir el 
cambio climático y sus efectos. 

1.5 
 
 

11.5, 11.b 
 
 
 

13.1, 13.2, 
13.3 

Eje 3. Economía Sustentable para San Luis 

3.1 Desarrollo Económico Sustentable 

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y 
en todo el mundo.  
 
4. Garantizar una educación inclusiva y 
equitativa de calidad y promover oportunidades 
de aprendizaje permanente para todos. 
 
5. Lograr la igualdad de género y empoderar a 
todas las mujeres y las niñas. 
 
8. Promover el crecimiento económico 
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 
pleno y productivo y el trabajo decente para 
todos. 
 
9. Construir infraestructuras resilientes, 
promover la industrialización inclusiva y 
sostenible y fomentar la innovación. 
 
10. Reducir la desigualdad en los países y entre 
ellos. 
 
12. Garantizar modalidades de consumo y 
producción sostenibles. 
 
17. Fortalecer los medios de implementación y 
revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo 
Sostenible. 

 
1.1, 1.4, 1.a, 

1.b 
 
 

4.4 
 
 

5.4, 5.5, 5.a 
 
 

8.1, al 8.8, 
8.10 y 8.b 

 
 

9.2, 9.3, 9.5 y 
9b. 

 
 

10.1, 10.4 
 
 

12.6, 12.a 
 
 

17.7, 17.11, 
17.16, 

3.2 Turismo Sostenible 

8. Promover el crecimiento económico 
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo 
pleno y productivo y el trabajo decente para 
todos. 
 
12. Garantizar modalidades de consumo y 
producción sostenibles. 
 
14: Conservar y utilizar sosteniblemente los 
océanos, los mares y los recursos marinos. 

8.9 
 
 
 

12.b 
 
 
 

14.7  


