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ACTA DE LA VIGESIMO QUINTA SESION EXTRAORDINARLA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Vipésimo Sexn Sesion  Extraordinaria  del  Comilé de Transparencia gque fue convecads  perm
que Tuvier verificativo el dia 30 weima del mes de Junio Jel ato 2022 dos mil veintidés, & las 09:30 nueve horas, con treinia
minuos en In Sala de Juntas de la Direccién de Educacion Media Superior y Superior, siuada al interior del edificic central
de la Secretaria de Educecion de Gobiemo del Estado, vbicada en ¢l Bulsvar Manuel Gémez Azcirate mimere 150, Segunda
Seccign de la Coloms Himno Nacional de esta Ciudad Capial; estando revnidos los servidores piiblicos: LIC. MA. DE
LOURDES GUADALUPE JASSQ ORTIZ, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos ¥ Dereches Humanos y,
Presidentz del Comité; LIC. GERARDX) ONOFRE SALAZAR, Tiwler de la Unided de Transparencia y Secretario
Téenico del Comits; LIC. MARIA ISABEL SANCHEZ GARCIA, Coordinadora de Archivos y Vocal del Cormilé; se

procede hajo ¢l siguienle:

ORDEN DEL Dia
I. Lisia de asistencia y verificacidn de quirum.

[I.  Lectura y Aprobacion del Orden del dia

1L  Anilisis del oficic CGRH/SSPPA/ 195/2022, signado por la MAESTRA MARIA GUADALUPE CHAVEZ MEZA,
Cocrdinadors Genersl d& Recursos Humnnos, preseniade «n la Unidad de Transparencia el dla 27 veintisiete de junio
del afio 2022 doa mil vemnlidés, mediante el cual solicila |a clasilicacidn con cardcter de confidencial de los dates
pergonales, contenidos n la informacién solicilada en el expediente 3174057342022, del Indice interno de la Unidad
de Tmnsparencia, asi como la aprobacion de la version piblica correspondicaie, de conformidad con los anticulos 52
[raccién 1, 114 y 159 de la Ley de ls Maleria.

[V. Analisis del oficie DST/201/2022, signado por ¢l PROF. AVIUD MARTINEZ JTUAREZ, Jefe del Departemento de
Educacion Secundaria Técmen, presentado en |2 Unidad de Transparencia ] 27 veintisiete de Junio del afio 2022 dos
mil veinlidds, mediante el cual solicits Ia clasificacién con canicter de conflidencial de los daros personales, conlenidos
en lo informacidn solicitada en el expediente 317/0416/2022 del indice intemo de la Unidad de Transparencia, asi
como la sprobecidn de la versién piblica correspondiente, de conformidad con los artlculos 52 fraccion I0, 114 ¥ 159
de la Ley de |a Mareria.

V.  Anilisis del oficio No. DA/CA/273/2022, signado por |2 LICENCIADA MARIA ISABEL SANCHEZ GARCIA,
Coordinadora de Archivos, presentado en la Unidad de Transparencia el dia 28 veintiocho de junio dz 2022 dos mil
veinlidés, & ravés del cual se solicite [# ampliacién del piazo establecids por ¢l numeral 154 de la Ley de Transparencia
vigente en ¢l Estado, para dar respuestn a la solicitud identificads bajo el nomero de expediente 317/0589/2022 del
Indice de esle sujeto obligado, por los molivoa expuestos en el olicio de referencia,

VI Anglisis del oficic 091/2021/2022, signado por I8 MAESTRA MARIA OTILIA VEGA DIAZ, Supervisora de la zona
escolar 053, mdscrila al Depariamento de Educacidn Primaria, preseniade en la Unidad de Transparencia el 29
veinlinueve de junio del slo 2022 dos mil veinlidss, mediane el cual solicita In ¢lasificacién con caricler de
confidencial de los dalos personales, conienidos en la informacidn solicitada en el expediente 317/0523/2022 del [ndice
intemo de la Unidad de Transparencia, asl come la aprobacidn de la versitn pitblica comespondienis, de conformidad
con los artleulos 52 fraceitn I1, 114 y 159 de la Ley de la Muteria

VI Andlisis el oficio CGRH/SSPPA/1208/2022, signado por Ia MAESTRA MARIA GUADALUPE CHAVEZ MEZA,
Coordinadora General de Recursos Humanos, presentado en Ja Unidad de Transparencia el dla 2% veinlinueve de junio
del afio 2022 dos mil veintidds, mediant= el cual solicila la clasificacién con carécter de confidencial de los dalos
personales, contenidos en la informacién solicilada ea el expedients 317/0572/2022, del indice interno de Ia Unidad
de Transparencia, a5t como la sprobacion de 1a versidn pablica correspondiente, de conformidad cen los arifculos 52
fraccidn I1, 114 ¥ 159 de la Ley de |a Maeria.
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W Ciemre de sesién.

PUNTO UNCO DEL ORDEN DEL DA, - Lista de nslstencla y verifleacién de quérum. En csre acto, interviens el LIC.
GERARDHY OMOFRE SALAZAR, Secretano Técnico del Comilé, da cuenla de la inssistencia del Doglor Ramin Martinez
de Letn, v del Licencinde Julio César Medina Saavedra, ambos Vocales de este Comilé y refiere qus de conformided con el
anlculo 12 de las Reglas de Operacion de este Comilé, s cuenta con el quoram legal para sesionar, no cbslame, se pone 8
considerncidn de las presentes el desshopo de la reunidn por mayoria de vatos. Aclo seguido los integmmes prescnles
aprueban llevar & cabo la sesién por mayoria, procediendo a pasar lista de asislencin, la que se hace circular para su firma a le
11C. MA. DE LOURDES GUADALUPE JASSO ORTIZ, Titular de la Unidad de Asuntos Juridices y Derechos Humanos;
y Presidentn del Comilé; LIC. MARIA ISABEL SANCHEZ GARCIA, Coondinadora de Archivas ¥ Vocal del Comité; y por
allime el LIC. GERARDO ONOFRE SALZAR, Timlar de la Unidad de Tmansparencia ¥ Secretaric Técnico de este Comiré;

por tanio, s& declara la validez de ln sesion, por estar presenles la mayorla de sus miembros. {Anexo 1)

PUNTO DOS DEL ORDEN DEL DIA_ - Lectura y Aprobacién det Orden del din. Toma la palabra I LIC. MA. DE
LOURDES GUADALUPE JASSO ORTIZ, Presidenta del Comilé, quien do lecrura al orden del dia para posteriormente
poner a consideracidn del reste de los mlegranies para so aprobacion, Acto seguido, se aprucha por mayoria de volos el orden
del dia de la presente sesidn, y se procede al desahogo del siguienie punio (Anexa 2).

PUNTO TRES DEL ORDEN DEL DIA. —Anitlsis del ollcle CGRH/SSPPA/1195/2022, signado por la MAESTRA
MARIA GUADALUPE CHAYEZ MEZA, Coordlnadora Genersl de Recursos Humanos, presentado o la Unided de
Transparencla el din 27 veintisicte de Junle del nia 2022 dos mil velnildés, mediante el cual solicita la clasificacidn con
cardcter de confidenclal de los dates personales, conienldos en la loformacién solicltada en el expedienie
117/0573/2022, del lndlce interno de la Unldad de Transparencls, asi como fa sprobacido de la versién pibllca
correspendlenie, de conformlded con los articulos 52 fracclén IT, 114 ¥ 159 de la Ley de la Materln.. 5e da cuenin con
¢l contenido del oficio de referancia, por lo que los imegrantes del Comité proceden s analizar las circunsiancig de hecho y
de derecho expuesias por €] dres adminisualiva responsable, resultando procedente confirmar la clasilicacién con el cardcrer
de confidencial de los dawos personales contenidos en la informacién inhecente al expedicnle abmero MT70573/202],
consistentc &n “Plantiila de personal”, versién pdblica que ha sido elaborada por parie de Ja unidad administrativa, de
confornudad con el numeral 114 dlimo parralo de la Ley de Malerin. En ese tenor, se aprucha por mayoria de volos, ¥ &n
esle mamento se emite el acuerdo de clnsificacién de informacién con carfcter de confidencial, por los molivos y fundamentos
expuestas en su conleride, mismo que s¢ ancxna & la presente acta; &l cual dehert ser nolificado n Jas paries por conducio del

Secretario Técmico de este Organo, para que surta los efecros administrativos conducentes, SE ACUERDA (Anexo 1)

PUNTO CUATRO DEL ORDEN DEL DiA, — Andlisls del oficlo DST/201/2022, signado por el PROF, AVIUD
MARTINEZ JUAREZ, Jefe del Departamento de Edoeacién Secundarla Técnics, preseninde ¢n Ia Unided de
Traosparencla el 27 veintisiete de junio del sflo 2022 dos mil velnddds, medlande < cusl sollclis la clasificacidén con
caricier de confidencial de los dalos personales, contenidoa en la nformaclén sollcitnda en el expedlente 31 70416/2022
del [ndice Interne de la Unidad de Transparencla, sl coma la gprobacitn de Is verslén pabllca correspondienie, de
conformidad con los articnlos 52 fracclén IL 114 y 159 de la Ley de 1a Materin. S¢ da cuema con el contenido del olicio
de referenci, por lo que los mtegrantes del Comité proceden # 2nalizar las circunstancins de hecho y de derecho expuesias
por el drea admimstraliva responsable, resultando procedente confirmar la clasificacidn con <l carteter de eonfidencial de los
datos personales contenidos en la informacién inherente nl expediente nimero 117/0436/2022 y, aal lambién In aprobacion
de la version pblica de 1oa oficios que serin entregados y que s¢ hacen consislir en siete fojas niiles; versién piblica que ha
sido elaborade por pane de la unidad administrativa, de conformidad con €l numersl 114 dllimo parmfo de Ia Ley de Marteria,
En ese lenor, se aprueba por mayoris de vouos, ¥ en esle momento & emite gl acuerdo de clasificacion de informacién con

caragler de confidencial, por los molives ¥y fundamentos expueslos éo Su contemido, mismo que se ancxo n | presente acla, el
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cual debers scr motificado 2 las partes por conducto del Secrelario Téenico de este Organo, para gque suna los efecios

adminisiralivos conducentes, SE ACUERDA {Anexo 4)

PUNTO CINCO DEL ORDEN DEL DiA- Anilisia del oficlo No. DA/CA/273/2022, signado por la LICENCIADA
MARIA ISABEL SANCHEZ GARCIA, Coordinadora de Archives, presentado en la Unidad de Trunsparencin el dia
28 veiniiocho de junine de 2022 dos mil veintidés, a iravés del cual se yolicica la smpllacidn del plaze esinblecida por el
numeral 154 de la Ley de Transparencia vigenie en el Estudo, pora dar respuesia a la solicliud ldenlificada bajo el
nimero de expedicnie 317/0589/2022 del indice de este sujele oblipado, por los moetlves expuestos en el ofielo de
referencin. Se da cuenla con el oficin correspondiente, 2a el que s¢ eXpone como £auss de la solicitud de ampliacidn de plazo,
el hecha de que el peicionario solicila acceso 3 diversa documentacion archivistica, sin embargo, la misma represenia un
valumen grande y derivado a la carga de trabajo que enfrenia la Coordinacion de Archivo, resulla imposible encoturarls en £l
1émoing de dice dios habiles, Asemlade lo anlerior, en cste acio, los imtegrantes del Comité anahizan la juslificacidn emilida
por €l drea adminisrativa de referencia, quicnes esliman gue resulla suficienie la necesidad de la medida soliciiada, para
conceder a dsia, ¢l plazo neccsano que requiere para recopalar la informacién ¥ con ello doar de certeza al peticionario. Asi
las cosas, de confurmidad con la atdbucion conferida en el articulo 52 fraccitn I de la Ley de Transparencia ¥ Acceso & la
[nformacion Miblica del Eswada, s¢ delermina procedente confirmar la ampliacion de plazo efecruada por la Unidad de
Transparencia, para olorgar respuesia a la soliciud registrada bajo el nimero de cxpediente 317/0585/2022, del [ndice inierno
de la referida oficina, en 1émmunos de lo previsto en el numeral 154 de la Ley de Maleria, Consecugntemenie, 5¢ gprueba por
mayoria de volos, que el plazo sca de veinle dias hdbiles para dar respuesla 2 la sohciud de informacidn de referencia.
Finalmente, se soliciia al Secrctario Técmco del Conulé, que por su conducie se nolifique lo propio a las partes. SE

APRUEBA,

PUNTO SEIS DEL ORDEN DEL DiA.- Andlisis del alicio 091/2021/2022, signude por la MAESTRA MARIA OTILIA
VEGA DIAZ, Supervisora de 1a zonn escelar 053, adscrita al Depariamento de Educacién Primaria, preseninda en la
Unidad de Transparencia ¢l 2% veintinueve de junio del aflo 2012 dos mll veintidds, medianie el cual solicila [a
clasificavidn con cardcier de confidencia) de los dates personales, contenidos en la informacidn soliclrada en el
expediente 117/0523/2022 del [ndice interns de la Unidad de Transparencin, #5i como 13 aprobacién de la veraién
piiblica correspendiente, de conlormidad con los arliculos 52 fracciéom 11, 114 ¥ 15% de la Ley de 1a Maleria, 5S¢ da
cuenta con el contenido del olicio de referencia, par lo que los inlegrames del Comité progeden a analizar las circunstancias
de hecho v de derecho cxpuesias por el arca adminisirativa responsable, resullando procedeme confirmar la clasificaciém con
el caracter de confidencial de los datos personales contendos en la informacion inherente al eapedienie nimero
317/0523/2022 v, asi .ambién la aprobacion de la versidn piblica de los documentos consistentes en "Plentillas de Personal”,
versitn piblica que ha side elaborada por pane de |a unidad administrativa, de conformidad con el numeral 114 Glime parralo
de 1 [ ey de Marena, En cse tenor, se aprucha por mayoria de voL0s, ¥ €n £316 MOMento se emile ] acuerdo de clasificacion
de inlormacion con camcler de confidencial, por los mouves ¥ lundamenos expUesias en su conlenido, mMismo que se anexa
a la presente acia; el cunl deberd ser nolificado & las partes por conducla del Secretario Técnico de este Organo, pam que surta
los efectos administrairvos conducenies. SE ACUERDA {Ancxo )

PUNTO SIETE DEL ORDEN DEL DfA. —Anslisls del oficio CGRI/SSPPA/1208/2022, signnde por le MAESTRA
MARIA GUADALUPE CHAVEZ MEZA, Coordinadora General de Recursos Humanos, preseniado en 1s Unidad de
Transparcncia el dip 19 veintinueve de junic del afio 2022 das mil veinlidés, mediante el cual solicita Ia clasificacidn
con carscler de confidencial de los datos personales, confenidos en la Informacido selicilada en cl expediente
117/0572/2022, del indice interno de la Unidad de Transpatencia, nsi coma In aprabacién de la versidn piblics
correspondienie, de confermidad con los articulos 52 fruceldn IT, 1 14 y 159 de la Ley de la Materin, Se da cuenta con &l
conlemido del olicio de referencia, por 1o que los integrantes del Comité proceden 2 analizar las circunstancias de hecha y de

derecho cxpuesias por el area admuinisirativa responsable, resullands procedeme conlirmar la clasificacidn con el caracier de




¥ "“L¢

i pOTOSIH | SEGE

= ey
LA T U pARA LOS POTOSINDS LLC RETARIA NE FLUL ACION

e
Lo ”;*hu'-* Een B UL LA B e 25 OECOMLANG OCL ESFADD
R

confidencial de los daos personales contenidos en la informecidn inherente nl expediente nimero 317/0572/2022 y, mai
1ambién ls aprobacisn de la version piblica del documento consisiente en “Compatibilidad de Empleo”; versiéa piblics que
ha sido elaborada por parte de la unidad adnunistrativa, de conformidad con el numeral 114 dltimo parrafo de la Ley de

Materia. En ese lenor, se apracha por mayoria de volos, ¥ en ¢5le MOMmeNto 5& emite ¢l acuerdo de clasificacidn de informecidn

con cardeter de confidencial, por los molvos ¥ fundamentos exposstod ea au contenido, mismo que sz gnexs & la presents
acta; el cual deberd ser notificado a las panies por conductlo del Secretario Técnico de ese Organo, para que surls los efectos

admimisiratives conducemes. SE ACUERDA (Anexo 7}

PUNTO OCHO DEL ORDEN DEL DIA. - Cierre de Seslén. Siendo todes los puntos a Lratar y una vez gue se aprucba por

mayoria el presenle instrumento, se da por concluida la sesion, siendo las 10:45 diez boras con cuarenta ¥ cinco minwos del

dla de su inicio, firmando al margen y al calee los que cn ella intervinicron. Se expide la prescaie en D6 seis mntos originales,

uno para el debido archive de este Comild, y los restantes parn In respecliva entrega & los solicilantes.
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LIC. MARIA ISABEL SANCHEZ GARCIA
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Voeal del f_‘un‘;rti* de Transparencin

Las firmas contenidas en la preseme foja, corrosponden 2l Acts |evantada con mouvo de la Vigssimo Sexia Sesién Extraordinana del
Comité de Transparencia de |2 Secretaria de Educacicn do Gohiemo del Estado, celcbrada a los 30 ireima diss del mes de junio del afio

2022 das mil weintidds.
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