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Comision Estatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi
Direccion de Educacion y Capacitacion

Aspectos generales

Nombre del taller, Sesion 1. Derechos Humanos

Nombre del Instructor Alejandra Collazo Rodriguez , ‘ ‘ .
Lugar Instituto de profesionalizacién del magisterio potosino | Direcciéon  Ignacio Martinez No. 650, La Ladrillera, 78363 San Luis,
‘ - S.L.P.
- Fecha 4 de mayo de 2022 = Horario De 9:00 a 14:00 hrs.. Duracidn total = 5 horas
Dirigido a Autoridades de educacion inicial. Numero de personas Mujeres: 2| Hombre: 2 Total: 2\
Denominacién del tratado internacional Declaracién Universal de los Derechos Humanos

' Carta de derechos de las ONU
Convencién Americana de los Derechos Humanos
Objetivo general
Que los participantes al terminar el curso taller logren reconocer la importancia de los derechos humanos en su diario viviry en el desarrollo de sus
funciones como autoridades.
Objetivos particulares

e Unificar el concepto de Derechos Humanos.

e Conocer las funciones de la CEDH.

e Conocer el contenido de la Reforma Constitucional 2011, en materia de Derechos Humanos e identificar las obligaciones constitucionales de

las autoridades, los deberes de reparacion, los principios rectores de los de Derechos Humanos.
e Conocer a que se refiere el derecho a la No discriminacion.

Estrategia de evaluacién Evaluacion inicia, final y encuesta de satisfaccién
Conocimientos previos o habilidades que requiere el participante para ingresar al curso No aplica
Contenidos Tematicos a desarrollar Funciones de la CEDH

éQué son los Derechos Humanos?
. Reforma Constitucional del 2011 en materia de Derechos Humanos
Derecho a la No discriminacion
. i Encuadre 1ra etapa 40 min
e Presentacion del capacitador y presentacién del curso.
e Presentacién del grupo.
e Acuerdos de operacion.
e Verificacidn de expectativas y presentacién de objetivos.
e Evaluacidn inicial.
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Comision tstatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi
Direccidn de Educacidon y Capacitacion

Carta descriptiva 2da etapa- Conduccion 120 min

Actividades a desarrollar por la instructora - Técnica Instruccional | Material didactico

- Con una dindmica se elegirdn a 10 personas,

creando 2 equipos, la instructora dird la
pregunta en voz alta y tendrdan que
responderla una persona de cada equipo
escribiéndola en el pintarron.

La instructora explicara brevemente donde y

o Técnica didactica

Dinamica

. Expositiva

cudl es el fundamento de los organismos
publicos auténomos, cudl es su misidn, visién

y como funcionan.

Se les preguntara a los participantes que
entienden por derechos humanos y al final se
les dara a conocer el concepto que utilizamos
en la CEDH

C

La instructora dird “canasta de frutas para las
personas que traen zapatos” y se tendran que
mover todos los que traen zapatos y asi varias
intervenciones.

Se les entregara a los participantes una
impresion donde por un

Expositiva

E

Dindmica

- Dialogo- discusion

lado podran |
encontrar el articulo 1ro como se encontraba |

anterior a la reforma y del otro lado el articulo

tendrdan que leerlo

con |

detenimiento y encontrar las modificaciones; |

posteriormente se analizara en conjunto.
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Comisidén tstatal de Derechos Humanos de San Luis Potosi

Direccion de Educacidn y Capacitacion

Se dara la instruccion que los mdltiplos de 3 o Dindmica

con el numero 3 no se cantan solo se aplaude |

el objetivo es que todos participen en la serie.

El grupo se dividird en 5 equipos, a cada . Demostracion-
equipo se le dard un plumoén y una hoja de ejecucién
rotafolio y se le indicara la pregunta que

- tendran que responder, posteriormente se les |

explicara que solo tendrdn 1 min para
responder y cuando yo diga cambio tendran
que moverse de papelografo hasta que los 5
equipos contesten las 5 preguntas. “
Posteriormente expondrdn las respuestas
Cierre 30 min

Verificar el cumplimiento de las expectativas y beneficios

Evaluacion final

Establecer compromisos
Encuestas de satisfaccion

Agradecimiento

N/A

5 papeles tamafio
rotafolio

Plumones

Cinta adhesiva

N/A

' Respuestas




