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TOTAL DE ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN Y CAPACITACIÓN 
DEL MES DE MAYO DEL 2022

Reuniones de Trabajo Capacitaciones Internas Foro Plática
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123

Personas atendidas durante las actividades 

del mes de mayo 2022
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Fecha: 02 de mayo
Horario: 17:00 a 19:00 
Modalidad: Presencial
Evento: FORO Presentación de trabajos realizados a favor de la CEDH, por alumnas y alumnos de la Esc. de 
Diseño Gráfico de la Universidad Cuauhtémoc, dentro del Proyecto Horizontal
Lugar: Universidad Cuauhtémoc, Plantel Tierra Blanca
Asistentes: 73 personas
Folio recosa: EDEC-0130/22
Componente:1.2 Programa de Capacitación a Población en general en materia de DDHH
Objetivo: Capacitar a las y los alumnos de la Escuela de Diseño Gráfico sobre Diversos temas, quienes realizaron 

cartel, Reel, infografía y publicación en diversos temas de derechos humanos, se realizó la presentación 
de trabajos a la Presidenta de la CEDH, quien eligió los mejores proyectos que pudieran ser utilizados 
en la CEDH



Fecha: 2 de mayo del 2022
Horario: 10:00 a 12:00
Modalidad:    Virtual
Evento: Plática Capacitación externa
Lugar: H. Ayuntamiento de Huehuetlán.
Asistentes: 5 hombres y 8 mujeres
Folio recosa: EDEC 0122/22
Componente: 1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Estatal en Materia de 

derechos Humanos

Objetivo:   Dar a conocer información de actualización sobre derechos humanos y Obligaciones del 
Funcionariado Público.
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Fecha: 03 de mayo del 2022
Horario:          9:00 a 11:00 hrs
Modalidad: Presencial
Evento: Plática, Capacitación externa
Lugar: Instalaciones del Dif Municipal de Mexquitic de Carmona.
Asistentes: 9 Hombres y 12 Mujeres
Folio recosa: EDEC-0129/22
Componente:  1.1. Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Estatal en Materia 

de derechos Humanos
Objetivo: Conocer la información de actualización del tema de atención a victimas del Delito.
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Fecha: 3 de mayo del 2022
Horario: 11:00 a 14:00
Modalidad: virtual
Evento: Capacitación Interna Diplomado Derechos de las Personas con Discapacidad CNDH, 
Lugar: CEDH
Asistentes: 1 mujer
Folio recosa: EDEC-0023/22
Componente:         2.3
Objetivo: Propiciar el conocimiento y desarrollo de las habilidades para fortalecer la 

protección, promoción y supervisión de los derechos de las personas con 
discapacidad en cumplimiento con el mandato de la convención DPD.



8

Fecha: 03 de mayo
Horario: 19:00 a 20:30
Modalidad: Presencial
Evento: Acompañamiento, reunión de trabajo, Acto público sobre la entrada en vigor de la 

Convención sobre los derechos de las PCD, convoca: Organización Internacional Vida 
Independiente.

Lugar: Plaza de Fundadores, Centro Histórico
Asistentes: 4 personas (2h y 2M)
Folio recosa: EDEC- 0123/22
Componente:3.4 Mecanismo Independiente de Monitoreo Estatal de la Convención sobre los Derechos de las 

Personas con Discapacidad
Objetivo: Acompañamiento



Fecha: 03 de mayo
Horario: 12:00 a 14:00 
Modalidad: Virtual
Evento: Capacitación externa, Plática con duración de dos horas, sobre el Protocolo de Actuación y Primer 

respondiente
Lugar: CEDH
Asistentes: 28 personas de funcionariado 10 hombres 11 mujeres 

Folio recosa: EDEC-0120/22 
Componente:1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Estatal en Materia de derechos 

Humanos
Objetivo: Que las y los participantes adquieran nociones básicas de los protocolos de actuación policial, con 

énfasis en Protocolo Nacional del Primer Respondiente Enfocados al sistema penitenciario. 



Fecha: 04 de mayo
Horario: 12:00 a 14:00 
Modalidad: virtual
Evento: Capacitación externa, Plática con duración de dos horas, sobre el Protocolo de Actuación y Primer 

respondiente 
Lugar: Dirección de Equidad y No-Discriminación, plataforma institucional de Zoom
Asistentes: 28 personas de funcionariado 10 hombres 11 mujeres
Folio recosa: EDEC-0121/22 
Componente:1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Estatal en Materia de 

Derechos Humanos
Objetivo: Que las y los participantes adquieran nociones básicas de los protocolos de actuación policial, con 

énfasis en Protocolo Nacional del Primer Respondiente enfocados al sistema penitenciario
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Fecha: 04 de mayo
Horario: 9:50 a 12:00
Modalidad: Presencial
Evento: Reunión de Trabajo, 1ª Sesión Ordinaria  del Comité de Control Interno y Desempeño 

Institucional CEDH
Lugar: Sala Defensores de Derechos Humanos Nelson Mandela
Asistentes: 18 personas   6 hombre y 13 mujeres
Folio recosa: EDEC-0131/22
Componente:2.3
Objetivo: Presentación y aprobación de evaluación de procesos prioritarios y del programa de 

trabajo de Control Interno



Fecha: 13 de mayo
Horario: 9:30:00 a 12:00
Modalidad: Presencial
Evento: Capacitación Externa, Plática con duración de dos horas, sobre Aspectos básicos de Derechos 

Humanos y Funciones de la CEDH 
Lugar: Patio central de las oficinas del DIF municipal de Méxquitic de Carmona 
Asistentes: 33 personas funcionarias municipales 05 hombres 28 mujeres 
Folio recosa: EDEC-0124/22
Componente:1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Municipal en Materia 

de Derechos Humanos
Objetivo:   Que las y los participantes adquieran nociones básicas sobre los aspectos básicos de los 

Derechos Humanos y las funciones de la CEDH. 



Fecha: 15 de mayo 2022
Horario: 30 horas del 18 de abril al 15 de mayo de 2022
Modalidad: Virtual
Evento: Capacitación Interna, Conclusión de Curso sobre  “Prevención de la Tortura” 
Lugar: Plataforma virtual de la CNDH
Asistentes: 1 persona
Folio recosa: No aplica
Componente:1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico interno en 

Materia de Derechos Humanos
Objetivo: Comprender la importancia de la prevención y sus variantes (directa e indirecta), por medio 

de la identificación de los momentos en que las personas privadas de la libertad son proclives a 
actos de tortura, penas y tratos crueles, inhumanos o degradantes, para el entendimiento de 
las funciones que se desarrollan en la estrategia integrada en el Mecanismo Nacional de 
Prevención de la Tortura (MNPT).



Fecha: 16 de mayo
Horario: 3 horas
Modalidad: En Línea Facebook live
Evento: Capacitación Interna : “El activismo de Mujeres para comprender y atender la salud 

Sexual en México” En el marco del Segundo Ciclo de Conversatorios sobre Género, salud 
y sexualidad

Lugar: Plataforma virtual del CIEG UNAM  
Asistentes: 1 persona
Folio recosa: no aplica
Componente:1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico interno en 

Materia de Derechos Humanos
Objetivo: Conocer las principales problemáticas que enfrentan las mujeres de las colectivas 

Vph.para.vandalxs,  y las anómalas VPH para anómalas, quienes han generado un 
directorio de médicas ginecólogas que comprenden la problemática y ofrecen una 
atención más profesional e integral. 



Fecha: 16 de mayo
Horario: 3 horas
Modalidad: En Línea Facebook live de Gobierno del Estado, a través de su Secretaría de Seguridad 

Pública, ahora Secretaría de Seguridad  y Protección Ciudadana. 
Evento: Capacitación interna “Inicio de operaciones de la Guardia Civil Estatal” 
Lugar: Plataforma virtual en Facebook live de Gobierno del Estado, a través de su Secretaría 

de Seguridad Pública, ahora Secretaría de Seguridad  y Protección Ciudadana.
Asistentes: 1 persona
Folio recosa: No aplica
Componente:1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico interno en 

Materia de Derechos Humanos, temas de actualización en seguridad y derechos 
humanos.

Objetivo: Conocer  el marco jurídico y mejoramiento en temas de seguridad y derechos humanos.  
Pues son los principales funcionarios  señalados como violentadores de derechos humanos.  
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Fecha: 17 de mayo del 2022
Horario: 11:00 a 14:00
Modalidad: virtual
Evento: Capacitación Interna, Diplomado Derechos de las Personas con Discapacidad CNDH
Lugar: CEDH
Asistentes: 1 mujer
Folio recosa: EDEC-0023/22
Componente:         2.3
Objetivo: Propiciar el conocimiento y desarrollo de las habilidades para fortalecer la 

protección, promoción y supervisión de los derechos de las personas con 
discapacidad en cumplimiento con el mandato de la convención DPD.
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Fecha: 17 de mayo
Horario: 16:00 a 20:00 hrs
Modalidad: Presencial
Evento: Foro Capacitación Externa, Día Internacional de Lucha contra la homofobia, transfobia, bifobia

y lesbofobia
Lugar: Museo Nacional de la Mascara
Asistentes: 130 
Folio recosa: EDEC-132/22
Componente:1.1. Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Estatal en Materia de 

derechos Humanos de las Personas LGBTTTIQ
Objetivo: Sensibilización, concientización y capacitación en Derechos de las Personas LGBTTTIQ
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Fecha: 17 de mayo
Horario: 16:00 a 20:00 hrs
Modalidad: Presencial
Evento: Foro, Capacitación externa, Conversatorio en el Día Internacional de Lucha contra la 

homofobia, transfobia, bifobia y lesbofobia
Lugar: Museo Nacional de la Mascara
Asistentes: 130 
Folio recosa: EDEC-132/22
Componente:1.1 Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Estatal en Materia de 

derechos Humanos
Objetivo: Sensibilización, concientización y capacitación en Derechos de las Personas LGBTTTIQ
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Fecha: 18 de mayo
Horario: 10:00 a 11:00 hrs
Modalidad: virtual
Evento: Reunión de Trabajo Interinstitucional, Sesión del Observatorio de Participación Política de las 

Mujeres del Estado de San Luis Potosí (OPPMSLP) CEEPAC
Lugar: Virtual
Asistentes: 20 personas
Folio recosa: EDEC-133/22
Componente:2.3 Establecer un programa de vínculos interinstitucionales que contribuyen a la 

transversalización de los DDHH en la política pública
Objetivo: Sesión ordinaria de trabajo.
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Fecha:   18 de mayo del 2022
Horario: 9:00 a 14:00 hrs.
Modalidad: Virtual
Evento: Capacitación Interna,  Conferencia  Control de Convencionalidad
Lugar: Externo
Asistentes: 1 Hombres
Folio recosa: No aplica
Componente: 1.1. Implementar un programa de Capacitación al  Funcionariado Publico Estatal en Materia de 

derechos Humanos
Objetivo: Actualización y profesionalización. Se obtuvo constancia de participación.



21

Fecha: 19 de mayo
Horario: 16:30 a 18:30
Modalidad: Virtual
Evento: Marrakech 
Lugar: Plataforma Virtual
Asistentes: Se envió invitación a Universidades e Instituciones educativas, OSC E Instituciones Públicas
Folio recosa: E V E N T O   C A N C E L A D O 
Componente:3.1 Mecanismo Independiente de Monitoreo Estatal de la Convención sobre los  Derechos 

de las Personas con Discapacidad
Objetivo: Conocer los principales conceptos del Tratado de Marrakech, el cual sería impartido por 

personal del Indautor
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Fecha: 19 de mayo
Horario: 9:15 a 10:15
Modalidad: Presencial
Evento: Reunión de Trabajo Interna con personal de Administración
Lugar: Oficina de la Dirección de Equidad y No-Discriminación
Asistentes: 4 personas mujeres la directora,  Claudia y Lorena de Admón., y  Susana
Folio recosa: EDEC-0125/22
Componente:1.6   Implementar programa de Igualdad entre hombres y mujeres y  para el desarrollo de niñas, 

niños y adolescentes. 
Objetivo: Revisión de los programas de trabajo realizados por la suscrita,  señalados líneas arriba,  para re-definir 

indicadores de medición y actividades que en reunión del 9 de mayo la titular del área tuvo con la 
Presidenta Mtra. Giovanna Itzel Argüelles Moreno y todos los titulares de área de la estructura de la CEDH. 
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Fecha: 20 mayo del 2022
Horario: 9:00 a 11:00 hrs.
Modalidad: Presencial
Evento: Reunión de trabajo Interna 
Lugar: Dirección de Equidad y No Discriminación
Asistentes:  4
Folio recosa: EDEC 00127/22
Componente:   3.4 Implementación del MIME
Objetivo: Dar a conocer información referente a las actividades a desarrollar para la conformación de la Unidad de 

Género..



24

Fecha: 19 de mayo
Horario: 10:00 a 11:00
Modalidad: Presencial
Evento: Reunión de Trabajo Interinstitucional, Presentación del Plan Estatal de Mujeres  
PROIGUALDAD 2022-2027
Lugar: Instalaciones del IMES, Jardín Colon Barrio de San Miguelito
Asistentes: 20 personas, Integrantes de la Junta Directiva Del IMES
Folio recosa: EDEC-134/22
Componente:1.6 Programa de Igualdad entre Hombres y Mujeres
Objetivo: Presentación y aprobación  de la Junta Directiva del IMES, del Programa Estatal para 

Mujeres
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Fecha: 19 de mayo
Horario: 11:15 a 13:30
Modalidad: Plataforma meet.google.com/sqy-hpfp-wak
Evento: Reunión de Trabajo Interinstitucional,  Mesa de análisis Eliminación del trabajo infantil en 
San Luis Potosí 
Lugar: Oficina de la Dirección de Equidad y No-Discriminación 
Asistentes: 1
Folio recosa: EDEC-0126/22
Componente:1.7  Implementar programa para el desarrollo de niñas, niños y
Objetivo: Analizar  el fenómeno del TRABAJO INFANTIL EN SLP para buscar su eliminación, los 

retos que se enfrentaran para establecer medidas  necesarias para ayudar a NNA  en 
esa situación en nuestro Estado. 
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Fecha: 20 de mayo
Horario: 12:00
Modalidad: Presencial
Evento: Reunión de trabajo Interinstitucional con el Consejo para la prevención y tratamiento 
del cáncer del cáncer en la infancia y en la adolescencia
Lugar: Auditorio de Facultad de enfermería UASLP
Asistentes: 30 Personas
Folio recosa: EDEC-136/22
Componente:2.3 programa de vínculos interinstitucionales que contribuyen a la transversalización de 

los DDHH en la política pública
Objetivo: Toma de Protesta e Instalación del Consejo.



Fecha: 24 de mayo del 2022
Horario: 11:00 a 14:00
Modalidad: virtual
Evento: Capacitación Interna, Diplomado Derechos de las Personas con Discapacidad CNDH
Lugar: CEDH
Asistentes: 1 mujer
Folio recosa: EDEC-0023/22
Componente:         2.3
Objetivo: Propiciar el conocimiento y desarrollo de las habilidades para fortalecer la 

protección, promoción y supervisión de los derechos de las personas con 
discapacidad en cumplimiento con el mandato de la convención DPD.



28

Fecha: 24 de Mayo de 2022
Horario:    09:00  a 10:30 horas
Modalidad:  Presencial 
Evento: Capacitación Interna, reunión con personal de administración del MIR 2022
Lugar: Comisión Estatal de Derechos Humanos
Asistentes:  03 mujeres y 01 hombres
Folio recosa: EDEC-135/22   
Componente:  5.3  Comité para la Igualdad laboral entre hombres y mujeres
Objetivo: Reunión para conocer los avances del programa de igualdad laboral entre mujeres y 

hombres
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Fecha: 26 de mayo
Horario: 8:30 a 15:00 
Modalidad: Presencial
Evento: Capacitación Interna, 1er Feria de la Sexualidad
Lugar: Facultad de Psicología de la UASLP 
Asistentes: 3  (1 Mujer y 2 Hombres)
Folio recosa: EDEC-0128/22
Componente:1.1  Programa de capacitación  al Funcionariado Púbico Estatal
Objetivo: Profundizar sobre los siguiente temas :  “Sexualidad más que sexo”,   “”Derechos sexuales y juventudes” , 
“ La igualdad de género y su contribución a experiencias de noviazgo más amorosas y seguras” “Violencia en la pareja”,  
“feminismos y juventudes“ , “Masculinidades y juventudes”, “Diversidades sexuales”.   



Fecha: 31 de mayo del 2022
Horario: 11:00 a 14:00
Modalidad: virtual
Evento: Capacitación Interna, Diplomado Derechos de las Personas con Discapacidad CNDH
Lugar: CEDH
Asistentes: 1 mujer
Folio recosa: EDEC-0023/22
Componente:         2.3
Objetivo: Propiciar el conocimiento y desarrollo de las habilidades para fortalecer la 

protección, promoción y supervisión de los derechos de las personas con 
discapacidad en cumplimiento con el mandato de la convención DPD.


