FISCALIA GENERAL
DELESTADO DE
SAN LUIS POTOS

saM Luis Fatosl

Informe de Gestion

San Luis Potosi, S.L.P., a 24 de agosto del 2022

Crigen San Luis Potosl 5LP
Destino San Juan Del Rlo, Qro. i _ .
Fechas de Comision Inicio  14/08/2022 Fin 19/08/2022
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Resultado de la Comision
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO 1 renglén por tratarse del nombre completo, correspondiente a un dato personal identificativo de conformidad
con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 30., fraccion VIII de la LPDPSOSLP y, el
lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

2.- ELIMINADO 1 renglén por tratarse del nombre completo, correspondiente a un dato personal identificativo de conformidad
con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o0., fraccion VIl de la LPDPSOSLP vy, el
lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

3.- ELIMINADO 1 renglén por tratarse del nombramiento, correspondiente a un dato personal laboral de conformidad con lo
establecido en los articulos 3o0., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccidon VIIl de la LPDPSOSLP vy, el
lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

4.- ELIMINADO 1 renglén por tratarse del nombramiento, correspondiente a un dato personal laboral de conformidad con lo
establecido en los articulos 3o0., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccién VIIl de la LPDPSOSLP vy, el
lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

5.- ELIMINADO 1 renglén por tratarse de la firma autdgrafa, correspondiente a un dato personal biométrico, de conformidad
con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fracciones VIl y IX de la LPDPSOSLP
y, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

6.- ELIMINADO 1 rengldn por tratarse del nombre completo, correspondiente a un dato personal identificativo de conformidad
con lo establecido en los articulos 30., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 30., fraccion VIII de la LPDPSOSLP v, el
lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

7.- ELIMINADO 1 renglon por tratarse del nombramiento, correspondiente a un dato personal laboral de conformidad con lo
establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccién VIl de la LPDPSOSLP vy, el
lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

8.- ELIMINADO 1 renglon por tratarse de la firma autografa, correspondiente a un dato personal biométrico, de conformidad
con lo establecido en los articulos 30., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fracciones VIl y IX de la LPDPSOSLP
y, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

*"LTAIPSLP: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de San Luis Potosi.

LPDPSOSLP: Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de los sujetos obligados del estado de San Luis Potosi.
LGCDVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas.”

Realizado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccidén de Datos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso por la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica de San Luis

Potosi.



