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ACUERDOQ DE CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL

] Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado, constituido como Organo
Colegiado de conformidad con lo dispuesto en los numerales 51 y 52 de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, es competente para pronunciarse respecto de la clasificacién de la informacion de los datos

personales contenidos en los documentos que serdn enfregados dentro del expediente 317/0632/2022 del indice de Ia

Unidad de Transparencia, y - ----=-===-=--=e=cmmm--marooc oo moom--msmsmsomosmns o

PRIMERO.- Que la Constitucién Palitica del Estado de San Luis Potosi, en su articulo 17 fraccién 111, establece
como prerrogativa de todas las personas conocer y acceder a Ja informacién ptblica, con las excepciones previstas
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de San Luis Pofosi, que en ¢l caso en

particular lo es la clasificacion de la informacion con carécter de confidencial, de conformidad con lo sefialado en

clordinal 113 dela Ley @ngit@- === - - - cmmmmm oot e e e e oo oo oo oM -momnsos

SEGUNDO.- A efeclo de dar cumplimiento a lo estipulado en los articulos 6° apartado A fraccién Il y 16 de la
Conslitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como 82 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica vigenle en el Estado; numerales 2 fraccion [I, 4, 3 fraccién VIII, 13, 14, 15 y demas aplicables
de la Ley de Proleccién de Datos Personales en el Estado de San Luis Potosi, que en su conjunto reguian la proteccién

de los datos personales en posesién del Estado, este Comité de Transparencia procede al anélisis de los sigmentes
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1.- Que el dia 04 cuatro de julio del afio 2022 dos mil veintidds, se recibié solicitud de informacién en la Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado, a la cual le fue asignado el nimero de expediente

317:0632/2022 del indice de la Unidad, mediante la cual se solicité medularmente lo siguiente:
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fis o hene? Erdraglr oopin de su compatibiidad.
2 .- En virlud de lo anterior, mediante oficio UT-1884/2022 emitido por la Unidad de Transparencia, se turn6 la
solicitud para su debida atencién a la Direccién de Administracion, per ser el area administrativa competente para

olorgar respuesta, de conformidad con el articulo 11 del Reglamento Interior de la Dependencia. - = -~ ----------

3. — Derivado de lo anterior, con fecha 07 siete de julio del afio actual, se recibié el oficio numero

CUORLSSPPA/1328,2022, emitido por la MAESTRA MARIA GUADALUPE CHAVEZ MEZA, Coordinadora
General de Recursos Humanos, perteneciente a la Direccién de Administracion, a través del cual tavo a bien informar \

lo siguiente:

Respecto de “Compatibilidad de empleo”, se sefala que la documentacion
solicitada  contiene  datos  personales  relativos a Registro  Federal de
Contribuyentes que encuadra en el supuesto de informacidn confidencial, de
conformidad con el articulo 3° fracciones XI y XVII de la vigente Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado; por lo que para
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efecto de garantizar el devecho de acceso del solicitante de la informacion y
proteger los datos personales de los particulares, resulta necesaria la elaboracion
de la version publica de la informacion, en términos del articulo 125 de la invocada

Ley

En ese sentido, solicito que @ través de esa Unidad de Transparencia, se realicen
los irdmites pertinentes a efecto de que se someta a consideracion del Comité de
Transparencia de la Secretaria, la clasificacion con cardcter de confidencial de los
datos personales que encuentran en la informacidn solicitada y se aprucbe la
version prblica de la misma; lo anterior en acatamiento a lo dispuesto por los
articilos 52 fraccién 11 y 159 de la Ley de la Materia, en correlacion con las
disposiciones del capitulo Il de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion

de Versiones Pitblicas™

TERCERO. — En este acto, el Comité de Transparencia, en atencién a las disposiciones legales que regulan la
proteccion de los datos personales, y vistos los antecedentes que obran en ¢l presente asunto, determina que el
documente que se analizan, consistente en Compatibilidad de Empleo, contienen datos que versan sobre la vida intima
y personal de servidores publicos, como lo son Filiacién, Clave Unica de Registro de Poblacién y Domicilio; v,
por ende, encuadran en las figuras juridicas de excepcion al derecho de acceso a la informacidn. En consecuencia y a
efecio de dar cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 117 y 130 de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica, se procede a realizar el siguiente andlisis:

PRUEBA DE DANO: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica vigente en el Estado, en su articulo
1 faccion XXX, describe la Prucba de Daiio como la argumentacién fundada y motivada que deben realizar los
sujclos obligados tendiente a acreditar que la divulgacién de informacion lesiona el interés juridicamente protegido
por la normativa aplicable y que el dafio que puede producirse con la publicidad de la informacién es mayor que el

interés de conocerla; supuesto que en la especie se actualiza de acuerdo a los fundamentos y motivos que a

continuacién se sefiala

Iin principio, ¢l arriculo 6°, apartado A, fraccion II, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que la informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos y
con las excepciones que fijen las leyes; ante ello, atendiendo a la interpretacién de dicho pérrafo, es menester concluir
que el derecho de acceso a la informacién no es absoluto y se encuentra limitado por los demés derechos consa grados
en el orden juridico nacional, enire otros, el derecho a la privacidad, que obliga a proteger los datos personales que

tengan bajo su resguardo los drganos de gobierno.

I's asi. que este Comité estima que la informacion referente a Filiacién, Clave Unica de Registro de Poblacion y

Domieilio, no_puede ser publicitada, ya que, si bien corresponde a informacidén de una servidora publica, lo cierto

cs que nada (iene que ver con su desempeiio Jaboral ni guarda relacion con la administracién de los recursos piblicos

en posesion de la Entidad

Lin razon de lo anterior, los datos sciialados deben ser testados acorde a lo establecido en los Lineamientos Generales

en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones
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Piblicas, pues se concluye que a esta Auioridad le asiste la obligacion de protegerios vy evitar su publicidad por medio

de los mecanismos legalmente establecidos,

A mayor abundamiento, se analizan de forma particular el dato personal que se aprecia en el documento que serd

entiegado;

Filiacién: Se eslima como un dato personal confidencial, toda vez que es un identificador de la persona o trabajador,
que sirve para cualquier tramite o servicio en la institucién, y que se encuentra integrado por elementos que hacen
conocer sy imformacién personal como nombre, sexo y edad; de ahi que deba ser protegido con fundamento en los
articulos 82 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica vigente en el Estado; asf como en

los numerales 2 fraceion 11, 4, 3 fraccidn VIII, 13, 14, 15 y demés aplicables de la Ley de Proteccion de Datos

Personales en ¢l Estado de San Luis Potosi

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP): Se integra por datos personales que solo conciernen al particular

Lrular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos,
conslituyen informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que

la CURP estd considerada como informacién confidencial.

Domicilio particular; El domicilio, al ser el lugar en donde reside habitualmente una persona fisica, constituye un

dato personal y, por ende, confidencial, ya que su difusion podria afectar la esfera privada de la misma, Dicha
informacion se considera confidencial, en virtud de tratarse de datos personales que reflejan cuestiones de la vida

privada de las personas

Por lo expuesto, es de considerarse que la informacion detallada frasciende a la esfera particular de una servidora
piblica. pues hace referencia a su vida intima y su difusion vulneraria el derecho constitucional que tiene toda persona,
sin distincién. de que se le garantice la proteccion a la informacion sobre su vida privada, establecido en los articulos
6", sparlado A fraccién 11, en correlacion con el numeral 3° de la Ley de Transparencia Vigente en ¢l Estado; razén
por la cual, queda plenamente acreditada la necesidad de guardar confidencialidad respecto de los datos personales

que se cncuentran en el documento que serd proporeionado.

Iin consecuencia, el drea administrativa responsable de la informaci6n, y para efectos de atender la obligacion de
acceso que establece la Ley de Transparencia vigente en el Estado, efectivamente debe proporcionar en version
publica ¢l documento que serd entregado en estricto cumplimiento al deber de confidencialidad, considerando la
supremacia de las Leyes, toda vez que los procedimientos y garantias en materia de proteccion de datos personales
sc encuentran regulados en el texto constitucional, por lo que con el objeto de no lesionar el bien juridico tutelado, es
procedente ¢l resiado de los datos relativos a la Filiacién, la Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP) y el
Domicilio que s¢ encuentran en el documento denominado “Compatibilidad de Empleo” de la C. LOPEZ

ORTIZ MARTHA PATRICIA, que serd entregado en el expediente 317/0632/2022 del indice interno de la Unidad

de Transparencia.

CLUARTO. - En virtud de todo lo anteriormente expuesto, los integrantes del Comité de Transparencia de la

Scerelaria de Educacion de Gobiemno del Estado, proceden a emitir el siguiente. -




“% POTOSH | SEGE

s PARA LOS POTOSINOS
ur wate cons G DEy SS1A0G 2021 2027
¥ “fal' L

ACUERDO DE CLASIFICACION

st Comilé de Transparencia procede a confirmar la clasificacién con el carécter de los datos relativos a la Filiacién,
la Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP) y el Domicilio que se encuentran en el documento
denominado “Compatibilidad de Empleo” de la C. LOPEZ ORTIZ MARTHA PATRICIA, que seré entregado
en ¢l expediente 317/0632/2022 de! indice interno de la Unidad de Transparencia

Por tltimo, se ordena expedir dos tantos originales del presente, uno para que obre como corresponda en el archivo
de esle Comité y otro para efectos notificacién y entrega al solicitante, con el objeto de dar cumplimiento a lo

dispuesto en el articulo 159 altimo pérrafo de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Infonnacién Pablica.

Dado a los 12 doce dfas de julio del ano 2022 dos mil veintidds, en las instalaciones de la Secretaria de Educacién
del Gobiemo del Estado, sita en Boulevard Manuel Gémez Azcarate nimero 150 de la colonia Himno Nacional

Segunda Seccién, As! lo aprueban por mayoria de votos y firman Ifis integrunies del Comité de Transparencia de la
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LIC. MA, DE LO '_!‘H}ES_ GUADALUPE JASS( ORTIZ ;
Titular de 1a Unidad de Asuntos Jupidicos y Dergefios Humanos; COMITE DE
y Prefliiente del Comité de 'I'ralggipufi-ncia TRANSPARENCIA

LIC. GERARDO ONOFRE SALAZAR
Titular de Ia Unidad de Transparencia; y
Secretario Téchico del Comité de Transparencia

b

LIC. MARIA ISABEL SANCHEZ GARCIA
Coordinmdora de'Archivos; y
Vocal chef Comité de Fransparencia

—

I.as linmas contenidas cn la preseate foja, corresponden al acuerdo de clasificacion aprobado en la Vigésima Octava Sesién Extraordinaria del Comilé de
Iransparencia de la Sceretarfa de Educacion de Gobiemo del Estado, celebrada a los 12 doce de julio del afio 2022 dos il veintidds, relativo al expediente
3170632 2022 del indice de la Unidad de Transpurencia
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