: TABULADOR DE S8UELDOS DEL PODER EJECUTIVO
S LS SECTOR SEGURIDAD Y CUSTODIA

O CSTno Oy
BaN Luts Potos! ULTIMA ACTUALIZACION 01 SEPTIEMBRE 2018

INCREMENTO DEL 3.2 % . RETROACTIVC AL 01 DE ENERO DE 2018
GIFRAS EN MONEDA NAGIONAL

PROSPEREMOS B

Gulremedal Birago aoriezsl

{.. Clave | Niv.] Cal - Descripeion Tabular, T Alacifieasian 1 Tabular Mensual

N1-EL[MINALIN2-ELIMINADO 54 [[|[N3-ELIMINADO B2 $1,055.00
2 | 10 ] $12.190.79
2 | 20 | $12,190.79
2 | 21 | - $12,190.79
2 | 22 [ $12,190.79
2 1 23 7] $12,190.79
217 7] 513,607.12
§ 1 17 1] $17,856.18
5 | 18 $17,858.18
61 21 [ §17,856.18
6 | 22 R $17.856.18
& 1 23 B §17,856.18
6 | 25 517,856.18
6 | 26 B $17,866.18
8 | &7 $17,856,181
5 | 28 B $17,856.18
5 | 20 i 517.856.18]
7 | 13 B 513,346.21
7| 15 B $18,346.21
7 | 15 B $18.348 21
7 | 19 B 518,346.21
7 | 20 B $18,346.21
7 | 21 B 518,346.21
7 | 25 §18.,346.21
7 | 25 $18,346.21
& 27 $18,548.21
2 | 0B B $19,684.60
R | $19.684.50
3 | 13 19,684.50
gt ] 519,684,580
g | 15 $19,684.30
9 | oo B " $21,062.03
s | 1d $21,052.03
s | 19 ] $21,052.08
9 | 19 $21,052.03
g 14 $21,052.03
9 | 13 $21,062.03
TEIRE ] "$22,513.19
19) 17 : 32251318
10 17) $22,513.10
10 | 34 B £22,613.19}
10 | a8 ] $22.613.19)
1] o ] 524,187.87]
11 | o B 324 187.87)
11| 04 B 324,167.87
11 1 3 ] $24,187.87
i1 : - 524.187.87)
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TABULADO

INGR

R DE SUELDQS DEL PODER EJECUTIVO.
SECTOR SEGURIDAD Y CUSTODIA
ULTIMA ACTUALIZACION 01 SEPTIEMERE 2018

RETROACTIVO AL 01 DE ENERO DE 2018

ENTO DEL
CIFRAS EN MONEDA NACIONAL

*qum; ;
L e m MU
% b’ i B

PROSPEREMOS JUNTO!

Gehicmo del Bsladoaoigeam

2de2

Clave | Niv.| Catr— S — Tahylar Mensual
{4 -eff T N> ~ELIMINADO 54 {V6-ELIMINAD c24.187 87|
17 | 33 E 524,187.67|
11| 34 E $24,187.87
i1 | 38 $24,787.87
11| 3§ K $24,187.87
111 37 E $24,187.87
11| 38 [ $24.187.87}
2| 12 E $25,929.14
121 13 E 525,020.14
121 14 E $25,028.14
> 1 E $26,929.14
PP E $25,929.14
RIET B 25,929 14
12 | 12 ] 525,929.14
12 | 1 B $25.929.14
121 2 B $25,028.14
. N 527.765.31
13| 1 $27,765.31
13| 1 $27.766.31
IESE $27,765.31
Erg i $27,765.31
=T ] 527.765.31
=TS $27,765.31
=15 $27.765.31
YW B $27.765.31
G T d $27.766.31
W $29,835.01
3 ] $29.635.01
-y 529,635.01
;4 1 | 526,835.01
—y ¥ B 532.652.14
e $32,652.14
171 4 $38,573.39
18| { b 538,085.28
19 i 539,084.156



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO 1 parrafo de 1 renglén por tratarse de documentos de seleccion, correspondiente a un dato personal laboral
de conformidad con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 30., fraccidén VIl de la
LPDPSOSLP y, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

2.- ELIMINADO 1 parrafo de 1 renglon por tratarse del nombramiento, correspondiente a un dato personal laboral de
conformidad con lo establecido en los articulos 3o., fracciones XlI y XVIlI y 138 de la LTAIPSLP, 3o0., fraccion VIl de la
LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

3.- ELIMINADO 1 parrafo de 1 rengldn por tratarse de la afiliacion sindical, correspondiente a un dato personal ideoldgico de
conformidad con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl 'y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o0., fracciones VIl y IX de la
LPDPSQOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

4.- ELIMINADO 1 parrafo de 1 renglon por tratarse de documentos de seleccidn, correspondiente a un dato personal laboral
de conformidad con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 30., fracciéon VIl de la
LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

5.- ELIMINADO 1 parrafo de 1 renglon por tratarse del nombramiento, correspondiente a un dato personal laboral de
conformidad con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccion VIl de la
LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

6.- ELIMINADO 1 parrafo de 1 renglén por tratarse de la afiliacién sindical, correspondiente a un dato personal ideolégico de
conformidad con lo establecido en los articulos 3o., fracciones Xl y XVIl y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fracciones VIl y IX de la
LPDPSOSLP vy, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP.

*"LTAIPSLP: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de San Luis Potosi.

LPDPSOSLP: Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de los sujetos obligados del estado de San Luis Potosi.
LGCDVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas."

Realizado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccidén de Datos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso por la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica de San Luis

Potosi.



