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SALDIERNA RUBIO

HI-ELIMINADO{S

Correo electrénico:

H2-ELIMINADO 2

ol

Areas de interés

. Recursas Humanos
? Gerencias,
Habilidades

. Resolucidn de problemas
- Rapida adaptacion a
AUEVos entornos.

. Liderazgo

L Trabajo en equipo
Idiomas

. Espafiol: nativa

¥ Inglés: B1

QBJETIVO

Formar parte de una organizacion a la que
pueda aportar mis competencias y
conacimientos v gue, a la vez, me permita
crecer de forma personal, intelectual y
profesional.

EXPERIENCIA LABORAL

Auxiliar administrative en el Organismo
Dperador de Agua Potable de Raydn, 5.LP,

Periodo: Desde Julio 2019

Logros:

& Director de |2 unidad de proteccion
de datos personales.

& Titular de |3 unidad de fransparencia
accesa a la Informacidn plblica.

« Fomente la creacion del area de
Cultura del Agua, dentro de la cual
realizamos distintos Cursas y
capacitaciones schre la sequia v
culdado del agua en los diferentes
alveles pdecativos del municlpio,

& Ful apovo Interna de una alumna
de universidad gue reslizo sus
practicas profesionales v tesis n
esla arganismo

Administradora EEHEl’ﬂf de Restaurante.
Peripdo: abril 2014 — segtiembre 2019,

Logros:

* [nicie talleres de educacian con el persona

para me|orar su desarrallo en el trabajo,
s principales temas abordados fueron
matemdticas, inglés, ortografia ¥ atencicén
al cliente.

+  Por mediode un concurso de emprendimignto
¢ de la mano de varios asesores docentes

Hewvamos a cabo la realiracidn de

aplicacidn mavil para podsr ordenar comida,

la cual beneficlaria a cientos de comerciantes

l2 prueba pilote se llevo acabo en

pifablecimisnio

=




» En la colaboracidn con un docente
de |a universidad Implemente el
cumplimiento de las normas de
calidad correspondientes para el
giro del negocia,

Encargada de ventas y contrataciones en |-
oficina local de lacompafia Sky. Perioda:
septiembre 2013 - abril 2014,

Logros:

& Famifiarizacién con los programas Microsoft
ward, Excel y Power Point.

& Habilidades de comunicacién para ensefiary
trasmitir informacién de forma dara,

ESTUDIOS

Ingenierfa en Gestign empresarial en el I5TRY
generacién 2015 - 2019 en Rioverde, 5.LF.

CURSDS ADICIOMALES
® Sisterna comercial
s Macro y micro medicion

s Andlisis de costos y tarifas para los
servicios

« Gobernanza del agua

s Cosecha y cultivo del agua

* Sistema de gestion en seguridad de datos
personales

»  Nueva normalldad laboral

s Cultura econdmica

s Manejo higignico de los allmentos
Pratocolos de atencian y senvicio

¢ Finder

= Desarrollador de contenido digital

» Curador de datos

s Desarrollador de aplicaciones méviles
s Prevencion de riesgos laborales

+ Analista de proyectos
# Evaluadar de procesos

#» Integrador de soluciones

» Diplomado de Desarrollo de estrateglas
digitales de aprendizaje

Diplomado en Sistarmas Informaticos




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADC el ndimero de teléfono celular de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de
conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficule 3.1 fraccian IX de [a
LPDPP3SOEJM v Lineamiento Quincuagésima Octavo fraccidn | de los LGPPICH.

2.~ ELIMINADD el domicllic da un particular, 1 parrafo de 2 ranglones por ser un daio identificativo de conformidad con los
articulps 3.2 fraccian I incizn "a™ v 21,1 fraccign | de 3 LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian [X de la LFDPPSOEJIM v Lineamiento
Cwincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPIGH.

" "LTAIPEJIM: Lay de Transparencia y Accaso a la Informac:on Publica del Estado de Jalisco v sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetcs Obligados en el Estado de Jalisco vy sus
Municipios,

LGPPICR: Lireamsentos Ganengrales para la Prateccidn de la Informacidn Confidencial y Resarvada que deberan cbhservar

los sujelos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”

Reakzada con el programa TEST DATA, Generador de Varsiones Piblcas, desarmollado por el Goblerne Municipal de
Guadalajara v con la colaboracian ded Imstituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del
Eslado de Jalisco.



