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| Curso Taller “Cultura de paz y derechos humanos”

1.1 implementar un programa de capacitacién al funcionariado pblico estatal y municipal en materia de
| derechos humanos.

| Direccion de Educacion y Capacitacion

| mmoaﬁm:m Q_m Infraestructura, Comunicaciones y Eje 106 s/n, Zona Industrial, 78395 San Luis, S.L.P

Transportes
27 am marzo am momm

~ Duracion total 4 horas

Mujeres: 14  Hombres: 11 Total: 25

Analizar sobre la importancia de fomentar una cultura de paz.
Comprender la eficacia de los medios alternos a la solucién de conflictos.
Identificar los m_mamaom .cm_ influyen en m_ proceso de qmm___m:o_m

Estrategia de Evalliacion del Aprendizaje v de Sa
20 se realizd evaluaciones y evaluaciones de mm:.,_m*moo_o:

Contenidos Tematicos a Desarrollar
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e

2 3
Historia de los derechos humanos y su vinculacion oﬁ: la Cultura de paz
Relaciones interpersonales, emocignes y la ,_.o_mﬂms jia.
Solucién Pacifica de los conflictos 5
Resiliencia
(Convivengia vmoa_nm
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comision mmﬁmhn_ de Derechos Humanos de waz Luis Potosi

Direccion de Educacion y Capacitacion
CARTA DESCRIPTIVA

El instructor dara a conocer:

G El modelo ecoldgico de la resilienciay | Expositiva y . : Presentacién | Proyector .
Resiliencia explicard los factores de riesgo y didlogo Liuvia deidans Power Point | Lap top Blafoga
factores protectores.
El instructor explicara el concepto
. . - de convivencia pacifica y hard una| Expositivay ; ’ Presentacion | Proyector :
Gonvivenicia pecifida retroalimentacion de lo que se abordd didlogo Huva asideas Power Point | Lap top Dialogo
en la sesién
Cierre
Duracion de la Nombre de la = ; Material didactico = Forma de medir
il e Actividades a desarrollar por el instructor Equipo s
actividad actividad y Tema el aprendizaje
13:10a 13:20 El instructor dara un resumen breve de lo abordado | Presentacion Power Proyector Dialogo y
Resumen - : -
en la sesion Point Lap top reflexion
13:20 2 13:30 . El instructor pedira a los participantes formular sus | Presentacion Power Proyector Dialogo y
Conclusiones . : i
conclusiones. Point Lap top reflexion
El instructor les pedira a los participantes que se
Actividad de , . 2 L Dialogo
13:30a 14:0 e it reunan en equipos para realizar la actividad N/A N/A m y
aprendizaje “ . . ” reflexion
camino a la ciudad de la paz

Nota: Las actividades, asj como la duracién son me
- i
actividadesia desarroHs

.

MIDH. ?ﬁﬂ Xbertp Paredes Mm:._mi_um

Formato: FDEC/02
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