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Reporte de presupuesto por entidad - proyecto - cuenta
Entidad 10 PLANTEL | a 9999 ENTIDAD DE PARAMETRIZACION Proyectos del afio 0 al 2022
Proyecto 10101 ATENCION A LA DEMANDA COB Y EQ (RP) a 24110 PAAGES 2018 (RF)
Partida a 9911 ADEFAS
Fondo fin. RE RECURSOS ESTATALES a RE RECURSOS ESTATALES
Autorizado Amp./Red. Aumentos Disminuciones Modificado Comprometido Ejercido Saldo
Periodos Periodos Periodos Periodos Periodos
Concepto 1-12 1-12 1-12 1-12 1-12 1-12
501 ADM NI STRACI ON
3441 Segur os de Responsabilidad Patrinonial 0. 00 0. 00 521, 749. 06 0. 00 521, 749. 06 0. 00 521, 479. 06 270. 00
3981 | mpuest o sobre némni nas 0. 00 0.00 7,599, 215. 58 0.00 7,599, 215. 58 0.00 7,599, 215. 58 0.00
ATENCI ON A LA DEMANDA COB Y EQ (RE) 0. 00 8, 120, 964. 64 8, 120, 964. 64 8, 120, 694. 64
Total proyecto: 11101 0. 00 0. 00 0. 00 270. 00
2141 Mat. Utiles y Equi pos Menores de Tec. 0. 00 0. 00 17,516. 24 0. 00 17,516. 24 0. 00 17,516. 24 0. 00
2611 Conbusti bl es Lubricantes y Aditivos 0. 00 0.00 20, 000. 00 0.00 20, 000. 00 0.00 20, 000. 00 0.00
3381 Servicios de Vigilancia 0. 00 287, 568. 06 0.00 0. 00 287, 568. 06 0. 00 287, 568. 06 0. 00
3411 Servi ci os Financieros y Bancarios 0. 00 0.00 35, 218. 84 3,416. 00 31, 802. 84 0.00 31, 802. 84 0.00
3951 Penas Multas Acc. y Actualizaciones 0. 00 13, 565, 902. 00 0.00 0. 00 13, 565, 902. 00 0.00 13,565, 902. 00 0. 00
GESTI ON ADM NI STRATI VA (RE) 0. 00 72,735.08 13,922, 789. 14 13,922, 789. 14
Total proyecto: 11107 13, 853, 470. 06 3, 416. 00 0. 00 0. 00
ADM NI STRACI ON 0. 00 8,193, 699. 72 22,043,753.78 22,043, 483.78
Total entidad: 501 13, 853, 470. 06 3, 416. 00 0.00 270. 00
504 VI NCULACI ON
3751 Vi aticos en el Pais 0. 00 0.00 6, 808. 40 0.00 6, 808. 40 0.00 6, 808. 40 0.00
3821 Gastos de Orden Social y Cultural 0. 00 1, 356. 80 697, 672. 26 142,182. 71 556, 846. 35 0. 00 556, 846. 35 0. 00
EDUCACI ON | NTEGRAL E | NCLUSI VA RE 0. 00 704, 480. 66 563, 654. 75 563, 654. 75
Total proyecto: 11105 1, 356. 80 142,182. 71 0. 00 0. 00
VI NCULACI ON 0. 00 704, 480. 66 563, 654. 75 563, 654. 75
Total entidad: 504 1, 356. 80 142,182. 71 0. 00 0. 00
506 DI RECCI ON GENERAL
3711 Pasaj es Aéreos 0. 00 0.00 10, 404. 00 0. 00 10, 404. 00 0. 00 10, 404. 00 0. 00
3751 Vi &ticos en el Pais 0. 00 0.00 12, 116. 80 3, 416. 00 8, 700. 80 0.00 8, 700. 80 0.00
EDUCACI ON | NTEGRAL E | NCLUSI VA RE 0. 00 22,520. 80 19, 104. 80 19, 104. 80
Total proyecto: 11105 0. 00 3,416. 00 0. 00 0. 00
DI RECCI ON GENERAL 0. 00 22,520. 80 19, 104. 80 19, 104. 80
Total entidad: 506 0. 00 3,416. 00 0. 00 0. 00
507 RECURSCS HUMANOS
1131 Suel dos Base al Personal Permanente 32, 185, 355. 00 0. 00 10, 766, 770. 90 3,812,562.01 39, 139, 563. 89 0. 00 39, 139, 563. 89 0. 00
1133 HORAS BASE ACADEM CAS E | NTERI NAS 15, 656, 657. 00 0.00 4, 343, 007. 34 613, 291. 34 19, 386, 373. 00 0.00 19, 386, 373. 00 0.00
1134 COVPENSACI ON DE SUELDO Y SOBRE SUELDO 5,817.00 0. 00 5, 666. 40 1, 398. 60 10, 084. 80 0. 00 10, 084. 80 0. 00
1135 APOYO POR SERVI Cl O 55, 077. 00 0.00 9, 048. 58 6, 894. 46 57,231. 12 0.00 57,231.12 0.00
1136 LI CENCI A PARA | NVESTI GACI ON DOCENTE 519, 653. 00 0. 00 119, 784. 02 116, 351. 02 523, 086. 00 0. 00 523, 086. 00 0. 00
1311 Primas por Afos de Servicios Efectivos 13, 180, 854. 00 0.00 3,932, 296. 78 45, 076. 38 17, 068, 074. 40 0.00 17,068, 074. 40 0.00
1321 Primas de Vac. Dom y Gratificaciones 6, 720, 528. 00 -6, 715, 377. 00 24,555,522, 58 3, 640, 009. 03 20, 920, 664. 55 0. 00 20, 920, 664. 55 0. 00
1341 Conpensaci ones 1,101, 307. 00 0.00 81, 206. 51 156, 725. 55 1, 025, 787. 96 0.00 1, 025, 787. 96 0.00
1411 Apor t aci ones de Seguridad Soci al 9, 357, 466. 00 0. 00 4,762,413. 28 6, 149, 735. 82 7,970, 143. 46 0. 00 7,970, 143. 45 0.01
1421 Aportaci ones a Fondos de Vivienda 3, 559, 537. 00 0.00 1, 985, 856. 08 2,576, 601. 56 2,968, 791. 52 0.00 2,968, 791. 52 0.00
1431 Aportaciones al Sistema para el Retiro 2,783, 130. 00 0. 00 1, 006, 445. 41 1, 255, 084. 90 2,534, 490. 51 0. 00 2,534, 490. 51 0. 00
1531 Prestaci ones y Haberes de Retiro 0. 00 0.00 245, 624.70 0.00 245, 624.70 0.00 245, 624.70 0.00
1541 Prest aci ones Contractual es 30, 969, 979. 00 0. 00 15, 394, 784. 75 16, 874, 422. 69 29, 490, 341. 06 0. 00 29, 490, 341. 06 0. 00
ATENCI ON A LA DEMANDA COB Y EQ (RE) 116, 095, 360. 00 67, 208, 427. 33 141, 340, 256. 97 141, 340, 256. 96
Total proyecto: 11101 -6, 715, 377. 00 35, 248, 153. 36 0. 00 0.01
1131 Suel dos Base al Personal Permanente 6, 983, 854. 00 0.00 3,119, 588. 02 858, 391. 72 9, 245, 050. 30 0.00 9, 245, 050. 30 0.00
1134 COVPENSACI ON DE SUELDO Y SOBRE SUELDO 78, 231. 00 0.00 44, 047.76 44,715. 08 77,563. 68 0. 00 77,563. 68 0. 00
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Reporte de presupuesto por entidad - proyecto - cuenta
Entidad 10 PLANTEL | a 9999 ENTIDAD DE PARAMETRIZACION Proyectos del afio 0 al 2022
Proyecto 10101 ATENCION A LA DEMANDA COB Y EQ (RP) a 24110 PAAGES 2018 (RF)
Partida a 9911 ADEFAS
Fondo fin. RE RECURSOS ESTATALES a RE RECURSOS ESTATALES
Autorizado Amp./Red. Aumentos Disminuciones Modificado Comprometido Ejercido Saldo
Periodos Periodos Periodos Periodos Periodos
Concepto 1-12 1-12 1-12 1-12 1-12 1-12
1135 APOYO POR SERVI Cl O 36, 960. 00 0.00 6, 448. 13 5,008. 13 38, 400. 00 0.00 38, 400. 00 0.00
1311 Primas por Afos de Servicios Efectivos 1, 289, 980. 00 0.00 434, 684. 47 165, 176. 89 1, 559, 487. 58 0. 00 1, 559, 487. 58 0. 00
1321 Primas de Vac. Dom y Gatificaciones 409, 198. 00 49, 042, 405. 19 1, 025, 234. 64 45,900, 369. 06 4,576, 468. 77 0.00 4,576, 468. 77 0.00
1411 Apor t aci ones de Seguridad Soci al 885, 713. 00 0.00 697, 302. 61 642,812.70 940, 202. 91 0. 00 940, 202. 91 0. 00
1421 Aportaci ones a Fondos de Vivi enda 337, 186. 00 0.00 237,790. 61 223,697. 25 351, 279. 36 0.00 351, 279. 36 0.00
1431 Aportaciones al Sistema para el Retiro 423, 347.00 0.00 197, 710. 38 163, 527. 97 457,529. 41 0.00 457,529. 41 0.00
1531 Prest aci ones y Haberes de Retiro 0. 00 0.00 127, 984. 07 0.00 127, 984. 07 0.00 127, 984. 07 0.00
1541 Pr est aci ones Contractual es 1, 874, 258. 00 0.00 3,082, 886. 20 1,701, 938.53 3, 255, 205. 67 0. 00 3, 255, 205. 47 0.20
9911 ADEFAS 0. 00 11, 365, 770. 00 0.00 0.00 11, 365, 770. 00 0.00 11,365, 770.00 0.00
GESTI ON ADM NI STRATI VA ( RE) 12, 318, 727. 00 8,973, 676. 89 31, 994, 941. 75 31, 994, 941. 55
Total proyecto: 11107 60, 408, 175. 19 49, 705, 637. 33 0.00 0.20
RECURSOS HUMANCS 128, 414, 087. 00 76,182, 104. 22 173, 335, 198. 72 173, 335, 198. 51
Total entidad: 507 53,692, 798. 19 84, 953, 790. 69 0. 00 0.21
Total general : 128, 414, 087. 00 85, 102, 805. 40 195, 961, 712. 05 195, 961, 441. 84

67,547, 625. 05 85,102, 805. 40 0.00 270. 21



