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EXPOSICION DE MOTIVOS

El nuevo criterio en materia presupuestal estd enfocado a la base cero; es decir que el cumulo de recursos econémicos por
cuentas, rubros del gasto publico y ejercicio de las diversas necesidades financieras de las entidades publicas, encuentra su
fundamento y motivacién en los resultados obtenidos y su mejoramiento constante.

En sintesis, implica un criterio de armonizacién contable, de la generacidn de programas y estrategias en materia de disciplina
financiera, la creacién de mayores controles del gasto publico. El fortalecimiento de las areas de evaluacién y responsabilidad
administrativa con la creacion del Sistema Estatal Anticorrupcién, y finalmente la entrada en Vigor de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

En este orden de ideas, y frente a un entorno socio econémico complejo para el ejercicio fiscal 2022, nos encontramos en el
Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles S.L.P, frente a un reto mayusculo, que
implica una vision de largo plazo de lo que queremos hacer con este organismo descentralizado de la Administracién Publica
Municipal, y este presupuesto se enfoca principalmente en tres grandes tareas.

El cumplimiento del abasto de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de la Ciudad, buscando el mejoramiento de los
servicios que otorga el Organismo, basandose en un proyecto de alta eficiencia, inmediata atencion a usuarios, y el mejoramiento
de los sistemas de respuesta a incidencias y compromisos como tomas y descargas, fugas y tomas irregulares, y finalmente
mejoramiento en las condiciones para que el usuario pague sus servicios contratados.

Y finalmente la depuracion y la mejora interna. Esta meta es trascendental e implica una reingenieria de los procesos internos.
Que generen mejor capacidad de respuesta. Transparencia ante el ejercicio del gasto publico, la depuracion administrativa y la
creacion de instancias de fiscalizacién internas que permitan que el servicio mejore, y el gasto sea utilizado de forma honesta y
transparente.

En consecuencia del crecimiento de la poblacion de la mancha urbana de Ciudad Valles, S.L.P., han aumentado las necesidades
de los servicios bésicos publicos de la ciudadania y la Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad
Valles, S.L.P., es el organismo responsable de prestar los servicios de Agua Potable, Drenaje y Saneamiento, he ahi donde surge
la necesidad de ampliar Redes de distribucion de Agua y Drenaje, por esta infraestructura el Municipio de Ciudad Valles, S.L.P,
tiene el compromiso en su Plan de Desarrollo Municipal de invertir en Infraestructura para que el Organismo preste servicios de
agua potable, drenaje y saneamiento de manera eficiente.

Este afio se inicia con un padrén de 50,018 usuarios, se prevé instalar tomas de agua y descargas de aguas residuales, para
8,660 beneficiarios, asi como también mantenimiento de redes de agua como son fugas y colapsos de drenajes, en consecuencia,
se tendran erogaciones de materiales, mantenimiento de equipos de trasporte, equipos de bombeo de agua y adquisicion de micro
medidores, mantenimiento de inmuebles y maquinaria y equipo de otros equipos.

Se invertird en infraestructura para la ampliacion de la planta tratadora de aguas residuales para garantizar la no contaminacién
del rio valles y asi cumplir con las normas.

Los servicios personales se presupuestan apegandose a las reglas financieras de la Ley de Disciplina Financiera Para los Estados
Y Municipios, y apegandose a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de mas Normas emitidas por el CONAC vigentes,
asi como considerar la Ley de aguas del estado de San Luis Potosi.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2022, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, metas y objetivos, de la
Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2022, la Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles, S.L.P., actuara
conforme a las siguientes politicas de Egresos:

e Brindar un servicio de calidad: Mediante el mejoramiento de las instalaciones, con una gestiéon de recursos publicos
tanto federales como estatales, entre los que resaltan los siguientes proyectos:

v" Ampliacién, modernizacién y Rehabilitacién de las Plantas Tratadoras de Aguas Residuales.

v" La Adquisicién de macro-medidores para grandes consumidores.
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v' Construccion de una nueva Linea de Conduccion.
v" Adquisicion de vehiculos utilitarios.
v" Reposicion de drenajes, asi como la rehabilitaciéon de los drenajes colapsados en la ciudad.

v' Ampliacién y Rehabilitacion de la Planta Potabilizadora.
e Eficientar el gasto publico del Organismo: Mediante un plan de austeridad y ahorro.

e Ser un Organismo Ambientalmente responsable: Mediante la realizacion de obras que eviten la descarga de aguas
residuales a los afluentes.

e Tener un balance presupuestario sostenible: Mediante la aplicacion de las normas de Disciplina Financiera, de
Contabilidad Gubernamental, acuerdos emitidos por el CONAC y demas disposiciones vigentes aplicables.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2022 se estima tener un egreso por un monto de $140,145,441.00 (CIENTO CUARENTA MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades
basicas y de crecimiento para la Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL ORGANISMO DE AGUA POTABLE DE CIUDAD
VALLES, S.L.P. DENOMINADO DIRECCION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CIUDAD
VALLES, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos de la Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad
Valles, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2022, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAQC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepeniltimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII,
41,42,43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion 1X, 70, fraccion |, 75, fraccion
IIl, 81, fracciones X, Xll, y X1V, 86, fracciones Il, I, V, VI, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccién VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,y 23 de la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

Sera responsabilidad de la Subdireccion de Administracion y Finanzas y del Organo de Control Interno del Organismo, en el ambito
de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como
determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor
control de gasto publico del organismo.

Lainterpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de competencia
del Director General, corresponde a la Tesoreria Municipal y al Organo de Control Interno del Organismo, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y



MIERCOLES 02 FEBRERO DE 2022

Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda
a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

VI.

VILI.

VIIL.

XL

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Organismo mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Subdireccion de Administracion y Finanzas, siempre que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores
del Gasto.

El Organismo: La Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles, S.L.P.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacidn principal de los pasivos contraidos por el Organismo.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por la H. Junta de Gobierno,
mediante el Presupuesto de Egresos del Organismo, realiza el Director General a través de la Subdireccion de
Administracion y Finanzas a los Ejecutores del Gasto.

Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en los Ingresos estimados para el ejercicio
fiscal, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos en
los ingresos estimados para el ejercicio, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el
Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacion de la deuda.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores.

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Economica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econdémica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientaciéon especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.
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XVI.
XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.
XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

Contraloria: El Organo de Control Interno del Organismo.
Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Entes pulblicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica
paramunicipal.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios y sus organismos descentralizados, por conducto del Estado, para que estos ultimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros
rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento
de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Organismo
y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Organismo, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en los ingresos estimados del ejercicio.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de
la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
o0 varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea
la asignacién de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto
no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacién que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboraciéon se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacién alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Organismo para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de las unidades administrativas del Organismo que tiene a su cargo la administracion
de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia
y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.
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XXXII. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Organismo, sera obligatoria la intervencién de la Subdireccién de Administracién y Finanzas.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Subdireccion de Administracion y Finanzas garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla
con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas
disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberdn cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Subdireccion de Administracion y Finanzas reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la
situacion econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluirén el desglose de los proyectos de inversion previstos en
este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las erogaciones
correspondientes a los programas presupuestarios para la mejora continua en el otorgamiento de los servicios de agua, drenaje y
saneamiento.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Organismo en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podrd comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningin egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacién de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberd acompafiarse con la
correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando la H. Junta de
Gobierno autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se deberd de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacion de recursos
para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos, se estara a lo dispuesto en el Articulo 15
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos de la Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles, S.L.P.,
para el Ejercicio Fiscal 2022, asciende a la cantidad de $140,145,441.00.00, (CIENTO CUARENTA MILLONES CIENTO
CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos
estimados para el Ejercicio Fiscal 2022 en cumplimiento a un balance presupuestario sostenible.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $5,509,263.74 (cinco millones quinientos nueve mil
doscientos sesenta y tres 74/100)

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Organismo, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias AT SIESHD
aprobado
1 No Etiguetado 0.00
11 Recursos fiscales 0.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios $126,358,427.00
15 Recursos federales 0.00
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiguetado 0.00
25 Recursos federales $8,787,014.00
26 Recursos estatales $5,000,000.00
27 Ot_ros recursos de transferencias federales 0.00
etiquetadas

Total $140,145,441.00

Se prevé el ingreso por la ejecucion de Programas con el Gobierno Estatal y Federal para el correcto seguimiento de las politicas
del gasto establecidas en el presente Presupuesto de Egresos.

Articulo 21. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se
distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente $119,854,790.97
2 Gasto de Capital $16,787,014.00
3 Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos $3,503,636.03
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00

Total $140,145,441.00
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Articulo 22. El presupuesto de egresos del Organismo para el ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a
nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial Presupuesto
aprobado

1000 Servicios personales 65,818,320.00
1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente 37,000,000.00
1130 Sueldos base al personal permanente 37,000,000.00
1131 Sueldo base 37,000,000.00
1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio 36,000.00
1230 Retribuciones por servicios de caracter social 36,000.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 36,000.00
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 12,738,220.00
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados 1,031,400.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 1,031,400.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 9,269,270.00
1321 Prima vacacional 1,689,270.00
1322 Prima dominical 180,000.00
1323 Gratificacion de fin de afio 7,400,000.00
1330 Horas extraordinarias 1,270,000.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 620,000.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 650,000.00
1340 Compensaciones 1,167,550.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 1,167,550.00
1400 Seguridad social 9,149,100.00
1410 Aportaciones de seguridad social 6,000,000.00
1420 Aportaciones a fondos de vivienda 2,000,000.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 1,029,100.00
1440 Aportaciones para seguros 120,000.00
1500 Otras prestaciones sociales y econémicas 6,895,000.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 1,300,000.00
1511 Fondo de ahorro 1,300,000.00
1520 Indemnizaciones 4,000,000.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 4,000,000.00
1540 Prestaciones contractuales 1,595,000.00
1543 Becas 120,000.00
1544 Bono de Despensa 1,350,000.00
1545 Bono para Utiles escolares 50,000.00
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1546 Dotacion de Lentes 25,000.00
1548 Apoyo a Sindicatos 50,000.00
2000 Materiales y suministros 11,631,460.58
2100 (I\)/Ifzi:\(t:?égliglses de administraciéon, emision de documentos y articulos 861,203.15
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 650,000.00
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 650,000.00
2120 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 10,000.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 10,000.00
2140 :\:/Ioa:]tqeur:]ai\(lzzsc,i(;]rt]igass y equipos menores de tecnologias de la informacion y 11,203.15
2141 coms;eiélaa\éiejﬁggles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 11,203.15
2150 Material impreso e informacion digital 50,000.00
2151 Material impreso e informacién digital 50,000.00
2160 Material de limpieza 140,000.00
2161 Material de limpieza 140,000.00
2200 Alimentos y utensilios 150,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 150,000.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 150,000.00
2300 Materias primas y materiales de produccion y comercializacién 4,185,000.00
2360 Zg)tcélsi(;(;srirn;:télicos y a base de minerales no metélicos adquiridos como 1,350,000.00
2361 mal?;(;ugrti?"]sametallcos y a base de minerales no metalicos adquiridos como 1,350,000.00
2370 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 1,300,000.00
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 1,300,000.00
2380 Mercancias adquiridas para su comercializacién 1,500,000.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 1,500,000.00
2390 Otros productos adquiridos como materia prima 35,000.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 35,000.00
2400 Materiales y articulos de construccién y de reparacion 2,241,000.00
2410 Productos minerales no metalicos 1,680,000.00
2411 Productos minerales no metalicos 1,680,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 300,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 300,000.00
2460 Material eléctrico y electrénico 50,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico 50,000.00
2470 Articulos metdlicos para la construccion 11,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 11,000.00
2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 200,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 200,000.00
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 600,000.00
2590 Otros productos quimicos 600,000.00
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2591 Otros productos quimicos 600,000.00
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,109,057.43
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,109,057.43
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,109,057.43
2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccién y articulos deportivos 530,000.00
2710 Vestuario y uniformes 500,000.00
2711 Vestuario y uniformes 500,000.00
2720 Prendas de seguridad y proteccién personal 30,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 30,000.00
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 955,200.00
2910 Herramientas menores 200,000.00
2911 Herramientas menores 200,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 50,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 50,000.00
2940 _Refaccio_qes y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 5.200.00
informacion
2041 a i?fe;?r;:ggigis y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 5.200.00
2050 Iile;]:;ir(;(t:(l)or?oes y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 0.00
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 500,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 500,000.00
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 200,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 200,000.00
3000 Servicios generales 42,620,010.39
3100 Servicios basicos 24,737,000.00
3110 Energia eléctrica 24,500,000.00
3111 Energia eléctrica 24,500,000.00
3140 Telefonia tradicional 180,000.00
3141 Telefonia tradicional 180,000.00
3150 Telefonia celular 50,000.00
3151 Telefonia celular 50,000.00
3170 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 7,000.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién 7,000.00
3200 Servicios de arrendamiento 1,370,000.00
3210 Arrendamiento de terrenos 45,000.00
3211 Arrendamiento de terrenos 45,000.00
3220 Arrendamiento de edificios 175,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 175,000.00
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 300,000.00
recreativo
3231 rec,ﬁr\;zril\;:loamlento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 300,000.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 850,000.00
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3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 850,000.00
3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 1,970,000.00
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 650,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 650,000.00
3320 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 500,000.00
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 500,000.00
3340 Servicios de capacitacion 20,000.00
3341 Servicios de capacitacion 20,000.00
3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 350,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 350,000.00
3380 Servicios de vigilancia 450,000.00
3381 Servicios de vigilancia 450,000.00
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 1,000,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 170,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 170,000.00
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 250,000.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 250,000.00
3470 Fletes y maniobras 500,000.00
3471 Fletes y maniobras 500,000.00
3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 80,000.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 80,000.00
3500 Servicios de instalacion, reparacién, mantenimiento y conservacion 4,665,000.00
3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 2,000,000.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 2,000,000.00
oS | erer o 0 MBIy P
O Tt
3530 Lr;s}zlicfgr%;i%a;acmn y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias 250,000.00
3531 deIlr;sitgigcr:rﬁgéigenparauon y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias 250,000.00
3540 Ilggﬁlgglrci)g, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de 35.000.00
3541 dellr;\sbtglrz(t::)?ir:)’ reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico y 35,000.00
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 380,000.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 380,000.00
3570 Ihnesrtra‘;lra:](i:éc;‘r:é;eparamon y mantenimiento de maquina, otros equipos y 1,400,000.00
3571 helr?asrtr?ilgr(l:tlgrs]’ reparaciéon y mantenimiento de maquina, otros equipos y 1,400,000.00
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos 400,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 400,000.00
3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 600,000.00
3610 géft?\f}?:dzgrgriggh;erfgﬁgsy otros medios de mensajes sobre programas y 600,000.00
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Difusion por radio, televisiéon y otros medios de mensajes sobre programas y

3611 actividades gubernamentales 600,000.00
3700 Servicios de traslado y viaticos 340,000.00
3720 Pasajes terrestres 250,000.00
3721 Pasajes terrestres 250,000.00
3750 Viaticos en el pais 50,000.00
3751 Viaticos en el pais 50,000.00
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 40,000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 40,000.00
3800 Servicios oficiales 310,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 300,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 300,000.00
3830 Congresos y convenciones 10,000.00
3831 Congresos y convenciones 10,000.00
3900 Otros servicios generales 7,628,010.39
3920 Impuestos y derechos 3,837,014.00
3921 Impuestos y derechos 50,000.00
3922 Derechos de Extraccion de Agua 3,787,014.00
3923 Uso de suelo 4,200.00

3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 2,276,796.39
3952 Multas 876,796.39
3953 Actualizaciones 400,000.00
3954 Recargos 1,000,000.00
3960 Otros gastos por responsabilidades 300,000.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 300,000.00
3980 Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacion laboral 1,210,000.00
3981 Impuesto sobre n6mina 1,210,000.00
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 2,785,000.00
5100 Mobiliario y equipo de administracion 150,000.00
5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 150,000.00
5151 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién 150,000.00
5400 Vehiculos y equipo de transporte 2,000,000.00
5410 Vehiculos y equipo terrestre 2,000,000.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 2,000,000.00
5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas 600,000.00
5620 Magquinaria y equipo industrial 400,000.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 400,000.00
5690 Otros equipos 200,000.00
5691 Otros equipos 200,000.00
5900 Activos intangibles 35,000.00
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5910 Software 35,000.00

5911 Software 35,000.00

6000 Inversion publica 13,787,014.00
6100 Obra publica en bienes de dominio publico 13,787,014.00

Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,

6130 electricidad y telecomunicaciones 13,787,014.00
I | o e ey oesiecmints e 3us pele0 055, | 1370701400
9000 Deuda publica 3,503,636.03
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 3,503,636.03
9910 ADEFAS 3,503,636.03
9911 ADEFAS 3,503,636.03
Total Presupuesto de Egresos 140,145,441.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye
de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

- Presupuesto
Digito Sector aprobado
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
31111 Organo Ejecutivo Municipal (Organismo Descentralizado de 140,145,441.00
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento)
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros
Total $140,145,441.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel
de finalidad, funcién y sub funcién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificaciéon Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Sub funcién Pgepsrlé%gzsoto
1 GOBIERNO 0.00
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacién 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticiéon de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Sub funcion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcion Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 119,854,790.97
1.5.1 | Asuntos Financieros y Hacendarios 119,854,790.97,
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 |Policia 0.00
1.7.2 | Proteccién Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 16,787,014.00
2.1 |PROTECCION AMBIENTAL 16,787,014.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracién del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 16,787,014.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0.00
2.2.1 | Urbanizacion 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00




. PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS

MIERCOLES 02 DE FEBRERO DE 2022

17

No. Finalidad-Funcién-Sub funcion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
2.2.5 |Vivienda 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00

2.3 |SALUD 0.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00

2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00

25 EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacion Basica 0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00

2.6 PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00

2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00

3 DESARROLLO ECONOMICO 0.00

3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00

GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00

3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Sub funcion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00

3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdény Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00

3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00

3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Aguay Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00

3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00

3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00

3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 |Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoloégico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00

3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Deposito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 3,503,636.03

a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00

DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00

DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
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4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $3,503,636.03
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $3,503,636.03
Total $140,145,441.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Programética, desglosando
por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Programética

Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios U 0.00

Desempefio de las Funciones 136,641,804.97

Prestacion de servicios publicos E 136,641,804.97
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacién de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion ©) 0.00
Operaciones ajenas W 0.00

Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0.00
Desastres naturales 0.00

Obligaciones 0.00

Z\rr

Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones Z 0.00

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00

Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 3,503,636.03

Total 140,145,441.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos del Organismo del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos,
de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 140,145,441.00
1.1.1 | Impuestos 0.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 126,358,427.00
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 0.00
Ingresos de Explotacién de Entidades Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Pablicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 0.00
1.1.9 | Participaciones 13,787,014.00
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacion, amortizacion, estimaciones y 0.00
provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00
politica
Total de Ingresos 140,145,441.00
2 Gasto
2.1 |Total Gastos Corrientes 0.00
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos 74,327,121.00
de Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 65,818,320.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 0.00
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccion y las 0.00
importaciones de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 0.00
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00
empresariales publicas
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No. Categorias Parcial Importe

2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00

2.2 | Total Gastos de Capital 0.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso 0.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00

econémica
Total del Gasto 140,145,441.00
3 Financiamiento

3.1 |Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00

3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucién de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucioén de Patrimonio 0.00

Total Financiamiento 0.00

Articulo 27. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2022, debido a que el Organismo no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos
para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico

Privadas (APP).

CAPITULO I
De los Servicios Personales

Articulo 28. En el ejercicio fiscal 2022, el Organismo contara con 240 plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas del Organismo de Agua Potable de Ciudad Valles, S.L.P.

AREA /DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUMERO DE conFiaNZ | Base | HONORARI
PLAZAS A os
DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL 1 1 -
DIRECCION GENERAL AUXILIARES DE AREA 2 2 -
ASISTENTE DE DIRECCION
DIRECCION GENERAL GENERAL 2 2 )
COORDINADORES DE AREA
DIRECCION GENERAL DIRECCION 2 2 -
DIRECCION GENERAL JURIDICO 1 1
SUMA 8 8 ) -
CONTRALORIA INTERNA CONTRALOR INTERNO 1 1 -
COORDINADORES DE AREA
CONTRALORIA INTERNA DIRECCION 2 2 -
CONTRALORIA INTERNA AUDITOR 2 2 -
CONTRALORIA INTERNA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1
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SUMA

SISTEMAS DE INFORMACION

JEFE DE DEPARTAMENTO

SISTEMAS DE INFORMACION

AUXILIARES DE AREA

SISTEMAS DE INFORMACION

COORDINADORES DE AREA
DIRECCION

SUMA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

JEFE DE DEPARTAMENTO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

COORDINADORES DE AREA
DIRECCION

SUMA

COMUNICACION Y CULTURA DEL
AGUA

COORDINADORES DE AREA
DIRECCION

COMUNICACION Y CULTURA DEL
AGUA

SUPERVISORES DE AREA

SUMA

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

SUBDIRECTOR DE AREA

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

MENSAJERO ADMINISTRATIVO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

COORDINADOR DE AREA
ADMINISTRATIVA

SUMA

RECURSOS FINANCIEROS

JEFE DE DEPARTAMENTO

RECURSOS FINANCIEROS

COORDINADOR DE AREA
ADMINISTRATIVA

RECURSOS FINANCIEROS

ANALISTA CONTABLE

RECURSOS FINANCIEROS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUMA

ADMINISTRACION DE RECURSOS
MATERIALES

JEFE DE DEPARTAMENTO

ADMINISTRACION DE RECURSOS
MATERIALES

COORDINADOR DE AREA
ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION DE RECURSOS
MATERIALES

SUPERVISORES DE AREA

ADMINISTRACION DE RECURSOS
MATERIALES

AUXILIARES DE AREA

ADMINISTRACION DE RECURSOS
MATERIALES

ALMACENISTA

ADMINISTRACION DE RECURSOS

AOMINS TRE JARDINERO 3 3
ADMINISTRACION DE RECURSOS N TENDENTE ) )
SUMA 16 7
RECURSOS HUMANOS JEFE DE DEPARTAMENTO 1
RECURSOS HUMANOS CORRPNADOR DE AREA 3
RECURSOS HUMANOS AUXILIARES DE AREA 1
SUMA 5
SUBDIRECCION COMERCIAL SUBDIRECTOR DE AREA 1
SUBDIRECCION COMERCIAL AUXILIARES DE AREA 2 1

SUBDIRECCION COMERCIAL

SUPERVISORES DE AREA

SUBDIRECCION COMERCIAL

COORDINADORES DE AREA
COMERCIAL
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SUBDIRECCION COMERCIAL

ASISTENTE DE AREA

SUMA 6 4
COORDINADORES DE AREA

CONTROL DE USUARIOS COORDINAD 1 1

CONTROL DE USUARIOS ASISTENTES DE AREA 1 1

CONTROL DE USUARIOS CONTRATOS 1 1

CONTROL DE USUARIOS INPECTORES DE AREA 5 5
SUMA 8 8
COORDINADORES DE AREA

RECUPERACION DE INGRESOS COORDINAD 1 1

RECUPERACION DE INGRESOS SUPERVISORES DE AREA 1 1

RECUPERACION DE INGRESOS ASISTENTES DE AREA 1 1

RECUPERACION DE INGRESOS REANUDADOR 5 5

RECUPERACION DE INGRESOS LIMITADOR 3 3
SUMA 11 11
COORDINADORES DE AREA

ATENCION A USUARIOS vt 1 1

ATENCION A USUARIOS ASISTENTES DE AREA 1 1

ATENCION A USUARIOS CAJERO 8 8
SUMA 10 10
COORDINADORES DE AREA

FACTURACION Y MEDICION G OR DA 1 1

FACTURACION Y MEDICION SUPERVISORES DE AREA 1 1

FACTURACION Y MEDICION CAPTURISTA 1 1

FACTURACION Y MEDICION INPECTORES DE AREA 1 1

FACTURACION Y MEDICION LECTURISTA 7 7

FACTURACION Y MEDICION NOTIFICADOR 7 7

FACTURACION Y MEDICION MECANICO DE MEDIDORES 1 1

FACTURACION Y MEDICION FONTANERO COMERCIAL 6 6
SUMA 25 25

SUBDIRECCION TECNICA SUBDIRECTOR DE AREA 1
COORDINADORES DE AREA

SUBDIRECCION TECNICA R 2 2
SUMA 3 2

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS JEFE DE DEPARTAMENTO 1

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS AUXILIARES DE AREA 2

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE COORDINADORES DE AREA )

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS TECNICA

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE OPERADORES DE MAQUINARIA R

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS DE AREA

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS SOBREESTANTES DE AREA 9

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE

e e D OFICIAL FONTANERO DRENAJE 3

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE O ICIAL FONTANERG AP, " "

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE
PRODUCCION DE LOS SERVICIOS

OFICIAL FONTANERO DE
AMPLIACION A.P.
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MANTENIMIENTO A LA LINEA DE OFICIAL FONTANERO DE L .

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS AMPLIACION DRENAJE.

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE N

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS ALBANIL 2 2 -

MANTENIMIENTO A LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS AYUDANTE 19 19 -
SUMA 56 2 54 ]

OPERACION DE LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1 -

OPERACION DE LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS AUXILIARES DE AREA 1 1 -

OPERACION DE LA LINEA DE COORDINADORES DE AREA . . -

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS TECNICA

OPERACION DE LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS QUIMICOS 2 2 -

OPERACION DE LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS ANALISTA DE PLANTAS 1 1 -

OPERACION DE LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS TECNICOS DE AREA 1 1 -

OPERACION DE LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS AYUDANTE 1 1 -

OPERACION DE LA LINEA DE

PRODUCCION DE LOS SERVICIOS OPERADOR BOMBEO 24 24 -
SUMA 32 2 30 -

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1 ]

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | TECNICOS DE AREA 1 1 ]

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | AUXILIARES DE AREA 1 1 -
COORDINADORES DE AREA

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | SOORD! 1 1 ;

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | OPERADORES DE MAQUINARIA 5 5 ;
DE AREA

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | SOBREESTANTES DE AREA 2 2 ]

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | OFICIAL FONTANERO DRENAJE 1 1

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | OFICIAL FONTANERO A.P. 3 3 ]

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | ALBARIL 2 2 ]

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | FONTANERO AGUA POTABLE 2 2 -

SUBDIRECCION DE CONSTRUCCION | AYUDANTE 14 14 ]
SUMA 33 3 30 ]
TOTALES 240 55 185 ]

Articulo 29. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos

aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios

Descripcion de puestos

No.
Plaz
as

Niv | Catego
el ria

Total mensual bruto

Total
anual
bruto
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Otras
Remuneracio | Remuneracio Prestacio
nes al nes Segurid nes Total
persolnal de Adiciongles ad_ Social'es‘y Tg?jt%a
Caracter y Especiales | Social | Econémic

Permanente as
DIRECTOR GENERAL 21| A , | e4s0000 | 1621000 | OOF° - e
SUBDIRECTORES DE AREA 20| A 5 | 12600000 | 3640000 | 25000 | 270000 | 900 | 229020
JEFES DE DEPARTAMENTO 9] B g | 22525000 | 6275000 | IO | 523500 | 33230 A0S0
CONTRALOR INTERNO 18| B , | 3316000 | 840000 | >R S B B S
e N | asae000 840000 | 50000 - 45600 558,720.0
oo TERE | ||| mon | romom | T | sumon [P |
COORDINADORES DE AREA . . | 1305000 | sasonco | 25,100 | 1128000 |328,750. 13945000
COORDINADORES DE AREA o . | 25910000 | 6720000 | %5000 | 500000 | 356300 4275600
COORDINADORES DE AREA o _ | 10110000 | sss0000 | 2490 | 14000 | 100140 [ 1993680
AUDITOR 6l c , | 2825000 870000 | ®0000 | 190000 |44850.0] 5382000
OUIMICOS sl c , | 4550000 | 1450000 | 839001 255000 | 7085008502000
ASISTENTE DE DIRECCION o . , | 4050000 | 1230000 | 79%00 | 550000 | 831000 9572000
ANALISTA DE PLANTAS 13| D 1 | 1270000 agoo00 | SO0 | esppo | 2000 2O
ANALISTA DE CONTABLE 13| D 1 | 1220000 ass0.00 | 20000 | 70000 | 1ODO0 HAT000
SUPERVISORES DE AREA 2] D 5 | 7660000 | 2600000 | ZHES0 | a3soo0 | 1000 | 1L
TECNICOS DE AREA 11| b , | 3620000 | 1620000 | MO | 190000 | OO 792000
OPERADORES DE MAQUINARIADE | ™ _ o | 11000000 | 4500000 | 2290 | 400000 | 225800 [ 2757600
SOBREESTANTES DE AREA 10| D yy | 17380000 | s100000 | ‘O | 5227000 | OGTC-| 420240
ASISTENTES DE AREA 0] D 4 | se7o000 | 2430000 | 180 | 3ss0.00 | 10| LETIA00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9 b | 17 | 21560000 | 6230000 | "0 | 620000 | SO0 ) 25200
CAPTURISTA o 5 . | 1100000 450000 | #*000 | 65000 | 2020002460000
CAJERG o 5 g | 9300000 | 3500000 |2%290| 40000 |10A000-| 1,944,000
CONTRATOS o 5 L | 1420000 500000 | 7000 | 70000 |236000) 2832000
MENSAJERO ADMINISTRATIVO 8 D 1 | 1850000 5.600.00 | #3009 | 40,900.00 | OO0 EELEOO
OFICIAL FONTANERO AMPLIACION | ] | 1200000 610000 | 35000 | grg00 | 222100 2672400
OFICIAL FONTANERO AMPLIACION | ] ; 9.100.00 460000 | 27000 | gsggp | 169300 2031600
OFICIAL FONTANERO DRENAJE 6 E 4 | 4270000 | 2000000 | Y0 | 27,000,00 | HGE00-| 1320500
OFICIAL FONTANERO A.P. 6 E 16 | 16550000 | sso0000 | 4P | os00.00 | SR | SOETE00
LECTURISTA . . o | 7050000 | 2650000 |Z12%0 | 450000 | 125500 | 1470000
NOTIFICADOR 5 E ; | 770000 | 2500000 | 25000 | s2s0.00 | 1EG050- | HATEE00
INSPECTORES DE AREA 5 E o | 7600000 | 2600000 | ZHED0 | 72,000.00 | 195,000 | 234000
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L IMITADOR A c s | 2810000 | 1100000 | 13200 | 155000 | 415000498000
REANUDADOR A c | 5325000 | 1980000 | 3300 270000 |916200 1,099,800
MECANICO DE MEDIDOR 4 E 1 8,500.00 aro000 | P9 | az000 | 105700 19BTE00
FONTANERO COMERCIAL 4 E o | 5650000 | 2000000 | 29507 | 33.250.00 | TG5O | HOGTE0
ALBARIL A c . | 3930000 | 1700000 | M550 | 32,900.00 | 10350 | 1,240,200
FONTANERO AGUA POTABLE 3 F 2 | 18050.00 815000 | %000 | e0ppo |SHPO0| SO0
Ao ) ] ) 8.260.00 320000 | 30900 | gogg | 153600 1843200
OPERADOR BOMBEO 3 F o4 | 22590000 | 14460000 | OG0 | 73.600.00 | OZ00- | ©-20700
JARDINERG ) . 4 | 22600.00 623000 | "°0%C | 3080000 | °7:2300 | 8067600
INTENDENTE ) . , | 13500.00 516000 | #8000 | 70000 | 2910003499200
- ) ] o | 26380000 | 12950000 | 98200 [ 1425000 634 000. 7,608,000

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 30. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, el Organismo se sujetara
a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier
otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Organismo y sus servidores publicos, incluyendo el control y
elaboracién de la némina del personal del Organismo.

El Organismo y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que disfruten
los trabajadores, siempre y cuando las condiciones financieras y presupuestales del organismo lo permitan. Las condiciones
generales de trabajo del Organismo deberan ser consultadas y aprobadas por a la H. Junta de Gobierno.

El presupuesto de remuneraciones estard en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 31. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal

1521 INDEMNIZACIONES Y LIQUIDACIONES 4,000,000.00
POR RETIRO Y HABERES CAIDOS

ToTAL 4,000,000.00

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 32. Dentro del capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe de
$3,503,636.03, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por
ciento de los Ingresos Totales del Organismo para el ejercicio 2022 atendiendo lo establecido en Disciplina Financiera.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Organismo

Articulo 33. El Presupuesto de Egresos de la Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles, S.L.P.
se conforma por $126, 358,427.00 de gasto propio y $13,787,014.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.
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Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos propios, el Organismo debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas especificas
correspondientes.

TiTULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 34. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emitan la Subdireccion de Administracion y Finanzas y la Contraloria del Organismo.

CAPITULO Il
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 35. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2022,
previa autorizacion de la H. Junta de Gobierno y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 36. Los viaticos y gastos de traslado para el personal deberan ser autorizados por el titular de la Subdireccién de
Administracion y Finanzas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del
o los servidores publico.

Articulo 37. El Director General o la H. Junta de Gobierno, por conducto de la Subdireccion de Administraciéon y Finanzas,
autorizard la ministracion, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto.

Articulo 38. Los ejecutores del gasto que autoricen la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, seran
responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demds disposiciones aplicables.

Articulo 39. La Subdireccién de Administracion y Finanzas deberda emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se
refiere el articulo anterior.

Articulo 40. La Subdireccién de Administracion y Finanzas debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 41. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, el Organismo se sujetaran a la calendarizacion que determine y les dé a
conocer la Subdireccion de Administracion y Finanzas, la cual serd congruente con los flujos de ingresos.

Articulo 42. El Organismo debera sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones
presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 43. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en el Decreto de Cuotas
y Tarifas vigente, el Director General, por conducto de la Subdireccion de Administracién y Finanzas, podra aplicar las siguientes
normas de disciplina presupuestaria:

l. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en el Decreto de Cuotas y Tarifas Vigente, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Subdireccion de Administracion y Finanzas para utilizarse en un fin especifico;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados,
conforme el orden siguiente:
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a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién del suministro del servicio publico de agua potable,
alcantarillado y saneamiento a la poblacién.

c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

Ill.  Encaso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar el servicio publico.

Articulo 44. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, el Organismo, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios, mediante los
procedimientos que a continuacion se sefialan:

l. Licitacion publica;
1. Invitacién a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo el Organismo proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos,
a fin de evitar favorecer a algun participante.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Organismo.

Articulo 45. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, el Organismo podra convocar,
adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica
respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 46. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realice el Organismo, se realizaran
con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberd estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 46. Los ejecutores del gasto, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y
atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes
correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y demas
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 47. El presupuesto de egresos de la Direccion de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Ciudad Valles, S.L.P.,
para el ejercicio fiscal 2022, prevé la existencia de 1 programa presupuestario, para los cuales la asignacion presupuestal es la
siguiente:
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Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave

presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

DIRECCION
GENERAL,
SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y

ADMINISTRACION GENERAL

DEPORTE Y RECREACION

SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS CULTURA DEL AGUA
1 ADMINISTRACION BECAS
CENERAL DAPA $140.145,441.00 AGUAS RESIDUALES,
DRENAJE Y
DIRECCION
GENERAL, ALCANTARILLADO

ABASTECIMIENTO DE AGUA
POTABLE

OBRAS DE DRENAJE

FINANZAS, ALCANTARILLADO Y
SUBDIRECCION SANEAMIENTO
TECNICA.

AMPLIACIONES DE REDES
DE DRENAJE SANITARIO

Total $140,145,441.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del Organismo
que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2022, previa publicacién
en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Organismo
instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), conforme
a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demés que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Subdireccion de Administracion y Finanzas en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El Organismo elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. El Organismo elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el Gltimo dia de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022 con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Organismo de Agua Potable denominado Direccién de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de
Ciudad Valles, S.L.P., a los 29 veintinueve dias del mes de Diciembre del afio 2021.

LIC. DAVID ARMANDO MEDINA SALAZAR
PRESIDENTE DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO
(RUBRICA)

ING. FRANCISCO JOSE GOMEZ FAISAL
DIRECTOR GENERAL.
(RUBRICA)
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C.P. RAUL ALTAMIRANO ZUNIGA
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

(RUBRICA)

C.P. JORGE EDUARDO NIETO SANCHEZ

CONTRALOR INTERNO
(RUBRICA)

ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DENOMINADO, DIRECCION DE
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CIUDAD VALLES, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022,
EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y

LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

ANEXO||

PROYECCIONES DE EGRESOS

Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

DIRECCION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CIUDAD VALLES, S.L.P.

Concepto

2022

2023

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A.  Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A.  Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Plblica
Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

I Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

$126,358,427.00

$ 61,643,000.00
$ 7,844,446.58
$ 43,963,214.00
$
$ 2,785,000.00
$ 6,619,130.39
$
$
$ 3,503,636.03
$ 13,787,014.00
$ 3,787,014.00
$
$
$

$ 10,000,000.00

$140,145,441.00

$131,666,929.71

63,525,862.00
8,111,157.76

45,457,963.28

2,879,690.00

$
$
$
$
$
$ 8,069,497.01
$
$
$

3,622,759.66

&+

17,759,408.51

3,915,772.48

10,340,000.00

$
$
$
$
$
$
$
$ 3,503,636.03
$

$149,426,338.21
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ANEXO I

RESULTADOS DE EGRESOS

Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)

DIRECCION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CIUDAD VALLES, S.L.P.

2020

2021

Concepto
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A.  Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A.  Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

$ 132,325,504.00
$

45,994,008.02

$

10,255,798.70

$

65,469,404.41

$
95,958.00
$

3,417,290.20
$
378,966.15

$
$
$

6,714,078.52

LT

&+

&+

©*

©*

©*

&+

&+

&+

$ 132,325,504.00

$ 132,325,504.00
5$7,744,248.00
]:$1,765,000.00
%,664,496.00

$
406,000.00
$

$
11,515,000.00
$

$

,230,760.00

LT

&+

&+

*

*

©*»

&+

&+

&+

$
132,325,504.00

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimado
para el resto del ejercicio.
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ANEXO 1l
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
DIRECCION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CIUDAD VALLES, S.L.P
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022

Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total $140,145 441 | $11,678.786. | $11,678,786. | $11,678,786. | $11,678,786. | $11,678,786. | $11,678.786. | $11,678,786. | $11,678,786. | $11,678,786. | $11,678,786. | $11,678,786. | $11,678,786.

00 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75

Servicios $
$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $

Personales | 816430000 | 513691667 | 513691667 | 5136,916.67 | 5136.916.67 | 513691667 | 513691667 | 5136,916.67 | 5136,916.67 | 5,136916.67 | 5136,916.67 | 5136,916.67 | 5136.916.67

Remuneracio
nes al
Personal de
Caracter
Permanente

$
33,500,000.0
0

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

$
2,791,666.67

Remuneracio
nes al
Personal de
Caracter
Transitorio

$
130,000.00

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.3

$
10,833.33

$
10,833.33

$
10,833.3

Remuneracio
nes

Adicionales y
Especiales

$
12,890,000.0
0

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

$
1,074,166.67

Seguridad
Social

$
7,095,000.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

$
591,250.00

Otras
Prestaciones
Sociales y
Econémicas

$
8,028,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

$
669,000.00

Materiales y
Suministros

$
11,631,460.5
8

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

$
969,288.38

Materiales de
Administracié
n, Emisién de
Documentos y
Articulos
Oficiales

$
861,203.15

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

$
71,766.93

Alimentos y
Utensilios

$
150,000.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

$
12,500.00

Materias
Primas y
Materiales de
Produccion y
Comercializac
ion

$
2,685,000.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

$
223,750.00

Materiales y
Articulos de
Construccion
y de
Reparacion

$
3,741,000.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

$
311,750.00

Productos
Quimicos,
Farmacéutico
syde
Laboratorio

$
600,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

Combustibles,
Lubricantes y
Aditivos

$
2,109,057.43

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

$
175,754.79

Vestuario,
Blancos,
Prendas de
Proteccion y
Articulos
Deportivos

$
530,000.00

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

$
44,166.67

Herramientas,
Refacciones y
Accesorios
Menores

$
955,200.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

$
79,600.00

Servicios
Generales

$
43,963,214.0
0

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

$
3,663,601.17

Servicios
Basicos

$
25,237,000.0
0

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

$
2,103,083.33

Servicios de
Arrendamient
o

$
1,370,000.00

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

$
114,166.67

Servicios
Profesionales,
Cientificos,
Técnicos y
Otros
Servicios

$
2,030,000.00

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

$
169,166.67

Servicios

Financieros,
Bancarios y
Comerciales

$
1,000,000.00

83,333.3:

83,333.3:

83,333.3:

83,333.3:

Servicios de
Instalacion,
Reparacion,
Mantenimient
oy
Conservacion

$
5,265,000.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

$
438,750.00

Servicios de
Comunicacion
Social y
Publicidad

$
600,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

$
50,000.00

Servicios de
Traslado y
Viaticos

$
340,000.00

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

$
28,333.33

Servicios
Oficiales

$
310,000.00

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

$
25,833.33

Otros
Servicios
Generales

$
7,811,214.00

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50

$
650,934.50
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Bienes
Muebles,
Inmuebles e

Intangibles

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
2,785,000.00 | 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33 232,083.33

Mobiliario y
Equipo de
Administracio
n

Vehiculos y
Equipo de
Transporte
Maquinaria,
Otros Equipos

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
150,000.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
2,000,000.00 | 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67 166,666.67

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
600,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00 50,000.00

y
Herramientas
Activos
Intangibles
Inversion
Publica

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67 2,916.67

$
35,000.00
$

16,619,130.3
9

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53

Obra Publica
en Bienes de
Dominio
Publico
Deuda
Publica
Adeudos de
Ejercicios
Fiscales
Anteriores
(ADEFAS)

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53 | 1,384,927.53

$ $
166191303 | 3 384,027.53

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
3,503,636.03 | 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67

$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
3,503,636.03 | 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67 291,969.67

ANEXO IV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: ADMINISTRACION GENERAL Clave Importe: $140,145,441.00
presupuesta
ria: 1
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Vertiente al cual contribuye el Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
programa:
Indicadores
Un
ida ) Su
Resumen narrativo / objetivo For d Linea Meta Té;;o Dimens Medios de Verificacion pu
Nombre Descripcion mul Variables de b (anua | . - L est
ase indic i6n
a me )] ador 0s
did
a
Variable 1: Padrén
registrado en la Eficacia
Que haya una administracion eficiente Porcentaje de ciudadanos . . (V1 | prestacion de los Po
Fin | de los recursos en el Organismo, para conformes con el servicio de ;"naf‘lg'r?neelsnsé?‘erg:;O?f;bllggofes V2 | servicios rce 50% 85% ;Ztrl econom | Dictamenes de control
que la poblacién de Ciudad Valles, tenga | agua potable, drenaje y no a )*1 | Variable 2: Nimero | nta ’ ° cog @ interno.
un servicio de calidad. alcantarillado. 00 | de usuarios je calidad
conformes con el
servicio.
Variable 1: Agua:
. Solvencia para 80%
Pro | Elorgansmocs oscenamens | POCSde o e de | Elinduat vl s | (1| epuacinasy | £ | Drra | 10 | Esv | Econg | SRS S e
plfos :ﬂg’imz&:ﬁigw un servicio de calidad servicio de agua potable, servicios de agua potable, drenaje | 2)* zggtsenlmlento de nta ilf;g % Eéég' gl?&ad dictamenes del érgano
drenaje y alcantarillado. y alcantarillado. 100 | \/ariable 2: Total de | 1€ | rillado: de control interno.
quejas en el afio. 90%
Variable 1:Platicas
y foros acerca de
c1 Porcentaje de ciudadanos . . (V| laimportancia del Po
La ciudadania tiene un amplio conformes con 0s servicios iﬁalﬁ“fl.mneﬁ d”:gi‘z"ﬁg:’a’?el 1V | vital liquido ce | g0 100 ;Sé”l Calida | Evidencia fotografica,
Co | conocimiento acerca de la Cultura del de Agua Potable, Drenajey | o 2)* | Variable 2: Nimero | nta ° % o 9 | listas de asistencia.
m Agua. Alcantarillado. 9 100 | de personas con je
ane conocimiento del
nte tema
s Variable 1:
Porcentaje ascendente en [\ Solvencia para Po - .
c2 i . 2 . . . Estr . Bitacoras de trabajo,
Se tiene una administracion eficiente de relacién a la inversion de Evallia el numero asignado para V| mantenimientos. e | 6506 80% atégi Calida evidencia fotogréfica,
10S recursos mantenimientos e mantenimientos e infraestructura 2)* | Variable 2: redes nta co d brdenes de trabajo.
} infraestructura 100 | de distribucién en je o
buen estado
Variable 1:
. . Procedimientos
C1A1: El érgano de control interno . [\ L Po L
.| elabora dictdmenes y supervisa tomando Porcentaje de avance en Evalla que los procedimientos se | 1/V eflc!entes.. . rce Gest | Eficacia chtam_er)les Yo
Acti y N cuanto a los procesos N . | Variable 2: Nimero 70% 30% = Supervision del Organo
: medidas estrictas acerca de la P N sigan de manera correcta. 2) i nta i6n
vid ministracion de los recursos. administrativos. 100 de procedimientos e de Control Interno
ade . que presentan ]
s deficiencias.
Variable 1:
cia2 Variable 2:

Este formato solo considera los elementos béasicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios, su
elaboracién debera contar con el sustento metodolégico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio
de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC)
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ANEXOV

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

DIRECCION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANE, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Ejercer el presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal
2022, bajo los principios de
honradez, eficiencia y eficacia.

Elaboracién de politicas de gasto con
la finalidad de que haya un manejo
equilibrado del recurso.

Al final del ejercicio,
presentar un balance
presupuestario sostenible
mayor o iguala0

Promover una adecuada
rendicion de cuentas.

Difusién de medios de acceso a la
informacion publica.

Aceptacion, confianzay
respaldo del ciudadano
vallense, en la ministracion
del recurso publico.

Incrementar la calidad del
servicio de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento a
la poblacion de Ciudad Valles.

Inversién y Gestion de recursos para
ser destinados a mantenimiento y obra
nueva.

Incremento en la calidad
de los servicios.

Disminuir los gastos superfluos

Establecer politicas de austeridad
mediante manuales de
procedimientos.

Recortar el déficit
presupuestario de
ejercicios anteriores.

Imponer una tendencia de
responsabilidad ambiental entre
los organismos de agua de la
region.

Mediante un proyecto de actualizacion
de las plantas tratadoras de aguas
residuales y programas de prevencién
y cuidado del agua.

Disminuir el impacto
ambiental de los afluentes
y las especies que en ellos
habitan asi como crear una
conciencia del cuidado del
agua.
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ANEXO VI

RIESGOS RELEVANTES

DIRECCION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CIUDAD VALLES, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas del Organismo

Riesgos relevantes

Propuestas de accién

No aumento a la tarifa de los Servicios de Agua
Potable, Alcantarillado y Saneamiento

Solventar la necesidad del incremento tarifario por
medio del proyecto de cuotas y tarifas al H. Congreso
del Estado.

Insuficiencia de recurso para cumplir con la
operacion bésica del organismo

Incremento del gasto corriente

Ejercer el presupuesto disponible conforme a un
ejercicio de austeridad, priorizando las necesidades
bésicas del organismo para que se pueda llevar el
servicio a la totalidad de los usuarios de agua potable en
Ciudad Valles.

Incremento de laudos Laborales.

Atender los procedimientos juridicos-laborales en tiempo
y forma para evitar el incremento de estas partidas.

Inexistencia de reserva para liquidaciones de
personal separado de su labor por cesantia en
edad avanzada y vejez.

Crear una reserva para poder liquidar a personal con
mas de 30 afios de labor en el Organismo.

Marco normativo no actualizado.

Elaborar y/o actualizar la normatividad vigente del
organismo, a fin de poderse apegar a los requerimientos
gue marcan las leyes vigentes en la materia.




