
CAPÍTULO III De los Servicios Personales  

  

Artículo 20.  En el ejercicio fiscal 2023, la Administración Pública Municipal contará con 172 plazas 

de conformidad con lo siguiente:  

  

Analítico de plazas de la administración pública municipal  
  

DEPARTAMENTO  TOTAL DE 

PLAZAS  
TIPO DE PLAZA  TOTAL DE 

PLAZAS  

CABILDO  8  CONFIANZA  8  

PRESIDENCIA  3  

CONFIANZA  1  

BASE  2  

SINDICATURA  3  
CONFIANZA  1  

BASE  2  

SECRETARIA GENERAL  11  

CONFIANZA  1  

BASE  7  

 

  EVENTUAL  3  

COORDINACION DE ARCHIVO MUNICIPAL  2  
CONFIANZA  1  

BASE  1  

BIBLIOTECA MUNICIPAL  1  BASE  1  

CONTRALORIA INTERNA  4  
CONFIANZA  3  

BASE  1  

TESORERIA  5  CONFIANZA  1  



BASE  4  

RECURSOS HUMANOS  2  
CONFIANZA  1  

BASE  1  

COORDINACION DE DESARROLLO SOCIAL  8  

CONFIANZA  1  

BASE  7  

CATASTRO  2  
CONFIANZA  1  

BASE  1  

DEPORTE Y CULTURA  5  

CONFIANZA  1  

BASE  3  

EVENTUAL  1  

REGISTRO CIVIL  2  
CONFIANZA  1  

BASE  1  

AGUA POTABLE  11  

CONFIANZA  1  

BASE  10  

DESARROLLO AGROPECURIO  2  
CONFIANZA  1  

BASE  1  

OBRAS PUBLICAS  61  

CONFIANZA  4  

BASE  57  

COMUNICACIÓN SOCIAL  2  
CONFIANZA  1  

BASE  1  

UNIDAD DE TRANSPARENCIA  1  CONFIANZA  1  

PLANEACION  1  CONFIANZA  1  



SEGURIDAD PÚBLICA   12  

CONFIANZA  2  

BASE  10  

PROTECCION CIVIL  1  CONFIANZA  1  

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMDIF)  
11  

CONFIANZA  2  

BASE  9  

UNIDAD BASICA DE REHABILITACION (UBR)  6  BASE  6  

CONSULTORIOS MEDICOS  8  

CONFIANZA  3  

BASE  5  

TOTAL  172     172  

  

Artículo 21. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior, 

percibirán las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se 

integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artículos 115, 

fracción IV, y 127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y demás 

disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los 

montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:  

  

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad pública)  
  

      REMUNERACION  

PUESTO  MINIMO  MAXIMO  

PRESIDENTE MUNICIPAL  $906.48  $1,369.00  



SINDICO  $436.00  $736.00  

REGIDOR  $205.00  $505.00  

SECRETARIO PARTICULAR  $320.69  $533.50  

 

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

MENSAJERO  $69.93  $282.74  

INSPECTOR DE ALCOHOLES  $158.46  $233.93  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

SECRETARIO GENERAL  $330.69  $543.50  

ENCARGADO DE CORREOS  $113.28  $239.14  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

MENSAJERO  $69.93  $282.74  

CHOFER  $123.14  $339.00  

PENSIONADO  $114.28  $314.28  

AUXILIAR A  $112.93  $391.27  

COORDINADOR DE ARCHIVO  $167.93  $312.27  

SECRETARIA B  $114.14  $239.14  

ENCARGADO DE BIBLIOTECA  $113.28  $239.14  

CONTRALOR INTERNO  $330.69  $543.50  

UNIDAD INVESTIGADORA  $114.14  $239.14  

UNIDAD SUSTANCIADORA  $114.14  $239.14  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

TESORERO  $330.69  $543.50  

AUXILIAR A  $112.93  $391.27  

AUXILIAR B  $158.46  $233.93  

SECRETARIA B  $114.14  $239.14  

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS  $330.69  $543.50  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

COORDINADOR DE DESARROLLO SOCIAL  $320.69  $533.50  

ASESOR TECNICO  $300.00  $533.50  

INGENIERO  $254.67  $533.50  

ARQUITECTO  $320.00  $533.50  

AUXILIAR A  $112.93  $391.27  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

DIRECTOR DE CATASTRO  $254.67  $467.48  

SECRETARIA B  $114.14  $239.14  



DIRECTOR DE CULTURA Y DEPORTE  $167.93  $380.74  

AUXILIAR A  $112.93  $391.27  

AUXILIAR B  $158.46  $233.93  

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL  $254.57  $380.00  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

DIRECTOR DE AGUA POTABLE  $254.67  $467.47  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

SECRETARIA B  $114.14  $239.14  

TRABAJADOR A  $117.00  $245.00  

TRABAJADOR B  $104.00  $235.00  

TRABAJADOR C  $92.00  $225.00  

DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO  $285.00  $533.50  

SECRETARIA A  $140.86  $260.86  

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS  $290.00  $533.50  

JEFE DE GRUPO  $137.00  $350.00  

AUXILIAR A  $112.93  $391.27  

SECRETARIA B  $114.14  $239.14  

CHOFER  $124.00  $340.00  

ELECTRICISTA  $108.00  $265.00  

TRABAJADOR A  $117.00  $245.00  

TRABAJADOR B  $104.00  $235.00  

TRABAJADOR C  $92.00  $225.00  

JARDINERO  $25.00  $160.00  

VELADOR  $84.00  $210.00  

AFANADORA  $45.00  $225.00  

DIRECTOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL  $223.60  $467.47  

AUXILIAR A  $112.93  $391.27  

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA  $254.67  $467.48  

DIRECTOR DE PLANEACION  $254.67  $467.48  

DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL  $123.14  $335.95  

PRESIDENTE DEL SMDIF  $200.00  $400.00  

COORDINADOR DE SMDIF  $162.03  $377.84  

ASESOR JURIDICO  $127.29  $340.10  

SECRETARIA B  $114.14  $239.14  

RESPONSABLE DE ALIMENTOS  $107.02  $227.02  

RESPONSABLE DEL ADULTO MAYOR  $167.29  $380.10  



TRABAJADORA SOCIAL  $105.00  $225.00  

ENCARGADO DEL AREA DE DISCAPACIDAD  $105.00  $225.00  

CHOFER  $123.14  $339.00  

ENCARGADO DE UBR  $113.28  $239.14  

PSICOLOGO  $161.66  $340.10  

TERAPISTA  $127.29  $340.10  

ABATIZADOR  $74.13  $194.13  

DOCTOR FAMILIAR  $200.00  $780.81  

DENTISTA  $220.00  $467.48  

ENFERMERO  $117.03  $329.84  

PROMOTOR DE SALUD  $107.14  $205.00  

  

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a 

excepción de las del sistema de seguridad pública municipal.  

  

  

  

  

   

 

        
CANTIDAD NETO      

DESCRIPCION DE PUESTO  NIVEL  CATEGORIA  NO. 

PLAZAS  
REMUNERACION DEL  

PERSONAL DE CARÁCTER 

PERMANENTE  

REMUNERACION  
DE PERSONAL  
DE CARÁCTER  
TRANSITORIO  

SEGURO 

SOCIAL  
OTRAS  

PRESTACIONES  
SOCIALES Y  

ECONOMICAS  
PREVISIONES  

PAGO DE  
ESTIMULOS A  
SERVIDORES 

PUBLICOS  
TOTAL MENUSAL NETO  TOTAL ANUAL NETO  

PRESIDENTE MUNICIPAL  1  CONFIANZA  
1   $          27,616.00                  

 $      27,616.00    $      331,392.00   

SINDICO   1  CONFIANZA  
1   $          13,896.00                  

 $      13,896.00    $      166,752.00   

REGIDOR  1  CONFIANZA  
6   $          37,668.00                  

 $      37,668.00    $      452,016.00   

SECRETARIO PARTICULAR  1  CONFIANZA  
1   $          10,000.00                  

 $      10,000.00    $      120,000.00   

SECRETARIA A  2  BASE  
11   $          52,800.00                  

 $      52,800.00    $      633,600.00   

MENSAJERO  2  BASE  
3   $             9,600.00                  

 $         9,600.00    $      115,200.00   

INSPECTOR DE ALCOHOLES  1  CONFIANZA  
1   $             4,400.00                  

 $         4,400.00    $         52,800.00   

SECRETARIO GENERAL  1  CONFIANZA  
1   $          10,434.00                  

 $      10,434.00    $      125,208.00   

ENCARGADO DE CORREOS  2  BASE  
1   $             3,200.00                  

 $         3,200.00    $         38,400.00   

CHOFER   2  BASE  
7   $          42,000.00                  

 $      42,000.00    $      504,000.00   

PENSIONADO  2  BASE  
2   $          12,000.00                  

 $      12,000.00    $      144,000.00   

COORDINADOR DE ARCHIVO  1  CONFIANZA  
1   $             5,040.00                  

 $         5,040.00    $         60,480.00   



ENCARGADO DE BIBLIOTECA  2  BASE  
1   $             3,200.00                  

 $         3,200.00    $         38,400.00   

CONTRALOR INTERNO  1  CONFIANZA  
1   $          10,434.00                  

 $      10,434.00    $      125,208.00   

UNIDAD INVESTIGADORA  1  CONFIANZA  
1   $             7,200.00                  

 $         7,200.00    $         86,400.00   

UNIDAD SUSTANCIADORA  1  CONFIANZA  
1   $             7,200.00                  

 $         7,200.00    $         86,400.00   

TESORERO   1  CONFIANZA  
1   $          10,434.00                  

 $      10,434.00    $      125,208.00   
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS  

1  CONFIANZA  
1   $          10,434.00                  

 $      10,434.00    $      125,208.00   
COORDINADOR DE DESARROLLO  

SOCIAL  1  CONFIANZA  
1   $          10,430.00                  

 $      10,430.00    $      125,160.00   

ASESOR TECNICO  2  BASE  
1   $             9,078.00                  

 $         9,078.00    $      108,936.00   

INGENIERO  2  BASE  
1   $             8,038.00                  

 $         8,038.00    $         96,456.00   

ARQUITECTO  2  BASE  
1   $             9,698.00                  

 $         9,698.00    $      116,376.00   

DIRECTOR DE CATASTRO  1  CONFIANZA  
1   $             8,000.00                  

 $         8,000.00    $         96,000.00   
DIRECTOR DE CULTURA Y DEPORTE  

1  CONFIANZA  
1   $             8,400.00                  

 $         8,400.00    $      100,800.00   

AUXILIAR B  2  BASE  
2   $          12,000.00                  

 $      12,000.00    $      144,000.00   

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL  1  CONFIANZA  
1   $             9,078.00                  

 $         9,078.00    $      108,936.00   

DIRECTOR DE AGUA POTABLE  1  CONFIANZA  
1   $             9,488.00                  

 $         9,488.00    $      113,856.00   

TRABAJADOR A   2  BASE  
4   $          24,000.00                  

 $      24,000.00    $      288,000.00   

TRABAJADOR B  2  BASE  
10   $          48,000.00                  

 $      48,000.00    $      576,000.00   

TRABAJADOR C  2  BASE  
17   $          61,200.00                  

 $      61,200.00    $      734,400.00   

DIRECTOR DE DESARROLLO 

AGROPECUARIO  
1  CONFIANZA  

1   $             8,600.00                  
 $         8,600.00    $      103,200.00   

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS  1  CONFIANZA  
1   $             9,000.00                  

 $         9,000.00    $      108,000.00   

JEFE DE GRUPO  1  CONFIANZA  
3   $          21,654.00                  

 $      21,654.00    $      259,848.00   

AUXILIAR A  2  BASE  
12   $          86,400.00                  

 $      86,400.00    $  1,036,800.00   

ELECTRICISTA  2  BASE  
2   $          12,000.00                  

 $      12,000.00    $      144,000.00   

JARDINERO  2  BASE  
18   $          57,600.00                  

 $      57,600.00    $      691,200.00   

VELADOR  2  BASE  
1   $             3,224.00                  

 $         3,224.00    $         38,688.00   

AFANADORA  2  
BASE  8   $          25,600.00                  

 $      25,600.00    $      307,200.00   
DIRECTOR DE COMUNICACIÓN  

SOCIAL  1  CONFIANZA  
1   $             6,028.00                  

 $         6,028.00    $         72,336.00   

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA  1  CONFIANZA  
1   $             8,038.00                  

 $         8,038.00    $         96,456.00   

DIRECTOR DE PLANEACION  1  CONFIANZA  
1   $          10,434.00                  

 $      10,434.00    $      125,208.00   

DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL  1  CONFIANZA  
1   $             5,056.00                  

 $         5,056.00    $         60,672.00   



PRESIDENTE DEL SMDIF  1  CONFIANZA  
1   $             6,400.00                  

 $         6,400.00    $         76,800.00   

COORDINADOR DE SMDIF  1  CONFIANZA  
1   $             6,000.00                  

 $         6,000.00    $         72,000.00   

ASESOR JURIDICO  2  BASE  
1   $             4,800.00                  

 $         4,800.00    $         57,600.00   

SECRETARIA B  2  BASE  
6   $          19,200.00                  

 $      19,200.00    $      230,400.00   

RESPONSABLE DE ALIMENTOS  2  BASE  
1   $             4,000.00                  

 $         4,000.00    $         48,000.00   
RESPONSABLE DEL ADULTO MAYOR  

2  
BASE  1   $             4,000.00                  

 $         4,000.00    $         48,000.00   

TRABAJADORA SOCIAL  2  BASE  
1   $             4,400.00                  

 $         4,400.00    $         52,800.00   
ENCARGADO DEL AREA DE 

DISCAPACIDAD  2  BASE  
1   $             3,600.00                  

 $         3,600.00    $         43,200.00   

ENCARGADO DE UBR  2  BASE  
1   $             3,600.00                  

 $         3,600.00    $         43,200.00   

PSICOLOGO  2  BASE  
2   $          10,828.00                  

 $      10,828.00    $      129,936.00   

TERAPISTA  2  BASE  
1   $             8,038.00                  

 $         8,038.00    $         96,456.00   

ABATIZADOR  2  
BASE  2   $             9,600.00                  

 $         9,600.00    $      115,200.00   

DOCTOR FAMILIAR  1  CONFIANZA  
2   $          36,000.00                  

 $      36,000.00    $      432,000.00   

DENTISTA  1  CONFIANZA  
1   $             7,028.00                  

 $         7,028.00    $         84,336.00   

ENFERMERO  2  BASE  
1   $             4,800.00                  

 $         4,800.00    $         57,600.00   

PROMOTOR DE SALUD  2  BASE  
4   $          16,800.00                  

 $      16,800.00    $      201,600.00   
  

Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras 

deducciones de Ley.  

  

Artículo 22. Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos 

salariales, la Tesorería Municipal se sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia 

de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que 

modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus servidores públicos, incluyendo el 

control y elaboración de la nómina del personal del Gobierno Municipal.  

  

El Municipio y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los períodos para revisar 

las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada 

Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería Municipal.  

  

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las 

economías que se generen no estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio.  

  

Artículo 23. Para previsiones Salariales y Económicas, se autorizan por $12´781,500.00 (Doce 

millones setecientos ochenta y un mil quinientos pesos 00/100 m.n.)  



  

Artículo 24. El personal operativo de seguridad pública, percibirá las remuneraciones que se 

determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de 

egresos con base en lo establecido en los artículos 115, fracción IV, y 127, de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, y demás disposiciones aplicables; sin que el total de 

erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de 

Egresos; de conformidad con lo siguiente:  

  

  

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad 

pública  
  

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de 

seguridad pública municipal.  

  

            

DEPARTAME 

NTO  

TOTAL 

DE  

PLAZA 

S  

TIPO 

DE 

PLAZA  

TOTAL  

DE  

PLAZAS  

NUMER 

O DE  

PLAZAS  

PUESTO  MINIMO  MAXIMO  

SEGURIDAD 

PÚBLICA   
12  

CONFIAN 

ZA  
2  

1  

DIRECTOR DE  

SEGURIDAD 

PUBLICA  

$253.33  $605.98  

1  

SUBDIRECTOR  

DE 

SEGURIDAD 

PUBLICA  

$211.33  $527.35  

BASE  10  
2  POLICIA A  $169.00  $366.35  

8  POLICIA B  $159.12  $353.51  

  

  

        
 

CANTIDAD NETO   
  

    

DESCRIPCION DE PUESTO  NIVEL  CATEGORIA  NO. 

PLAZAS  
REMUNERACION DEL  

PERSONAL DE CARÁCTER 

PERMANENTE  

REMUNERACION  
DE PERSONAL  
DE CARÁCTER  
TRANSITORIO  

SEGURO SOCIAL  
OTRAS  

PRESTACIONES  
SOCIALES Y  

ECONOMICAS  
PREVISIONES  

PAGO DE  
ESTIMULOS  

A  
SERVIDORES 

PUBLICOS  
TOTAL MENUSAL NETO  TOTAL ANUAL NETO  

DIRECTOR DE SEGURIDAD 

PUBLICA  1  CONFIANZA  
1   $             8,000.00                  

 $         8,000.00    $         96,000.00   
SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD 

PUBLICA  1  CONFIANZA  
1   $             7,200.00                  

 $         7,200.00    $         86,400.00   

POLICIA A  2  BASE  
2   $          12,000.00                  

 $      12,000.00    $      144,000.00   



POLICIA B  2  BASE  
8   $          41,600.00                  

 $      41,600.00    $      499,200.00   
  

Total mensual y anual bruto: 

corresponde a las remuneraciones antes 

de ISR y otras deducciones de Ley.   

         

  

Artículo 25. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:  

  

Partida   Concepto   Asignación Presupuestal  

1131  Sueldo Base    344,136.00  

      0.00  

   TOTAL  344,136.00  

  

Artículo 26. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:  

  

Partida   Concepto    Asignación 

Presupuestal  
 

  No existe 

presupuesto  

    0.00  

        0.00  

    TOTAL   0.00  

 


