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Una vez concluido lo antenor se puso a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se
somete a votacién el punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 en contra y 0
abstenciones, Quedando aprobada en los términos en los que quedo asentada el acta.

SEXTO PUNTO: CLAUSURA de Ia SESION, desahogados todos los asuntos del orden del dia
y no teniendo otro punto que tratar, e/ SECRETARIO GENERAL del H. Ayuntamiento
L.C.E.JULIO CESAR LARA FLORES declara formalmente Clausurada la SESION ORDINARIA
de Cabildo y los acuerdos que aqui se tomaron seran validos, siendo las
11 HORAS con 30 minutos del dia 27 de DICIEMBRE de 2021, firmando de conformidad los
que en glla intervinieron.
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REPRESENTACION PROPORCIONAL
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. H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO, S.L.P. \,
. ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024
PENSASIONES .
EL NARANJO CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS Y COM _
MODIFICACION DEL TABULADOR
. EJERCICIO FISCAL 2022
[TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES Total mensual bruto
il—\’l’- Otrms i
personal de et o Prestaciones Total mensual N
Descripcion de plaza/puesto Nivel Categoria | No. Mlazas personal de | Adiclonales y v ﬂ.t Sovte” Total Avusl Bruto
e Cardcter Erpeciales S
Parmanents Ecandmicss
Transitorio ﬁ
PRESIDENTE MUNICIPAL COON 4,749.60 129,499.20) 54,749.60] 906,494 40
REGIDOR 1 ELECTION - 37,087.20 74,174.40} 37,087.20{ 519,220.80|
SINDICO ) ELECTION 1 37,087.20| 74,174.40) 37,087.20{ 519,220.80|
CONTRALON 2 DESIGNADION 1 57,087.20| 84,064.32 37,087.20 529,110.72
ﬂﬂﬂﬂﬂ 2 DESIGNACION | 1 37,087.20| 34,064.32 s7o0730 0 52911072
TESORERO 2 DESIGNACION 1 7,087 20| B4,064.32 37,087.20| 529,110.72
UNIDAD SUBSTANCIADORA 2 DESIGNACION 1 6,429.30| 14,573.08] 6,429.30] 91,724 64
|UNIDAD INVESTIGADORA 2 DESIGNACION 1 2,671 30| 19 659 48] 8,673.30{ 123,739,068
SECRETARIO PARTICULAR () 3 CONFIANZA 1 20.401.80| 40,804 60| 20,401 20| 285,62%.20|
SECRETARIO PARTICULAR  (B] 3 COMFIANZA 1 13,451.10| 26,902.20| 13,451, 10 188,315 40|
SECRETANIO TECNICO 3 CONFIANZA 0 13.451.10] 26,902.20/ 13,451.10] 188,315.40]
ASESOR SEGURIDAD PUBLICA 3 CONFIANZA 0 23,787.60 47,575.20 23,787 60| 333,026
URIDAD DE TRANSPARENCIA 3 CONFIANZA 1 23,623.80| 47,247.60| 23.623.80| 330,733.20}
ASESON Y REPRESENTANTE JURIDICO 3 CONFIANZA 1 18,800.10| 37.600.20| 18,800.10| 263.201.40|
COODINADOR DESARR. SOCIAL 3 CONFIANZA 1 warol 0 | siaas A0 25,721.70] 360,103.80)
COORD. DE ARCHIV. MPAL 3 CONFIANZA 1 11,004.60) 22.009.20) 004,60| 54,064.40|
DEFENSOR JURIDICO SOCIAL ¥ DE OHICIO 1 CONPIANZA 0 13,451.10 26,902,20| 1.0 £0,315,40) {
DIRECTOR DE EVENTOS CULTURALES [ CONFIANZA 1 13,451.10) 26,902.20) 451,10 8,315.40|
DIRECTON DE DEPORTES 1 CONFIAMZA 1 13,451.10) 26.902.20] 345110 188,315.40]
DIRECTOR D DESARR. AGROP. 3 CONFIANZA 1 13,451.10| 26,902.20| 3,451.10} 188,315 40|
DIRECTOR DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIE 3 CONFIANZA 1 13,451 10) 26.902.20| 3.451.30] 1%8.315.40]
DIRECTOR DE GIROS MENCANTILES ] CONFIANZA 1 13,451.10 26.902.20 3.451.10] 188 315,40|
DIRECTOR DE ICAT 1 CONFIANZA 13,451 10| 26.902.20] 13,451.10 8831540
DIRECTOR DF OBRAS PUBLICAS 3 CONFIANZA 16.158.00] 32, 316.00 16, 158,00 226.212.00
DIRECTOR DF PROTECCION CIVIL 3 CONFIANZA 16,158.00| 32 316,00 16.158.00| 226,212 00
DIRECTOR DE TURISMO 3 CONFIANZA 110 26.902.20 13,451 10 188315 40|
DIRECTORA DE DIF MPAL 3 CONFIANZA 451 10| 26,902.20| 13.451.10 188 315 40
DIRECTORA DE INSTANCIA DF LA MUSER 3 CONFIANZA 1.10] 26,902 20| 13.451.10 18831540}
COORDINADOR DE SALUD 3 CONFIANZA 3,451.10 26,502.20| 13,451.10| 184.315.40)|
|INSPECTOR DE ALCOHOLES 3 CONFIANZA 004 60| 22,009.20| 1.004 60} 154,064.40)
JUEZ CALIRCADOR 3 CONFIANZA 3,451.10 26,902.20] 13,451.10| 8831540
OFCIAL REGISTRO CIVIL 3 CONFIANZA 3,451.10| 26,902.20] 53.10] #4315 40|




H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO, S.L.P.

. ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024
EL NARANJO CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS Y COMPENSASIONES
MODIFICACION DEL TABULADOR )
=g EJERCICIO FISCAL 2022 L/
TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES Total mensual bruto
Remuneraciones al __.__l-_il.._- Remusmetitnes Otras
Descripcion de plara/puesto Nivel | cotegorte [No.mamae| POnde | nuide | Adiclonalesy PR __.J:-.tll Total e | votu! Anust brvto
S Carteter Erpecinies
Permanente Tramsiterio Econdmicas
SUBDELEGADA DEL INAPAM i CONFIANZA 1 11,004.60| 22,009.20 11,004.60) 154,064 40| f
SUBDIRECTOR DE COORD. DES. SOCIAL 3 CONFIANZA 1 16,100.10 12.200. 16,100.10) 225.401.40)
DOCTOR 3 BASE 1 21,602.42 48,963 48] 21,602.42 308,194 51
DOCTON 3 CONTRATO 2 21,602 42 43.204.54 21,602.42 302,433 .47]
DOCTOR DENTISTA 3 BASE 1 21,602.42 48,965 48] :.-B&% 308, 194.51
DISERADOR GRAFICO A CONTRATO 1 1,671.30 17,346 €0/ 8,673 121, Ov
AUXILAR DE ICAT 1 CONTRATO 1 6,429.30 12,458 60| 6,429.30| 90,010.20{
ASESOR PRESIDENCIA 4 CONTRATO 1 23,623.80| 47,247.50| 23,623.80 330,733 20|
ASESORIA SMOIF B CONTRATO 1 23.640.00| 47,280.00| 23,640.00 330,960.00|
ASESOR JURIDICO DIF 4 CONTRATO 1 13,451.10| 26,902.20] 1345110 188, 315 400\,
AUXILIAR OPERATIVO CODESOL 4 CONTRATO 1 9,813.90| 19,627 9,413.90| 117,394.60]
|COMUNICACION SOCIAL [ CONTRATO 1 8,000.00/ 16,000.00) 8,000.00]
CONTADOR TESORENIA (A) 1 BASE 1 19,073.12 43,236.94 19,075.12 272 138.41
CONTADOR TESORERIA (B) 4 CONTRATO 1 19,075.12 38,150.24 19,075.12 267.051.68)
CONTADGR TESORENIA (C) 4 BASE 1 8,879.20 20,126.19| 8,879.20| 126,676.62
CONTADOR TESORERIA (D) 4 BASE 1 12,202.53] 27,659.75 12,202.83 174,009.73)
CONTADOA DF CODESOL 4 BASE 1 12,202 83| 1765975 12,202.83 174,093.73}
ENLACE CON GOBIEANO DEL ESTADO [ CONTRATO 1 11,004.60| 22,009.20} 11,004,60 154,064.40) il
ENLACE DE INFORMACION PUBLICA (A) 4 BASE 1 9,904.12 22.449.34 9,904.12 141,298.76
ENLACE DE INFORMACION PUBLICA () 4 CONTRATO 1 7,000.00] 14,000.00] 7,000, 98,000,00
GESTOR DE SALUD 4 CONTRATO 1 11.614.63 27,229 26/ 13,614.63] 190,604.43
GESTOR EN LAS INSTANCIAS FEDERALES 1 CONTRATO 1 24 12.000.00{ 168,000,00|
|NGEmIERD Cvic 4 BASE 1 19,459 55 44,1002 19,459 55 177,622.54]
|INGEMIERD PROYECTISTA 4 BASE 1 19,459 55 44,108 32 19,459 58 17762294
|INGENIERO PROYECTISTA 4 CONTRATO 3 19,077.90) 3415580/ 19,077 50| 267,090.60)
OFICIAL DE PROTECCION DE DATOS 4 CONTRATO 3 7,000 14,000.00 7,000.00| o4,000.00
|PsicoLnGa 3 CONTRATO 3 ,000,00) 6,000.00 24,000 00|
PSICOLOGA 1 BASE 3 10,930.46) 4.775.72 10,930.46 155,941 27
SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS 4 CONTRATO 1 11,004.60) 22.009.20| 11,004.60| 154,064 40|
AUXILIAN DE ARCHIV. MUMICIPAL BASE 7,245.72 16,421.64) 7.245.72 103,372.33)
CAFTUIISTA OF DATOS 5 BASE §,990.45| 20,378.34] 8.990,45) 128.263.70)
ENFERMERA “A" . CONTRATO ! 5.674.30] 11.348.59] 5,674.30| 79.440.14
ENFERMERA *B" BASE 5,787.29] 13, 118.96] 5,787.79| 82,5724
COMTRA

ENFERMERA - 5 10 = S pA189] 11.283.77] | Tases8] (M7 g
@v §1 Aole (eser lew F. %
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H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO, S.L.P.

. ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024
EL NARANJO CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS Y COMPENSASIONES
MODIFICACION DEL TABULADOR
. _— EJERCICIO FISCAL 2022
TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES Total mensual bruto
iy 'u': Remuneraciones P
Descripcion de prasa/puesto wvel | cotegoris [ o masas| P rrnnite | Adicionaiesy :lll..[.l. [ Provisiones| Tote sl | o Arset e
Permaneme S~ o copind Economicas
Transitorio

|PROMOTOR DE SALUD BASE 8.659.03 19,527.14)
|PROMOTOR DE SALLD BASE 389,90/ 16,750.44
RESPONSABLE Df MOOULD CURP BASE 422 03] 16,823.2
SUPERVISOR DE OBRA CONTRATO 19 078.00| 38 156,00
SUPERVISOR DE OBRA AUXILIAN ONTRA 12,222 30| 24,444 60|
AYUDANTE DE MECANICO ONTRA 4 .400.00| £,800,00]
CARPINTERO (A) BASE 8,199 19| 18.584.01
|cARMNTERO (B) CONTRATO 6,429.30| 12 858.60|
|EMIACE BIENESTAR 6 CONTRATO 1 7.578.90] 15.157.80]
WERRERD CONTRATO 4,600.00] 8,200,
MECANICO (A) BASE 11,464, 25,987.20
MECANICO (B) CONTRATO ,876.00) 3,752,00|
RECEPOIONISTA SECRETARIA CONTRATD 7sme0l 00 | 15187 80|
OPERADOR DE MOTOCONFORMADORA CONTRATD 10,170.00/ 3..88_
OPERADOR DE RETROEXCAVADORA CONTRATO 8,673.00 7,386,00{
RESPONSABLE DE PART INFANTIL ¥
SO BASE 98_
RESPONSABLE ALMACEN DiF “ CONTRATO 1 6,000.00) 12.000.00]
AUXILAK DE ALMACEN DIF [ BASE 1 5,202.07 11,791.35
RESPONSABLE DE ORIENTACION ALIMENT . CONTRATD 1 #,000.00] 12.000,00)
RESPONSABLE DE CAXC [ BASE 0 5,804.02 12,185.79|
RESPONSABLE DE CAIC B CONTRATO 1 5,578.65 11,157.30|
RESPONSASLE DE OPENATIVO BASE 0.00{ 0
RESPONSABLE DF PROGRAMA COMUNIT 6 BASE ,180.00 20,808.00| ,
RESPONSABLE DE URR & CONTRATO 3 922012 18,440.24 1
RESPONSABLE DE VENTANILLA BASE sa79.20] 20,126.1 51
RESPONSABLE DE VENTANILLA 6 CONTRATO 1 8,708 10| 17,410.20 1
TECNICO TOPOGRAFO *A* 6 CONTRATO 1 11.004.60| 22.009.20 064,
TECNICO TOPOGRAFO "A* 6 BASE 0 14,222 46| 3223759 1
RESPONSABLE TERAPISTA FISICO UBR 2 CONTRATO 1 8.673.30 17,346.60|
TERAPISTA FISICO UBR (A) E BALE 1 7.263 33| 16,463 56| ¥
TERAPISTA FISICO UBR (8) 120 00| 140.00] 99.680.00] \M
TOPOGRAFO 1




H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO, S.L.P.

. ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024
EL NARANJO CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS Y COMPENSASIONES
MODIFICACION DEL TABULADOR
- ~ EJERCICIO FISCAL 2022
TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES Total mensual bruto 4
— e I
Descripcidn de plara/puesto el | categoria | No. Pasas Ill.t personaide |  Adicionslesy :._..ll... provisiones| "4 P |t At Bt
Carscter Frpecistes e
i Transhorle Econdmicas

TRABAJADORA SOCIAL “A" [ BASE 1 ,061.56 13,740.22 5.061.86/ 96,482.54
ENCARGADA DE BIBLIOTECA ? BASE : 7.307.65 16,564.01 7,307.65 104,255.86)
SECRETARIA *A* ? BASE 2 11,013.09] 24,963.01 11,013.09{ 157,120,
SECRETANIA 8" 7 BASE 1 10,093 48] 22.578,56/ 10,093 48] ut‘g.ﬁ
SECHETARIA *C* ? BASL 1 9,829 04/ 22.279.13 9.529.03] © 140,227
SECRETANIA "D" ? BASE 1 24,691.89 10,893,48] 1554 :ha_
SECRETARIA "E” 7 BAE 1 9,180 00) 20,808.00 8,180,00{ 130,968,00]
SECRETARIA *F* 7 CONTRATO 1 8,70%.10) 17,410 8,705.10} zr-:sm
SECRETARIA *G* 7 CONTRATO 1 10,797.16 2159492 10,797, 18| 151.160.24)
SECRETARIA “H* 7 BASE 1 §,150.08 1847344 8,150.05 116.274.038
SECRETARIA “1* 7 WASE 2 7.307.65 16.564.01 7.507.65 104,255 86
SECRETARIA *1* 7 BASE 1 9,055.78| 20.518.71 3,056.78] 129.210.12
SECRETARIA “x° 7 BASE 1 6,936.09/ 15.721.81 .936.00) 94,954 91
SECRETARIA 1" 7 BASE 1 0 15,459.52 6,820,348 97.904.05
SECRETARIA "M" 7 BASE 1 5,037,60 13,331.84 5,837.60| 83.283.04)
SECRETARIA "N ? CONTRATO 1 %,126.00| 12,252.00] 6,126.00| 15.764.00|
SECRETANIA *R* 7 CONTRATO 1 6,994 94| 13,989.58) £ 994 % 97,929.16
SECRETARIA "0 7 CONTRATO 1 5,100.00| 10,200.00| 5,300.00| 71,400.00|
SECHETARIA "P* 7 CONTRATO 1 4,000.00| £.000.00{ 4,000.00] 56,000.00
SECRETARIA "Q" EVENTUAL 1 4,000.00| #,000.00{ 4,000.00| 56,000.00]
SECRETARIA TECNOLOGICO 7 BASE 0 4,785 84/ 10,847.50| 4,785.84 68 777,94
SECRETARIA CODESOL y CONTRATO 1 15 15.157.80| 7,578 90| 106,104,
ABATIZADORES *A* 9 BASE 2 4,835 62 11,074.07 4,888 62 9,701.51
ABATIZADORES *8* 9 CONTHATO 3 4,885 62 977124 4,885 62 64,398 68
ALBARIL 9 BASE 1 7,406.60) 16,788.20] 7,406.60) 105.667.49)
CHOFER “A” “ BASE 5 7,499.18] 21,997.59) 7,499 18] 111,987,7%
CHOFER 8" 9 CONTRATO 1 11,110.74] 25,628.64 11.110.74 162.957.52
CHOFER *C* o BASE 2 1,038.42 23.579.37 8,088.42 120,040.41
CHOFER D" 9 CONTRATO 1 7,000.00 18,666.67 7,000.00 102 666,67
CMOFER "E* o CONTRATO 1 5,100.00{ 13,600, 5.100.00 74.800,00|
CHOFER SMOIF (A) 9 BASE 1 11,332.95 33,243.33 11,332.95 169,238 79|
CHOFER SMOIF (B) 9 CONTRATO 2 8,673.30| 23,128.80| p.d 8. 127,208.40| .
CHOFER AMBULANCIA A" a BASE 2 1,659.63) 25,401.59| 129,317 <1
CHOFER AMBULANCIA *B* - BASE | 7,730.48| 22676.07] q dp: 115,441.80) m

% rigrad Jolio (QSar Love 3 %l




EL NARANJO

H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO, S.L.P.

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024
CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS Y COMPENSASIONES

MODIFICACION DEL TABULADOR
. ~ EJERCICIO FISCAL 2022
TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES Total mensual bruto <
il"u'g » " Otm
Descripcidn de plars/puesto tivl | cotegoris [ne ot PO | cnaide | Adicionsiesy | PTetecienes | Totstmoniusl | v onut At rute
Carbetor Casbeter Especisles Soclales y brute
Prrmanents Teonshorie Econdmicas
| HOFER AMBULANCIA APOYD 1 CONTRATO 3 7.576.90 20.210.40| 7.578.90| 111.157.20|
[ENCUESTADOR *A" 9 BASE 9,020 46 20,446.38) 9,020.46{ 128,691.04]
|EncuEsTADOR “B* a CONTRATO 612597 12,251.94 $,125.97 #5.763.58]
|eecTRICISTA 10 BASE 6,810.85 19,978.48] 6,810.85{ » 101,708 53
|ENCARGO DE BOOEGA 0 BASE 7,245.72 16,423.64 7,245.72 103,372.33]
|INSPECTOR DE OBRAS PUBLICAS 10 CONTRATO 4,200.00| 8,400.00( 4,200.00{ 58,800.000
AYUDANTE ELECTRICISTA A" 11 BASE 7529 68| 2238039 7,629,658 113, S
AYUDANTE ELECTRICISTA *B" 1 CONTRATO 7.551.00] 20,136.00] 7,551.00( 110, 74%.00{
AYUDANTE ELECTRICISTA *C” 1 BASE 6,677.30| 19.586.73 667730 99,.714.28] 1
AYUDANTE GENERAL “A* 1 BASE 2,244 00| 6,542, 2,244.00( 33,510.40|
AYUDANTE GENERAL "8* 1 BASE 7.689.78] 22 55669 7,689, 114,834,084
AYUDANTE GENERAL “C* 1 BASE 7,907 65 21498 | 7,07 68! 109,127 53
AYUDANTE GENERAL "D" 1 BASE 1 7.491.58 21,575.30{ 7.491.50] L7426 -
AYUDANTE GENERAL "E” 1 BASE 1 £,810.53 19,977.55, 681053 101,709
AYUDANTE GENERAL F* 1 BASE 2 s40076] | 1smoxn| 6,480.76) 96.779.35 f
AYUDANTE GENERAL * 1 BASE 1 5,891.60 17,262.03 5,891 60| £7,981.2%
ATUDANTE GENERAL “W* 11 BASE 5 5,721.26 1678530 5,722.26 8545242
AYUDANTE GENERAL “1° 1 CONTRATD 1 0.00{ 0.00{ 0.00|
AYUDANTE GENERAL "1 1 CONTRATO 1 6,026.90| 071,47 %,026.80] $8,391.07]
|RECOLECTOR DF BASURA OBRAS 11 CONTRATO 1 6,429.30| 17,344.50| 6,429.30| 94,296.40|
|ROTULSTA OBRAS PUBLICAS 11 CONTRATO 2 sozes0] | 1607147 6,026,850} 8,
AYUDANTE GENERAL ** 11 EVENTUAL 10 5,500.00/ 0.00{ .00 0.00|
AYUDANTE GENERAL ** 11 EVENTUAL 5 6,429.30 0.00{ 0.00{ 0.00|
[LARDINERO *A" 11 BASE 1 s, 16,785.30| 5,722.26) 85,452 42
AYUDANTE PROTECCION CIVIL *A* 13 nASE s 105 19.577.55/ 681053 101.703.90|
AYUDANTE PROTECCION CIVIL "B* 13 BASE 673307 19,750.91) 6,733.27) 100,550.10}
AYUDANTE PROTECCION CIVIL *C* 13 BASE 572228 16,785.35 5, 2545271
AYUDANTE PROTECCION CIVIL 0" 13 BASE 5,202.00| 15.299.20| ,202.00{ 77,683 20|
AYUDANTE PROTECCION CIVIL "E” 13 CONTRATO 7,551.00] 20,136.00| . 551.00] 110,748.00]
|ENCARGADA D LA JUNTA DE RECLUTAMI{ 13 DASE 8,705.10| 19,711.56 8.705.10] 124.192.76
[ENCARGADA DE COBROS A DOMICILIO 13 CONTRAT 5,000.00] 10.000.00| 5,000.00| 70,000.00|
[INSTRUCTOR DE ZUMBA 13 CONTRATO 5,429.30| 12.858.60| 6.429.30] 90,010,
|INTENDENTE * 13 BASE 7,180.00] 16,184.00{ 40.00{ 10
|TENDENTE *5° 13 5,195.42] 11,776.29] 55.42| 74,121

e=fs

5,195, 2
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H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANJO, S.L.P.

. ADMINISTRACION MUNICIPAL 2021-2024
EL NARANJO CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS Y COMPENSASIONES
- MODIFICACION DEL TABULADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
TABULADOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES Total mensual bruto
Remunersciones

Descripcion de plaza/pussto wivel | categoria | No. plazas _l.ll.l_ Adicianales y —:l.....l_ _:—'.l—ii_iil’i
TABULADOR SEGURIDAD PUBLICA
—uﬁo.i&gg 1 %2- 1 mimss LERIE LA WOTTRST)
posomscron e staumoan sumica \ CONMANZA 1 1nam "0 sl 31248 30
Jrouca rreventivo sea ] [ 3 mamrf a7 mamn| G, |
Jroucia previntivo swad ] [ » worza o m o159 57.005.23] %
JPoucia PrevenTive meas 1 | cosmmam " oLy .00 101738 251000 .
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