PARA LOS POTOSINOS

COUBILHNG DEL E5TADG 20710 2037

SREE T EAY

POTOSi QOESPQ

i
AN LULS FOIGST

o
.
-

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2023 BEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPERNG iNSTITUCIONAL

tred
3

ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las 09:00 horas del dia 25 de abril del afic dos mil

(3]

i1
veintitrés, en el Consejo Estatal de Poblacidn, sita en Miguel Barragin No. 515, se reunieron con el propasito
de llevar a cabe la primera sesién ordinaria correspondiente al afic 2022, los integrantes del Comité do
Controly Desempefio Institucional del Consejo Estatal de Poblacién, en adelante “ElComité”. ‘

PRIMERO. Lista de Asistencia, verificacién de quérum e inicio de sesién. Una vez registrada la/
asistencia, el C.P, Rubén Cervera Navarro, en su caracter de Presidente del Comité de Control y Desémpeﬁof
Institucional, en adelante “£1 Comité”, se dirigi6 a los presentes agradeciendo su asistencia y participacién en;';
este Organo Colegiado. ;

i
El Presidente de “El Comité” solicit a la Vocal Ejecutivo informara si habfa quérum para sesionar, a lo quel
Vocal Ejecutivo manifesté que si habia quoérum para sesionar validamente. /

7

El Presidente de “El Comité” declara iniciados los trabajos de esta Primera Sesién Ordinaria del Con{ité de
Controly Desemperio Institucional de este Consejo Estatal de Poblacién.

SEGUNDO. Lectura y aprobacién del orden del dia. Acto seguido, el Presidente de “E] Comité”, sometié a
consideracion los presentes el orden del dia, y solicité si sobre los asuntos listados en el mismo, existia algiin

comentario; en razén de que no hubo comentario alguno, solicit6 su aprobacién, mismo que fue aprobado

porunanimidad de los presentes.

TERCERO. Ratificacion del acta de la sesién anterior. La L.A.P. Maricarmen Jasso Diaz de Leén, |,
presentod el acta de la Primera Sesién Extraordinaria debidamente firmada.

CUARTO. Seguimiento de acuerdos.- £l Ing. Juan Gerardo Quiroz Avila, presenté las bitacoras mensuales
del primer trimestre de formatos subidosa CEGAIP, en los cuales indica el porcentaje de avance en cada uno
deellos.

La L.A.P. Maricarmen Jasso hizo entrega del oficio No. ST/COESPO/051/2022 con fecha 29 de marzo del
presente, en donde se presentan el proceso Institucional y los procesos Especificos Prioritarios. Por lo que se
dan porconcluidos los puntos anteriormente mencionados,

QUINTO. Informes de Pasivo contingentes, Juicios laborales o administrativos en contra :de Ia
Institucidén. El Lic. Raymundo Roberto Ramirez Urbina, Director de la Coordinacién Interinstitucional y la
C.P. Magdalena Geraldina Zavala Rico, indican que no existen pasivos, juicios ni laudos en contra de la (‘
institucién. E] Lic. Ramirez indica que se tiene un cheque pendiente de recoger correspondiente a :Pago de \

partes proporcionales” poruna trabajadora que causd de baja. . /
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SEXTO, Andlisis del Avance Presupuestal. La C.P. Magdalena Geraldina Zavala Rico indica
avance financiere del 45% derivado al nuevo procedimiente indicado por la Secretaria de Fi
gestion y liberacién del presupuesto anual.

SEPTIMO. Presentar al Comité los Programa de Trabajo de Control Interno (Procesos Institucionales), y
del Programa de Trabajo de Control Interno (Procesos Especificos) y del Programa de Trabajo %
Administracion de Riegos, asi como sus reportes trimestrales correspondiente al ejercicio 2023.

ElLic. Raymundo Roberto Ramirez Urbina en su calidad de Vocal Ejecutivo suplente cede la palabraa la LAP.
Maricarmen Jasso Diaz de Leén y al Lic. José Juan Fajardo Telles, quienes presentaron al Comité los
Programas de Trabajo de Control Interno (Procesos Institucionales), el Programa de Trabajo de Control
Interno (Procesos Especificos), y el Programa de Trabajo Administracién de Riegos, correspondientes al
ejercicio 2023 asi como su avance del Primer Trimestre. k
Agotada la intervencion, el Presidente de “El Comité” solicitd del Vocal Ejecutivo suplente continuara con el
desahogo de los demés asuntosdel arden de) dia, '

OCTAVO. Evaluacién al cumplimiento de objetivos y metas (avance y resultados). El L.E. José Juan

Fajardo indicé que al mes de marzo se cumplié con acumulado un 42.3% de actividades desarrolladas por el
Programa Operativo Anual 2023,

NOVENO. Resultado de evaluaciones obtenidas en materia de trasparencia. El Ing. Juan Gerardo Quiroz
Avila, indico que al mes de marzo no se han realizado revisiones por parte de la CEGAIP, y presenta un
reporte que indica un cumplimiento de la siguiente manera:

Enero 94.81%

Febrero 97.40%

Marzo 106.49%

DECIMO. Resumen y adscripcién de total de observaciones determinadas por las diferentes Instancias
Fiscalizadoras, asi como aquellas pendientes de solventar con antigiiedad mayor a seis meses. La C.P. A
Magdalena Geraldina Zavala Rico, indican que en este periodo no existen observaciones determinadas por las t
diferentes Instancias Fiscalizadoras.

DECIMO PRIMERO. Asuntos Generales. E] Presidente de “El Comité, exhorta a enviar la informacién de los
informes trimestrales en tiempo y forma al menos cinco dias antes a la Contraloria General del Estado, esto
con la finalidad de realizar una evaluacién previa a las Reuniones.

DECIMO SEGUNDO. Resumen de Acuerdos. Se generan los siguientes acuerdos y compromisos:

1.- El Ing. Juan Gerardo Quiroz Avila debera realizar una gréfica que muestre el comportamiento de avance
de los formatos subidos a la CEGAIP de los meses de enero ajunio, la cual debera mencionarse en el punto del
orden de dia sobre el cumplimiento de transparencia.

2.-ElIng. Juan Gerardo Quiroz debe anexar las solicitudes de informacion presentadasy atendidas.

3.- El Ing. Juan Gerardo Quiroz debera subsanar la informacién del primer trimestre, con la finalidad d

los meses queden al 100%
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4.-laL.A.P. Maricarmen Jasso, deberd complementar el formato de evaluacion de Procesos Especificos.
5.-La C.P. Guadalupe Flores, deber4 anexar en la Bitacora General de Acuerdos, la fecha de cumplimiento de
acuerdos y darle seguimiento a ello.

6.- Se acuerda que todas las personas integrantes del COCODI, deberan entregar al enlace de COCODI, sus
informes y medios de verificacion, ocho dias previo a las Reuniones de Informes, esto con la ﬁnalidad de que

se trabaje con ello y pueda enviarse en tiempo y forma a la Contraloria General del Estado, al menos cinco
diaspreviosa la Reunién.

No habiendo mas asuntos que tratar, la Vocal Ejecutivo Suplente informé al Presidente de “El Comité” lo
anterior.

Siendo las 10:17 horas de! dia de su fecha, se dio por terminada la sesion, firmando al calce y al margen para
constancia, los miembros del Comité de Control v Desempefio Institucional del Consejo Estatal de Poblacién.

P . AN
LA PRESENTE FOJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE >

CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, EL DA 25 DE ABRIL DE 2023.
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Lic. Rubén Cervera Navarro

Lic. Raymun

Roberto Ramirez Utbin

VOCALES

José Juan Fajardo Télles

Magdalena Geraldina Zavala Rico

Maricarmen Jasso Diaz de Ledn

Olimpia Gabriela Veldzquez Cerrillo

Norma Patricia Galarza Hernandez

Selene Soubierbielle Cuevas

Juan Gerardo Quiroz Aviia

COESPO

Agusnn Agu”ar et o - M?"/j//’\

Gonzalo Mario Carrasco Levet

Maria Guadalupe Flores Rosales
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