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INFORME DE LAS ACTIVIDADES GENERALES REALIZADAS POR LA
COORDINACION ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS
MUNICIPIOS (CEFIM) EN EL MES DE NOVIEMBRE DEL 2022.

La CEFIM en coordinacion con la Auditoria Superior del Estado (ASE), ofrecieron

cuatro Cursos con el objetivo de Capacitar sobre los lineamientos para la entrega del
Presupuesto de Egresos Municipal.

Dos de ellos concerniente a la "Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal
2023", dirigido a los 58 Municipios del Estado, realizado a través de Plataforma Digital.

ENTREGA A TIEMPO TU

EGRESOS

¢Qué es el PRESUPUESTO DE EGRESOS?

Es el documento donde cada Ayuntamiento de San Luis Potosi delimita anualmente :

1. Recursos publicos aprobados y otorgados para sus dependencias, donde se

concentran los programas operativos y partidas presupuestales anuales.

2. Un control estricto de los gastos de la administraciéon municipal.

3. Tabuladores desglosados de remuneraciones propuestas para servidores publicos (Art. 133).

iNO LO OLVIDES! el 25 DE NOVIEMBRE es la fecha limite para que
los ayuntamientos entreguen al Congreso su proyecto de

E INGRESOS

la Ley de Ingresos? es el instrumento juridico que da facultades a los ayuntamientos
para cobrar |os ingresos fiscales recaudados a los que tiene derecho.

CEFIM
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Ademas de Dos en modalidad Presencial "Formulacién del Proyecto de Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023", para las Autoridades y Funcionarios de las
cuatro zonas geogréficas de San Luis Potosi.

Edith Mufioz Gutiérrez, Encargada de Despacho de la ASE; en representacion del Secretario
General de Gobierno el Lic. Francisco David Garcia Herrera, Director de Planeacién de la SGG;
CP Rosa Maria Mendoza Castro, Subdirectora de Recursos Financieros de la SGG; y
Mtro. Alejandro Ramirez Rodriguez de la CEFIM.

Autoridades y Funcionarios Municipales de las Zonas: Centro y Altiplano.



Edith Mufioz Gutiérrez, Encargada de Despacho de la ASE;
Diputada Liliana Guadalupe Flores Almazan, Vicepresidenta de la Comision de Vigilancia del
Congreso del Estado; Diputada Bernarda Reyes Hernandez;
Diputado local Edmundo Azael Torrescano Medina; y
Mtro. Alejandro Ramirez Rodriguez de la CEFIM.

Autoridades y Funcionarios Municipales de las Zonas: Media y Huasteca.



El personal de la Coordinacion Estatal para
el Fortalecimiento Institucional de
los Municipios (CEFIM)

envia una afectuosa felicitacion a
nuestro Gobernador del Estado

Lic. RICARDO
GALLARDO

CARDONA

en la celebracion de
su cumplearios.

Q‘Tmousq! l CEFIM

iEste 21 de noviembre cumplimos
38 anos de apoyar e impulsar a los
municipios potosinos!

A quienes son y han sido parte de esta Coordinacion, en especial a los comparieros
que estan aqui desde su inicio, de quienes SEGUIMOS APRENDIENDO.

& POTOS; | cEFM

™ PARA LOS POTOSINOS

o6 E5TADO 202002027

La CEFIM hoy en dia es un organismo que trabaja de la mano con las Administraciones
Pulblicas de los 58 Municipios del Estado, para el bienestar de las y los potosinos.
iCumplimos 38 afios! Seguiremos aqui, con las puertas abiertas, para trabajar con
todos.



La CEFIM se suma a los 16 Dias de Activismo para la Erradicacién de la Violencia
Contra la Mujer.

Respecto a la Unidad para la Igualdad de Género (UIG) de la CEFIM se participé en 7
Capacitaciones convocadas por el IMES, en temas de: video conferencias y serie de
cortometraje "contra el silencio de todas las voces"; sobre los dos ejes rectores: eje 1 Dia
Naranja Juntas Sin Violencia, Todas Sin Violencia 16 Dias, eje 2 Seamos Hombres
Distintos; Plan Operativo Anual 2023; Prevenir, Atender, Erradicar y Sancionar la
Violencia Laboral; el ! rosi|mes My

Empoderamiento  de "% g LS MUJERES
las Mujeres Indigenas; &

la Paz es el Camino
para  Erradicar la
Violencia hacia las
Mujeres; y Violencia
de Género.

Ademas de la Feria del Empleo en el Jardin Municipal de Soledad de Graciano Sanchez;
y la Carrera Atlética por la Paz, en el Parque Tangamanga Il.



Se realizd la 3era. Sesién Ordinaria de 2022 del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI).

Reunion efectuada con el Organo Interno de Control (OIC) de la SGG, con la participacion
del C.P. Luis Rubén Jaime Foyo, Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
General de Gobierno, y Presidente del Comité; e Integrantes del mismo de la Cefim.

Se entregd al OIC de la SGG, la Evaluacién de Procesos Prioritarios del Sistema de
Control Interno Institucional (SCII) 2023.

Se atendid la Segunda Revision del Estado que Guardan los Archivos de la Cefim,
por parte del Organo Interno de Control de la SGG. Verificacion fisica en la aplicacion de
la normatividad de Archivo.

Asi mismo, se realiz6 Reunién del Comité de Transparencia, donde se realizo el
nombramiento de los nuevos integrantes del mismo.

En atencién a la Secretaria Técnica de la SGG, se le envi6 las Principales Acciones de
la Cefim, de los meses de Agosto a Noviembre de 2022.

Reuniones de Trabajo con la ASE para revision de actividades a implementar para el
Curso en linea "Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2023” y el Curso
presencial "Formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2023". Y con la Subsecretaria de Gobierno del Estado donde se realizé la firma del
Convenio de Mando Unico Policial del Municipio de Villa de Reyes.



Atendiendo la convocatoria del INEGI, se asisti6 a la Tercera Sesion Ordinaria del Comité
de Apoyo al Censo Agropecuario 2022; y a la Reunion de la Consulta Publica sobre la
Metodologia del Conteo de Poblacion y Vivienda 2025. Asi como al Curso: Formulacion
del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023” de la ASE.

Se trabajo con la Direccion de Organizacion y Métodos de la oficialia Mayor de Gobierno
del Estado, en la revision del Manual de Organizacion de la CEFIM.

Respecto a la Guia Consultiva de Desempefio Municipal (GDM) para el Evento de
Entrega de Constancias de Participacion, se envié el concentrado de personas que
participaron en la Guia, tanto de Municipios, Universidades (Maestros y alumnos) y de
quienes intervinieron por parte del Gobierno del Estado. Asi como se realiz6 el Disefio de
Reconocimientos a las Mejores Practicas Municipales en Certificacion de Funcionarios
2022.

573 Autoridades y Funcionarios Publicos Municipales de los 58 Municipios del
Estado fueron asesorados, capacitados y acompafiados en temas de: Ley de Ingresos
Municipales para el ejercicio fiscal 2023, Formulacion del Proyecto de Presupuesto de
Egresos 2023, Manual de Organizacion y Procedimientos, Certificacién de Funcionarios
Publicos Municipales, Hospedaje Pagina Web. 1 Respuesta a solicitud de informacion via
Sisai 2.0. por parte de la CEGAIP.



