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seglin corresponda, asi como el original del documento fisico a
publicar y archivo electrénico respectivo (conforme a las
especificaciones indicadas para cualquier tipo de publicacion).

¥ En caso de licitaciones publicas, la solicitud se debera presentar con tres
dias de anticipacién a la fecha en que se desea publicar.

¥ Este tipo de publicacién sera considerada EDICION
EXTRAORDINARIA.

® Publicaciones de particulares (avisos judiciales y diversos)

v Realizar el pago de derechos en las cajas recaudadoras de la Secretaria de
Finanzas.

¥ Hecho lo anterior; presentar ante la Direccién del Peridico Oficial del
Estado, el recibo de pago original y una copia fotostatica, asi como el
original del documento fisico a publicar (con firma y sello) y en archivo
electrénico (conforme a las especificaciones indicadas para cualquier
tipo de publicacion).

o Cualquier aclaracién deber solicitarse el mismo dia de la publicacién.
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EXTRAORDINARIA).

® Para cualquier tipo de publicacion

¥ El solicitante debera presentar el documento a publicar en archivo
fisico y electrénico. El archivo electrénico que debe presentar el
solicitante, debera cumplir con los siguientes requisitos:

* Formato Word para Windows

« Tipo de letra Arial de 9 pts.
* No imagen (JPEG, JPG). No OCR. No PDF.

¢Donde consultar una publicacion?

¥ Conforme al articulo | | , de la Ley del Periodico Oficial del Estado,
la publicacion del periédico se realiza de forma electrénica,
pudiendo ser consultado de manera gratuita en la pagina destinada
paraello, pudiendo ingresar bajo la siguiente liga electrénica:

periodicooficial.slp.gob.mx/

* Ordinarias: lunes, miércoles y viernes de todo el ano
* Extraordinarias: cuando sea requerido
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H. Ayuntamiento de Villa de Reyes, S.L.P.
MODIFCACION AL TABULADOR GENERAL DE SALARIOS 2022
TIPO PERCEPCION | PERCEPCION | PERCEPCION REMUNERACION
PUESTO e 5o NIVEL | CATEGORA | " -0 MENSUAL UL PV AGUINALDO | PRESTACIONES TOTAL
PRESIDENTE « R R
MUNICIPAL $ 259587 |$ 7787610 | $ 947,492.55 | N/A NIA N/A $  947,49255
REGIDORES X 2 A $ 193848 |$ 5815440 [$ 70754520 | N/A NIA NIA $ 70754520
SINDICO X 2 A $ 193848 |$ 5815440 |$ 70754520 | N/A NIA N/A $ 70754520
SECRETARIOGENERAL |~ X 8 A s 188005|$ 5640150 |$ 68621825 | § 1504040 | $ 13160350 |$ 14664390 |$ 83286215
OFICIAL MAYOR X 3 A $ 188005 |$ 5640150 |$ 686,218.25 | $ 15040.40 | $ 131,60350 |$ 14664390 |$  832,862.15
TESORERO X 3 A $ 188005 |$ 5640150 |$ 68621825 | $ 1504040 | $ 13160350 |$ 14664390 |$  832,862.15
CONTRALOR INTERNO X 3 A $ 1,88005|$ 5640150 |$ 686,218.25 |$ 15040.40 | $ 131,60350 |$ 14664390 |$  832,862.15
COORDINADOR « s R
DESARROLLO SOCIAL $  1,88005|$ 5640150 |$ 686,218.25 | $ 15040.40 | $ 13160350 |$ 14664390 |$  832,862.15
DIRECTOR X 6 A $ 75201 |$ 2256030 | $ 27448365 |$ 601608 |$ 5264070 |$ 5865678 |$  333,14043
DIRECTOR X 5 B $ 112802 |$ 3384060 |$ 411,727.30 |$ 902416 |$ 7896140 |$ 8798556 |$ 49971286
DIRECTOR X 4 c $ 131041 |$ 3958230 | $ 481,584.65 | $ 1055528 |$ 9235870 |$ 10201398 |$  584,498.63
COORDINADOR « s R
GENERAL $  75201|$ 2256030 |$ 27448365 |$ 601608 |$ 5264070 |$ 5865678 |$  333,14043
COORDINADOR X 5 B
GENERAL $ 112646 |$ 3379380 |$ 411,157.90 |$ 901168 |$ 7885220 |$  87,86388 |$  499,021.78
COORDINADOR . 5 R
GENERAL JURIDICO $ 112646 |$ 3379380 |$ 41115790 |$ 901168 |$ 7885220 |$  87,86388 |$  499,021.78
INSPECTOR GENERAL X 6 A $ 75201 |$ 2256030 |$ 27448365 |$ 601608 |$ 5264070 |$ 5865678 |$  333,14043
CONTADOR X 6 A $ 75201 |$ 2256030 | $ 27448365 |$ 601608 |$ 5264070 |$  58,656.78 |$  333,14043
CONTADOR X 5 B $ 111561 |$ 3346830 |$ 407,197.65|$ 892488 |$ 7809270 |$  87,017.58 |$ 49421523
MEDICO X 6 A $ 75201 |$ 2256030 | $ 27448365 |$ 601608 |$ 5264070 |$ 5865678 |$  333,14043
INGENIERO DE « 1 R
PROYECTOS $  42675|$ 1280250 | $ 15576375 |$ 341400 |$ 2087250 |$ 3328650 |$  189,050.25
INGENIERO DE X 8 B
PROYECTOS $ 59547 |$ 1786410 |$ 217,34655 |$ 476376 |$ 4168290 |$ 4644666 |$ 26379321
SUBDELEGADO « 6 R
INAPAM $ 40420 |$ 1212600 |$ 14753300 |$ 323360 |$ 2829400 |$ 3152760 |$  179,060.60
JEFEDE « ” R
DEPARTAMENTO $ 34006 |$ 1020180 |$ 124,121.90 |$ 272048 |$ 2380420 |$ 2652468 |$  150,64658
JEFEDE « 1 5
DEPARTAMENTO $ 30480 |$ 11,84400 |$ 14410200 |$ 315840 |$ 27,636.00 |$ 3079440 |$  174,896.40
JEFEDE X 13 c
DEPARTAMENTO $  44415|$ 1332450 |$ 162,114.75|$ 355320 |$ 3109050 |$ 3464370 |$  196,758.45
SUBDIRECTOR X 19 A $  37601|$ 1128030 |$ 137,24365|$ 300808 |$ 2632070 |$ 2032878 |$ 16657243
SUBDIRECTOR X 10 B $ 50000 |$ 1500270 |$ 182,532.85|$ 400072 |$ 3500630 |$  39,007.02 |$ 22153987
SUBDIRECTOR X 6 c $  75201|$ 2256030 |$ 27448365 |$ 601608 |$ 5264070 |$ 5865678 |$  333,14043
OPERADOR 23 A $  31960|$ 958800 |$ 11665400 |$ 2556.80 |$ 2237200 |$ 2492880 |$ 14158280
OPERADOR 21 B $  34165|$ 1024950 | $ 12470225 |$ 2,73320 |$ 2391550 |$ 2664870 |$  151,350.95
SECRETARIO 0 R
PARTICULAR $ 50132 |$ 1503960 |$ 182,981.80 |$ 401056 |$ 3509240 |$ 3910296 |$  222,084.76
ENFERMERA X 11 A $ 48582 |$ 1457460 |$ 177,32430 |$ 388656 |$ 3400740 |$  37,89396 |$ 21521826
ELECTRICISTA 22 A $  33036|$ 991080 |$ 12058140 |$ 2642.88 |$ 2312520 |$ 2576808 |$  146,349.48
MEDICO VETERINARIO X 10 A $ 50010 |$ 1500300 |$ 18253650 |$ 4,000.80 [$ 35007.00 |$  39,007.80 |$  221,544.30
SUPERVISOR X 26 A $  28200|$ 846000 |$ 102,93000 |$ 225600 |$ 1974000 |$  21,99600 |$  124,926.00
SUPERVISOR X 24 B $ 20150 |$ 874500 |$ 10639750 |$ 2,332.00 |$ 2040500 |$  22,737.00 [$  129,13450
SUPERVISOR X 22 c $  33036|$ 991080 |$ 12058140 |$ 2,642.88 |$ 2312520 |$ 2576808 |$  146,349.48
SUPERVISOR X 13 D $  44415|$ 1332450 |$ 16211475 |$ 355320 |$ 31,09050 |$  34,64370 |$  196,758.45
SUPERVISOR DE OBRA X ! A $  67247|$ 2017410 |$ 24545155 |$ 537976 |$ 4707290 |$ 5245266 |$  297,904.21
AUX ADMINISTRATIVO 31 A $  18375|$ 551250 |$ 67,0875 |$ 147000 |$ 1286250 |$ 1433250 | $ 81,401.25
AUX ADMINISTRATIVO 26 B $ 28200 |$ 846000 |$ 10293000 [$ 225600 |$ 1974000 |$ 2199600 [$  124,926.00
AUX ADMINISTRATIVO 25 c $ 28470 |$ 854100 |$ 10391550 |$ 2277.60 |$ 1092000 |$ 2220660 |$  126,122.10
AUX ADMINISTRATIVO 24 D $ 29150 |$ 874500 |$ 10639750 [$ 233200 |$ 2040500 |$  22737.00 [$  129,13450
AUX ADMINISTRATIVO 23 E $  31060|$ 958800 |$ 11665400 |$ 255680 |$ 2237200 |$ 2492880 |$  141582.80
AUX ADMINISTRATIVO 22 F $  33035|$ 991050 |$ 12057775 |$ 2,642.80 |$ 2312450 |$  25767.30 |$  146,345.05
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AUX ADMINISTRATIVO 21 $ 34165 [$ 1024950 | $ 124,702.25|$ 273320 [$ 2391550 [$  26,648.70 |$  151350.95
AUX ADMINISTRATIVO 20 H $ 37015 [$ 11,10450 |$ 13510475 |$ 296120 [$ 2591050 [$ 2887170 |$ 16397645
AUX ADMINISTRATIVO 18 I $ 384.96 |$ 1154880 [$ 14051040 |$ 307968 [$ 2694720 [$ 3002688 [$  170,537.28
AUX ADMINISTRATIVO 15 J $ 41586 |$ 1247580 [$ 151,788.90 |$ 332688 [$ 2911020 [$  32437.08 [$  184,225.98
CHOFER 26 A $ 28200 |$ 846000 [$ 102,930.00 |$ 2256.00 [$ 19,740.00 [$  21,996.00 [$  124,926.00
CHOFER 25 B $ 28472 [$ 854160 |$ 10392280 |$ 2277.76 [$ 1993040 [$  22,208.16 |$  126,130.96
CHOFER 24 C $ 29150 |$ 874500 [$ 106,397.50 | $ 233200 [$ 2040500 [$  22,737.00 [$  129,13450
CHOFER 23 D $ 319.60 |$ 958800 [$ 116,654.00 |$ 2556.80 [$ 22372.00 [$ 2492880 [$  141582.80
CHOFER 22 E $ 330.35[$ 991050 |$ 120577.75|$ 2,642.80 [$ 2312450 [$ 2576730 |$ 14634505
CHOFER 15 F $ 41585 [$ 1247550 |$ 151,78525|$ 3326.80 [$ 29,10950 [$ 3243630 |$ 18422155
CHOFER 10 G $ 500.08 [$ 15002.40 | $ 18252920 | $ 4,000.64 |$ 3500560 [$  39,006.24 |$ 22153544
SECRETARIA 12 A $ 470.00 [$ 14,100.00 | $ 17155000 | $ 3,760.00 [$ 32,900.00 [$  36,660.00 | $  208,210.00
AUX CONTABLE 16 A $ 40421 [$ 1212630 |$ 14753665 |$ 323368 |$ 2820470 [$ 3152838 |$  179,065.03
AUX CONTABLE 10 B $ 501.32 [$ 15039.60 | $ 182,981.80 | $ 401056 [$ 3509240 [$  39,102.96 |$  222,084.76
AUX CONTABLE 8 c $ 626.65 [$ 1879950 | $ 228,727.25|$ 501320 [$ 4386550 [$ 4887870 |$  277,605.95
INSPECTOR X 26 A $ 282.00 [$  8460.00 |$ 102,930.00 | $ 2,256.00 [$ 19,740.00 [$  21,996.00 |$  124,926.00
INSPECTOR X 24 B $ 29149 [$ 874470 |$ 106,393.85|$ 233192 ($ 2040430 [$ 2273622 |$  129,130.07
INSPECTOR X 17 c $ 39480 |$ 1184400 [$ 14410200 |$ 315840 [$ 27,636.00 [$ 3079440 [$  174,896.40
COORDINADOR X 20 A $ 37015|$ 11,0450 [$ 135104.75|$ 296120 [$ 2591050 [$ 2887170 [$  163,976.45
VIGILANTE 26 A $ 28200 |$ 846000 [$ 102,930.00 |$ 2256.00 [$ 19,740.00 [$  21996.00 [$  124,926.00
VIGILANTE 25 B $ 28470 |$ 854100 [$ 10391550 |$ 227760 [$ 19929.00 [$ 2220660 [$  126,122.10
VIGILANTE 24 C $ 29149 [$ 874470 |$ 10639385 |$ 2331.92[$ 2040430 [$  22,73622|$  129,130.07
PARAMEDICO X 22 A $ 33112 |$ 993360 [$ 120,858.80 |$ 264896 [$ 2317840 [$ 2582736 [$  146,686.16
PARAMEDICO X 18 B $ 38498 [$ 11549.40 |$ 140517.70 | $ 3079.84 |$ 2694860 [$ 3002844 |$ 17054614
ALBARIL 21 A $ 23317 [$ 699510 |$ 85107.05|$ 1865.36|$ 1632190 [$ 1818726 |$ 10329431
OFICIAL 21 A $ 23317 [$ 699510 [$ 85107.05|$ 186536 |$ 1632190 [$ 1818726 |$  103,294.31
VELADOR 30 A $ 19432 |$ 582960 |$ 7092680 |$ 155456 |$ 1360240 [$ 1515696 |$ 86,083.76
VELADOR 28 B $ 22558 |$ 676740 [$ 82,336.70 |$ 180464 [$ 1579060 [$ 1759524 | $ 99,931.94
VELADOR 21 c $ 23317 [$  6995.10 [$ 85107.05|$ 186536 |$ 1632190 [$ 1818726 |$  103,294.31
OFICIAL DE MATANZA 27 A $ 23317 [$  6995.10 [$ 85107.05|$ 186536 |$ 1632190 [$ 1818726 |$  103,294.31
BIBLIOTECARIA 30 A $ 19694 |$ 590820 |$ 71,883.10 |$ 157552 |$ 1378580 |$ 1536132 |$ 87,244.42
BIBLIOTECARIA 29 B $ 21375|$ 641250 [$ 78,018.75|$ 171000 [$ 1496250 [$ 1667250 [$ 94,691.25
BIBLIOTECARIA 24 c $ 29149 |$ 874470 [$ 10639385 |$ 233192 [$ 2040430 [$ 2273622 [$  129,130.07
INTENDENTE 30 A $ 19431 |$ 582930 |$ 70923.15|$ 155448 |$ 1360170 |$ 1515618 |$ 86,079.33
INTENDENTE 27 B $ 23317|$ 699510 [$ 85107.05|$ 1586536 [$ 1632190 [$ 1818726 [$  103,294.31
INTENDENTE 24 c $ 29149 [$ 874470 |$ 10639385 |$ 2331.92[$ 2040430 [$  22,73622|$  129,130.07
AYUDANTE 30 A $ 19432 |$ 582960 |$ 7092680 |$ 155456 |$ 1360240 [$ 1515696 |$ 86,083.76
AYUDANTE 29 B $ 20594 |$ 617820 [$ 7516810 |$ 164752 |$ 1441580 [$  16,063.32 | $ 91,231.42
AYUDANTE 29 c $ 207.94|$ 623820 |$ 7589810 |$ 166352 |$ 1455580 [$ 1621932 [$ 92,117.42
AYUDANTE 26 D $ 27760 [$  8328.00 |$ 10132400 |$ 2,220.80 [$ 19432.00 [$  21,652.80 |$  122976.80
AYUDANTE 24 E $ 29149 [$ 874470 |$ 10639385 |$ 2331.92[$ 2040430 [$ 2273622 |$  129,130.07
MOZO DE OFICIOS 30 A $ 19432 |$ 582960 |$ 7092680 |$ 155456 |$ 1360240 [$ 1515696 |$ 86,083.76
OFICIAL SEGUNDO DE X 6 A

REGISTRO CIVIL $ 75200 | $ 22556000 [$ 274,480.00 | $ 6,016.00 [$ 5264000 [$  58656.00 [$  333,136.00
OFICIAL 1ERO DE X . A

REGISTRO CIVIL $  131941|$ 3958230 |$ 48158465 |$ 1055528 |$ 92358.70 [$ 102,913.98 |$  584,498.63
ASISTENTE DE

RESCATE 26 A $ 28199 [$  8450.70 | $ 10292635 |$ 225592 [$ 19,739.30 [$  21,99522 |$ 12492157
CRONISTA X 6 A $ 75201 |$ 2256030 [$ 274,483.65|$ 601608 [$ 5264070 [$ 5865678 [$  333,140.43
PROGRAMADOR «

ANALISTA 10 A $ 500.09 [$ 15002.70 | $ 18253285 |$ 400072 [$ 3500630 [$  39,007.02 |$  221539.87
ENCARGADO DE X

MANTENIMIENTO 23 A $ 31765 [$ 952950 |$ 11594225 |$ 254120 [$ 22,23550 [$ 2477670 |$ 14071895
CHOFER DE

AMBULANCIA X 24 A $ 26487 [$ 794610 |$ 9667755 |$ 211896 [$ 1854090 [$  20,659.86 |$  117,337.41
ENCARGADO X 11 A $ 480.88 [$ 1442640 |$ 17552120 |$ 3847.04 |$ 3366160 [$ 3750864 |$ 21302984
ENCARGADO X 9 B $ 553.33 [$ 16599.90 | $ 20196545 |$ 4426.64 [$ 3873310 [$ 4315974 |$ 24512519
ENCARGADO X 8 c $ 59547 [$ 17,864.10 | $ 217,34655|$ 4763.76 [$ 4168290 [$ 4644666 |$ 26379321
ENFERMERA DE «

PARAMEDICO 24 A $ 27718 |$ 831540 [$ 101,170.70 |$ 221744 [$ 1940260 [$ 2162004 [$  122,790.74
AYUDANTE GENERAL 28 A $ 22559 |$ 676770 [$ 82,340.35|$ 1580472 [$ 1579130 [$  17596.02 [$ 99,936.37
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MODIFCACION AL TABULADOR GENERAL DE SALARIOS 2022

TIPO PERCEPCION | PERCEPCION | PERCEPCION REMUNERACION
PUESTO oA | ELEcTo NIVEL CATEGORIA DIARIA MENSUAL ANUAL PV AGUINALDO | PRESTACIONES TOTAL

COMISARIO X 1 A $ 131941($ 3958230 [$ 47498760 [$ 10555.28 |$ 92,358.70 [$  102913.98 | $ 577,901.58
POLICIA 1° X 2 A $ 75201 [$ 2256030 |$ 270,723.60 |$ 6,016.08 |$ 52640.70 [$  58,656.78 | $ 329,380.38
POLICIA 2° X 3 B $ 62664 |$ 1879920 |$ 22559040 |$ 501312 |$ 43.864.80 [$  48877.92|$ 274,468.32
POLICIA 3° X 8 C $ 40608 [$ 1218240 [$ 14618880 [$ 324864 |$ 2842560 [$ 3167424 |$ 177,863.04
POLICIA X 11 D $ 33840 [$ 10,152.00|$ 12182400 |$ 2,707.20 |$ 2368800 [$  26395.20 | $ 148,219.20
JUEZ CALIHCADOR X 4 A $ 59546 |$ 1786380 |$ 214,365.60 | $ 4,763.68 | § 4168220 |$§  46,445.88 | $ 260,811.48
JEFEDE
DEPARTAMENTO DE X 5
SEGURIDAD PUBLICA A $ 51246 |$ 1537380 |$ 184,485.60 | $ 4,099.68 | $ 3587220 [$§  39,971.88 | $ 224,457.48
ENFERMERO (POLICIA) X 6 A $ 45980 |$ 13,794.00 | $ 165528.00 | $ 3,67840|$ 32,186.00 [$  35864.40 | $ 201,392.40
SUPERVISOR QE X 9
TURNO (POLICIA) A $ 39420 (% 11826.00|% 141,912.00|$ 3,153.60 | $ 27,594.00 [$  30,747.60 | $ 172,659.60
SUPERVISOR QE X .
TURNO (POLICIA) B $ 45554 |$ 1366620 | § 163,99440|$ 364432 |$ 3188780 |$ 3553212 |$ 199,526.52
COORDINADOR X 10 A $ 37015[$ 1110450 |$ 13325400 |$ 2,961.20 |$ 2591050 [$ 2887170 |$ 162,125.70
AYUDANTE 12 A $ 19432|$ 582960 |$ 69,955.20 | $ 1554.56 |$ 1360240 |$  15156.96 | $ 85,112.16
AYUDANTE B $ 20594 |3% 617820 |$ 7413840)|$ 164752|$% 1441580 |$  16,063.32 | $ 90,201.72

Dado en el recinto oficial del H. Cabildo Municipal de Villa de Reyes, S.L.P., alos treinta dias del mes de junio del afio
dos mil veintidos.

Lic. Erika Irazema Briones Pérez
Presidenta Municipal Constitucional
(Rdbrica)

C. Daniel Lagunas Lopez
Regidor de Mayoria Relativa
(Rubrica)

Lic. Sara Daniela Moreno Arriaga
Sindico Municipal Constitucional
(Rdbrica)

C. Sotero Juérez Martinez
Primer Regidor de Representacion Proporcional
(Rubrica)

C. Ximena Sarahi Diaz Aguilar
Segunda Regidora de Representacién Proporcional
(Rdbrica)

C. Rogelio Gonzalez Torres
Tercer Regidor de Representacion Proporcional
(Rdbrica)

C. Miguel Rocha Rivas
Cuarto Regidor de Representacién Proporcional
(Rubrica)

C. Maricruz Rojas Orta
Quinta Regidora de Representacion Proporcional
(Rubrica)

Lic. Oscar Pérez Verdeja
Secretario General del Ayuntamiento
(Rdbrica)
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