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El Comité de ‘Transparencia de la Secrelaria de Educacién de Gobiemo del Estada, censtituido como Otgane Colegindo de conformidad
con lo dispueslo cn los numerales 31 y 32 de la Ley Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, cs competenle parn
pronunciase 1especto de la lasilicacion de la informacién de los datos peisonales contenidos en la documenlacién requerida con motivo
de la solieitud 317/0220/24122 det indice de la Unidad de Transparencia, sepin lo ordenado la resolucién de echa 06 seis de julio del ano
2022 dos mil veintidos dictada por la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Phblica del Estado, denire del recurso de

revision RR-G8/ 202 Z-2 (P - - - m o m s s m o mm oo e e e e aioaooa-

PRIMERO.- Que la Canstitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, en su artieulo 17 fraccidn 111, establece como prerrogativa de
todas las personas conocer y acceder a la informacién piblica, con las excepciones previstas por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Inlormacian Piblica del Estado de San Luis Potosi, que en cl caso en particular lo es la clasificacidn de la informacion con cardeler de

confidencial, de contormidad con lo sefalado enel aidinal 113 delaLey en et - - - - - - - m e e i mm i oo e oo m oo

SEGUNDO.- A cfecto de dar cumplinuento a lo estipulado en [os articulos |6 de [a Constitugién Polilica de los Estados Unidos Mexlcanos;
82 v 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Inlormacion Pablica vigente en ¢l Estado; asi como en los numerales 2 fraccion 11, 4, 3
fracctdn VILL, 13, 14, 15 y demds aplicabics de Ja Ley de Proteecion de Dalos Personales en el Estade de San Luis Potosi, que en su
conjuute repulan la proteceion de los dalos personales en posesion del Estado. esle Comilé de Ttansparencia procede al andlisis de los
e e o T R R R T R

1.- Gl dia 25 veinticineo de marze de 2022 dos mil veintidds, se recibi¢ en la Secretaria de Educacion selicitud de informacion a la que [e

conespondid el nlimero de expediente inleino 317/41220/2022. cn 1a que en lo que aqui interesa, se requinid la stguiente inlomagidn:

"SOLICITO EL MOTIVO, JUSTHHICANTE PARA QUE PATRICIA PEREZ DE LA CGRH PUDO TOMAR
TANTOS DIAS DE VACACIONES ¥ NACIE DIJO NADA SI ES QUE HENE JUSTIRICANTE QUE INDIQUE
LOS MOTIVOS Y EXCEPCION”,

2.- En virlud de lo anterior, mediante olicio U'T-0658/2022 emitido pot 1a Unidad de Tiansparencia, se lurnd la solicitud para su debida

alencién a la Direceidn de Administracion, por ser el drea administrativa competente, conforme al articulo |1 del Reglamento Interior de

la Seeretwia de Educacion de Gobieino del Estado - - - - - -~ == - - - e e e e e

3, — Derivado de lo anterior, el 03 cinco de abril de 2022 dos mil veintidds. se iecibid en la Unidad de Transparencia ¢l olicio nimery
S16/CGRI/SSPPA/2022, signado por laMTRA MARIA GUADALUPE CHAVEZ MIZA, Coordinadora General de Recursos Humanos,

quien en atencidn a la parte de la solicitud que da origen al presente comunico:

Al respecito le informo gite disfiuid de incapacidad médica,,.

4, — Posteriormente, el 24 veinticuatro de mayo de 2023 dos mil veintitrés, se recibe en la Unidad de Transpaiencia el oficio nimero JASR-
1528/2022 y JASR-1529/2022 signado por el Nolificador de la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a [a Informacién Poblica del
Esiado, poi el cual se hace del conosimiento la promocidn del recurso de 1gvisién en contra de la respuesta proporcionada, medio de
impugnacién al que se asignd el conseeutive RR-880/2022-2; luego entonces, una vez desahogado el procedimienlo colrespandiente, con
fecha 17 de encio del presente afio 2023, se notificod co de la Unidad de Transparencia la resolucion emilida al caso, mediante la cual se

deleiming Medificar la respuesta proporcionada pov el ente obligado por las consideraciones expueslas en el conlenido de la misma y, se

conminé enlre olros clectos, para lo siguiente:

o Reolice fus gestiones internas necesasias pare atendes o cubulidud te solicitid planttededa por of ahora recirrenie! paia

lo creal deberd entregar el dectimento en dostde conste fo “incapacidad médica™ o e ftace alnsidn mediante oficio

witntere S16/CGREESSPPA2022

4. — En gcatamiento a lo antetior, el dia 07 siete de lebicio de 2023, se teeibe en la Unidad de Transparencia cl olicio CGRH-S5PPA- F

33142023/2023, signado por la MTRA, MARIA GUADALUPE CHAVEZ MEZA, Cootdinadora General de Recursos Humanos, a lmvé{s-"'

del cual seiala: |
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“Con referencia o lo Incapacidad médica en cuestion, se advierie que contienen datos personales refativos a: cédula
de qfifiacion, asi come datos que se refieran al estado de safud de lo trabajadora, los cuales encuadran en ef supuesio
de mformacicn confidencial, de conformidad con ef articulo 3° fracciones Xty XV de Ia wgenfe Ley de Transparencia
yAcceso a ta Informacion Priblica del Extado; par lo que para efecta de garanfizar el derecho de accese def solicitante
de fa informacidn y proteger los datos personales de fos particilares, resilta necesaria la eluboracion de fa version
pribfica de fa informacion, en (érmmos del articulo 125 de la invocada Ley

En ese sentido, solicite que a través de esa Unidad de Transparencia se realicen fos irdntiies pertinentes a efecto de
que se somela o consideracidn del Comité de Transparencia de lo Secretaria, la clasificacion con cardeter de
confidencial de los datos personales quie se encueniran en la informacion solicitada v se apriebe la version piblica de
fa misma; fo anierior en acatanienio a fo dispiesio por los articulos 32 fraccion Il y 139 de la Ley de la Maleria, en
corvelacion con las disposiciones def capitifo 1 de fos Lieamientos Generafes en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi come para la Elaboracidn de Versiones Piblicas, enutidos por el Sistemna
Nacional de Transparencica ™

TERCERC. — En esle aclo, sc da cuenta con el documenio consistente en las Licencias Médicas con nimicio de seric 0241L.M0O40661 1.
(24LMO406740, 0241.M0407096 ¥ 024LMO4 15526 expedidas por ¢l Institulo de Sepuridad y Seivicios Sociales de los Trabajadores al
Servicio del Esiado, en iavor de la rabajadora Martha Paliicia Pérez Vizquez, y se advicitc que efeetivamente conticnen datos personales
como lo son datos de la unidad médica que atiende, ¢l ntimero de cédula de afiliacion y el diagndslico médico; tos cuales en su conjunlo
corresponde a informacion que debe sor clasilteada como conlidencial, loda vez que versa sobie la vida intima y privada de los se1vidores
pablicos. En consccuencia y a efeclo de dar cumplimienio a lo dispuesto en los articulos |17 y 130 de la Ley Eslatal de Transparencia y

Acceso a fa [nformacién Pablica, se procede a realizar cl siguiente analisis:

A} PRUEBA DE DARO: La Ley de Transpareneia v Acceso a la [nlbrmacion Pablica vigente en el Estado, en su articulo 3
finceidn XXX describe la Prucba de Dano como la argumentacion [undada 3 momvada que deben realizar los sujetos
oblivudos wndienle o weredita que L divulgacion de informacidn lesiona el inferés juridicamente protegide por Ia
normativa aplicahle y que el duiio que puede produeiise con la publicidad de la informacion es mayor que el mlerés de

conacerla: supuesto que en la espeeie se aewaliza de ucaerdo a los [ndamentos y maotives que a continuacion se senala

Lucgo entonees. se hace alusian a la Ley maxima, por lo que se seinla que ¢l articulo 6%, apartado A, fraceiin [ de la Constitucion Politica
de las Lslados Unidas Mexicanos, establece que lo nfurmacion que sereliere a la vida privada ¥ los datos personales seid prolegida en los
Wrminos ¥ con lus exeepelones que Gien las leyes: ante ello. awndienda o la interpretacton de dicho pdurafo, es menester conelun que cl
derecho de acceso a la inlormacion no ¢s absolulo v se encuentra limitado por los demds derechos consagrados en el orden juridico nacional,

enlie olos, el derecho a la privacidad. que obliga a proteger los datas personales que lengan bajo su tesguurdo los drganos de gabicing

Es usi. que se estimn que los dalos personales consistentes en los dalos de la unidad médica que atiende, ¢l nimers de cédula de afiliacion
v el dingndstico médico, que se encuentian visibles en Ins Liceneins Médicas con n mere de sevie 024100406611, 0241810406740,
D24LA10407096 ¥ 0241060413526 expedidas por el Instituto de Seguridad y Servicios Socinles de los Trabajadores al Ser icio del
Estado, en Favor de la tabajadora Alariha Patricia Pérez Vizquez, DEBE SER CLASIFICADA COMO CONTIDENCIAL,
consecuenlemente. o esla Aulotidad le asiste la abligacion de protegerlos v evitar su publicidad por medio de los mecanismuos legalmente

establecidos

A masyor wbundamienta. se analizan de Torma particular los datos personales que se apieeian en el documenta solicitado

Datos contenidas en lus Licencins Médieas: La informacion advertida en Licencias médicas, hacen releiencia al estado de salud Msico

presente o fututa, al ndmere de segutidad sociul v clinica de adscripeién del trabajador, resultando que cada uno de elios deben sci

protegidos al tratmse de san datas personales que conesponden a la eslera de privacidad de sus titilares

En consecucncia, la informacién cuya clasilicacion se analiza nasciende a ln esfera particular de diversas personas. por lo que su difusion
vulneraria el dereche conslitucional que tienen, sin distineién, de que se les garantice la proleccion a la informacion sobre su vida privada
de conlormidad con el articulo 6° Constitucional, aparlade A fiaccién 11, en correlaciin con el pumeral 3° les de la Ley de Transparcncia

Visente en el Estudo: razan por la cual, queda plenamente acreditada la necesidad de guardar confidencialidad vespeeto a los datos

personales que s¢ encuentran en el doeumento gue ser 4 entregado al particular e cumplimiento o la Reselucion dictada en

Recurso de Revision $8472022-2 OP, ¥ del mismo moda, aprobar la elaboracion de laversicn piblica correspondiente. o (0 de agoly
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las faimalidades exigidas para dicho procedimiento, conforme al articulo quincuagésimo sexio del ACURRDO del Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia. Aceeso a la Informacién Pablica y Proleccién de Datos Personales, por el que se apuchan los

Lincamicntos generales en malteria de clasificacion y desclasificacién de la informacion, asf como para la claboracion de versiones piblicas,

CUARTO. = De geuerdo a todo lo anleriormente expuesto, los integrantes del Comité de Transpaencia de la Secrelaria de Educacion de

Gobewerno del Eslado, proceden a emiti el siguienle -

ACUERDO DE CLASIFICACION

Este Comité de Transparencia procede a conlirmar fa clasificacion con el cardeter de confidencial de la informacién consistente en la
unidad médica que atiende, ¢l nimero de ¢édula de aliliacion y el diagnéstico médico, conlenidos en las Licencias Médicas con niimero
de serie 024LMU406G1 L, 024 LN0406740, 024 LM 0407096 y 024LM04 13526 expedidas poer el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Frabajadores al Servicio del Estado, en lavor de In trabajadora Martha Patricia Pérez Vazquez, la cual serd entiegada
al golicilante en cumplimienta a la instiuccion dada por la Comisidn Estatal de Garanlfa de Acceso a la Informacidn Piblica del Estado,

dentro del recurso de revision RR-880/2022-2 OP, refelente a la solicitud 317/0220/2022 del ndice de 1a Unidad de Transpaencia

Por dltimo, se oidena expedir dos tantos originales del prescnte, une para que obic como corresponda en ¢l archivo de este Comité v oiro
para cleelos notilicacion y entrega al solicitanle, con el objeto de dar cumplimiento a lo dispucsto en i articulo |39 Gllimeo pédralo de la

Ley Eslalal de Transparencia y Acceso a la Intoemacidn Pablica

Duado a los 08 ocho dias del mes de febrero de 2023 dos mil veintitiés, en las instalaciones de la Secretaria de Educacion del Gobierno del
Estado, silo cn Bouolevard Manuel Gomez Azcarate ntmero 130 de [a Colonia Himno Nacional Segunda Scecion Asi lo acoidaion pol

mayorian v litman los inlegranwes del Comité de Transpaieneia dedg| Seeretaria de Educacion de Gobiermo del Lstadn
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Jetu del Deparvtamento de Normatividad; 3
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Ticalne e la Unidad de Transparencta;
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e Lawrifinadora de Archivos;
v YVocal del Comité de Transparencia

La fiima contenida en la mesenle T conesponden al acuerdo de clasificacion aprobado en la Coarta Sesién Extracidinnin del Conmté de Transparencia de la Seerelaria de
Educacion de Gabmeina del Esluclo, celebeada a los 08 oclo dias del mes de febrero dul aio 2023 dos mil veinttes, elanivo al expeciente 31 70220/2022 del indics de la Unidad

i Taansparencia, duivo delieeurse RERAS30/2022-2 OP
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