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ANEXO Il
RESULTADOS DE EGRESOS

MUNICIPIO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)

Concepto

Afo 31

Ao 21

Ao 11!

Ao del Ejercicio
Vigente 2

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A.

B
C.
D

- I o mm

N

A.

- I o mm

w

Servicios Personales
Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversidn Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

33,628,848.00

16,989,168.00
5,015,198.00

7,839,320.00
3,184,588.00

144,201.00

456,373.00

25,595,709.00
3,700,000.00

1,800,000.00

20,095,709.00

59,224,557.00

35,395,250.00
21,368,683.00
4,327,359.00

7,078,600.00
2,376,499.00

50,000.00

194,109.00

26,364,126.00
4,079,444.00

20,000.00
1,967,844.00

20,296,838.00

61,759,376.00

! Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el
resto del ejercicio.
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ANEXO 11l

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

MUNICIPIO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Pensiones y
jubilaciones

Salud

Riesgos de
trabajo

Invalidez y
vida

Otras
prestaciones
sociales

Tipo de Sistema

Prestacién laboral o Fondo general para trabajadores del
estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada
Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pensién como % del
salario

Aportacion del ente publico al plan de pensiéon como %
del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacidon o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

NAmina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension
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MUNICIPIO DE TANQUIAN DE ESCOBEDO, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Maximo
Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual
Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Aio de descapitalizacién
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afio de elaboracién del estudio actuarial

Empresa que elabord el estudio actuarial

NOTA: NO SE CUENTAN CON LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA ELABORACION DEL PRESENTE ANEXO YA QUE

LA ANTERIOR ADMINISTRACION MUNICIPAL NO ENTREGO LA INFORMACION Y LOS RECURSOS PARA SU

INTEGRACION.
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

Entidad Federativa/Municipio

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal XXXX

Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total 64,852,009.00 3,157,500.00 3,657,500.00 6,092,167.67 5,758,834.33 6,058,834.33 5,758,834.33 5,758,834.33 6,058,834.33 5,758,834.33 5,758,834.33 5,758,834.33 8,208,834.33
Servicios Personales 22,090,000.00 | 1,636,666.67 | 1,636,666.67 | 1,636,666.67 | 1,636,666.67 | 1,636,666.67 | 1,636,666.67 | 1636,666.67 | 1636,666.67 | 1636,666.67 | 1,636,666.67 | 1,636,666.67 | 4,086,666.67
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 18,650,000.00 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67 1,554,166.67
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio
y 2,450,000.00 2,450,000.00
Seguridad Social
Otras Prestaciones Sociales y Economicas 990,000.00 | g5 500,00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00 82,500.00
Previsiones
Pago de Estimulos a Servidores Pablicos
Materiales y Suministros 3800,000.00 | 31666667 | 31666667 | 31666667 | 31666667 | 316,666.67 | 31666667 | 316666.67 | 316666.67 | 316,666.67 316,666.67 | 316,666.67 316,666.67
Materiales de 6n, Emision de D y
Articulos Oficiales 520,000.00 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33 43,333.33
Alimentos y Utensilios 220,000.00 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33 18,333.33
Materias Primas y Materiales de Produccién y
Comercializacion
rial i
Mat ¥ Articulos de C y de 650,000.00 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67 54,166.67
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 2010,000.00 | 16750000 | 16750000 | 16750000 | 16750000 | 16750000 | 16750000 | 167.500.00 | 167,500.00 | 167.500.00 167,500.00 | 167,500.00 167,500.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 400,000.00 33,333.33 33,333.33 33,333.33 33,333.33 33333.33 33,333.33 33,333.33 33333.33 33,333.33 33,333.33 33,333.33 33,333.33
Servicios Generales 7,500,000.00 | 62500000 | 62500000 | 62500000 | 62500000 | 62500000 | 62500000 | 62500000 | 62500000 | 62500000 625,00000 | 625,000.00 625,000.00
Servicios Basicos 452000000 | 376,666.67 | 37666667 | 376.666.67 | 376666.67 | 376.666.67 | 37666667 | 376666.67 | 37666667 | 376,666.67 376,666.67 | 376,666.67 376,666.67
Servicios de Arrendamiento 550,000.00 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33 45,833.33
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros
Servicios 720,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 50,000.00 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y
Conservacion 370,000.00 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33 30,833.33
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 190,000.00 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33 15,833.33
Servicios de Traslado y Viticos 300,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00
Servicios Oficiales 750,000.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00 62,500.00
Otros Servicios Generales 50,000.00 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67 4,166.67
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 295000000 | 24583333 | 24583333 | 24583333 | 24583333 | 24583333 | 24583333 | 24583333 | 24583333 | 245833.33 24583333 | 24583333 24583333
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pdblico 500,000.00 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67 41,666.67
Transferencias al Resto del Sector Publico
Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Toul 64,852,009.00 | 3157,500.00 | 3657.500.00 | 6.092,167.67 | 5758.834.33 | 6058:834.33 | 5758.834.33 | 5758834.33 | 6058.834.33 | 5758.834.33 | 5758834.33 | 5758834.33 | 8.008.834:33
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales 2,300,000.00 | 191,666.67 191,666.67 191,666.67 191,666.67 191,666.67 191,666.67 | 191,666.67 191,666.67 191,666.67 191,666.67 191,666.67 191,666.67
Pensiones y Jubilaciones 150,000.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,100,000.00 | - 500,00000 | - - 30000000 | - - 30000000 | - - - -
Mobiliario y Equipo de Administracion 250,000.00 100,000.00 75,000.00 75,000.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporie 850,000.00 400,000.00 225,000.00 225,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad
Otros Equipos y
Activos Biolégicos
Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Inversion Pablica
26,412,000.00 | - - 2,934,667.67 | 2,934,667.67 | 2,934,667.67 | 2934,667.67 | 2934,667.67 | 2,934,667.67 | 2,934,667.67 | 2934,667.67 | 2,934,667.67 | 2,934,667.67
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 26,412,009.00 2934,667.67 | 293466767 | 2,934,667.67 | 2,934,667.67 | 2934,667.67 | 293466767 | 2,934,667.67 | 2,934,667.67 | 2934,667.67 | 2,934,667.67
Obra Pablica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
y Otras
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesion de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras
isi ara C y Otras
Especiales
Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Deuda Pablica 1,000,00000 | 33333333 | 333,333.33 3,333.3
Amortizacion de la Deuda Pablica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Pablica
Gastos de la Deuda Pablica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 100000000 | 33333333 23333333 23333
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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario:

PRESTACION DE SERVICION PUBLICOS

Clave presupuestaria:

01- 1A-A1001 a S1012 - 1000
al9000-102

mporte: $

247540,009.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el

programa:

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accién o estrategia al
cual contribuye el programa:

Indi
Medios de
. cad
Resumen narrativo / Verific Supuestos
objetivo ore acion
s
Unidad
Nombre Descripci | Férmula Variables de |Linea Meta Tipo de Dimensi 6n
on medida |base indicador
ariable 1: .
personas solicitud Existan los
recursos
essd_ necesarios
atendi i
para cumplir|
Contribuir a atendidas das con la
que Personas enel Mayor Informes ldemanda de
Tanquian afio namero de anuales filudadania
de atendidas Mejorar 2020 persona s ge carf[ia
; i atendidas - ici epa
) Escobedo sea |departamentos |cjudadania Porcentual ) . 2022 Estratégicos (Eflaen amento
Fin un del ayuntam ariable 2: cia,
N A . del
municipio iento eficacia,
; ayunta
prospero, calidad) .
Personas miento
sustentable, h
: atendidas
incluyente y N
en el afio
con buen
gobierno 2021
La . Solicit | 2022 Se cuente
poblacién NGmero de Mejora V.anable udes Mayor (Eficien Infor con los
o que habita persona s rel L B atendi numero cia, mes recursos
Propésito | en g atendida s servicio | Porcentu al | Poblacion | yaq de Estratégic | eficacia, |2"&'%€ | imanos
Municipio ala atendida persona | os econom | S de material
de ciudada atravez de s atendid ia, cada esy
Tanquian nia los as calidad) | depart Financier
de Servicios ament o
del




PERIODICO OFICIAL

)

46 JUEVES 13 DE ENERO DE 2022 A
tenga cubierta la publicos ayunta os para la
demanda de los 2020 miento ejecucioé n
servicios ariable 2: de los
publicos Poblacié n servicios

atendida publicos
atravez de
los servicios
publicos
2021
Servicio Resolver ariable 1: Solicit | 2022
brindado por |las persona s udes
los solicitudes atendidas | atendi (Eficien cia,
C1 directores  |realizadas len el afio das eficacia,
2020 leconom ia,
Direcciones de ariable 2: calidad) Informe por |Los
administraci 6n Persona s Mayor cada una de servicios
publica latendida s ndmero las publicos se
Porcentual len el afio de y direccines  [realizan de
021 servicios | gestion del manera
atendidos ayuntamientogficiente y
oportuna
Variable Solicit | 2022
1 udes
Componen atendi Se
tes personas | das ) cuente
atendida s Registro | con los
Otorgar en el afio Mayor o de solicitu | recursos
c2 mas 2020 ndmero (Eficien | des recibid | financier
Ayydas apoyos de B cla, as con osy
Incrementar sociales sociales Ptl)rcent Variable solicitud . Gestion eficacia, solicit_u des | humano s
las avud otorgad ala . ua 2: es atendid ecqnom atendid as | para
ayudas as poblaci as ia,
sociales 1 : atender a
6on Persona s calidad) la demand
atendida s a ciudada
en el afio na
2021
Escobedo
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Variable 1: Certifi | 2022|
cacio
Ndmero de nes
personal Se cuente
capacita do con los
en el 2020 recursos
Ci1A1 o Numero de | financier os
Contrata Person al i Variable Numero de » (E_f|0|e_nC|a, certific y humano s
Seleccion de cion de ladecua do [Promedio 2:NGmero empleados [Estratégico eficacia, aciones de para la
personal personal de personal calidad) funcion emision de
alineado al adecuad o capacita do arios los nombra
perfil de en el 2021 mientos
puestos
JActividades
Variable 1: Solicit | 2022
udes
Numero de | atendi
ClA2 solicitud es | das Se cuente
. seleccio con los
Recepcion de Priorizar las nadas del recursos
solicitudes y necesid 2020 Reporte | financier os,
canalizacio na | ades de la Mayor o de ] material es y
los departamen | poblacié n . Variable 2: numero (Eficien estadis | humano s
tos correspondi ,Selecu Porcent de Gestis ca, ticas para atender
entes para Onlld? § aje Namero de solicitud | Gestion | eficacia, | interna’s | 3 a demand
realizar los solicitu solicitud es es atendid econom | de los a ciudada na
servicios es seleccio as ia, directo
publicos nadas del calidad) res
2021
. Entrega r Solicit | 2022
Realizar la - : . que se
Variable 1:
gestion de solicitud udes cuente con
recursos esa . recurso
C1A3 - diferent es Numero de (Eficien resupu
adiciona les depend Promedi | gestione s Increme cia, Presup gstal por
Gestionar para i o realizada s nto de eficacia, | uesto p
; encias Gesti ; parte de las
apoyos increme gubern en el 2020 recursos [Gestion econom | asigna _
I ntar los p diferente s
extraordinar ios amental fa, do entidade s
apoyos calidad)
) es uberna
extraordi g
narios
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contribuye el programa:

Variable 2: mentale s
Numero de
gestione s
realizada s
en el 2021
Variable Solicit 2022
1 udes
atendi
NGmero de das Se cuente con los
solicitud es recursos financier
Priorizar las seleccio o0s, material es y
necesid nadas del Report e humano s para
ades de la 2020 Mayor - de estadis | atender a la
C2A1 poblacié n ) nimero de (Eficien ticas demand a
Selecci Porcenta . ] solicitud es cia, interna s ciudada na
Recepcion on de je Variable 2: atendid as | Gestion | eficacia, de los
de solicitud econom ia, | gj
solicitudes es Numero de calidad) directo res
solicitud es
seleccio
nadas del
2021
Variable 1: exped 2022
ientes Se cuente con los
Numero de compl recursos financier
expedien tes | etos 0s, material es y
del 2020 humano s para
Mayor Diagno atender a la
C2A2 Aplicar Variable 2: cantida d (Eficien stico de las | gemand a
y estudios !rjtegrac de expedie B Cié, ) necesi ciudada na
Elaboracion | socio ion de Porcenta | ngmero de ntes Gestion eficacia, | dades de
de econémi expedie | Je expedien tes complet os econom fa, | la poblaci
expedientes | cos nte del 2021 calidad) 6n
Entrega Entrega Porcent | Variable 1: Nume 2022 Mayor . (Eficien Inform Se
C2A3 : Gestion
de de ae ro de cantida d cia, e anual de | cuente con
apoyos apoyos apoyo de eficacia,
Entrega de a persona s de apersona s de Numero de apoyos s entreg | apoyos econom ia, | apoyos suficient e presupu
apoyos mayor necesid mayor necesid entregad os en 2020 | ados entrega dos | calidad) entreg ados | est6 para la entrega de
ad ad apoyo
Variable 2:
Numero de apoyos
entregad os en 2021
Programa presupuestario: Clave presupuestaria: Importe: $
REALIZAR OBRAS Y ACCIONES EN BENEFICIO DE LA POBLACION EN POBREZA 02-2A-01001 a 03501 -
EXTREMA Y DE ALTO REZAGO SOCIAL 611126191 -2 39'812,000-0
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accién o estrategia

al cual contribuye el
programa:
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Indicadores
Medios
Resumen Unida d de Supue
na Nombre Descrip cion | Férmu| Variable s de Lin Meta Tipo | pimen | Verific st
o la medida | ea de s | acién 0s
tiv ba indica i
o/ se dor 6
obj n
eti
Vo
Contribuir a
Variable 1:
la
disminucion Sumatori a de
del rezago program as y
en los acciones
. realizada s
servicios Total de habitant
basicos de | €s beneficia dos Se
. con las obras . Variable 2:
vivienda, realizada s Dismin Inform | cuente
salud, uir la Sumatori a de eanual| con
educacion, pobrez ay el program as'y (Eficie del suficien
F . rezago social | Porce acciones ncia, | Progr cia
. | comunicac ,
I ) enlas n | program adas 202 100% Estréat eficaci | ama | presup
n onesy localida des t 2 icg a, de u
urbanizacié u N econo | obras | estaria
n de los al mia y para la
habitantes , accion | ejecuci
I habita calida | ©S 6nde
en las nte d) (POA) las
localidade obras
s con alto
nivel de
rezago
social,
propiciando
al
desarrollo
de un entorno
digno mediante
el financiamie
nto de obras de
infraestruct ura.
Variable 2022
1:
Sumatori

ade
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Los habitantes program
de las Total a§y ocalid - Se cuente
localidades de otal de - acciones | locall nform € con
alto rezago localidad es | Dismin realizada s | ades | anualdel | suficienc ia
. conaltoy uir la Porcentu (Eficienci Progra presupu
4 social cuenten 4 :
Propdsito muy alto pobrez a al Estratég a made | estaria para
con mayor ) | ) ) 100% ico eficacia . i
ndmero de nivel de ye Variable 2: h obras Yy | laejecucié
servicios rezago rezago economia | gccion es n de las
bsicos social social Sumatori a , calidad) (POA) obras
de
program
asy
acciones
program
adas
Variable 1: 2022
Se cuente
Obras Inform e con
C1 Total de realizada s | No de anual del | suficienc ia
obras Cumplir obras (Eficienci Progra presupu
Infraestruct ura realizada s conlas | Porcentu a, ma de estaria para
en obras de enzonasde | metas al | variable 2: 100% | Estratég | eficacia, | obrasy | Ia ejecuci6
agua potable pobreza y progra ico economia | accion es n de las
rezago madas Obras , calidad) (POA) obras
Componen social program
adas
tes
Cumplir 2022 Inform e
. 1
c2 Total de con las Variable 1: anualdel | ¢ gssn €
obras metas | (Bficlenci | Progra | ctoncia
Infraestructura | realizadas | o0, | POTCENU|  Ghas | No de Estrateg a, ma de
en obras de enzonasde | a4ag al realizada s | obras 100% ico eficacia, obrasy TE.SUDU
alcantarillad o y pobrezay economia | accion es e; ?;Sgga
drenaje rezago , calidad) (POA) !
social
Variable n de las
2: obras
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022
con las 1: s
Total d metas Inform e e cufgr)te
s oba e progra Obras No de anual del | con suficienc
obras madas realizada | obras (Eficienci | Programa | '3 Presupu
realizada s Porcentu s a, de obrasy | estariapara
Infraesructu ra | en zonas de al 100% Estr_atég eficacia, accion la
enEobra§ de pobrezay | ico economia es ejecucio
nergia rezago social Variable .
eléctrica rural 2 » calidad)
(POA) n de las
Obras obras
program
adas
Cumplir Variable 2022
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con las 1 s
metas Inform e e cuente
Total de progra Obras No de anual del | €ON suficienc
c4 obras madas realizada | obras (Eficienci | programa | '& Presupu
realizada s Porcentu s a, de obras y estaria para
Infraestruct en zonas de al 100% | Estratég | eficacia, accion la
ura en o_bra'_s, pobreza y ico economia es ejecucio
de urbanizacio rezago social Variable , calidad)
n 2:
(POA) n de las
Obras obras
program
adas
Cumplir Variable 2022
con las 1 s
metas Inform e e cugr_ﬁe
Total de progra Obras No de o anual del (?on suficienc
C5 obras madas realizada | obras (Eficienci | programa | '@ Presupu
realizada s Porcentu s a, de obrasy | ©stariapara
Infraestruct en zonas de al 100% Estrateg eficacia, accion es la ejecucio n
ura en obras pobrezay ico economia (POA) de las obras
de vivienda | rezago social Variable , calidad)
2:
Obras
program
adas
Cumplir . 2022 Se cuente
ClA1
con las Varfble L Informe | con suficienc
Actividade 5 Total de metas | Porcentu : (Eficienci | anualdel | ia presupu
Integracion . >
s de proyecto s progra al Obras | Node 1000 | ESTates a, Progra ma estaria
integrad os 0 ico eficacia,
proyectos de 9 madas realizada | 20" L | de obrasy parala
) economia :
infraestruct s ) accion
, calidad)
ura
ejecucio
Variable es nde las
2: (POA) obras
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1 a, s
metas eficacia, Inform e e CfF‘P?me con
cia2 progra Obras No de economia anual del suficienc ia
madas realizada | obras calidad) Programa | Présupuestaria
Supervision de la Total de Porcentu s ’ de obras y para la ejecucio
ejecucion de obras obras al 100% | Estratég accion es n de las obras
de infraestruct ura supervis ico (POA)
adas Variable
2:
Obras
program
adas
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Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1: a, S "
C1A3 metas eficacia, Inform e e Cff“?” e con
progra Obras No de economia anual del suficlenc la
Presentacié n de madas realizada | obras calidad) Programa | Présupuestaria
finiquitos de obras Total de Porcentu s ' de obrasy | Paralaejecucio
terminadas de obras al 100% | Estratég accion es n de las obras
infraestruct ura | finiquitad as ico (POA)
Variable
2:
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1 a, s ¢
C2A1 metas eficacia, Inform e oo oon
Total de progra Obras No de economia | del su |C|enct|a )
Integracion de madas realizada s | obras calidad) anual de presupu estaria
proyectos de proyecto s Porcentu ' Progra ma parala
infraestruct ura integrad os al 100% | Estratég de obras y ejecucio
Variable ico .
. accion es
2:
(POA) n de las obras
Obras
program
adas
Cumplir con Variable 2022 (Eficienci a, Inform e Se cuente con
C2A2 Total de las metas | Porcentu 1: eficacia, anual del suficienc ia
- obras progra al ’ 00% Estratég | economia Progra ma presupu
Supervision de la supervis madas Obras | Node 0 ico calidad) de obras y estaria
ejecucion de obras X ' "
) o adas realizada obras accion
s
infraestruct es parala
ura (POA) ejecuci6 n de las
Variable obras
2:
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1: a, s "
C2A3 metas eficacia, Inform e e CfL_J(_en e con
progra Obras No de economia anual del suficienc la
Presentaci6 n de madas realizada | obras . calidad) Progra ma presupu _estan_e,l
finiquitos de obras | Total de Porcentu s ) de obrasy | Paralaejecucio
terminadas de obras al 100% Estratég accion es n de las obras
infraestruct ura | finiquitad as Ico (POA)
Variable
2:
Obras
program
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adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1: a, s
C3A1 metas eficacia, Inform e e cfygnte con
Total de progra Obras No de economia anual del suticienc 1a
Integracion de " madas realizada | obras , calidad) Progra ma presupu estaria
proyectos de [proyecto s Porcentu s de obrasy para la
infraestruct ura integrad os al 100% | Estratég accion ejecucio
ico es
Variable
2:
(POA) n de las obras
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1 a, s ‘
metas eficacia, Inform e € cuente con
c3n2 progra Obras No de economia anual del suficienc ;a .
madas realizada | obras calidad) Programa | Presupuestana
Supervision de la Total de Porcentu s ) ’ de obras y para la ejecuci6
ejecucion de obras obras al 100% Estrateg accion es n de las obras
de infraestruct ura supervis ico (POA)
adas Variable
2:
Obras
program
adas
C3A3 Cumplir con Variable 2022 (Eficienci a, Inform e Se cuente con
Total de las metas | Porcentu 1: eficacia, anual del suficienc ia
Presentacié n de obras progra al 100% Estratég | economia Progra ma presupu
finiquitos de obras | finiquitad as | madas Obras | Node ° ico , calidad) de obras 'y estaria
terminadas realizada | ©°PT@s accion
s
de es para la
infraestruct ura (POA) ejecucié n de las
Variable obras
2:
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1 a,
C4A1 metas ob No de eficacia}’ Inform e Se c%u-?‘nte ‘con
" Total de progra oras economia anual del suficienc ia
Inegracion e | proyectos | MRS | | realzada | obras lidad) | o grama | Presupu estara
infraestruct ura integrad os al 100% Estriigég de obras y para la ejecucio
Variable accion es
2:
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(POA) n de las obras
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1 a, s
metas eficacia, Inform e e cfggnte con
Canz progra Obras No de economia anual del suficienc ia
madas realizada | obras calidad) Progra ma presupu estaria
Supervision de la Total de Porcentu s ’ de obrasy | Para la ejecucio n
ejecucion de obras obras al 100% | Estratég accion es de las obras
de infraestruct ura supervis ico (POA)
adas Variable 2:
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las 1 a, s
C4A3 metas eficacia, Inform e e ch_Jgnte con
progra Obras | Node economia anual del suficienc 1a
Presentacié n de madas realizada | obras calidad) Progra ma presupu estar[a
finiquitos de obras Total de Porcentu s ' de obrasy | Paralaejecucié n
terminadas de obras al 100% | Estratég accion es de las obras
infraestruct ura finiquitad as ico (POA)
Variable
2:
Obras
program
adas
C5A1 Cumplir Porcentu 2022 (Eficienci Inform e Se cuente con
Total de con las al Variable . Estratég a, anual del suficienc
Integracion de | Proyectos | metas I 100% ico | eficacia, Progra ia
proyectos ma de
de integrad progra Obras No de economia obras 'y presupu
infraestruct 0s madas realizada | obras , calidad) accion estaria
ura s es para la
(POA) ejecucio
n de las
Variable obras
2:
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
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con las L & Se cuente con
metas eficacia, Inform e <uficienc ia
C5A2 progra Obras No de economia anual del ari
madas realizada | obras , calidad) | Progra made preslupu_ estaria
Supervision de la Total de Porcentu s obras y para la ejecucio n
ejecucion de obras obras al 100% | Estratég accion es de las obras
de infraestruct ura supervis ico (POA)
adas Variable
2:
Obras
program
adas
Cumplir Variable 2022 (Eficienci
con las L & Se cuente con
C5A3 metas eficacia, Inform e ficienc |
progra Obras No de economia anual del rsu cie Ctari
Presentacié n de madas realizada | obras , calidad) Progra ma de p eslupu_ estal 'a
finiquitos de obras Total de Porcentu s obrasy para la ejecucié n
terminadas de obras al 100% Estratég accion es de las obras
infraestruct ura finiquitad ico (POA)
as Variable
2:
Obras
program
adas
Programa Clave presupuestaria: Importe: $
presupuestario:
03-3A-01001 a 03501 -
CUBRIR LAS NECESIDADES PRIORITARIAS DE LA POBLACION TALES COMO 611126191 -2 ég 500,000.

(SEGURIDAD PUBLICA, ALIMENTACION Y SERVICIOSBASICOS)

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accién o estrategia

el programa: al cual contribuye el
programa:
Indicadores Medios

Resumen de Supue
narrativo / ey , Unidadde | Tipo | _ Verific st
objetivo Nombre Descrip cion Form| Variable s Lin Meta de | Dime acion 0s

ula ea indic n

ba ador S

se i
o}
n
medid
a
Variable
1:
. Se
sumatori a | habita

Total de Inform e

Contribuir a Cubrir ntes cuente con
habitant de apoyos anual
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que el es beneficia | el mayor entregad (Eficienci | del Progra | suficienc ia
Fin municipio dos con las numero | Porcentu 0s Estratég a, ma de presupu
sea acciones de al 2022 [100% ico eficacia, obrasy estaria para
prospero, realizada s deman Variable 2: economia | acciones | laejecuciéon
seguro, e das , calidad) (POA) de las
incluyente. Sumatori a acciones
de apoyos
entregad
0s
Variable 1: 2022
La sumatori a Se cuente
poblacién Total de de apoyos Inform e con suficienc
que habita habitant es | Cubrir el entregad anual del ia presupu
L beneficia mayor 0s Programa | estaria para
el municipio d . ) -
os con las namero ) deobrasy | laejecucid n
cub::tgz las acciones de Variable 2: hatblta (Eficienci accion es de las
4ai realizada s deman ntes POA f
Proposito | gemandas de Porcentu - 100% a, (POA) acciones
das Sumatori a . i aaci
seguridad al 4 a00v0s Estratég | eficacia,
’ poy! ico economia
entregad )
0s , calidad)
asuntos
sociales y
servicios
bésicos.
Variable 2022
1:
sumatori a Report es Se cuente
con suficienc
de apoyes mensu ia presupu
Cc1 Disminuira | Cumplir entregad | event (Eficienci ales presup
indice de con las 0s o) i a, genera estaria para
Seguridad insegurid ad metas | Porcentu 100% | Estratég | eficacia, | dos por la la ejecucio n
Componen blica al | Variable 2: ico : o de las
tes public progra economia | direcci on acciones
municipal madas ) calidad)
Sumatori a !
de apoyos
entregad
os
Cumplir i 2022 & Eficienci Se cuente
Ayudas oun p! " Porcentu Varla.ble 100y, | Estratég ( o oue
c2 sociales al L co -
metas eficacia,
programas otorgadas | progra sumatori a economia | Padron suficienc ia
de apoyos madas de scalidad) | penefic presupu
sociales apoyos iarios
entregad estaria para
9 Proye ara pa
0s o la ejecucié n
€ de las
Variable acciones

2:
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Sumatori
ade
apoyos
entregad
0s
Variable 2022
1:
i Se cuente
s sumatori a Inform e
con
de apoyos anual
Rehabilitaci 6n | Mejoram Cumplir entregad (Eficienci del suficienc
y mantenimie | jento  de | CON las | Porcentu 0s obra  o0% Estratég a, Progra | ia presupu
nto de servicios metas al ] 0 ico eficacia, ma de estaria para
Servicios basicos progra Variable 2: economia | obrasy | laejecucion
béasicos madas , calidad) accion es de las
Sumatori a (POA) acciones
de apoyos
entregad
0s
Variable 2022
1:
sumatori Se
ade cuente
- - apoyos .| cantid ad con
C1A1 porcentaje | Cumplir entregad | EVeM ) (Eficienci de dinlom | Suficienc ia
de conlas | Porcentu 0s o Estratég a, € diplor presupu
Capacitacié n personal metas al 100% ico eficacia, | 25 recibid estaria para
de personal capacita do progra Variable 2: economia 0s la ejecucié n
madas , calidad) de las
Actividade Sumatori a acciones
de apoyos
entregad
0s
Variable 2022
1: Se
cuente con
C1A2 Porcentaje | Cumplir sumatori a (Eficienci suficienc ia
de conlas | Porcentu | de apoyos Estratég a, Certific presupu
Equipamien to personal metas al entregad proye 100% ico eficacia, acione s estaria
adecuado beneficia progra 0s cto economia
do madas , calidad)
Variable para I‘a,
2: ejecucio
Sumatori nde las
ade acciones
apoyos
entregad
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os
Variable 2022
1:
sumatori Se
ade cuente
Porcenta je de apoyos con
< ) N Report es
C1A3 Prevenci 6n | Cumplir con entregad event (Eficienci a, menpsu ales suficienc ia
. de delitos las metas | Porcentu os 0 Estratég eficacia, enera dos presupu estaria
OSpeers:;gc;Z de progra al _ 100% ico economia g para la ejecucié n
9' ¢ y madas Variable 2: , calidad) de las acciones
vigilancia
Sumatori a
de apoyos
entregad
os
Variable 2022
1:
sumatori Se
ade cuente
apoyos con
l;lumero de Cumplir con entregad (Eficienci a, Padrén de suficienc ia
C2A1 esayun os las metas | Porcentu 0s desay Estratég eficacia, benefic presupu estaria
desayunos otorgado s progra al unos 100% ico economia iarios para la ejecucio n
escolares madas Variable 2: , calidad) de las acciones
Sumatori
ade
apoyos
entregad
os
Variable 2022
1:
sumatori Se
ade cuente
apoyos con
C2A2 Numero de Cumplir con entregad i (Eficienci a, Padron de | syficienc ia presupu
apoyos las metas Porcentu 0s apoyo Estratég eficacia, benefic estaria
Apoyo a grupos otorgado progra al 100% ico economia iarios para la
vulnerables s madas Variable 2: , calidad)
ejecuci6 n de las
Sumatori a acciones
de apoyos
entregad
os
Variable 2022
1:
sumatori a Report Se cuente
de
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C3AL Porcenta je de . apoyos | gt S I con
solicitud es Cumplir entregad os ud (Eficienci a, | interno s de la suficienc ia
Recepcion de atendida s con las Porcentu ) Estr_atég eficacia, direcci 6n presupu estaria
solicitudes metas al Variable 2: 100% ico economia | corres pondie | para la ejecucié n
progra , calidad) ntes de las acciones
madas Sumatori a
de apoyos
entregad
0s
Variable 2022
1:
C3a2 sumatori a Report Se cuente
Porcenta je de de
C;';igzsa apoyos es con
Canalizaci6 n I tregad . . L
o - Cumplir entregad os Eficienci a, | interno s de la suficienc ia
de solicitudes registrad as P Porcentu accion Estratég ( o o )
al con las al Variable 100% ico eficacia, direcci 6n presupu estaria
metas economia
progra
departamen madas 2: , calidad) corres pondie | para la ejecucié n
to ntes de las acciones
involucrado Sumatori a
de
apoyos
entregad
0s
Variable 2022
1:
i Se cuente con
_ Zumatorl a Inform e anual suficienc ia
Porcenta je Cumplir © apoyos del Progra ma ’
entregad 0s L presupu estaria
demand as con las Obra o (Eficienci a, de obras 'y ara la ejecucio n
Atender la atendida s de metas ) accién eficacia, accion es P ec
Variable 2: 4 de las acciones
demandade | |apoblacio n progra | Porcentu | Variable = 100% | Estratég | economia (POA)
la poblacion madas al ) ico , calidad)
Sumatori a
de apoyos
entregad
0s

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacién de los programas
presupuestarios, su elaboracién deberd contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en los

Lineamientos para la construcciéon y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco
Légico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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ANEXO VI

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

El principal objetivo del presupuesto de
egresos es enfocar en forma eficaz,
oportuna, transparente y atendiendo los
principios de austeridad la aplicacién de
los recursos hacendarios del municipio
con la finalidad de atender las
necesidades prioritarias de la poblacion
y de ésta manera contribuir a mejorar
los indices de satisfaccion en el &mbito
de salud, educacion, seguridad,
infraestructura vial, turistica y

A efecto de lograr cumplir con los
objetivos planteados se estableceran
politicas de gasto e inversién que
permitan que a pesar de lo limitado de los
recursos con que se cuentan, derivado de
la situacién econémica complicada que
priva en el pais por los diversos
acontecimientos mundiales y nacionales
se logren atacar los problemas prioritarios
que a través de los estudios realizados se
tienen detectados, aplicando los recursos
de manera racional y eficaz llevando un
estricto control del gasto para evitar que
se realicen gastos no indispensables y

En base en la aplicacién
de las politicas de
eficiencia, austeridad, y
racionalidad establecidas,
incrementar las obras y
acciones que permitan
mejorar los niveles de
satisfaccion de las
personas en los diversos
ejes de salud, educacion
y economia de seguridad
e infraestructura vial,
turistica y productiva con

productiva entre otros planteados en el
plan Municipal de Desarrollo

gue se logre optimizar los recursos a
efecto de lograr abarcar en mayor
proporcion la ejecucion de los programas
establecidos para la satisfaccion de las
necesidades que se tienen en éste

un sano manejo de los
recursos con que se
cuentan en el
Ayuntamiento.

Municipio

ANEXO VII
RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Tanquian de Escobedo, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Disminucién de recaudacion que origine menos
recursos a ejercer en el afio del 2022 derivado de la
problemética econémica mundial por factores
econdmicos de alto riesgo influenciados entre otras
cosas con las variantes que se estan presentando
en la epidemia del COVID-19

Eficiencia en la aplicacion de los recursos mediante la
priorizacion de las necesidades mas urgentes de la
poblacién en materia de salud, seguridad, infraestructura
y educacion, ademas del establecimiento de medidas de
austeridad y contencidn del gasto publico, para asi
lograr ahorros que compensen las bajas de los recursos.

Manejo de pasivos no identificados totalmente entre
los que se encuentran adeudos con la Comision
Federal de Electricidad , falta de pagos de
impuestos ante La Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado asi como los pasivos laborales
gue se generen de administraciones anteriores.

Se trabajara fuertemente con un ejercicio presupuestal
totalmente controlado a efecto de que aun con toda la
problematica a que enfrenta con los escasos recursos
municipales con que se contaran en esta Administracion
Municipal asi como con los pasivos heredados se
cuente con los recursos necesarios para la atencion de
las operaciones municipales y no tengan problemas
financieros en las actividades normales de la misma.
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C. MARIA SANCHEZ BARRIOS
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
(RUBRICA)

LIC. IDALIA TERESITA MORENO LARA
SINDICO MUNICIPAL
(RUBRICA)

REGIDORES CONSTITUCIONALES

C. HOMOBONO MERAZ ARADILLAS.
REGIDOR DE MAYORIA RELATIVA.
(RUBRICA)

C. PROFR. ARTURO PONCE VAZQUEZ.
PRIMER REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL.
(RUBRICA)

C. SHEYLIN YORMERI MIRELES BARRAGAN.
SEGUNDO REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

C. PROFRA. ROSA MARIA GUERRERO LUNA.
TERCER REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

C. LIC. AMAYRANI G. MORAN MARTINEZ.
CUARTO REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

C. GLADYS LARA AZUARA.
QUINTO REGIDOR DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

C.PROF. YARELI DE SANTIAGO ORDAZ
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)



