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Número de Personas Capacitadas en el mes de enero 2023



Fecha: 12 enero del 2023
Horario: 10:30 a 12:00 horas
Modalidad: Presencial
Evento:       Conferencia sobre la atención de violencia familiar sexual y de género
Lugar: Auditorio del Hospital de Soledad
Asistentes: 39 mujeres y 28 hombres
Folio recosa: EDEC-002/23

Componente: 1.6 Implementación del programa (de monitoreo) para la Igualdad entre Hombres y Mujeres.
Objetivo: Conocer, identificar y sensibilizar al personal de los servicios de salud sobre derechos humanos 
cuando se violentan en agravio de personas que viven violencia y lenguaje inclusivo
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Fecha: 17 de enero del 2023
Horario: 9:30 a 10:30 horas
Modalidad: Presencial
Evento: Reunión de Trabajo con SEGAM
Lugar: CEDH
Asistentes: 3 mujeres
Folio recosa: EDEC-005/23

Componente: 1.6 Implementación del programa (de monitoreo) para la Igualdad entre Hombres y Mujeres.
Objetivo: Construir una agenda de capacitación en temas de igualdad entre hombres y mujeres para 
funcionariado público de la Secretaria de Gestión Ambiental 



Fecha: 18 de enero del 2023
Horario: 9:00 a 10:00 horas
Modalidad: Presencial
Evento:       Reunión de Trabajo con el IEIFE
Lugar: CEDH
Asistentes: 3 mujeres
Folio recosa: EDEC-006/22

Componente: 1.6 Implementación del programa (de monitoreo) para la Igualdad entre Hombres y Mujeres.
Objetivo: Construir una agenda de capacitación en temas de igualdad entre hombres y mujeres para 
funcionariado público del Instituto Estatal de Infraestructura Educativa



Fecha: 19 de enero del 2023
Horario: 8:30 a 11:00 horas
Modalidad: Virtual
Evento: Conferencia de Protocolo de Hostigamiento y Acoso Sexual  
Lugar: CEDH
Asistentes: 53 mujeres y 1 hombre
Folio recosa: EDEC-007/23

Componente: 1.6 Implementación del programa (de monitoreo) para la Igualdad entre Hombres y Mujeres.
Objetivo: Adquirir conocimientos básicos sobre el merco normativo vigente del Protocolo HAS para prevenir 
atender y erradicar la violencia en los centros escolares a personal del departamento de educación especial 
de la Secretaria de Educación de Gobierno del Estado


