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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
COMITE DE TRANSPARENCIA

SESION EXTRAORDINARIA No. 03/2023
ACUERDO DE RESERVA

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, siendo las Y
11:00 once horas del dia 25 veinticinco de junio del ano 2023 dos mil veintitrés;/A

de conformidad con lo establecido en el articulo 6° parrafo segundo apartado,A, &/ﬁ\
fraccién I y 21 inciso a) v b) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos: articulo 17 fraccién III, 88 y 89 de la Constitucién Politica del

Estado de San Luis Potosi; por los articulos 31 fraccién I y 32 de la Ley Orgdnica

de la Administracién Puablica del Estado de San Luis Potosi; de los articulos N

1°, 2°, 3°, 5°, 6°, 8, 9°, 26 y 46 del Reglamento Interior de la Secretaria
General de Gobierno; articulos 56, 106 y 108 de la Ley General del Sistem
Nacional de Seguridad Piblica, 80 de la Ley del Sistema de Seguridad Piblica
ultimo parrafo, 10, 14, 15, 16, 17 y 21 de la Ley de Control y Confianza del Estad
de San Luis Potosi, articulo 43 cuarto pdarrafo y 113 fracciones I, V, y XIII d
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; articulos 3°
fraceion VI, 51, 52, 84, 113, 129 fraccién fracciones I, IV, y XII y 138 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de san Luis
Potosi: Lineamiento octavo, décimo octavo, vigésimo tercero, trigésimo segundo y
trigésimo octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn vy
Desclasificacion de la Informacién; se reunieron en la sala de juntas de las_
Subsecretarias de la Secretaria General de Gobierno, ubicada en Jardin Hidalgomﬁ\
No. 11, planta alta, Zona Centro, con el objeto de celebrar la Tercera Sesion =
Extraordinaria del Comité de Transparencia del ano 2023, Felipe de Jesds Lépez
Mufioz, Norma Elisa Jiménez Retana, Dagoberto Castillo Avila, Juan Carlos Alvarez
Tovar y Dulcelina Sanchez de Lira, con el cardcter de Presidente, Coordinadora,
Secretario, Primer y Segundo Vocal del comité respectivamente, en adelante el

“Comité” . Con el fin de analizar y revisar los argumentos expuestos mediante
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oficio numero CECCE/AJ/3081/2023, emitido por el Titular del Centro de Evaluacién
y Control de Confianza del Estado recibido el 21 de junio del ano 2023 para
realizar acuerdo mediante el cual se clasifica como reservada y confidencial “e/
nombre completo, grado de estudios y datos de identificacion del personal del
Centro de Evaluacidn y Control de Confianza del Estado (CECCE) 7, lo anterior en
términos de los articulos 113 fracciones I, V, y XIII y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica: 129 fracciones I, IV y XIT v 138

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica vigente para el
Estado de San Luis Potos{; y Lineamiento octavo, décimo octavo, vigésimo tercero
trigésimo segundo y trigésimo octavo de los Lineamientos Generales en Materia d
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién. La sesién se desahogarad

conforme al siguiente:
ORDEN DEL DIA

PRIMER PUNTO. Lista de asistencia.
SEGUNDO PUNTO. Declaracioén de validez de la sesion
TERCER PUNTO. Lectura del orden del dia y su aprobacién.

CUARTO PUNTO. Andlisis y en su caso, aprobacién del Acuerdo de Reserva, segin la
solicitud realizada por el Centro de Evaluacidn y Control de Confianza en el
Estado mediante oficio CECCE/AJ/3081/2023, emitido por el Titular del Centro dé
Evaluacidén y Control de Confianza del Estado recibido el 21 de junio del Aho
2023.

En el cual se solicita reservar “el nombre completo, grado de estudios y datos
de identificacidn del personal del Centro de Evaluacicn y Control de Confianza
del Estado (CECCE)”, en apego a los articulos 113 fracciones I, Vy XIIT vy 116
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 129
fracciones I, IV y XII y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciodn
Piblica vigente para el Estado de San Luis Potosi: Lineamiento octavo, décimo

octavo, vigésimo tercero, trigésimo segundo y trigésimo octavo de los Lineamientos
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Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacidn de la Informacién. La
informacién solicitada se reservard del periodo comprendido del 25 de junio del
ano 2023 al 24 de junio del ano 2028.

QUINTO PUNTO. Asuntos generales.

SEXTO PUNTO. Clausura de la sesioén.

INICIO DE LA SESION /J//////

PRIMER PUNTO. LISTA DE ASISTENCIA. En cumplimiento de este punto del orden gz{//
dia, el Secretario del “Comité” el C. Dagoberto Castillo Avila, toma lista de
asistencia a los presentes, haciéndose constar la presencia de los C.C. Felipe
de Jesus Lépez Munoz, Norma Elisa Jiménez Retana, Juan Carlos Alvarez Tovar y
Dulcelina Sanchez de Lira, con el cardcter de Presidente, Coordinadora, Primer y
Segundo Vocal del comité.

SEGUNDO PUNTO. DECLARACION DE VALIDEZ DE LA SESION. A continuacién, el Secretario
hace saber al Presidente del “Comité” , que se encuentran presentes la totalida
de los convocados a esta reunidén, por lo que el Presidente, declara la existenci
de quérum legal para que se lleve a cabo esta sesién extraordinaria y €
consecuencia la validez de todos los acuerdos que en ella se tomen.

TERCER PUNTO.  LECTURA DEL ORDEN DEL DIA Y SU APROBACION. A continuacién, e

Secretario, da lectura al orden del dia y el mismo es aprobado por todos los
miembros del “Comité” .

CUARTO PUNTO. Andlisis y en su caso, aprobacién del Acuerdo de Reserva, segtin
el requerimiento realizado oficio CECCE/AJ/3081/2023, emitido por el Titular del
Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado recibido el 21 de junio
del afo 2023.

Por lo que en cumplimiento a este punto, el Secretario del “comité” , procede
a dar lectura del referido oficio con el cual se hace el pedimento de reserva de
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la informacidén en comento, considerando el Titular del CECCE que su divulgacién
compromete la seguridad publica y ponen en riesgo la vida y la seguridad del
personal adscrito al Centro de Evaluacidén de Control de Confianza, toda vez que

al ser los encargados de llevar a cabo el proceso de evaluacién de control de

confianza al personal que integra las Instituciones de Seguridad Publica
considera importante mantener en reserva la citada informacién.

se

Precisando ademds que esta peticién atiende también a la naturaleza de las

funciones del CECCE, mismas que estdn vinculadas con la seguridad publica, por

lo que, es de trascendencia que para dar continuidad a la encomiend

constitucional de coadyuvar en la profesionalizacién del personal apto |y

confiable, resulta necesario garantizar la seguridad de los datos personales
quienes efectuan estas actividades a fin de que

e
se permita alcanzar los finds
de la seguridad publica consistentes en salvaguardar la integridad y derechos d
las personas, preservar las libertades, el orden y la paz publica.

Debido a que si dichos datos son vulnerados, los haria inidentificable

pudiendo //
ser incluso del conocimiento de personas inmersas en grupos delictivos, -
facilitando su accionar, encaminando acciones de amenazas e intimidacién en contra 4

de dichos servidores, inclusive las de corrupcidn, lo que eventualmente impactaria

las actividades operativas y de logistica afectando el objeto del citado centro
de evaluacién.

ANTECEDENTES

PRIMERO. El Centro de Evaluacion y Control de Confianza emitid una recomendact
para catalogar confidencial y reservada la informacion de su personal esyo
mediante el oficio CECCE/AJ/3081/2023, recibido el 21 de junio del ano 2023,
debido a que se trata de informacidén que se ajusta a las excepciones previstas
en los articulos 113 fracciones I, V y XIIT y 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica; 129 fracciones I, IV y XII asi

como el numeral 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de San Luis Potosi.
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SEGUNDO. Que en atencioén a lo precedente, dicho Centro de Evaluacién, determiné
proteger la informacién relativa a “el nombre completo, grado de estudios y datos
de identificacion del personal del Centro de Evaluacidn y Control de Confianza
del Estado (CECCE)” .

La informacién solicitada se reservard del periodo comprendido del comprendido
del 25 de junio del ano 2023 al 24 de junio del afio 2028. Lo anterior, en virtudy
de que pudiera tratarse de informacién que pone en riesgo la vida, la segur%déd
o salud del personal adscrito al CECCE, ademds de comprometer la seguridad piblic
ya que incluso se pondria en peligro la viabilidad, objetivo y alcances en 1
aplicacién de los procesos de evaluacién de control de confianza que se practica
en dicha institucién.

Por lo que, con fundamento en el articulo 43 de la Ley General de Transparenci
vy Acceso a la Informacién Publica; y en los articulos 51 y 127 de la Ley d
Transparencia y Acceso a Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, se

somete ante el “Comité” , para su consideracién y en su caso aprobacién:

CONSIDERANDO

PRIMERO. El “Comité” de la Secretaria General de Gobierno, es competente para
conocer del presente asunto, de conformidad con el articulo 43 parrafo IV de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, 51 pdarrafo IV y
127 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado y
lineamientos segundo fraccién III, cuarto, quinto, sexto, séptimo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacion.

SEGUNDO. El articulo 6° parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y fraccién IIT del articulo 17 de la Constitucién Politica del
Estado de San Luis Potosi, prevén que es prerrogativa de todas las personas,
conocer y acceder a la informacién publica.
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TERCERO. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y los articulos 113 y 129 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis
Potosi, el ejercicio del derecho de acceso a la informacidén publica sélo serd
restringido excepcionalmente en los términos dispuestos en la propia ley, mediante

las figuras de reserva o confidencialidad de la informacién.

CUARTO. Que en términos del articulo 127 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, se considera informacig
reservada la asi clasificada mediante acuerdo de los Comités de Transparencia fle

cada entidad.

QUINTO. Que la solicitud de reserva presentada ante el “Comité” , encuentra lsu

fundamentacion y motivacidén en lo siguiente:

FUNDAMENTACION Y MOTIVACION

I. El articulo 7 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pablica y los articulos 7, 60, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién del Estado de San Luis Potosi, establecen el principio de maxima /

of

publicidad y disponibilidad de la informacién publica, entendida ésta ultima com

aquella contenida en los documentos que los sujetos obligados, formulef
produzcan, procesen, administren, archiven y resguarden o aquella que//9

disposicién legal deban generar.

No obstante lo anterior, los propios ordenamientos en comento establecen también
las figuras de informacién confidencial e informacidén reservada, caso este Gltimo
en el que, sin dejar de ser informacidén publica, se excepciona de entregar de
forma temporal hasta por un lapso de cinco anos, cuando se surte alguno o varios
de los supuestos estipulados en el articulo 113 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacioén Publica y en el articulo 129 de la Ley Transparencia y

Acceso a la Informacidén del Estado de San Luis Potosi.
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II. Es de mencionar que la fuente de la informacién que se pretende reservar obra

en los archivos de trdmite y concentracién del Centro de Evaluacidén y Control de
Confianza en el Estado.

-

ITI. De acuerdo con el contenido del articulo 104 de la Ley General de ;/////

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica v el 118 de la Ley de Transparencééﬁx
y Acceso a la Informacién Puablica del Estado, para clasificar informacidn pﬁp}k a

como reservada se deberd atender al principio de PRUEBA DE DANO mediante la
justificacidén de lo siguiente:

a. La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrablele
identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad
nacional; se justifica en virtud de que la divulgacién de dicha informaci¢n
puede comprometer la seguridad ptblica y ademds cuenta con un propésito genuino
y un efecto demostrable, situacién prevista en los numerales 113 fracciodn I
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica: 12
fraccidén I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado; en relacién con el lineamiento décimo octavo de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion,
pues al respecto el articulo 21 parrafo décimo incisos a y b de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce como bases minimas del
Sistema Nacional de Seguridad Publica la regulacién de la seleccién, ingreso,
formacion, permanencia, evaluacién, reconocimiento y certificacién de los
integrantes de las instituciones de seguridad ptblica, asi como también la
obligacién de que ninguna persona podrd ingresar a las instituciones de

seguridad ptublica si no ha sido debidamente certificada y registrada en el
sistema.

Ahora bien, el Sistema Nacional de Acreditacién y Control de Confianza

conformidad con el numeral 106 de la Ley General del Sistema Nacional

Seguridad Publica, tiene como fines la evaluacién y certificacién de los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica, y al ser el Centro de
Evaluacién y Control de Confianza del Estado de San Luis Potosi (CECCE)
integrante de ese sistema coadyuva constantemente en estas acciones, puesto
que principalmente sus atribuciones contenidas en el similar 108 de esa

legislacién reglamentaria del 21 constitucional, con51st6nt§%§ aplicar los

>
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procesos de Evaluacién de Control de Confianza y el procedimiento de
certificacién de los Servidores Publicos.

Ahora bien el apartado B del articulo 97 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, precisa que la certificacién tiene por objeto la
identificacién de factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en
peligro el desempeno de las funciones policiales. Por ello y atendiendo a los
articulos 80 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado y 14 de la
Ley de Control de Confianza del Estado, se contempldé la creacién del CECCE
facultdndolo para el desarrollo de las referidas encomiendas constitucionales,

debiendo estar certificado de conformidad con la Ley General previamente

citada.

Razén por la cual, el actuar del Centro de Evaluacioén atiende a lo ya referido
y al formar parte de dicho Sistema Nacional de Acreditaciéon de Control
Confianza lo convierte en una institucidén cuyas funciones estdn estrechament
ligadas a las de seguridad piblica, debido a que es el encargado de coadyuvar
en la profesionalizacién de los integrantes de la instituciones de seguridad

puiblica, al realizar los procesos de evaluacién de control de confianza con

fines de ingreso, permanencia, promocién y periédicas, para la identificacién \\
de fortalezas y/o riesgos que incidan en el cumplimiento de los objetivos
institucionales. %/

Por lo que de efectuarse la divulgacioén de la informacidén objeto del presenteéx
acuerdo, podria impactar directamente en el correcto desarrollo de 1 ’
funciones y objeto de este Centro arriba precisadas, lo que afect%.ia
considerablemente al interés publico consistente en contar con personal de
seguridad ptblica apto, confiable y certificado que permita salvaguardar la
vida, la salud, la integridad y el ejercicio de los derechos de las personas,
asl como para el mantenimiento del orden ptblico, sin dejar de lado el impacto

que tendria en las colaboraciones en materia de seguridad publica que ésta [
Institucién deberia realizar para con las dependencias encargadas de dicho {
rubro en la Entidad. %
Lo
b. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés E
publico general de que se difunda, y en razén de lo dispuesto en los\articulos \\\\

§
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113 fraccién V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Pablica; 129 fraccién IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado;y lineamiento vigésimo tercero de los Lineamientos Generales //
en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, va que, la /////
publicidad de la informacién que se pretende resguardar puede poner en riesgo/

la vida,

seguridad o salud de una o varias personas fisicas, al respectf,

cobra relevancia lo previsto por los numerales 15, 16 y 17 de la Ley de Cofitrol
de Confianza del Estado, que precisan que el Centro de Evaluacién y Control de
Confianza del FEstado (CECCE) deberd contar con

personal competente y/ \
especializado en las dreas de: medicina,

psicologia, quimica, poligrafia
entorno social y econdémico, y especializada para la aplicacién del proceso d
evaluacién y control de confianza y demds que se requiera, el cual deber
contar la certificacién correspondiente, sehalando ademds que la relacién de
dicha institucién con su personal serd de acuerdo al 123 apartado B fraccié
XIII de Constitucién Federal, por lo que la divulgacién de los datos personales
de aquellos que conforman al Centro de Evaluacién comprometeria no solo a la
seguridad publica por los razonamientos expuestos en el inciso anterior, sino

que también afectaria considerablemente a cada uno de los que integran dicha
institucion,

va que su divulgacién daharia su derecho a la privacidad, su
seguridad personal en razén de las funciones que desempefian, colocando al
personal en completo estado de vulnerabilidad, toda vez que, dicha informacién
puede ser susceptible de un uso distinto a los fines para los que se
proporcioné, pudiendo usarse para causarles dafio a su persona, o incluso a sus
familiares o personas cercanas, toda vez que podrian ser objeto de amenazas o
extorsiones para que proporcionen informacién clasificada sobre la institucion,
del personal, asi como también referente a la metodologia y pruebas empleadas
durante el procesos de evaluacién de control de confianza, o en su defecto para
manipular sus opiniones técnicas para favorecer a determinados candidatos, lo
que generaria la pérdida de idoneidad y objetivo de los referidos procesos, 4 |
perjudicando la contribucién que hacen de forma indirecta al combate de la / \

criminalidad a través del cumplimiento de la normativa en materia de control
de confianza.

SR

Toda vez que, las funciones propias del personal del Centro de Evaluacién se

encuentran intimamente ligadas a la seguridad publica, como se desprende de

las citadas leyes en materia de seguridad, razén por la que debe limitarse el
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acceso a los referidos datos del personal de esta institucién, ya que, de no
ser asi se afectaria el interés piblico al comprometer la seguridad publica
debido a que, de divulgarse la informacidén relativa a nombre o datos de
identificacién, también se compromete la operatividad de este Centro que
colabora en forma directa en la profesionalizacién del personal de las
instituciones de seguridad publica en el Estado, al ponerse en riesgo su vida
y su seguridad por ser quienes intervienen en la realizacién del proceso de
evaluacion, asi como en la certificacidén del personal de seguridad, superando
con esto el interés publico.

Adicionalmente, por tratarse de informacién sensible y aunado al hecho de su

contexto particular, son especialmente susceptibles de causar danos materiales

a las personas si se hace mal uso de ellos, por lo que respetando lo dispuesto

en la Declaracién de Principios de Privacidad y Proteccidén de Datos Personal
en las Américas, adoptado por el Comité Juridico Interamericano en su octogé/jmo
periodo ordinario de sesiones, mediante la resolucién CJI/RES. 186 (LXXXA0~12)
y la Ley Modelo Interamericana 2.0 sobre Acceso a la Informacién Publica en su
articulo 32 que senala que se puede negar el acceso a la informacién piblica
cuando su divulgacién pudiese danar los siguientes intereses privados como: el
derecho a la privacidad, incluyendo privacidad relacionada a la vida, la salu
o la seguridad, asi como el derecho al honor y la propia imagen como lo serija

en lo particular de los datos que senalan.

De igual forma también es de interés publico y socialmente relevante 1
proteccién a la vida y seguridad de todas y cada una de las personas sobr
cualquier otro derecho fundamental, como lo puede ser el acceso a la
informacidén, por lo que resulta una obligacién del Estado proteger a quienes

trabajan y coadyuvan para lograr los fines de seguridad publica.

En ese mismo orden de ideas no debe pasar desapercibido que la reserva de
informacién también aplica para cuando el personal haya concluido el desempeno
sus funciones en el Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado, en
virtud de que el riesgo continda existiendo ante las posibles represalias que
pudieran presentarse en su contra por parte de aquellas personas que no hubieren
aprobado su proceso de evaluacién de control de confianza, quienes, aln

desconociendo si dicha persona los evalud, pudieran atentar contra si\integridad

>
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o el de sus familiares y personas cercanas, al haber sido parte del personal

encargado para ello, as{ como también ser objeto de amenazas e intimidacién por
parte de personas de la delincuencia organizada con el propdésito de conocer o
tener acceso a informacién sensible

Finalmente guarda relacién con lo antes manifestado, el criterio 06/09 con
titulo: “Nombres de servidores ptblicos dedicados a actividades en materia
seguridad, por excepcién pueden considerarse informacidén reservada” , emitido
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidn
de Datos Personales (INAI), que a la letra precisa:

servidores publicos es informacidn de naturaleza publica. No obstante
anterior, el mismo precepto establece la posibilidad de que existan excepcionk
a las obligaciones ahi establecidas cuando la informacion actualice algunos
los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en los articulos 13, I¥
y 18 de la citada ley. En este sentido, se debe senalar que existen funcione
a cargo de servidores publicos,

seguridad nacional y publica,

tendientes a garantizar de manera directa la
a través de acciones preventivas y correctivas
encaminadas a combatir a la delincuencia en sus diferentes manifestaciones

Asi, es pertinente senalar que en el articulo 13, fraccion I de la ley de
referencia se establece que podrd clasificarse aquella informacidn cuya difusion
pueda comprometer la seguridad nacional y publica.

En este orden de ideas, una de las formas en que la delincuencia puede 1legar

a poner en riesgo la seguridad del pals es precisamente anulando, impidiendo
u obstaculizando la actuacion de los servidores publicos que realizan funciones
de cardcter operativo, mediante el conocimiento de dicha situacion, por lo que
la reserva de la relacion de los nombres y las funciones que desempefan los
servidores publicos que prestan sus servicios en dreas de seguridad nacional o

publica, puede llegar a constituirse en un componente fundamental en el esfuerzo

que realiza el Estado Mexicano para garantizar la seguridad del pafs en sus
diferentes vertientes.

L
!
)
c. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el ‘
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio, el llevar a cabo

?
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la reserva de ya referida informacién permitiria contribuir en el orden y paz
piblica de la sociedad puesto que el personal que integre a las Instituciones
de Seguridad Publica, resultaria confiable y certificado para el desarrollo de
sus funciones; de ahi la importancia de mantener en resguardo los datos
relacionados con el personal del Centro de Evaluacién, situacién que no
trasgrede el derecho de acceso a la informacién publica, en virtud que el
limitar el acceso a esa informacién permitird que el personal de CECCE continte
en el ejercicio de sus funciones, realizédndolas de manera objetiva vy
contundente, toda vez que su integridad, seguridad y vida, e incluso las de
sus familias estarian salvaguardados

Es importante senalar también que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
113 fraccién XIII de la Ley General de Transparencia vy Acceso a la Informacioén
Pablica; 129 fraccién XIT de la Ley de Transparencia y Accedo a la Informaciony
Piblica del Estado y lineamiento trigésimo segundo de los Lineamientds
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informagdon,

puede ser clasificada como informacién reservada la que por disposicién expresa

de una ley tengan tal cardcter, siempre que se sean acordes con las bases,

principios y disposiciones establecidos en la Ley de Transparencia y no 1
contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales, bajo dich
directriz el pdarrafo segundo del articulo 56 de la Ley General del Siste
Nacional de Seguridad Publica y mismo pdrrafo pero del numeral 80 de la Ldy
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de San Luis Potosi, establecen qui

los resultados de los procesos de evaluacién y los expedientes integrado
seran confidenciales, salvo en aquellos casos en que deban presentarse por
requerimiento de autoridades en procedimientos administrativos o judiciales, y
que en forma arménica también senalan el articulo 10 de la Ley de Control de
Confianza del Estado de San Luis Potosi, ddndoles también la clasificacion de
reservados, articulos que destacan la relevancia de los procesos de evaluacién
y por ende la clasificacién de los mismos, pues a través de ellos se logra la
identificacion de personal apto y confiable para el desarrollo de funciones de
seguridad publica.

Motivo por el cual y virtud de que durante el desarrollo de dichos procesos

interviene el personal del CECCE, es dable considerar los datos personales de

estos, como informacion susceptible de ser reservada puesto que si

‘6
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considerd importante dar esa clasificacion a los resultados y expedientes
relacionados con el proceso de evaluacién de control de confianza, también
quienes estdn relacionados con su realizacién deben tener el derecho a
privacidad de su informacién, por lo que los datos de quienes en lo particula
componen al Centro de Evaluacién, consistentes en aquella informacioén de
persona que las hace identificada o que la hace identificable, y que son

nuclear de la identidad de un individuo, deben reservarse puesto que est

persona.

Asi mismo el ultimo pdrrafo del articulo 6 de la Ley de Control de Confi
del Estado, también precisa la clasificacién que tendrd la informacién
derive de los procesos de evaluacién y control de confianza, otorgando ademas
al sujeto obligado la facultad de calificar que datos adoptardn
clasificacién de confidencial y reservados, de ahi que tomando en consideracid
las manifestaciones vertidas en los incisos anteriores, con el propdsito d
brindar la proteccioén de la vida y seguridad de todas y cada una de las personas
que laboran en el CECCE, al realizarse la reserva de la informacién motivo del
presente acuerdo no se afecta el interés social, si no por el contrario se
evitaria un perjuicio real y genuino relacionado con la seguridad publica,
toda vez que el personal encargado de realizar los procesos de evaluacién y
control de confianza, podrd desempefiarlos de manera imparcial y objetiva,
logrando continuar con las acciones de contar en el Estado con personal

debidamente certificado para las funciones de policiales que demanda la
sociedad.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, éste Comité de Transparencia se pronuncia
y dicta el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se clasifica como reservada y confidencial “el/ nombre completo, grado de

estudios y datos de identificacidn del personal del Centro de Eva]ua%i§? y Control

77
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de Confilanza del Estado (CECCE)”, por el periodo comprendido del comprendido del
25 de junio del ano 2023 al 24 de junio del afio 2028, atendiendo a los requisitos
establecidos en el articulo 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estedo de San Luis Potosi, conforme a las condiciones,

plazos, caracteristicas, que a continuacién se describen:

1. La fuente y el archivo donde se encuentra la informacién. FEl
Centro de Evaluacién y Control de Confianza en el Estado, y su

localizacién correspondz a su archivo de trdmite y concentracién.

2. La fundamentacidn y motivacién del acuerdo. El articulo 7 de la
Ley General de Transpa-encia y Acceso a la Informacién Publica y los
articulos 7, 60, 62 y 63 de la Ley de Transparencia y Acceso a %@k/
Informacién del Estado de San Luis Potosi, establecen el principio dé
maxima publicidad y disoonibilidad de la informacién publica, entgfdfda
ésta ultima como aquella contenida en los documentos que los sﬁjetos
obligados, formulen, produzcan, procesen, administren, archiven vy
resguarden o aquella que por disposicién legal deban generar.

No obstante lo anterior, los propios Ordenamientos en comento establecen
también las figuras de informacién confidencial e informacidén reservada,
caso este ultimo en el que, sin dejar de ser informacién publica, s
excepciona de entregar de forma temporal hasta por un lapso de cinc
anos, cuando se surte alguno o varios de los supuestos estipulados en
el articulo 113 de le Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Pdblica y en el articulo 129 de la Ley de Transparencia vy
Acceso a la Informacién Puiblica del Estado de San Luis Potosi.

3. El documento, la parte o las partes de los mismos que se reservan.
El nombre completo, grado de estudios y datos de identificacién del
personal del Centro de Evaluacién y Control de Confianza del Estado
(CECCE).

4. El plazo por el que se reserva la informacién. Del 25 de junio del
ano 2023 al 24 de junic del ano 2028 con fundamento en el articulo 101

de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informac?én Pablica vy
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115 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado.

5. La designacién de la Autoridad responsable de su proteccién. Titular
del Centro de Evaluacién y Control de Confianza en el Estado.

6. Numero de identificacién del acuerdo de reserva. 03/2023.

7. La aplicacién de la prueba del dafio. Para acreditar la prueba de;/
dano con fundamento en el articulo 118 de la Ley de Transparenci//y

Acceso a la Informacién Publica del Estado, se acreditan los siguiénte
supuestos:

a. Que la divulgacién de la informacién representa un riesgo real)

demostrable e identificable de perjuicio significativo al interé

ptblico, en virtud de que pudiera tratarse de informacién que comprometa
la seguridad ptblica, puesto que su divulgacién podria afectar la
realizacién de los procesos de evaluacién de control de confianza y en
consecuencia el objeto del Centro de Evaluacién y Control de Confianza
del Estado, consistente coadyuvar en la profesionalizacién del personal

que integra las instituciones de seguridad ptblica por lo que su

divulgacién podria traer como consecuencia que quede comprometida su
tramitacién de acuerdo con lo estipulado en las Fracciones I, IV y XII

del articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Estado.

b. El otorgamiento de la informacién representa un riesgo real, ya que

su divulgacién pone en riesgo la integridad, la seguridad y la vida

del personal que forma parte del Centro de Evaluacién y Control de

Confianza, asi como de su familia y personas cercanas, al igual que

podria comprometer la efectividad de las estrategias en materia de

Seguridad Piblica, menoscabando o limitando la capacidad de la fuerza

; 8
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de defensa del Estado. x {
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c. Asimismo la informacién relacionada con quienes llevan a cabo los E
procesos de evaluacidén de control de confianza no pueden dars®.a conocer
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a terceros ya que se compromete la objetividad, desarrollo y la finalidad
de los mismos, impactando en el fortalecimiento de las diversas
instituciones de seguridad publica, a las cuales se debe dotar de
personal confiable y certificado, lo cual se logra a través de los

referidos procesos.
8. Fecha del acuerdo de clasificacién. 25 de junio del 2023.

9. La rdbrica de los miembros del Comité. Al final del presente
documento.

TRANSITORIOS

UNICO. - Conforme a lo previsto en el articulo 102 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica y en los articulos 116 y 136 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de San Lui§”

Potosi, inscribase la informacién acordada como reservada al indice deﬁéﬁgs
expedientes clasificados cono reservados del Centro de Evaluacion vy Control de
Confianza en el Estado y al catdlogo de expedientes de informacidn clasificada
como reservada de la Unidad de Transparencia de la Secretaria General de Gobierno
del Estado.

QUINTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES. En uso de la voz, el Presidente del “Comité”
pregunta si existe algin otro asunto que quieran tratar, manifestando de manera

undnime que no hay otro asunto que atender.

SEXTO PUNTO. CLAUSURA DE LA SESION. No habiendo otro asunto que tratar, se da por
concluida esta sesién, sienco las 12:00 doce horas del dia 25 junio de 2023, vy
una vez que ha sido leida la presente acta, es firmada en dos tantos para
constancia legal al calce y al margen por los integrantes del Comité de
Transparencia de la Secretaria de General de Gobierno del Estado de San Luis

Potosi.

Con lo anterior, se da por concluida la presente acta, firmando al calce los

LAY
w

-
///

16




I | SGG

PARA LOS POTOSINOS SECRETARIA GENERAL
COBIEANO DEL ESTADO 202102027 DEGOBIERNO

PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO

San Luis Potosi e

intervinientes e integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria General

de Gobierno, para los efectos legales a que haya lugar.

Felipe de Jestis Lépez Munoz

Director General de Enlace Legislativo

e Interinstitucional

Co0 ,/

Norma Elisa Jiménez Retana

Subdirectora de Desarrollo Po

SEC 17

Dagoberd Castifllo Avila

Titular de da Unidad de lz"anspegsrenc;fa

"'”""""'Du’l'c”é"l"i o N

Directora General

Juan Carloi/él'érez Tovar
Gl

Director Generél Administrativo




